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Sharci Lamb. 37 ee 2 Juun 1973

“ XEERKA MADANIGA SOOMAALIYEED

- GUDDOONSHAHA.

GOLAHA SAREEE KACAANKA

ISAGOO.-ARKAY:: Xaashidii laad iyo tii 2aad ee Kacaan-

ka;

ISAGOO TIXGELINAYA: Oggolaashaha Golaha Sare ee
_. ~Kacaanka iyo Golaha: Xogheyeyaasha Dawladda;

ISAGOO TIXGELINAYA: Taladii uu soo jeediyey Xog-

hayaha Dawladda..ee -Wasaaradda.Garsoorka. iyo Arti

‘maha Diinta.

“WUKUU:SOO. SAARAYAA .

Xeerka soo socda ,

Qodobka laad

Waxaa la oggolaaday Xeerka Madaniga Soomaaliyeed ee
ku lifaaqan Sharcigan.

Qodobka 2aad

Nuqulka af-Talyaani ah oo uu saxiixay Madaxweynaha

G.S.K. lana saxiixay Koghayaha Dawladda ee “Wasaaradda
Garsoorka iyo Arrimaha Diinta wuxuu noqon doonaa asalka

- waxaana lagu keydin doonaa Xafiiska Garyaqaanka Guud ee
Dawladda. .
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Qodobka 3aad

Xeerka Madaniga Soomaaliyeed wuxuu dhaqan geli doo-
naa ida-Luuliyo 1973, isla taariikhdaas waxaa la baabi’in
doonaa ku dhaqanka dhammaan xeerarka Madaniga ah ee
looga dhaqmijirey Dalka Jamhuuriyadda Dimoqraadiga Soo-
maaliya.

Muqdisho,2 Juunyo 1973

Jaalle S. GaasMaxamed Siyaad Barre

_ GUDDOONSHAHA _

-. GOLAHA SARE EE KACAANKA

laalle Dr, Cabdisalaam Sh. Xuseen

Xoghayaha Dawladda

Wasaaradda Garsoorka iyo Arrimaha Diinta
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XEERKA MADANIGA--

BAABKA GOGOL DHIGGA AH

QODOBBO GUUD AH

MADAXA I

XEERARKA IYO KU DHAQANKOODA — ~

QEYBTA I

-XEERKA IYO.XAQA

Qodobka laad

1. Xeerku wuxuu nidaaminayaa dhammaan arrimaha ay’saa-
meynayaan qodobadiisa xaraf ahaan iyo ruux ahaan.

“2. Haddii la waayo godob degsanee la dabagi karo Gar-
sooruhu wuxuu’ go’aan ku gaarayaa si waafaqsan Mabaadii’-
da Shareecadda Islaamka; haddii taas la waayana Garsoora--
ha wuxuu ku dhaqmayaa si waafaqsan caddaaladda Ijtimaa-
ciga ah ama caddaaladda (equita’).

‘odobka 2aad — . oa

Xeerka waxaa baabi’in kara oo keli ah Xeer kale oo ka
dambeeya oo caddeynaya baabi’intiisa, ama haddii la Helo: qo-
dobbo ka soo horjeéda kii hore ama habeynayeeeuu
herey u nidaamin jiray Xeerkii hore. 7

Qodobka Saad

Haddii ayna jirin. qodob gaar- ah, muddooyinka waxaa
lagu xisaabaayaa Kallendaarka Gregoriyaano.

Qodobka 4aad

Qofka si bannaan ah xaqiisa u isticmaala mas’uul kama



— 4 —-~

aha dhibaatada isticmaalkaas ka-dhalata. :°~

Qodobka 5aad

Qofkii si xalaal ah xaqiisa u isticmaala mas’uul kama aha
dhibaatadii ka dhalata isticmaalkaas.

Waxaa loo qaadanayaa xaqa isticmaalkiisa inuu yahay
sharej darro xaaladaha soo socda :-

b. Haddii ay ujeeddadiisu keli ah ay ‘tahay jin dhibaa-
to lagu gaarsiiyo dad kale;

t- Haddii ujeeddadiisu tahay inlagu gaaro dan ay faa
iidadeedu aad u yar tahay marka oo éego dhibaatada ka
gaareysa dadka kale.

j- Haddii loola jeedo in lagu gaaro dan aan

_

bannaa-

neyn-:4- nil

QAYBTAII

.DABIQADDA .XEERKA ISKAHOR-IMAADKA

XEERKA XAGGA WAQTIGA

Qodobka ‘6aad .-

1. Xeerarka ku saabsan awoodda waxaa lagu dabaqa-
yaa dhammaan dadka leh shuruudaha uu xeerkaasi sheegay.

2. .Haddii:.qof sharci: horey loogu: aqoonsaday ..awood
sida Sudlacnan godobadda Xeerka horey uu ku..waayo awood: — .
da sida .waafaqsan- qodobadda: xeerkii- dambe, awood la’aan--~
taas ma saameyneyso hawlahii horey:uu u sameeyey.-

Qodobka 7aad

1. Qodobadda .cusub ee dhicidda xaqa waxaa lagu da-
baqayaa dhammaan dhicidda -xaqa ee weli socota.

2. Hase yeeshee Xeerka hore ayaa caddeynaya billaa-
bashada taariikhda, joojinta iyo kala go’ida dhicidda intee-
da dhammaatay ka hor inta uu dhaqan gelin qodobada_ cu-
sub, <P:

  

——-

Qodobka 8aad

1. Haddii’Xeerka -cusub uu u goynayo dhicidda xaqa
~ muddo ka gaaban muddada uu sheegay Xeerkii hore, kaddib
marka uu dhagan galo Xeerka ‘cusub waxaa la ‘ixgelinayaa
mudada cusub xataa haddii muddadii horey ay nilaabatay.

2. Hase.yeeshees.haddii-miudada ku xisaabsan qodobada
hore ay ka.gaaban-yihiin.:muddada’'ay goynayaan qodobadda°-
cusub, dhicidda-.waxay..ku ekaaneysaa dhammaadka © mudda-
daas.

Qodobka Yaad

Sugidda hore u jirtey waxaa lagu dabaqayaa Xeerkii. jirey
markiisugiddaasla gooyey ama ay waajibka aheyd im la gooyo.

ISKA HOR IMAADKA XEERKA XAGGA DHULKA(Spazio)

Qodobka 10aad

Haddii la doonayo in la xaddado xiriir sharciyeed 00 ku
saabsan arrin ay isaga horimaanayaan xeerar kala duwan si

loo agoonsado Xeerka lagu dhaqmayo waxaa la raacayaa

Xeerka Soomaaliyeed.
Qcdobka 1laad

1. Xaaladda iyo awoodda qofka . waxaa lagu nidaami-

nayaa xeerarka u degsan clal!sooda- Hase yeeshee, haddii dhi-

nacyada midkood heshiis ku saabsan lacag oo lagu kala dham- -
meystay ama wax ku dholinrayo Soomaaliya, uu yahay shi-
sheeye aan awood laheyn, awood la’aantaasina ka dhalatay
sabab qarsoon ee aan si sahlan, dhinacakale u xaqiijin. karin,
sababtaas wax dhibaato uma keeneyso awooddiisa.

2. Xaaladda sharciyeed ee gofka Jeh shakhsiyad sharci-
yeed ee shisheeye ah, sida Shirkadaha. Urarrada. Hey’-

adaha sama-falkaa: iyo Iwm, wax:a lagu dhaqayaa Xeerka
qarameed ee’Dalka ay ku leeyihiin fadhiga guud ee joogtada ~
ah. Hase yeeshee haddii gofkaas, hawshiisa weyn ku qabanayo:
Soomaaliya waxaa lagu dhaqayaa Xeerka Soomaaliya.
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Qodobka 12aad

Shuruudaha ku saabsan ansaxidda guurka waxaa

—

ni-

daaminaya xeerka qarameed ee labada qof oo Is qaba.

OQodobka 3aad

1. Waxyaabaha guurka ka dhasha 00 ay ka mid yihiin

hantida waxaa lagu dabbaqayaa Xeerka qarameed ee ka dha-

xeeya labada qofee is qaba, haddii kaasla waayo xeerka qa-

rameed ee uu lahaa ninka waqtigii vu dhacay guurka.

2, Sidaasoo kale waxaa loo nidaaminayaa kala  tagga

iyo furiinka.
=

3. Furiinka waxaa lagu dhaqayaa Xeerka. Qarameed

ee ninka markii uu dhacayo furiinka.

Qodobka 14aad

Xaaladaha lagu xusay labada qodob ee hore, haddii la-

bada qofee is-qaba midkoodu yahay Soomaali markii la sa-

meeyey guurka, xeerka keli ah ee lagu dhaqmayo waa kan

Soomaaliga, ayadoo laga reebayo waxyaabaha ku saabsan aw-

ocdda guur-gelidda.

Qodobka 15aad

1. Waajibka ku saabsan masruufka dadka qaraabada

ah waxaa lagu dhagayaa xeerka ninka masruufku waajib ku

yahay- .

2. Haddii gofka masruufka xaq u leh uu yahay Soo-

maali, waajibkaasi waxaa nidaaminaya Keerka Soomaaliyeed

Qodobka 16aad

Xeerarka ku saabsan maamul sharciyeed, ilaalinta, xan-

naanada iyo wixii kale oo lagu daafacaayo dadka aan awood-

da laheyn iyo kuwa maqan waxaa loo raacayaa sharciga qa-

rameed ee gofka la daafacaayo.
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Qodobka 17aad

1. Dhaxalka xaga loo leeyahay iyo kan dardaaranka
iyo waxyaabihii kale ee loo gooyo geerida awgeed, waxaani-
daaminaaya Xeerka Qarameed ee gofka dhiniay, kan dardaar-
may ama kan Dhimashada awgeed wax ‘u gocyey.

2. Hase yeeshee, qaabka dardaaranka waxaa nidaami-
nayaa Xeerka gofka dardaarmay markii dardaaranku la samee-
yey ama Xeerka u degsan meesha lagu sameeycy. Sidaasoo kale
ayaa loo nidaaminayaa wax yaabaha loo sooyey geeri awgeed

(Atti di disposizione)) .
Qodobka 18aad

Haysashada, lahaanshada iyo xuquugqda kale ee ceynta
ah (diritti reali) ee ku saabsan xoolaha guurtada iyo maguur-
taduba, waxaa nidaaminaya xeerka u degsan meesha xoola-
haas laga helo.

Qodobka 19aad

1. Waajibaadka ka dhasha heshiisyada waxaa nidaa-
minaya xeerka meesha degmada, haddti dhineevadduav leeyihiin
degmo ka dhaxeysa, haddii la waayana degmo ka dhaxeysodhi-
nacyadda waxaa lagu dabaqayaa xeerka meesha heshiisku ku
dhacay, ayadoo laga reebayo mar kastaba mararkii uu ka dha-
sho heshiis dhex maray dhinacyada ama duruuf kale, in dhi-
nacyadu doonayeen in lagu dabaqo xeer ka geddisan.

. 2.  Hase- yeeshee, heshiisyada ku saabsan maguurto wa

- Xaa lagu dabaqayaa xeerka meesha laga helo maguurtadaas.

Qodobka 20aad

Qaabka qoraaladda ee dhexmara dad nool waxaa nidaa-
minaya xeerka u degsan meesha qoraaladdaas lagu sameeyey
ama xeerka nidaaminaya dulucdooda ama xeerka degmada
dhinacyada ama xeerkooda qarameed ee ka dhaxeeyu.

Qodobka 21aad

1, Waajibaadka aan ahayn heshiisyo waxaa nidaaminaya
xeetka Dawladda ee dalkeedu ku dhalanayaan falka uu ka dha-
lanaayo waajibkaas.
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2. Hase yeeshee. haddii xilku ka dhasho fal xaaraan
ahi, qodobka qaybtiisa hore laguma dabaqayo falalka ka dha-
cay dibedda kuwaasoo xataa haddii xaaraan ku yihiin xeerka
shisheeyaha loo qaadanayo in ay xalaal ku .yihiin Xeerka Soo-

~maaliyeed.
Qodobka 22aad

Awoodda iyo qaababka: ku :saabsan*hababkaloo qaadayo
dacwadda waxaa nidaaminaya xeerka.meesha: dacwadda laga
oogay ama lagu dabaqayo habka.

- Qodobka 23aad

Qodobadda hore lagu dhaqmi maayo haddij sidaas si
khilaafsan uu sheegin xeer gaar ah ama heshiis duweli ah oo
ka dhaqan galay Soomaaliya.

Qodobka 24aad

Marka ay iska hor yimaadaan xeerar aan lagu : sheegin
qodobada hore, waxaa lagu dabaqayaa mabaadi’da xeerka
Dawliga gaarka ah ee Soomaaliyeed.

Qodobka 25aad

1... Xaaladda ku saabsan dad aan jinsiyad lahayn ama
. dad.haysta isla markiiba jinsiyado badan, xeerka la dabaqa-

- yO waxaa goynayo ‘Garsooraha.

2. Hase yeeshee, waxaa la dabagqayaa xeerka Soomaali-
yeed haddii gofku haysto Jinsiyadda. “Soomaaiyeed uuna joogo
Soomaaliya. haddiise arrintu ku: saabsan’ tahay Dawlad ama

Dawlado badan ee shisheeye ah, waxaa la dabaqayaa xeerka

Dawladahaas.
--.Qodobka 26aad

+. Marka..qodobada hore ay u celinayaan xeer dawladkale

ee gudaheeda looga dhaqmo habab badan ve.gqaanuunted, hal-

ka lagu dhaqmayo waxaa caddeynaya xeerka gudaha ee Daw-

laddaas.  

 

  

on, O

Qodobka 27aad

Haddii ay waajib nogoto in la raaco xeer shisheeye, ma
lagu dhaqmaayo qodobbadiisa ku saabsan Xeerka Dawliga ah
ee gaar ahaaneed.

Qodobka 28aad

Lama dabbaqayo xeerka shisheeyaha ah ee lagu xusay
qodobbada hore mararka ay ka soo horjeedaan Nidaamka
Guud ama anshaxa wanaagsan.

MADAXA II

QAYBTA I

DADKA (Persone Fisiche)

Qodobka 29aad

1, Jiritaanka gofka waxay ka billaabantaa dhalashada
qofka oo nool waxayna ku dhammaataa dhimashada.

2, Hase ahaatee xeerka ayaa goynaya xuquuqda ilma-
ha caloosha ku jiro.

Qodobka 30aad

1, Dbhalashada iyo dhimashada waxaa lagu sugayaa
diiwaanno rasmi ah oo loogu tala galay.

2. Haddii sugnaantaas la waayo ama haddii la caddee-
yo ineysan sax ahayn tilmaamaha ku yaal diiwaannada, su-
gidda waxaa lagu sameyn karaa jid kasta oo kale.

Qodobka 31laad

Diiwaannada dhalashada iyo dhimashada iyo gaarsiin-
tooda ku saabsan waxaa nidaaminaya xeer gaar ah.

Qodobka 32aad

Xaaladda qotka la waayey ama maqan waxaa lagu dha-
qayaa qodobbo ku sugan xeerar gaar ahaaneed, haddii la waa-
yana xeerarkaas waxaa la raacayaa Shareecadda Islaamka.
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Qodobka 33aad

Jinsiyadda Soomaaliyeed waxaa nidaaminaya xeer gaar

ah,

Qodobka 34aad

1. Qoyska wuxuu ka kooban yahay gqofka chelkiisa
(Parenti).

2, Ehelka waxaa loola jeedaa dadka ka farcama hal
asal,

Qodobka 35aad

1. Ehelnimada tooska ah waa midda ka dhaxeysa dadka
isu ah asalka iyo faraca.

2,  Ehelnimada dhinaceed (collaterale) waa mid ka dha-
xeysa dad wada Ieh hal asal, laakiin midkoodna midka kale u
ahayn farac.

Qodobka 36aad

Darajada ehelnimada tooska ah waxaa lagu xisaabayaa
in farac kasta loo qaadanayo hal darajo markfi loo tirinayo
asalka iyadoo laga reebayo isla asalkaas. Ehelnimada dhina-
ceed waxaa laga tirinayaa farac ilaa asalkala wadaago, wa-
xaana hoos looga soo degayaa ilaa faraca kale iyadoo laga ree-

bayo asalka.
Qodobka 37aad

Qaraabada labada is-qabta midkood wuxuu xigto u yahay

kan kale,

Qodobka 38aad

Qof kasta waxaa lagu aqoonsanayaa magac oo uu la Xi-

tiiro magaca aabbaha iyo kan awoowaha, ama magac lyo ma-

gaca goyska.
Qodobka 39aad

Beddelaadda magacyada (generalita}) waxaa nidaaminaya

xeer gaar ah.
Qodobka 40aad

1. Degnaashada waa meesha qofku si caadi ahaan ah

uu u deggan yahay.

2. Qofku wuxuu isla markiiba lahaan karaa hal degnaa-

sho wax ka badan ama ma uu lahaan karo midna.
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* Qodobka 41aad |

Meesha gofku uu ku ganacsado ama ut ku xirfadeysto

waxaa loo qaadanayaa degnaasho gaar ah inta ku sadksan ga-
nacsigaas ama xirfaddaas. 7

~ Qodobka 42aad

1. Degnaashaha gofka da’da yar, kan awoodda laga
qaaday, kan la waayey iyo kan maqan waa degnaashaha wa-
kiilkooda sharciyeed.

2. Hase yeeshee, qofka da’da yar ee gaaray 15sano iyo

kuwa isaga la mid ah, waxey leeyihiin degnaasho gaar ah oo
ku saabsan hawlaha ee sharci ahaan awood u ieeyihiin inay
gabsadaan. .

Qodobka 43aad

1. Waa la dooran karaa degnaasho gaar ah si loo fuliyo
hawl sharciyeed oo xaddidan.

2. Doorashada degnaashaha waa in lagu sameeyaa cad-
daan .ahaan si qoraal ah.

3.  Degnaashada loo doortay fulinta hawl  sharciyeed
*waxaa loo qaadanayaa inay degnaasho u tahay wax allaale
wixii ku saabsan hawshaas, iyadoo ay ka mid tahay habka
fulinta qasabka ah marka laga reebo in doorashada degnaa-
shada ay si caddaan ah ugu koobneyn hawlaha qaarkood la-
gana reebay kuwa kale.

Qodobka 44aad

1. Dhammaan dadka qaan gaarkaah maskax fiyowna leh
aanan awoodi laga qaadin, waxay awood u leeyihiin inay
isticmaalaan xuguuqdooda buuxda ee madaniga.

2. Da’da qaan gaarka waxaa lagu xaddidayaa gaaridda
18 sano iyadoo la raacayo sannadka miilaadiga (kalendaarka
Gregoriyaanka).

Qodobka 45aad

1. Ma laha awood uu ugu isticmaalo xuquuqda madani
ga gofka aan wax kala sooci karin, da’ yari ama mnacasnimo
ama waali darteed.
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2. Waxaa loo qaadanayaa inay wax kala sooci karin car-
ruurta aan gaarin 7 sano.

Qodobka 46aad

Dadka gaaray da’da wax lagu garto, ayagoo weli aan
gaan gaarin iyo kuwa qaan gaarka laakinse xoolahooda u
Khasira micna darro waxay leeyihiin awood dhimansida
waafaqsan qodobbada xeerka.

Qodobka 47aad

Dadka aan awoodda lahayn ama kuwa awooddoodu
dhiman tahay waxaa nidaaminaya xaaladdoodu, marba si ay

- u muugato, maamulka sharciyeed ee dardaaranka ama ilaalinta.
ayadoo la dhowrayo shuruudaha iyo sida waafaqsan qodobba-
da Xeerka.

Qodobka 48aad

Qofna kama tanaasuli karo awooddiisa mana  beddeli
karo shuruudaheeda.

Qodobka 49aad

~ Qofna kama tanasuli karo xoriyaddiisa shakhsiga ah.

Qodobka 50aad

Qofkii xquuqdiisa shakhsiga ah loo geysto fal sharci
darro ah wuxuu weydiisan karaa in laga joojiyo falkaas_ loo-
gana magdhabo dhibaatada ka soo gaartay.

Qodobka 5taad

Qofkii sisharci darro ah lagula doodo xagqa isticmaalka magaciisa
ama ay dad kale xaq darro ugu isticmaalaan, wuxuu codsan
karaa in laga joojiyo falkaas dhibaatada leh iyo in laga magdha-
bo.

Qodobka 52aad

Waxaa gof qaanuuneed ah :-

1. Dawladda, Gobollada Degmooyinkna, Dawladaha
Hoose, sida waafagsan shuruudaha Xeerka uu u goo-

yey, sidoo kale waxaa shakhsiyad qaanuuneed leh
maamulka, qaybaha iyo hay’adaha madax bannaan
ee kale ee xeerka siinayo qofnimo qaanuuneed. -   

r O®

 

2. Wagqafka.

Shirkadaha dhaqaaleed.

4. Ururada iyo ururrada samafalka ee lagu dhisay sida

waafaqsan qodobbada soo socda.

5. Kooxaha dadka iyo hantida ee loo qaadanayo iney
leeyihiin gofnimo qaannuuneed sida waafaqsan Xee-

rka.

Qodobka 53aad

1. Qofka leh shakhsiyad qaanuuneed wuxuu leeyahay

‘inta ku siman xadka xeerku u gooyey wixii xuquugq ah oo dhan

oo laga reebo kuwa ku saabsan dabeecadda qofka Aadamiga

‘ah.

2. Wuxuu leeyahay:

b. hanti u gaar ah;

t. awood, inta ku siman xadka uu u gooyey dastuurkiisa

ama uu u gooyey Sharciga;

j) xaqa dacwa oogidda;

x.) degnaansho u gaar ah. Degnaanshadaasu waa meesha

laga helo xarunta maamulkiisa.

Sida uu qabo xeerka Soomaaliyeed waxaa loo gaadana-

yaa rugta maamuleed ee shirkadaha fadhigooda guud oo ku

yaalla debedda Soomaaliya kuna leh hawlo dalka Soomaaliyeed

meesha Jaga helo maamulkooda.

3. Wuxuu leeyahay wakiil danahiisa fuliya.

URURRADA

Qodobka 54aad

1. Ururku waa lenox leh sifo joogta ah oo ka kooban

dad badan oo aadami ah iyo gof shakhsiyad sharciyeed leh 00

aan ahayn faa’iido doon. oa
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2. Ururku wuxuu yeelanayaa gofnimo gaanuuneed

markii ay aqoonsato Dawladda, oo au bixiyo Xoghayaha

Dawladda ee Arrimaha Gudaha lana faafiyo ka dib dastuur-

kiisa.

Qodobka 55aad

1. Ururku si uu u noqdo mid si rasmi ahaen u dhisan,

waa inuu lahaado dastuuray saxiixeen xubnaha aasaasayaasha ah.

2. Dastuurka waa in laga helaa waxyaabaha soo soc:

da :-

b, Magaca. ujeeddada, rugta maamulka ay waajib tahay

in laga helo soomaaliya;
.

t. Magaca qoyska, magaca jinsiyadda, xirfadda iyo deg-

naasha mid kasta ee xubnaha aasaaseyaasha.

j. Hantida ururka;

x. Xubnaha wakiilka u ah ururka, halahooda, habka ma-

gacaabiddooda iyo ; casilaadooda; ,

kh. Qaabka beddelaada dastuurka ururka.—

Qodobka 56aad

1. Sida uu sheegayo Dastuurka, xoolaha ururka mar

kii lagu kala tago, ma bannaana in loo. qaybiyo xubnaha, dha-

xaltooyadooda iyo xaaskooda.

2. Qodobkaas asaga ah laguma dabagayo lacagta loo

gu tala galay keli ahaan khasnadda kaalmadaiyo midda haw!-

gabka.
Qodobka 57aad

1. Ururka ma yeelan karo maguurto, kumana intifaaci

karo xuquuq ku dhegsan maguurto, inta u ah lagama maar-

maan in lagu fuliyo danaha loo dhisay mooyee-

2. Qodobkaan Jaguma dabaqayo ururrada ujeedda-

doodu tahay samafalka. baridda ama baaris cilmiyeed.
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Qodobka 58aad

1. Ururka waxaa loo aqoonsanayaa shakhsiyad sharci-
yeed isla markii la dhiso.

2. Ururku shakhsiyadiisa sharciyeed kulama doodi
karo dhinac saddexaadilaa intalaga faafinaayo dastuurkiisa 00
ay ka dambeyso agoonsigiisa mooyaane. .

Qodobka 59aad

1. Faafinta waxaa lagu sameynayaa sida waafagsan
qodobada Xeerka. .

2. Hase yeeshee haddii faafinta laga tago ama si kasta-
ba looga leex-leexdo sheegidda qaanuuneed ee jiritaanka
ururka dhinacyada saddexaad waxaa u bannaan iney is-hor-.
taagaan Ururka waxyaalaha ka dhalanaya shakhsiyadiisa
sharciyeed. .

3. Dhbhammaan ururadda aan ku kicin tillaabooyin-
ka ku saabsan faafinta, ama aan si sax ah loo dhisin, ama
loo dhisay si qarsoodi ah, waxaa saaraan waajibaadkii ay
qaadeen Maamuleyaasha ama kuwa ku shaqeeya magacooda.
Arrimaha khuseeya fulintaas waxaa lagu sameynayaa hantida
ururka iyo hantida Maamuleyaasha ama kuwa ku shaqeeya
magacooda.

Qodobka 60aad

Dhammaan beddelaadda ku saabsan dastuurka ururka
waa in lagu faafiyaa sida waafaqsan Qodobka 59. Beddelaa-
daas looguma doodi karo dhinacyada seddexaad laga billaabo
taariikhda faafinteeda mooyaane.

Qodobka 61aad

Waa lagama maarmaan go’aanka Shirka Guud si loo og-
golaado miisaaniyadda qiyaasta ah iyo tan dhabta ahsi loo
beddelo dastuurka iyo baabi’inta ikhtiyaariga ah ee Ururka.
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Qodobka 62aad

‘{. Dhammaan xubanaha waa in la isugu yeeraa fadhi-

ga shirka guud.

2. Go’aannada shirka guud waxaa loo qaadayaa aqla-

biyad caadiga ah ee codka xubnaha jooga ama kuwa wakiilka

looga yahay, haddii dastuurka si kale qabin.

3. ase yeeshee go’aannada Shirka Guud ee ku saab-

san beddelaadda dastuurka ama baabi’inta ikhtiyaariga ah

ee Ururka ansiximayaan haddii arrimahaas laga hadlaayo

aysan ku jirin Ajendada Shirkaee ku lifaaqan ogeysiiska

isku-yeeridda. Si loo beddelo dastuurka go’aanka waain lagu

gaaraa aqlabiyadda dhan (maggioranza assoluto) ee xubnaha

Ururka; si loo baabiiyo ama loo beddelo ujeeddada Ururka

waxaa oobaahan yahay aqlabiyad saddex meelood laba meel,

haddii dastuurka uusan sheegeyn aqlabiyad intaas ka badan.

Qodobka 63aad

1. Dhammaan go’aannada uu gaaro Shirka Guud ee

Ururka oo khilaafsan dastuurka ururka, waxaa lagu baabi’in

karaa xukunka Maxkamadda Gobolka ee ku taal fadhiga Urur-

ka. Daewadda baabi’inta waxaa oogi kara gof ka mid ah xubnaha

ururka, gof seddexaad ee dan ka leh, ama xeerilaaliyaha, lix

bilood gulahood laga billaabo taariikhda la soo saaray go”

aanka.

2. Hase yeeshee, dacwadda baabi’inta laguma oogi ka-

ro dadka saddexaad oo si niyad sami ku yeeshay xuquuqda

uu saldhig u yahay go’aankaas.

Qodobka 64aad

1. Warqadaha ay sameeyeen maamulayaasha ururka

ee ka baxsan awooddooda, ama khilaafsan qodobbada das

tuurka ama go’aannada Shirka Guud, waxaa lagu baabi’in

karaa xukun ka soo baxay Maxkamadda Gobolka ee ku taal

fadhiga ururka, markii uu soo weydiisto gof ka mid ah urur

ka ama Xeer-Ilaaliyaha.

ee

2. Dacwadda baabrinta waa in la oogaa hal sano dhex
deed markii laga billaabo taariikhda warqadda la baabi’ina-
yo.

_ 8,  Daewadda baabi’inta ma bannaana in lagu oogo dad .
seddedxaad oo si niyadsami ah ku yeeshay xuguuq ay saldhig

u tahay warqaddaas.

Qodobka 65aad

-1. Dhammaan xubnaha waxaa u bannaan iney ka ba-
xaan ururka goor kasta, haddii ay horey u ballan qaadin iney
ku jiraan ururka muddo xaddidan, .

2. Xubinta ka baxda ururka iyo tan laga saareyba xaq
kuma laha hantida ururka, 00 aan ku jirin lacagta la wadaaga
ee lagu xusay qaybta 2aad ee qodobka 56aad, xaaladdaas das-
tuurka si kale ayuu u goyn karaa.

3. wiaddii uu dhinto xubin ka mid ah ururka dhaxal-
tooyadiisa xaq uma laha iney galaan ururka qaanuun ahaan.

Qodobka 66aad

i- Waa banaan tahay in ururka lagu kala diro xukun
ay soo saarto Maxkamadda Gobolka ee xaruntiisa ku taal, sidaa

haddii uu weydiisto xubinta ka mid ah dhinae saddexaad ee dan
kan ka leh ama Xeer-Jlaaliyaha, haddii ururku uu ka bixi waayo
balffnkiisa ama haddii hantidiisa iyo dakhligiisa joogtada ah
loogu dhaqmo ujeeddo ka duwan tii loo dhisay, ama haddii si ©
culus loogu xadgudbo dastuurka, xeerka ama nidaamka guud
ama marka tirada xubnahiisa ay ka yaraadaan saddex.

2. Maxkamadda ayadoo diideyso dacwadda kala dirid- ©
da way ku dhawaaqi kartaa, baabi’inta warqadda la duray.

Qodobka 67aad

Marka la kala diro ururka, Shirka Guud ayaa magacaa-
bayaa hal ama ka badan ee khaarijiyeyaal haddii kala diridda
ay tahay ikhtiyaari ama Maxkamadda ayaa magacaabeysa
haddii kala diridda ay amarto Maxkamadda.



— 18 —

Qodobka 68aad

1. Markii ay dhammaato khaarijinta, khaarijiyaha wu-

xuu horey ugu dhaqaagayaa gaybinta hantida hartay sida -

waafagsan dastuutka ururka.

9. Haddii dastuurka qodobbadiisa ayna wax ka shee

gin arrintaas, amase haddii gaybinta uu sheegayo can

la sameyn karin, shirka guud marka uu kala diridda tahay x

tiyaari, ama Maxkamadda haddii kala diriddu ka timaado

xaggeeda, Maxkamadda waxay simeysaa hantida iaad a

lagu kala tagay urur kale ama urur samafal ah ee ujeeddadiisu

aad ugu dhawdahay ururka la kala diray.

HAY’ADO SAMAFAL AH

Qodobka 69aad

41, Hay’addasamafalka ah waxaa lagu dhisayaa- goreal

yeed oo loo abuuray iyadoo loogu tala galay hanti muddo a

xaddidneyn si uu ugu kaco haw] naxartis aadannimo, diinee

cilmiyeed, faniyeed, cayaareed ama hawl kasta oo kale 00

samafal ah ama danta guud oo ujeeddadeedu aan ahayn faa’-

do doon.

Codobka 70aad

1. Hay’adda samafalka ab waxaa lagu dhisayaa orga!

rasmi'ah ama dardaaran.

2. ‘Qoraalkaas ama dardaarankaas *wuxuu “noqonayaa

dastuurka hay’adda waana in iaga helaa tilmaamaha soo ‘soc-

da :-

bh, Magaca, fadhigeeda, 00 ay waajib tahay in laga helo

Soomaaliya. ‘

t. Ujeeddada loo abuuray hay’adda iney gaarto.

j. Tilmaan cad ee ku saabsan hantida loogu tala galay

hawsha.

x. Nidaamka (regolamento) maamuka u gaarka ah.
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Qodobka 71aad

Dhismaha hay’adda samafalka ah wuxuu u  ahaanayaa
deynlayaasha qofka dhisev ama kuwa dhaxaltooyadiisa leh
hibo ama dardaaran. Haddii hay’addu ay tahay mid loodhi-
say iney dhibaato u keeneyso xuquugqdooda, waxaa u bannaan
iney u dacwoodagn hibooyinkooda iyo dardaaranka sida uu
gabo sharciga.

Qodobka 72aad

Haddii hay’adda samafalka ah lagu dhisay goraal rasmi
ah. aasaasaha wayu bannaan tahay in uu uga noqdo.qoraal kale
ee rasmi ah, ilaa iyo inta hay’addu ka hesho aqoonsiga, sida
waafagsan qodobka 54.

Qodobka 73aad

1. Qaabka faafinta hay’adda waxaa lagu sameynayaa
weydiisashada gofka dhisay, maamuleheeda koowaad ama
madaxda loo xilsaaray ilaalinta hay’adahaas.

+

2. Madaxda loo xilsaaray ilaalinta waa iney ku dha-
qaaqdaa hababka faafinta laga billaabo marka ay ogaatay
Hay’adda dhisiddeeda. .

3. Hay’adaha waxaa lagu dhaqayaa qodobbada 58, 59
iyo. 60.

Qodobka 74aad

Dawladda ayaa iska leh awooddailaalinta hay’adaha.

' Qodobka 75aad

Maamulayaasha Hay’adda waa in ay u diraan madaxda
loo xilsaarayilaalinta miisaaniyadda qiyaasta ah iyo tan dha-
bta; ah.ee-hay’adda oo ay la socdaan. goraallada loo. cuskaday.
sidoo kale waa iney bixiyaan warbixin kasta ama tilmaan oo
ay soo warsadaan madaxdaloo xilsaaray. ,
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Qodobka 76aad

_ Maxkamadda Gobolka ee fadhigeeda laga helo Hay’ada-

ha, haddii madaxda loo xilsaaray ilaalinta hay’adda soo oo-

gaan dacwo waxay awood u leedahay iney amarto tillaaboo-

_ yinka soo sacda:-

b. Casilaadda maamuleyaasha mas’uulka ka ah  taxad-

dir la’aan iyo karti la’aan awgeed ee aan dhowrin

waajibaadka sharciga uu saaray ama dastuurka hay’-

adda kuna isticmaalay hantida hay’adda si ka duwan

ujeeddada loo dhisay hay’adda, ama ujeeddada uu ka

lahaa gofkii dhisay, ama ku kacay gafaf kale ee culus
' tyagoo gudanaayo hawsha maamulka. i :

t. Beddelaadda nidaamka (Regolamento) u gaarka ah

maamulka: dhimidda; beddelaadda ama

_

baabi’inta

waajibaadka iyo shuruudaha lagu dhisay dastuurka

hay’adda, haddii tillaabooyinkaas ay yihiin lagama

maarmaan si loo dhowro ujeeddadii loo dhisay hay’-

addaas.

j. Baabi’inta hay’adda marka ay xaqiijin weydo ujeed-

. dadii loo dhisay, ama ujeeddadu nogsto mid aan suu-
ragal ahayn ama ay ka soo horjeeddo sharciga, ansha-

xa wanaagsan ama Nidaamka Guud.

x. Baabi’inta goraallada ay sameeyeen maamulayaasha,
oo ka baxsan hawlaha loo xilsaaray, ama khilaafsan
qodobbada qaanuunka ama dastuurka hay’adda. Ma-

rkaasoo kale dacwadda baabi’inta waa in la soo 00
gaa 2 sano dhexdood laga billaabo taariikhda war-
gadda la duraya, dhibaatana u geysan meyso dhinaca
saddexaad ee niyadsami ku yeeshay xaq uu saldhig u
yahay qoraalkaas.

Qodobka 77aad

1. Maxkamaddu marka ay ku dhawaaqdo xukunka
-burinta. waxay magacaabeysaa hal khaarijiye (Liquidatore) wa-

_ xaynaa goyneysaasidii loo bixin lahaa hantida soo hartay ‘kaddib
khaarijinta, si waafaqsan sida ku cad dastuurka hay’adda.,
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2. Haddii ay nogon weydo suura gal in hantida loo
wareejiyo meeshij la magacaabay, ama meeshu tahay mid aan
lagu caddeyn Dastuurka, Maxkamadda ayaa goyneysa mee-
sha lagubixin lahaa hantida, ayadoo tixgelineysa ujeeddada
u dhow inta suura gal ah ujeeddadii loo dhisay hay’adda.

Qodobka 78aad

Qodobbada xeerkaan ee ku saabsan hay’adda lJaguma
dabaqayo kuwa lagu dhisay qaabka wagqafka.

QODOBBO KA DHEXEEYA URURRADA IYO

HA’YADAHA

Qdobka 79aad

1. Ururrada iyo Hay’adaha ujeeddadoodu tahay dan
~~ guud, waxaa u bannaan haddii ay soo warsadaan in loo aqoo-
“nsado iney leeyihiin. waxtar guud (Utilita Pubblica) taasoo
lagu soo saaro Dekreeto lagu oggolaanayo Dastuurka.

2. Dekreetada waxay caddeyn kartaa in Ururka uusan
. 2 hoggaansamin dhimidda awoodda ee lagu sheegay godobka

3. Waa bannaan tahay in Dekreetada lagu amro tillaa-
booyin gaar ahaaneed ee kormeer, 00 ay ka mid yihiin maga-
caabidda xagga Dawladda, hal ama ka badan  maamulayaal,
ama in la qaadotillaabo kasta oo ah lagama maarmaan.

Qodobka 80aad

Ururrada samafalka ah, iskaashatooyinka, hay’adaha ij-
_ timaaciga ah iyo ururrada shaqaalaha waxaa nidaaminaya
sharciga,
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MADAXAIIT

QAYBINTA MOOTKA IYO HANTIDA

Qodobka 81aad

1. Shey kasta oo aan ka baxsaneyn dabiica ahaan ama

sharci ahaan ganacsiga waa bannaan tahay in uu noqdo xaq

hanti ah co lagu dhaqmi karo.

2. Waxyaabaha dabeeca ahaan ka baxsan ganacsiga

waxaa weeye kuwa:uusan qofna-kali, ahaan u lahaan: karin,

kuwa iyagy qaanuun ahaan ka baxsan ganacsiga waxaa wee-

ye kuwa uusan sharcigu banneyneyn in ay noqdaan xuquuq

hanti: ah oo lagu dhaqmo.

Qodobka 82aad

1. Shey kasta oo ku sugan meel u go’an oo eyna suur-

toobi karin in laga raro iyadoo wax talaf ah eyna gaarin waa

maguurto, wax kasta oo ka soo hara kaas waa guurto, xoogga

leh giimo dhaqaaleed waxaa loo qaadanayaa guurto.

2. Hase yeeshee waa maguurto ka dhigid: sheyga guur-

tada ahee ninka lihi uu dhigo maguurto uu leeyahay uguna
talagalo:adeegga. maguurtada(fondo) ama ku isticmaalkeeda.

Qodobka 83aad

1. Waxaa ahhanti.maguurta ah xaq kasta:oo. ceyn ah
ee ka mid ah maguurto, waxaana taas ku jira xaga lahaansha-
ha, sidoo kale dacwad kasta.oo ku saabsan xaq ceyn ah ee
ku xiran. maguurto.

2. Waxalla wixii kale ee ah xuquuq hanti ah waa guutto.

Qodobka 84aad

1. Waxyaabaha u-suubadda in la lunsado waxaa weeye

kuwa isticmaalkoodu ku kooban yahay sida loogu talagalay
oo ah in la lunsado ama la nafaqeysto.

2. Waxaa kale oo usuubadda in la lunsado wax kasta
oo la dhigo Dukaammada looguna talagalay gadid.
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Qodobka 85aad

Waxyaabaha isku ‘midka ah waa kuwa mid ka mid ihi
istaagi karo meesha mid kale markii‘la bixinayo, waana kuwa
lagu-qaddaro.caada ahaan markii dadku mucaamilitamayo
tiro, qiyaas, kiilo ama. miisaan.

Qodobka 86aad

Xuquuqda ku saabsan shey aan maadi ahayn waxaa ha-
beynaya qawaaniin:gaar ahaaneed.

Qodobka 87aad

Xoolaha caamka ah waa waayayaan astaantooda markii
ay dhammaato wixii loogu talagalay oo ah danaha guud.
Dhammaanshahaasi wuxuu ku imaanayaa fal, sharci, Dekree-
to ama dhammaashaha hawsha danta guud ee daraadeed loo-
gutalagalay xoolahaas.

Xoolaha caamka ah ma bannaana in lagu takrifalo, la
qabto, lagu hantiyo gubasho (prescrizione).

QAYBTAI
WAAJIBAADKA IYO XUQUUQDA ‘SHAKHSIGA AH

BUUGGAI

WAAJIBAADKA GUUD AHAAN

BAABKA I
ILAHA WAAJIBAADKA

MADAXAI
HESHIISKA

QAYBTAI
TITRARKA HESHISKA

OGGOLAANSHAHA DHINACYADA

Qodobka 88aad
Heshiisku wuxuu ku guntamayaa isla marka labada dhi-

nac ‘isdhaafsadaan rabidda: ay ku caddeynayaan oggolaansha-
hooda iswaafaqsan iyadoo la ilaalinayo isla markaas  wixii
qaab ah ee sharcigu uu farayo, si loo gaaro heshiiskaas.



Qodobka 89aad

1. Rabidda waxaa lagu sheegi karaa af, qorid ama til

maamaha caada ahaan la isla yaqaan, ama waxaa lagu muu-

jin karaa in la qaato mowgif aan shaki ku jirin ee caddeyna-

ya ula jeeddada dhinacyada sida laga garan karo duruufta

gaar ahaaneed.

2.  Caddeynta rabidda wey nogon kartaa mid ku timaa--

da aamusnaan haddii uusan Xeerka sheegin ama eyna dhi-

nacyadu isku waafagin in uu nogqdo si qayaxan.

Qodobka 90aad:

Waxay caddeynta rabiddu istaageysaa markii uu ogaado

gofka loo jeediyey, waxaana loo qaadanayaa in gofka loojee:

diyey caddeynta rabiddu uu ogaaday rabiddaas isla markii ay

soo gaartey haddii aan si kale Ja sugin.

Qodobka 9iaad

Hadii uu geeriyoodo qofka caddeeyey rabidda ama uu

waayo awoodda ka horintii ayna caddeyntu dhalin raadkee-

da, si kastaba ha ahaatee raadka rabiddu waa istaagaya mar

kii uu gaaro qofkii loo jeedshay uuna ogaaday, haddii cadde-

ynta rabidda ama dabiicadda macaamalaadka eyna ka muu-

qan si kale.

Qodobka 92aad_

1. Haddii oggolaanshaha wakhti loo qabto waxaa waajib

ku ah gofka soo jeediyey inuu ballankiisa ku jiro ilaa wakhtigaa-

si dhammaado.

2. Waa dhici kartaa in muddada laga garto duruufta

markaasjirta, ama dabiicadda mucaamalaadka.
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Qodobka 93aad

1. Haddii rabidda lagu soo jeediyo fadhiga heshiiska
iyadoo aan oggolaanshaha dhinaca kale wakhti loo qaban,
qofka rabidda soo jeediyey waa ka nogon karaa_ rabiddiisa
haddii aan oggolaanshaha dhinaca kale isla markiiba aan la
helin, waxaa sidaas oo kale la mid ah haddii rabidda looga
jeediyo qof kale jidka telefoonka ama jid kale oo la mid ah.

2. Hase yeeshee heshiisku waa sameysmayaa xataa had-
dii aan oggolaanshaha hadditba aan la helin, maadaama eyna
jirin wax muujinayain qofka soo jeediyey rabidda uu ka nog-
day rabiddiisa muddada u dhexeysa rabidda iyo oggolaansha-
ha, uuna oggolaanshuhu soo fulay intii uusan fadhiga heshiis-

ku dhammaan.

Qodobka 94aad

Haddii labada dhinae ku heshiiyaan arrimahaaasaasiga u ah he-
shiiska, eyna dib u dhigtaan arrimaha yar-yar iyagoo aan ku

xitin dhammaanshaha heshiiska arrimahaas yar-yarka ah
markii eyna dhinacyadu si kale doonin heshiisku waa samey-
smayaa.

Haddii khilaaf ka dhasho arrimahaas aan hore leysugu
waafaqin ama eyna ka caddaan caadaadka cusub, Maxka-

- madda ayaa go’aan ka gaareysa iyadoo tixgelineysa danaha
guud ee dhinacyada iyo dabiicadda heshiiska.

Qodobka 95aad

Haddii oggolaanshuhu uusan waafiqin rabidda wuxuu
nogonayaa diidid ey la jirto rabid cusub.

Qodobka 96aad

1. Heshiiska labaad qgof 00 kala maqan wuxuu ku
dhammaanayaa meesha iyo wakhtiga uu ku ogaanayo qofka
soo jeediyey rabidda oggolaanshaha, haddii aan Ja helin wax he-
shiis ah ama qodob sharci ah oo sidaas wax ka duwan_ shee-
gaya.



aos OG ae

2. Waxaa loo qaadanayaa in qofka soo jeediyey rabid-

da ku ogaaday oggolaanshaha meesha iyo wakhtiga oggolaan-

shahaasi ku soo gaaray. ,

Qodobka 97aad

1. Haddii ay ka caddahay rabidda ama duruufta mu-

caamalada ama caadada in rabuhu uusan sugayn caddeynta

oggolaanshaha, heshiisku waa sameysmayaa, haddii aan ra-

bidda lagu diidin wakhti habboon.

| .2.-' Waxaa loo qaadanayaa ka aamusidda oggolaansho,

haddii horey ay uga socon jirtay labada dhinac dhexdooda

mucaamalaad. ama rabiddu ay faa’iido u keeneyso qofka loo

jeediyey.

Qodobka 98aad

Heshiisyada ku saabsan naadooyinka, qandaraasyada

waxey sameysmayaan markii lagu baariyo naadada ama _qan-

daraaska qofka soo jeediyey qiimaha ugu badan sida waafaqsan

shuruudda horey loo sheegay loona faafiyey ee uu ogyahay

dhinaca heshiiska u soo bandhigay naadada ama qandaraas-
ka ama haddii taas la waayo waxaa lagu xadadayaa si waa
fagsan dabiicadda mucaamalada iyo caadaadka.

Qodobka 99aad

Oggolaanshaha ku saabsan heshiisyada loo hoggaansan
yahay waxaa ku filan in la helo shuruudda yu horey u xaddi-

day rabuhu.

OQodobka 100aad

1. Heshiiska labada dhinac ku ballan qaadayaan ama
midkoodba inuu la geli doono kan kale heshiis magacaaban,
ma sameysmayo heshiiskaas haddii aan Ja caddeyn dham-
maan arrimaha halbowlaha u ah heshiiskaas la doonayo in
la sameeyo iyo muddada ay waajib tahay in la sameeyo.

 

— 27 —

2.  Haddii sharcigu ku xirayo sameynta heshiiska gach
-go’an oo la doonayo in laga helo waxaa waajib ah in Ja ilaalive

qaabkaasiyo. ballanqaadka (Patto) ku saabsan sameynta heshiis-
ka.

Qodobka 101aad

Haddii gof ballanqaado inuu gelayo heshiis haddana uu
diido dhinaca kalana ku dacweeyo fulinta ballanqaadka, ey-
na shuruudda waajibka u ah gunitaanka heshiiska jirto gaar
ahaan inta ku saabsan habka, Maxkamaddu waxay soo saarey-
saa xukun leh xoogga fulinta sidii isagoo ah heshiis.

Qodobka 102

i. Carbuunta la dhiibo marka la sameynayo heshiiska
waxay tilmaameysaa in mid kasta oo ka mid ah labada dhi-
nac xaq u leeyahay in uu ka noqdo heshiiska, haddii aan he-
shiisku sheegin sidaas si ka duwan.

2.  Haddii kan carbuunta dhiibay ka nogdo waa waaya-
yaa carbuunta, haddiise uu ka nogdo kan qaatay wuxuu soo ce-
linayaa laba-laabkiis, taas waa haddii aan dhibaato ka dhalan ka
noqoshadda,

Qodobka 103aad

1. Haddii heshiiska lagu sameeyo wakiilnimo waxaa
la tixgelinayaa mas’uuliyadda qofka wakiilka ka ah kan asal-

ka ah markii Ja fiirinayo ceebaha ku saabsan rabidda ama
waxyaabaha’ ka dhalanaya ogaanshaha duruufta gqaarkeed
ama in ay waajib tahay in la ogaado duruuftaas,

2. Hase yeeshee haddii wakiilku ku shaqeynayo amaro
go’an 00 uga soo fulay qofka wakiishay, uma bannaana kan
wax wakiishay inuu ku doodo ogaansho la’aanta wakiilka
arrima isagu uu ogaa, ama loo qaadan karo in ay waajib ah-
ayd inuu isagu ogaado.
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Qodobka 104aad

Heshiiska wakiilku uu ku dhammeeyo-isagoo aan ka bi-

xin xadka wakiilnimada-magaca gofka wakiishay, wixii ka

dhasha heshiiskaas oo xuquugq iyo waajibaad ah waxay toos ah-

aan u nogonayaan kan wax wakiishay ha ahaadeen dantiisa

ama lidkiisa.

Qodobka 105aad

Haddii gofka heshiiska gelaya uusan sheegin waqtiga

heshiiska inuu wakiil ka yahay qof kale raadka heshtiska u

laaban maayo kan-wax wakiishaysi faa’iido ama lid ku ah, taas

waa haddii aan loo qaadan kareyn si waajib ah in qofka wa-

kiilka heshiiska la galay og yahay in uu wakiil yahay ama ay

isugu mid tahay inuu la mucaamaloodo kan asalka ah ama

wakiilka.
Qodobka 106aad

Haddii wakiilka iyo gofka uu heshiiska la galayba ayna

sgeyn waqtiga heshiiska dhammaanshaha wakiilnimada,

raadka heshiiska uu galahayo xaq ama xil mid kasto ha ahaa-

de wuxuu u nogonayaa qofka asalka ah ama kuwa dhaxalkii-

sa leh.

Qodobka 107aad

Ma bannaana in qof heshiis la galo nafsadiisa isagoo is-
ticmaalaya magaca gofka uu wakiilka u yahay, ha ahaado he-
shiis isagu ka faa’iideysanayo ama qgof kale faa’iido ugu jirto
haddii uusan idan ka haysan gofka asalka ah, hase yeeshee
waxaa u bannaan kan wax wakiishay goortaasoo kale in uu
oggolaado heshiiskaas, haddii taas wax khilaafsan aan lagu

sheegin sharciga ama caadooyinka ganacsiga.

Qodobka 108aad

Qof kasta wuxuu karti u leeyahay inuu heshiis galo had-
dii aan sharciga looga qaadin awoodda dhammaan ama qaar-
keed.
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Qodobka 109aad

Qofka saqiirka ah ee aan wax kala sooci karin, ma laha
awood uu ku maamulo wax allaale wixii uu galasna waa wax
kama jiraan.

Qodobka 110aad

1. Qofka aan qaan-gaarin ee wax kala garan kara,
wax allaale wixit uusameeyo oo ah mucaamalaad ee la xirii-
ra: xoohhiisa waa .ansaxayaan haddii ay isaga faa’diio ugwjir-
to si caddaanah, waxse kama jiraan haddii khasaaro ugu _jir-
to si caddaan ah.

2. Haddiise mucaamalaadkaas faa’iido ama khasaaro
u.yihiin gofka aan gaan-gaarin waxay nogonayaan kuwo la
burin karo iyadoo la ilaalinayo danta qofka da’da yar, hase
yeeshee Jama weydiisan karo xaqa buritaanka haddii gofka da’da
yar oggolaado mucaamaladaas kaddib markii uu qaan-gaaray,
ama uu oggolaado waligiisa sharciga ah ee maamulaya hanti-
diisa ama si waafaqsan Sharciga.

Qodobka 1tlaad

Qofkii gaara sideed iyo toban sano, waa maamuli karaa
hantidiisa si waafaqsan sharciga, haddii aan si sharci ah loo-
ga qaadin.

Qodobka 112aad

Waa ka qaadeysaa Maxkamaddu ismaamulidda gqofka
waalan, kan maskaxda wax ka qaba, kan nacaska ah iyo  sa-

fiiha, waana u celineysaa si waafaqsan habka iyo tillaaboo-
yinka ku go’an Sharciga.

Qodobka 113aad

1. Mucaamalaadka uu sameeyo qofka waalan iyo kan
maskaxda wax ka qaba waxba kama jiraan haddii uu ka soo
fulo kaddib markii la diiwaan geliyey xukunka ku saabsan ka
qaadidda ismaamulidda,
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2. Haddiise uu ka soo fuley ka hor intii aan la diiwaan

gelin go’aankaka qaadidda ismaamulidda waxba kama jiraan

wixii wu sameeyey haddii xaaladda waaliddu ama maskaxda

wax ka qabidda aan la ogeyn waqtiga heshiiska, ama uusan

dhinaca kale la socon.

Qodobka 114aad

1. Mucaamaladda uu sameeyo gofka aan ismaamuli

karin oo ku timaada nacasnimo amasafiihinimo awgeed, kad-

dib markii diiwaan gelinta xukunka ka qaadidda ismaamulid-

da, waxaa nidaaminaya Axkaamta gofka aan qaan-gaarin 00

aan lahayn awood uu wax ku kala sooco.

2. Mucaamalaadka la sameeyo ka hor intii aan la dii-

waan gelin go’aanka ka qaadidda, wax kama jiraan ama waa

la burin karaa haddii eynan keenin ka faa’iideysi ama is qar-

sasho (collusione).

Qodobka 115aad

1. Waaansaxayaa falka «waqfidda» ama dardaaranka

ee uu sameeyo qofka safiiha ah ama nacaska ah, haddii Max-

kamaddu oggolaato.

2. Qofka safiiha ah ee loo oggolaaday in uu xoolihisa
maamusho waa ansaxayaan wixii maamul ah ee ka soo fula

haddii eyna ka baxsaneyn Sharciga.

Qodobka 116aad

1. Haddii gofku yahay dhagoole aan hadlikarin, ama
indhoole ama dhagoole, ama indhoole aan hadlikarin, ay
na suurtoobi weydo in uu mUUjiyo wuxuu qabo cudurkaas da-
raadiis waxaa u bannaan Maxkamadda in ay u qabato Kaali-
ye sharci ah oo ka caawiya xagga maamulka taasoo dantiisa
laguilaalinayo.
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2. Waa la burin karayaa wax allaale wixii maamul ah
ee ka soo fula qofka loo qabtay Kaaliyaha sharciga ah, haddii
maamulkaas la sameeyey iyadoo uusan kaalin kaaliyaha sharci
ga ah kaddib markii la diiwaangeliyey go’aanka kaalmeynta.

Qodobka 117aad

Falalka maamulka ah ee ay sameeyaan waaliyaashu shar-
ciyeed iyo looga-dardaarmayaasha iyo daneeyayaasha waa
ansaxayaan haddii ayna ka baxsaneyn sharciga.

Qodobka 118aad

Waxaa u bannaan gofka ayna awooddiisu dhammeyn in
uu warsado in la buriyo heshiiska, iyadoo uusan ka baxsan-
eyn in lagu xukumo magdhaw haddii uu ku kaco wax khatal
ah oo qarinaya awood la’aantiisa.

Qodobka 119aad

Haddii uu ku dhaco gqofka sameeyey heshiiska gaf aa-
saasi ah waxaa u bannaan in uu warsadoin la buriyo heshiis-
ka haddii dhinaca kalana ku dhacayisla gafkaas 00 kale ama
uu Ogaa ama ay sahal ahayd in uu la socdo.

Codobka 120aad

1, Gafku waa aasaasi markii uu gaaro heer aad u cu-
lus, oo haddii uu ogaan lahaa dhinaeca la khiyaameeyey markii
uu sameynayey heshiiska ma uu sameeyeen heshiiskaas.

2. Gaar ahaan gafku waa aasaasi :-

b. Haddii uu saamecyo sifo uu leeyahay sheyga _heshiis-
ku ku saabsan yahay oo labada dhinac aasaasi u ah, ama ay
waajib tahay in loo qaato sidaas si ka muugata shuruudaha
heshiiska iyo wixii ku-la-maansan niyasamida looga baahan
yahay mucaamalaadka.
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t. Haddii uu saameeyo dhinaca heshiiska galay laftiisa

ama sifo ka mid ah sifaadkiisa, ayna iyadu tahay sababta aa-

saasiga u ah dhammeynta heshiiska.

Qodobka 121aad

‘Wiaa la burin karaa heshiiska haddii lagu dhaco gal

sharci ah, markii la helo shuruudda gafka runta ah ee waa-

faqsan labada qodob ee kan ka horeeya, taasi waa haddii uu-

san sharcigu si kale sheegin.

Qodobka 122aad

Waxba keeni mahayaan ansixidda heshiiska gafafka xi-

saabta ah ama kuwa goraalka ah, hase yeeshee waxaa waajib

ah in la saxo.

Qodobka 123aad

1. Uma bannaana gofka ku dhacay gaf in uu ugu

doodo si kahor imaaneysa niyadsamidda.

2. Waxaana waajib ku ah in uu fuliyo heshiiskii uu

sameeyey haddii dhinaca kale muujiyo in uu diyaar u yahay fu-

linta heshiiska.

QOodobka 124aad

{. Waa banaan tahay in heshiiska lagu buriyo khata

laad, haddii xeeladaha uv ku kacay dhinac ka mid ah heshiis-

ka ama wakiilkiisa ay gaareen heer asaasi ah oo haddii uu

ogyahay dhinaca kale uusan sameeyeen heshiiska.

2. .Waxaana khatal loo qaadan karaa ka aamusiddaloola

Akasay ee ku saabsan fal uu ku kacay dhinac ama duruuf, had

dii ay sugnaato in qofka la dagay uusan galeen heshiiska had-

dii uu ogaan lahaa falkaas ama duruuftaas.

mines BS mm -

Qodobka 125aad

Haddii khatashu ka timid qof saddexaad uma bannaana
kan la dagay in uu warsado buritaanka heshiiska haddii ayna
sugnaan in dhinaca kale ogaa ama ay suurtoobi kartey si waa-
jib ah in uu ogaado khatashaas.

Qodobka 126aad

"1, Waa buri karaa heshiiska la isku khasbo haddii dhi-
nacu ku samecyo heshiiska cabsiin sal leh ee uu ku abuuro dhi-

naca kale si gardarro ah.

2. Cabsiintu waxay sal yeelaneysaa haddii dhinaca
sheeganaya caddeeyo in khatar culusi ku dhaceyso iyadoo

khatartaasi haddideyso isaga ama dad kale xagga noloosha
ama korka ama sharafta ama maalka.

3, Marka la qaddarayo khasabka waxaala tixgelinayaa
Jinsiga gofka, da’diisa, xaaladdiisa ijtimaaciga ah, caafimaad-
kiisa iyo arrin kasta oo keeni karta in ay cusleyso khasabka.

Qodobka 127aal

1. Haddii waajibaadka uu qaaday labada dhinac mid-
kood ayna u dhigmin faa’iidada uu ku helay heshiiska ama
ayna u dhigmin waajibaadka dhinaca kale ama haddii ay cad-
daato in dhinaca lagu dagay heshiiska uu u galey si degid ah
oo dhinac kale ka faa’iideystay fudeydka cad ama baahida
xun ee ka muugatay dhinaca laga faa’iideystay waxaa, u ban-
naan garsooraha markii uu dhinaca la dagay soo warsado in uu
buriyo heshiiska ama uu dhimo iyo waajibaadka dhinacaas.

2. Waxaana waajib ah in dacwadda ku saabsan arrin-
taas la oogo sannad gudahiis laga billaabo taariikhda heshiis-
ka haddii kale la aqbalimayo.
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3. Heshiisyada waxisdhaafsiga ah dhinaca kale wuxuu

ka hortagi karaa dacwadda buritaanka ah in uu bixiyo wixii

dhammeystir ah ee Garsooraha ay la nogoto in ay ku filan ta-

hay kabidda dhibaatada.

Qodobka 128aad

Wixii ku saabsan dhagan gelinta qodobka kor lagu soo

sheegay waxaala ilaalinayaa in aan lagu xadgudbin godobba-
da u gaarka ah isdagidda (Qabni) ee lug ku ieh heshiisyada

gaarkood ama qiimaha faa’iidada.

MOWDUUCA

Qodobka 129aad

1. Waa bannaan tahay in mowduuca waajib ku ahaa-

do wax mustagbilka imaanaya.

2. Hase yeeshee waxba kamajiraan heshiisyada ku saa-
bsan xoolo gof kale ee nool xataa haddii uu raalli ka yahay,

taas waxaa ka baxsan xaaladaha sharcigu u sheegay sidaas

si ka duwan.

Qodobka 130aad

Haddii mowduuca waajibku ku saabsan yahay gudasho
wax aan suurtoobi karin waxba kama jiraan heshiiskaas.

Oodobka 131aad

1.  Haddii mawduuca waajibku uu yahay shey aan la

hubin, waxaa waajib ah in noociisa iyo inta uu yahay caddahay

haddii kale oo ayna sidaas ahayn waxba kama jiraan heshiiska.

2. Waxaa ku filan 00 keliya caddeynta nooca mowduuca

in laga helo heshiiska wax caddeynaya inta uu la’eg yahay,

haddii ayna labada dhinac ku heshiin sifada ama ayna suur-

toobi karin in laga la’ soo baxo taas caadooyinka ama duruuf

kale, waxaa deynsanaha korkiisa nogonaya in uu dhiibo shey

dhexdhexaad ah.

geee — #5.

Qodobka 132aad

Haddii mowduuca waajibku yahay qaddar lacag, waxaa
deynsanaha Jaasim ku ah in uu btxiyo inta ay la’eg tahay la-
cagtu ee ku xusan heshiiska iyadoo aan la tixgelineyn kor u
kaca qiimaha laeagta ama hocs u dheceeda waqtiga bixinta.

Qodobka 1333ad

Haddii mowduuca waajibku khilaafsan yahay Nidaamka
Guud ama anshaxa wanaagsan waxba kamajiraan heshiiska,
sidoo kale waxaa la mid ah haddii uusan waajibka lahayn sa-
bab, ama sababtiisa khilaafsan tahay Nidaamka Guud ama an-
shaxa

ULAJEEDDADA

Qodobka 134aad

1. Waajib kasta oo aan si cad lagu sheegin heshiiska
sababtiisa waxaa loo qaadanayaa in uu leeyahay sabab xalaal
ah haddii aan la caddeyn wax sidaas ka duwan.

2. Sababta lagu sheegay heshiiska ayaa ah  sababta
runta ah ilaa laga caddeeyo wax sidaas khilaafsan, haddiise
lagu sugo in sababta runta ahi qarsoon tahay waxaa waajib
ku ah qofka ku doodayo in waajibku leeyahay sabab kale 00
sharci ah in uu isagu caddeeyo.

BURITAANKA

Qodobka 135aad

Haddii sharcigu siinayo labada dhinac midkood xagqa
burinta heshiiska uma bannaana dhinaca kale in uu ku doodo
xaqaas.

Qodobka 136aad

1. Xaqa -buritaanka heshiiska wuxuu ku baaba’ayaa
oggolaanshaha heshiiska si cad ama aamus ah ,
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2. Oggolaanshuhu wuxuu u nogonayaa taariikhdii heshiis-

ka la sameeyey iyadoo aan wax loo dhimeyn xuquuqda dadka

saddexaad. "

Qodobka 137aad

1. Waa dhacayaa xaqa buritaanka heshiisku haddii

uusan gofka xaqa u lihi ku doodin saddex sano gudahood.

2. Waxey ka billaabaneysaa muddadaasi markii xaalad-

du ay ku saabsan tahay qofka awoodda dhiman maalinta

xaaladdaasi dhammaato, markii uu jiro gef ama khatal waxey

ka billaabaneysaa maalintii la ogaado xaaladahaas markii

gasab jirina maalinta uu joogsado, markastana ma bannaana

in lagu doodo xaqa buritaanka gef ama khatal ama qasab aw-

geed haddii shan iyo toban sano ka soo wareegto waqtigii he-

shiiska la sameeyey.

Qodobka 138aad

1. . Haddii heshiisku baadil yahay waxaa dhinac kasta

oo dan ku leh u bannaan in uu ku doodo buritaanka, Maxka-

madana waxaa lafteeda u bannaan in ay xukunto  buritaan-

ka iyadoo aan la warsan, buritaankaasna laguma ansixin ka-

ro. oggolaansho.

2. Waxey ku dhacaysaa dacwadda buritaanku “markii
15 sano ka soo wareegto wagtigii heshiiska la sameeyey.

Qodobka 139aad

1. Haddii heshiisku yahay baadil ama la buriyo waxaa
labada dhinac u nogoneyaan xaaladdii ay ku sugnaayeen he-
shiiska ka hor, haddii, taasi ayna suurtoobi karin waxaa ban
naan Maxkamadda in ay xukunto magdhaw isu qalma.

2. Hase yeeshee, qofka awooddiisu dhimman tahay had-
dii heshiiska uu ku buriyo dhammaanshaha awooddiisa daraa-

deed laasim kuma aha inuu soo celiyo wax ka badan wikxii
manfaca ahaa ee ka soo gaaray fulitaanka heshiiska.  
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Qodobka 140aad

Haddii heshiiska gaarkiis baadil yahay ama la burin ka-
ro, qaarkaas keligiis ayaa la burinayaa haddii ayna caddaan

in heshiisku uusan sameysmeen qaarka baadilka ah ama kan
la burin karo la’aantiis, markaas heshiiska dhammaantiis waa
baaba’.

Qodobka 141aad

Haddii heshiisku baadil yahay ama la burin karo lagana
helo tiirar heshiis kale yeelan karo waa ansaxayaa heshiiskaa-
si isagoo loc qaadanayo kantiirarkiisa la helay markii ay cadda-
hay in niyadda labada dhinae u jeedday sameynta heshiiskaas.

QAYBTA II

WAXYAABAHA KA DHASHA HESHIITSKA

Qodobka 142aad

Wisxii ka dhasha heshiiska waxay u nogonayaan labada
dhinac iyo dadka guud ahaan dhaxaltooyada leh iyadoo aan
lagu xadgudbeyn qodobada ku saabsan dhaxalka, haddii ayna
ka caddaan heshiiska ama dabiicadda macaamaladda ama
piareiga in uusan u nogoneyn dadka guud ahaan dhaxaltooyada
en.

Qodobka 143aad

Waajibaadka iyo xuquuqda shakhsiga ah ee ka dhalata
heshiisyo ku xiran shey u wareegay kaddib dadka gaar ahaan
dhaxaltooyada leh, waxay u guurayaan dadkaas isla waqtiga
uu sheygu u wareegayo haddii ay yihiin aasaasi ayna dadkaas
gaar ahaaneed og yihiin arrintaas marka uu sheyggu u seo wa-
reegayey.

Qodobka 144aad

1.  Heshiisku waa u sharci dhinacyada heshiiska, ma-
na bannaana in la buriyo iyo in laga neqdo haddii ayna dhi-
nacyaddu isla oggolaan si waafaqsan asbaabaha sharcigu
sheegayo,
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2. Hase yeeshee haddii guud ahaan ay yimaadaan

waxyaabo lama filaan ah oo aan la maleyneyn, ayna ka dha-

shaan waxyaabahaas in waajibka heshiiska, fulintiisu iyadoo

aan nogon wax aan suurtoobi karin ayey noqotey mid aad

ugu culus deynsanaha oo u keeneysa khasaaro culus, waxaa

u bannaan Garsooraha isagoo ilaalinaya duruufta, isuna mii-

saamaya danta labada dhinac in uu ka dhigo waajibka  cus-

laaday mid macquul ah. Waxba kama jiraan wax allaale oo

heshiis ah ee sidaas khilaafsan.

Qodobka 145aad

1. Waxaa waajib ah in loo fuliyo heshiiska sida uu u

goran yahay iyo si waafaqsan niyadsamidda.

2.  Heshiisku ku koobi mahayo dhinaca in uu fuliyo

waxa lagu caddeeyey oo keliya ee wuxuu_ kaloo saa-

meyneyaa wax allaale wixii sharciga, caadada iyo caddaalad-

da ay keenayaan in ay la xiriiraan heshiiskaas oc waafaqsan da-

biicadda waajibka.

Qodobka 146aad

Haddii heshiiska lagu sameeyo qaabka hoggaamiska ah,
lagana helo shuruud qalafsan waxaa u bannaan Garsooraha
in uu wax ka beddelo ama in uu ka cafiyo shuruudaas dhi-
naca iska hoggaansamay, isagoo waafajinaya sida caddaalad-
du tahay. Waxbana kama jiraan wixii sidaas ka duwanee la-
gu heshiiyo.

Qodobka 147aad

1. Haddii erayada heshiisku cad yihiin ma bannaana

in looga leexdo jid fasiraad ah si loo garto ulajeedada labada
dhinac.

2. Haddiise loo baahan yahay fasiraadda heshiiska,
waxaa waajib ah in la baaro niyadda ka dhaxeysa labada dhi-
nac iyadoo aan lagu ekaaneyn macna xarfeedka erayada, la-
na tixgelinayo dabiicadda macaamaladda iyo waxa loo baa-
han yahay in laga helo labada dhinac 00 ah amaano iyo kal-
sooni si waafagsan caadada mucaamalaadka,
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Qodobka 148aad

1. Haddii shaki jiro waxaa loo fasirayaa si ah danta
deynsanaha.

2. Hase yeeshee ma bannaana in loo fasiro shuruudaha
mugdiga ku jira ee heshiisyada hoggaamiska ah si dhibeysa
danta dhinaca hoggaansamay.

Qodobka 149aad

Heshiisku saarimaayo waajib dhinac saddexaad, waxaa-
se dhici karta in uu u dhaliyo xaq dani ugujirto.

Qodobka 150aad

1. Haddii gqof ballanqaado xil dhinac  saddexaad,
waajib kuma aha dhinacaas in uu fuliyo  ballankiisa. Had-
dii uu dhinaca saddexaad diido in uu isku laasimiyo xilkaas,
waxaa waajib ku ah ballanqaadaha in uu wax u magdhabodhi-
naca uu heshiiska la galay, waxaana u bannaanisla markaassi
uu magdhaw isaga duwo in uu isagu laftiisu fuliye xilka uu bal
lanqaaday.

2. Haddiise uu dhinaca saddexaad oggolaado ballan-
ka, wuxuu oggolaanshihiisu raad yeelanayaa waqtigii uu ka
soo fulay, haddii ayna u muugqan si cad ama aamusnaan ah in
oggolaansha raadkiisu u noqonayo maalintii ballanqaadka
soo fulay.-

Qodobka 151aad

1. Waa bannaan tahay in gofku magaciisa ku galo
heshiis ama mid faa’iido u keenaya dhinac saddexaad haddii
fulinta waajibaadkaas uu ku haysto dan shakhsi ah. ha ahaato
mid maadi ama macnawi ah.

2. Waxaa ka dhalanaya ballanqaadkaas in dhinac sed-
dexaad ku yeésho xaq toos ah ballanqaadalia in uu fuliyo
waajibka haddii aan si kale lagi heshiin, waxaana u bannaan
deynsanaha in uu ka hor istaago ka faa’iideystaha ceebaha ka
dhalan kara heshiiska.
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3. Waxaa kaloo u bannaan dhinaca heshiiska galey in

uu warsado fulinta waajibka ee loo sameeyey danta dhinaca

saddexaad, haddii ayna ka caddeyn heshiiska in taasi u- ban-

naan tahay ka faa’lideystaha 00 kaliya.

Qodobka 152aad

1. Waxaa u  bannaan dhinaca heshiiska galay, haddii

laga reebo deynlayaashiisa ama kuwa dhaxalkiisa leh-in uu

ka noqdo heshiiska uu galay inta uusan kan ka faa’iideysana-

ya, ogeysiin deynsanaha ama ballanqaadaha in uu doonayo in

uu ka faa’iideysanayo, taasi waa haddii ayna khilaafsaneyn mur-

tida heshiiska.

2. Keeni meyso jebinta shardigu in uu deynsanuhu ka

bari neqdo xagga ballanqaadaha haddii aan Jagu heshiin si

cad ama aamusnaan ah wax taas khilaafsan, waxaana u ban-

naan dhinaca ballangaadaha ah in uu gofkii uu wax u ballan-

qaaday ku beddelo mid kale ama uu jsaga laftiisu isu duwo

faa’iidada.

Qodobka 153aad

Waxaa bannaan in uu dhinaca saddexaad ee dantiisa loo

gelayo ballanka nogdo got ama Hey’ad mustagbil ah, sidey

u bannaan tahay in uu noqdo gof ama meel aan la xadidin

waqtigii heshiiska la sameynayey, hase yeeshee la xididi karo

wagtiga uu heshiisku dhalinayo raadkiisa si waafaqsan bal-

lanka,

QAYBTA III
DHAMMAANSHAHA HESHISKA

Qodobka 154aad

1. Heshiisyada labada dhinacba laasinka ku ah, had-

dii mid ka mid ah dhinacyada uusan oofin waajibkiisa waxaa

u bannaan dhinaca kale kaddib markii uu u digo deynsanaha

in uu warsado in uu u fuliyo heshiiska ama in uu fasakhoiyadoo

magdhow la raacinayo mar kastaba haddii loo baahdo.

2.  Waxaa u bannaan garsooraha in uu silyo deytisanaha

muddo, haddii duruuftu sidaas keento, sidoo kale waxaa u ban-

- naan in uu diido fasakha haddii waxa uusan oofin deynsanuhu
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ar yihiin markii jibka intioe markii loo eego waajibka intiisa kale ee la ballanqaa-

Qodobka 155aad

_ ’Waxaa bannaan dhinacyada in a ii i
shiisku, noqdo mid iskiisa u fasakhmayaSee‘foo ban
an go’aan Maxkamadeed markii la fulin waayo xilalka ka
1asha heshiiskaas, hase yeeshee heshiiskaasi waxba u dhi

mimaayo isu digidda haddii ayna laba dhinac si cad ueu h
shiin in laga deeqtoonaado isu digidda. ws

Qodobka 156aad

Heshtisyada laasimka ku ah iL r ah labada dhinac haddii mic
Ka mid ah waajibaadka uu dhaco sababtoo ah in nities
isu nogotay mid aan suurtoobi karin way dhacayaan waa

jibaadka kale ee ka soo horie +ed
mayaa sharci ahaan. jeeda, heshiiskuna waa fasakh.

~ Qodobka 157aad

saa at hesbiisku fasakhmo waxaa labacdla dhinae loo celing1 1 ay ahaayeen heshijska ka-h ii-hor, haddiise taasi ‘toobj weydo waxaa bannaan in la xukumo magdhaw a
| Qodobka 158aad

Heshiisyada laasimka ku ah labada dhinac haddii waa-| gudashadoodu bislaato .bannaan dhinac kasta in uu diido gudashada wasiitesaa._ran haddii dhinaca kale uusan gudan kiisa,

MADAXAII

RABIDDA DHINACA KALIYEEDKA AH

Qodobka 159aad

1. Haddii gof ballanqaado in uu bixinayo abaalgud
gacaabay waxaa waajib kuahin uu siiyo abaalgudka qofka gutey shagadaas xataa had-dii uusan la socon ama ogeyn abaalgudkaas.



2. Haddii uusan ballangaaduhu waqti u qaban shaqa-
da bogiddeeda waxaa u bannaan in uu ka noqdo ballankiisa
uu u soo bandhigay dadweynaha, hase yeeshee ka nogoshadu
saameynmeyso xaqa qofka muteystay abaalgudka ee gutey shaqa-

dii, waxay ku gubaneysaa dacwadda lagu warsanayo abaal-

gudka lix bilood gudahood markii aan lagu doodin iyadoo la-

ga billaabayo | taariikhdii loo jeediyey dadweynaha ka nogo-

shada ballangaadka.

MADAXA III
FALKA XAARAANTA AH

QEYBTA I
MAS’UULIYADDA FALKA QOF AHAANEED.

Qodobka 160aad

Fal kasta.oo dhibaato u keena dad kale wuxuu ku waa-
jibinayaa gofkii la yimaado inuu bixiyo magdhaw.

Qodobka 161laad

1. Qof kasta wuxuu mas’uul ka yahay falka xaaraanta
ahee uu layimaado, waxaase shardi ah in falkaas uu ku samee-
yey isagoo leh. awood uu wax ku kala sooco.

2,  Hase yeeshee haddii dhibaatadu ay ka  timaado
qof aan wax kala sooci karin iyo haddii, qofkaasi uusan qabin
gof ka mas’uul ah ama haddii dhibbanuhu uusan ka heli ka-
sin magdhaw qofka mas’uulkaka ah, Garsoorahu isagoo tixge-
linaaya xaaladda dhinacyada, wuxuu awoodi karayaa inuu
ku xukumo gofka dhibaatada keenay gunno ku dhisan cad-
daalad.

Qodobka 162aad.

Haddii uusan jirin xeer ama heshiis sidaas ka duwan,
waajib kuma aha: inuu bixiyo magdhaw qofkii caddeeyo in
dhibaatada ay ka dhalatay sabab ka baxsan iraadadiisa, kuwaa-
soo nogon Kara indhibaatada ay ka timid gaf qof kale, gafka
qofka dhibaatada gaartay ama amar aanan la celin karin (forza
maggiore) , ama xoog dabiici ah oo aanan la horjoogsan karin.
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Qodobka 163aad

Loo raacan maayo mas’uuliyad gofkii dhibaato u_ geysta
qof kale haddii dhibaatadaasi ay ku timaado isagoo iska di.
faacayo gardarro isagoo qof ahaantiisa loo geystay ama xooli-
hiisa, ama of saddexaad iyo xoolo uu leeyahay. Taa-
si waxaa shuruud u ah inaan lagu xadgudbin soohdinta isdi-
faacidda (leggittima difesa). Haddii taasi ayan dhicin qofkii
dhibaatada la yimaada waxaa qasab ku ah inuu bixiyo mag-

dhaw caddaaladeed.

Qodobka 164aad

Sarkaalka Guud looma haysto ficilka uu sameeyo oo

dhibaato u keeno cid kale haddii falkaasi uu ku dhaco isagoo
fulinaaya amar nin ka sareeya uu bixiyey, waajibna ku ahayd
ama uu filaayey in ay waajib ku ahayd raacidda umarkaas, had-

dii uu caddeeyoin ficilka uu sameeyey uu bannaanaa ama haddii
malahiisu wu ku dhisnaa asbaab macquul! ah iyo inuu ku samee-
yey foojignaan.

Qodobka 165aad

Qofkii dhibaato u geysto dad kale si uu tiga hortago dhi-
baato weyn ee haddideysa isaga ama qof saddexaad, waxaa waa-
jib ku ah inuubixiyo magdhaw oo lagu qiimeeyo hadba sida
‘Garsooraha ay la nogoto.

Qodobka 166aad

Haddii dad badan ay mas’uul ka yihiin fal dhibaato kee-
nay, si wadajir ah ayey uga mas’uul yihiin inay bixiyaan mag-
dhaw. Mas’uuliyadda waxaa loogu qeybinayaa si siman had-
dii Garsooruhu uusan goynin qeybta qof waliba ku soo aa-
deysa ee magdhawga,
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Qodobka 167aad

Garsooruhu wuxuu xadidayaa, isagoo tixgelinaayo qo-

dobada 218 iyo 219 iyo isagoo fiirinaya duruufta inta uu la’-

eg yahay magdhawga dhibaatada gaartay dhibbanaha. Had-
dii ayan suurtoobin in waqtiga xukunka la soo saarayo aanan la
xadidi karin si kama dambeys ah inta uu la’eg yahay magdhaw-
ga, Garsooraha waxaa u bannaan inuu siiyo dhibbanaha muddo
uu ku weydiisan karo in xuquuqda ka magan dib loo eego
isagoo u qabanayo muddo.

Qodobka 168aad

Garsooruhu wuxuu xadidayaa habka magdhawga loo
bixinayo isagoo tixgelinaaya duruufaha. Magta waxaa loo bi-
xin Karaayaa kis-kis ama waxaaloo bixin karayaa si joogta ah
(forma di rendita). Xaaladahaas haddii ay dhacaan waxaa
deynsanaha lagu qasbi karaa inuu bixiyo dammaannad.

2. Magdhawga waa inuu ahaadaa gqaddar lacag ah.
nase yeeshee haddii dhibbanuhu uu weydiisto wuxuu Garsooraha
awoodi karayaa isagoo fiirinaya duruufta in bixinta magdhawga
ay ahaato in xaaladda loo celiyo sidii hore amain la fuliyo hawl
xiriir la leh falka xaaraanta ah.

Oodobka 169aad

1. Dacwadda ku saabsan magdhawga ee lug ku leh fal
Xaaraan ah waxey ku gubaneysaa muddo seddax sannadood
laga billaabo maalinta dhibbanahu uu ogaaday dhibka iyo
gofkii sameeyey. Markastaba dacwadda magdhawga ah waxey
ku gubaneysaa 10 sanno laga billaabo maalinta falka xaaraan-
ta ah uu dhacay.

2.  Hase yeeshee, haddii dacwadda magdhawga ah ay
ku xiran tahay mid ciqaabeed tan dambena ayan wali guba-
nin, inkastoo ay dhammaatay muddada lagu xusay qeybta
hore ee qodobkaan, dacwadda magdhawga ah gubanmeyso
ilar tan ciqaabtu ay ka gubato,
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QEYBTA II

' MAS;UULIYADDA KA TIMAADA FAL QOF KALE

Qodobka 170aad

1. Qofkii sharei ama heshiis awgiis ay waajib ku tahay
inuu ilaaliyo gof da’diisu yar tahay ama xaaladdiisa jirka ama
maskaxda u baahan yahayin la ilaaliyo, waxaa waajib ku ah in-

uu magdhabo dhibaatada uu gaarsiiyey dad kale ee ka timid fal-
ka xaaraanta ah ee gofkaasi uu. sameeyey. Waajibkaasi waa mid

aanan hareyn xataa haddii qofka falka dhibaatada keenay uu
yahay mid aan wax kala sooci karin. .

2. Qofka da’da yar waxaa loo qaadanayaa inuu u
baahan yahayilaalin ilaa inta uu ka dhammeysto 18 sano,

ama isagoo da’daasi gaaray laakiinse uu weli ku sugan yahay ilaa-
linta qefka loo xilsaaray edbintiisa. Iaalinta qofka yar waxey u
gudbeysaa edbiyaha ama maeallinka muddada yarka uu aktoo-
da joogo. Ilaalinta gabadha arooska ah ¢e aan qaan-

gaarin wuxuu xil ka saaran yahay ninkeeda ama aabaheeda

hadba qofkii waqtigaas ay la nooshahay.

3. Qofka ilaalinta loo xilsaaray waa laga dhaafi ka-
rayaa mas’uuliyadda haddii uu caddeeyo inuu gutay waajib-
ka ilaalinta ama dhibaataduna had iyo goor ay tahay mid iska
dhici lahayd xataa haddii xilka ilaalinta loo guto si xilkasni-
mo ku jirta.

Codobka 171aad

1. Shaqa-bixiyaha wuxuu mas’uul ka yahay dhibaata
da uu la yimaado qofka u shaqeeya haddii falka xaaraanta ah
uu dhacay isagoo shaqada gacanta ku haaya ama sabab sha-
qadaa la xiriirta.

2. Xiriirka shagada waa mid jira xataa haddii loo sha-
geeyaha uusan xur u lahayn doorashada gqofka u_ shageeya
haddiiba uu ku leeyahay awood buuxda xagga_ ilaalintiisa
ama hoggaamintiisa.
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Qodobka 172aad

Qofka mas’uulka ka ah falka gof kale uu sameeyey wu-

xuu tu raacati karaa qofka dhibaatada keenay geybta kaga soo

aadeyso dhibaatadaas.

QEYBTA III

MAS’°UULIYADDA XAGGA ASHIYAA’DA

=

(Responsabi-

lita’ per le cose).

Qedobka 173aad

Qofka loo xilsaaray ilaalin xoolo, in kastoo uusan ahayn

gofka leh xoolahaas wuxuu mas’uul ka yahay dhibaatada ka

timaada xataa haddii uu yahay mid lumay ama mid caratay

haddii utisah caddeynin in shilkaasi wu ku dhacay sabab ka

baxsan iraadadiisa.

Qodobka 174aad
1. Qofka loo xilsaaray ilaalin daar, xataa haddii daar-

taasi uusan lahayn, wuxuu maas’uul ka yahay dhibaatada ka ti-

maada kharaabidda daartaas ama qaarkeed. haddii uusan cad

deyn in uu shilkaasi ku imaan ceeb xagga hagaajiska. duug-

nimada ama ceeb ku saabsan dhisidda.

2: Qofkii haddidaad dhibaato keeni karto uga imaa-
neyso daar, wuxuu xag u leeyahay inuu weydiisto qofka guri-
ga iska leh inuu sameeyo wax allaale wixii looga hortagi ka-

ro khatartaas; haddii gofka guriga leh uusan ogolaanin, Max
kamadda waxaa u bannaan iney u rukhseyso gofka ka baqaa-

ya dhibaatada inuu qaado tillaabooyinkaas iyadoo kharajka

la dul saarayo gofka guriga iska leh.

Qodobka 175aad

Qofka loo’ xilsaaray inuu ilaaliyo wax u baahan ilaalin

gaar ah ama qalab makaanik ah wuxuu mas’uul ka yahay
dhibaatooyinka ka yimaada ashiyaa’daas, haddii uwusan caddey-
nin in dhibaatadu ay ku timid sabab iraadadiisa ka baxsan
iyo isagoo aanan u gafin xeerka u gaarka ah ee nidaaminaaya

hawlaha mowduucaas.
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MADAXA IV

YEELASHO XOOLO EE KU TIMAAD<ASABAB LA’AAN

Qodobka 176aad

Qof kastaa, xataa haddii wusan garasholahayn maaleysta
sabab la’aan isla markaasna dhibaato u soo jiida gofkale,
waxaa qasab ku ah inuu siiyaa gofka dhibaatadda uu soo
gaarsiiyey inta ay xoolihiisa iska dhimeyn. Qasabkaasi waa

_imid aanan hareynin xataa haddii xoolahaasi ay wagti. dambe

dhumaan.

Qodobka 177aad

Dacwadda ku saabsan xoolo yeelashada ku timaada sa-
bab: la’aan waxey ku dhammaaneysaa saddex sano laga bil-
laabo, maalinta dhibbanaha uu ogaado ama 15 sano maalinta
xuquuqda: ay-dhalatay.

QEYBTA I

BIXINTA. AANAN LA MUTEYSAN

Qodobka, 178aad

1, Qofkii qaata lacag aanan la muteysan wuxuu. gasab
ku yahay, inuu.celiyo.

2. Ma.bannaana celiskaas haddii qofka lacagta

_

bixi-
yey. uu ogaa-inuusanku gasbaneyn, mar haddii’ uusan ahayn
qof: garashadiisu ay dhimantahay ama lacagta uu ku bixi-
yey haddidaad daraadeed.

Qodobka. 179aad

Weybannaan tahay, in la celiyo bixinta aanan la mutey
san haddii bixintaasu lagu fuliyey waajib sababtiisu a. ae oe

ysan xaqit-qochin, ama waajib jiritaanka sababtiisu dhammaato
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Qodobka 180aad

1.  Sidoo kale wey bannaan tahay in la celiyo bixinta

aan‘la muteysan, marka bixintaasu lagu sameeyey fulin
waajib ah ayna muddadiisu bislaan, haddii gqofka bixiyey vu

moogaa jiritaanka muddadaas.
2. Hase yeeshee, deynluhu waxaa u bannaan inuu ku

ekaado celinta maaleysiga kadhashaybixinta la soo hormari-
yey inta ay la’eg tahay dhibaatala soo gaartay deynsanaha.

Marka waajibka aan muddadiisu bislaan uu ku saabsan yahay
lacag caddaan ah, deynluhu waa inuu u celiyaa deynsanaha
dulsaarka uu sharcigu qabo ama lagu heshiiyo xagga waqtiga
ka haray bislaashada muddada.

Qodobka 181aad

Ma bannaana in la celiyo bixinta aan la muteysan
marka bixintaas uu sameeyey gof ka duwan deynsanaha, had-
dii deynluhu bixintaas awgeed si niyadsami ah uu ka lumo
qoraalka caddeynaya xaqiisa, ama ay ka lunto lammaanadda
deyntiisa, ama uu iska dhaafo dacwadda uu ku oogi lahaa
deynsanaha dhabta ah kaddibna uu waqtiga ka dhaco. Deyn-
sanuhu waa inuu u magdhawaakan saddexaad oo bixinta sa-
meeyey-

Qodibka 182aad

_ 1. Haddii qofka qaatay bixinta la muteysan uu qabey
niyadsami, kuma qasbana inuu celiyo waxa uu qaatay.

. 2. Haddii uu niyaddiisu ay xumeyd, waxaa qasab ku
ah inuu celiyoxaiaa dulsaarkii ka imaan lahaa wixii mira ah uu
kahelay ama kuwa uuka tegey oo ay dhaleen sheyga uu xaqda-
rada ku qaatay, laga billaabo maalinta bixinta ama maalinta
ay billaabtaay niyadxumadiisa. |

3. Markastaba, qofkii qaata wax uusan muteysan wa-
xaa qasab ku ah inuu celiyaa dulsaarka iyo miraha laga bil-
laabo maalinta dacwadda soo celinta la oogay.
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Qodobka 183aad

Haddii gofka gaatay wax uusan muteysan uu yahay mid
awooddiisu ay dhiman tahay, sameyn karina heshiis, waxaa
gasab ku ah oo keliya inuu magdhawo inta uu ka maaleystay.

Qodobka 184aad

Oogidda dacwadda ku saabsan soo celinta waxa aanan
la muteysan waxey muddadeeda ku egtahay saddex sanna-
dood laga billaabo maalinta qofka waxaasi bixiyey uu ogaa-
day inuu xaq u leeyahay soo celintaasi, mararka kale waxey
muddadu ku egtahay 15 sano laga billaabo maalinta xaqaasi

uu dhashay.

QEYBTAII

MAAMULID MACAAMILEED

Qodobka 185aad

Maamul macaamilo wuxuujiraa, markii qof uu xilsaar-

neyn uu u gabto asagoo og maamul macaamaleed oodegdeg

ah gof kale iyo magaca gofkaas.

Qodobka 186aad

Maamulka macaamalka wuu jiraa xataa haddii uu maa-

mulaha uu gabto hawsha qofka kale, asagoo ku dhex jiro mu-

caamalo asaga u gaar ah, sababtoo ah, labada mucaamal oo

isku xiran, taas co aan la qaban karin iyadoo aan la qaban

tan kale.
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Qodobka 187aad

Xeerka nidaaminaya wakaalashada ayaa la dabaqayaa,

haddii qofka danta leh uu oggolaado shaqada uuu qabtay

maamulaha. |

: - Oodobka 188aad

Maamulaha waa inuu wadaa hawsha uu billaabay ilaa

qofka danta ku lihi hawsha uu ka helo awood uu ku qabsado

hawshiisa. Sidoo kale waxaa waajib ku ah inuu ogeysiiyaa

isla marka ay u suurtowdo gofka hawsha !oo qabtay.

Qodobka 189aad

1. Maamulaha waa in uu ku shageeyaa dadaalka aa-
baha wanaagsan ce goyska ee xil kaska ah, wuxuuna mas’uul ka
yahay gefkiisa, hase yeeshee garsooraha waa u bannaan tahay
inuu dhimo qaddarka magdhawga ee lagu yeeshay maamulaha
sabab ka timid falka dhibaata keenaya ee uu keenay gefkiisa,
haddii ay jiraan duruuf la gareysan karo.

2. Haddii maamulaha uu wakiisho dad kale, qaar
ama dhammaan hawshiisa, wuxuu mas’uul ka yahay tasaruf-
ka gofka uu wakiishay, taasoo aan waxba u dhimeynin xa-
qa qofka danta ku leh hawsha, isagoo khaas ahaan u_daewey-
san karo kan-la wakiishay.

Qodobka 190aad

Maamulaha waxaa saaran isla waajibaadka_ wakiilka
(mandatario) inta ku saabsan kharaj celinta wixii uu ku helay

maamulka iyo bandhig xisaabeed.

Qodobka 191aad

1. Haddii uu dhinto maamulaha dhaxaltooyadiisa wa-
xaa saaran waajibaadka dhaxaltooyadda wakiilka (mandata-

rio) sida waafaqsan qodobka 625.
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2. Haddii uu dhinto gofka hawsha danta ka leh, maa-
mulaha waxaa ka saaran xagga dhaxaltooyadiisa isla waaji
baadka ka saarnaa gofka dhintay.

Qodobka 192aad

1. Maamulaha waxaa loo xisaabayaa wakiilka qofka
hawsha danta ka leh haddii uu la yimaado inta maamulka uu
hayo dadaalka aabaha goyska ee xilkaska ah; xataa- haddii
aan la gaarin natiijadii la rabay. Qofka danta ka leh hawsha
Waa inuu gutaa markaasi waajibaadka maamuluhu magacii-
sa ku galay, kana xoreeyaa hallanqaadyada uu galay, una
celiyaa dhammaan kharajka lagama maarmaanka ah ama
faa’iidada leh ee ay keeneyso duruufta, ee ay la socdaan dul-
saarka laga billaabo maalinta kharajkaasi Ja galay, kana mag
dhabaa dhibaatada ku soo gaartay maamulka daraadiis. Maa-
mulaha xaq uma laha abaalgud hawlaha uu gutay dartood,
haddii kuwaasi ayna ka mid ahayn shagadiisa.

Qodobka 193aad

1. Haddii maamulahu uusan lahayn awood uu _he-
shiis ku galo, mas’uul kama aha maamulkaas, inta uu ka faa’
iideystay mooyee, ayadoo Jaga reebayo marka uu mas’uuliyad-
diisu eysan ka dhalaneyn fal aan bannaaneyn.

2. Qofka hawsha loo gqabtay waxaa saaran mas’uuli-
yad buuxda, xataa haddii uusan lahayn awood heshiis lagu
galo.

- Qodobka 194aad

Dacwadda ka dhalata maamulka macaamileed waxay ku
dhaceysaa 3 sano, laga billaabo maalinta mid kasta ee dhinac-
yadda ka mid ah uu ogaaday xaqiisa, markastaba 15 sanolaga
billaabo maalinta xaqa uu dhashay.

MADAXA V
XEERKA

Qodobka 195aad

Waajibaadka ka dhasha xeerka toos ahaan iyo keli ahaan wa-
xaa lagu nidaaminayaa qodobada sharciga ee sal u ah dhala-
shadooda.
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BAABKA II

WAXYAABAHA KA DHASHA WAAJIBAADKA

Qodobka 196aad

1. Deyngabaha waa inuu gutaa waajibkiisa. .
2, Hase yeeshee, lama warsan karo gudashada waaji-

baadka dabiiciga ah (obbligazioni naturale).

-Qodobka 197aad

Haddii ayna jirin axkaam sharciyeed, garsooraha ayaa

goynayo haddii uu jiro waajib dabiici ah, marnaba waajibka

‘dabiiciga ah ma nogon karo mid ka soo horjeedo nidaamka

guud.

Qodobka 198aad

Deyngabaha uma bannaana inuu weydiisto in loo soo
celiyo wixii asagoo raalli ah uu bixiyey si uu u gute waajib da-

biici ah (obbligazioni naturale).

Qodobka 199aad

Waajibka dabiiciga ah (obbligazioni naturale) wuxuu
sabab u nogon karaa waajib madani ah.

MADAXA I

GUDASHO DABIICI AH (Adempimento in natura)

Qodobka 200aad

1. Deyngabaha la daahay gudashadda deynta sida ay
gabaan godobada 216 iyo 217, waxaa laasim ku ah in uu
guto waajibka dabiiciga ah, haddii gudashadaas tahay mid
suurtowdo.   
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2. Hase yeeshee, haddii gudashada dabiiciga ah ay ta-
hay mid aad gu culus deynqabaha, waxaa u banraan in uu ku
ekaado in uubixiyo qadar lacag ah magdhaw ahaagn, waxaase
shardi ah in gudashada gaabkaas ah dhibaato weyn ayna u
keenin deynlaha. ie

Qodobka 20laad

Ayadoo ay sidooda u jiraan xeerarka ku saabsan_ di*-
waangelinta, waajibka lagu wareejinaayo mulkiyadda ama
xaqa kale ee ku saabsan ceynta, waxaa ka dhalanayo waree-
jin sharciyeed ee mulkiyadda ama xaqa ceynta ah, haddii
mowduuca waajibka uu yahay shey la hubo oo uu leeyahay
deyngabaha.

Qodobka 202aad

1. Haddii waajibka wareejinta xaqa ceynta ah mow-
duuciisu yahay shey go’an xagga nooca (genere) xaqa ma wa-
reegi karo haddii aan sheygaas la xadidin.

2.  Haddii deyngabaha uusan gudanin waajibkiisa.
deynlaha waxaa u bannaan asagoo ka haysta rukhsadda gar-
sooraha, haddii degdeg jirtana garsooraha amar la’aantiisa in
uu ku iibsado kharajka deynqabaha shey la mid ah noocaas.
Waxaa kale uu warsan karaa giimaha sheyga, ayadoo laba
jeerba wax u dhimeyn xaqiisa magdhawgaah.

Qodobka 203aad

Waajibka ku saabsan wareejinta xaqa ceynta ah waxaa
la socda dhiibista sheyga iyo dhowritaankiisa ilaa laga dhiibo.

Qodobka 204aad

1. Haddii ay waajib ku tahay deynsanaha in uu wareejiyo
waajib ceyni ah ama uu ku saabsan yahay gudasho shaqo, ay-
na waajib ku tahay in uu dhiibo sheyga uusana dhiibin shey-
ga xataa kaddib markii loo digay (mora) wixii dhibaato ah oo
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ka dhasha waxey nogonayaan korkiisa, xataa haddii taas uu

qaadi lahaa deynluhu digniinta ka hor.

2. Hase yeeshee, dhibaatadu saarmi meyso deynqaba-

ha xataa haddii loo digay, haddii la caddeeyo in sheyga mar

walba ku baabi’i lahaa deynlaha agtiisa, haddii loo dhiibi la

haa. ayadoo laga reebayo marka deynqabuhu oggolaado inuu

xambaarsado dhibaatooyinka yimaada si lamafilaan ah.

3. Dhibaatada ka dhalata sheyga la xaday ee uma

ama baaba’a, waxey saaran tahay tuuga.

Qodobka 205aad

Haddii heshiisyadda ama dabiicadda waajibka ay dha-

linayaan in waajibka uu guto shakhsi ahaan deynqabaha,

deynluhu wuu diidi karaa gudashadda waajibka uu sameeyo

- gof kale.

Qodobka 206aad

1. Haddii deynsanuhu wuusan fulin waajibkiisa ku

saabsan gudasho shaqo, waxaa u bannaan deynlaha in uu

warsado Maxkamadda amar lagu fulinaayo waaibka haddii

ay suuragal tahay ayadoo kharajka la saarayo deynsanaha.

2. Xaaladda degdegga ah deynluhu waa uu fushan ka-
raa waajibka, asagoo aan haysan amar Maxkamadeed ayadoo
kharajka la saarayo deynsanaha.

Qodobka 207aad

Haddii dabiicadda waajibka ay ogoshahay, xukunka
garsooraha ayaa la raacayaa xagga fulinta.

Qodobka 208aad

1. Haddii waajibka gudashadda shaqadu ku laasimi-
neyso deynsanaha in uu dhowro sheyga, maamulo ama fulin-
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ta waajibku uu u guto si foojignaan ah, deynsanuhu wuxuu
nogonayaa qof gutay waajibkiisa markii uu la yimaado da-
daalka laga doonayo qofka caadiga (Buon padre di famiglia),
xataa haddii aan Ja gaarin dantii la doonayey, taas waa haddii
xeerka ama heshiisku si kale sheegin.

2. Goor kastaba, deynqabaha wuxuu mas’uul ka ya-
hay khiyaanadiisa ama gefkiisa culus.

Qodobka 209aad

Haddii waajibku ku saabsan yahay ka joogsasho shago
faga doonayo deynsanaha lana khilaafo, waxaa u bannaan
deynlaha in uu warsado baaba’inta wixii khilaafkaas keenay,
wuxuuna warsan karaa Maxkamadda amar ku saabsan baa-
ba’intaas, iyadoo kharajka la dulsaaraayo deynsanaha.

Qodobka 210aad

1. Haddii gudashada waajibka dabiiciga ah ay  suur-
towdo ama ay habboon tahay markii uu gudanaayo waajibka
deynsanaha shakhsi ahaan, deynlaha waxaa u bannaan in uu
ka helo Maxkamadda xukun ku laasiminaayo gudashada
waajibka haddii kale in lagu xukumo ganaax.

2. Garsooraha haddii ay la nogoto in ganaaxa waxba
ka tareyn madax adkaanta deyngabaha awgeed waxaa u ban-
naan in wu.ganaaxa kordhiyo markastoo kordhinta ay wax .
tareyso. — Os

Qodobka 21 1aad

Marka la helo gudashadda dabiiciga ah ee waajibka ama
haddii deyngabaha uu ku adkeysto diidmadiisa ee ku saabsan
gudashada waajibka, garsooraha wuxuu goynayaa qadarka mag-
dhawga ah ee lagu waajibinaya deynqabaha, asagoo tixge
linayo dhibaatada gaartey deynlaha iyo tasarufka aan sababta
lahayn ee deyngqabuhu ku kacay.
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MADAXA ITAAD

GUDASHO ISU DHIGANTA

Qodobka 212aad

Haddii ay suuragal nogon weydo gudashadda dabiiciga

ah, deynqabaha waxaa lagu xukumayaa magdhaw dhibaata-
da ka dhalatay gudasha la’aanta waajibka, taasi waa haddii
aan la caddeyn suurtoobid la’aanta gudashadda ka baxsan.
jraadadiisa- Isla xukunkaas ayaa la dabaqayaa Jala daahidda
gudashada waajibka.

Qodobka 213aad

Garsooraha waa u bannaan tahay inuu dhimo qadarka
magdhawga, ama in uusan xukumin magdhawga, haddii getf-

ka deynluhu u keenay dhibaatada ama uu siyaadiyey.

Qodobka 214aad

1. Waa lagu heshiin karaa in deynqabaha xambaaro

dhibaatooyinka’ ka- dhasha waxyaabaha udhaca‘silama’ fi-
laanka ali'‘(easo fortuite) aria quwaddadabiiciga ah’ ee aan’
la celin karin (forza maggiore).

2. Waxaa kale oo lagu heshiin karaa in deyngabaha
laga xoreeyo’ mas’uuliyad kasta ee ka timaada gudasho la’aan
waajibka heshiiska ah, ayadoo laga reebayo mas’uuliyadda ka
timaada khiyaanada ama_ gefkiisa culus. Hase yeeshee deyn-
qabaha waxaa ka qaadi kara mas’uuliyadda khiyaano ama

gef culus dadka uga shaqeeya waajibka gudashadiisa.
3. Wax kama jiraan shardi kasta ee lagu reebayo mas*

uuliyadda ka dhalata falka aan bannaaneyn.

‘Qodobka 215aad

Ayadoo laga reebayo marka sharcigu qabo si kale, mag:

dhawga wuxuu waajib yahay oo keli ah, markii deyngabuhu

la daaho bixinta.  
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Qodobka 244aad

1. Xaqa ceshagada u neqon meyso dammaan deynlaha

2. Waxaa waajib ku ah gofka ku isticmaalaya xaqa ce-
shasadda in uu dhowro sheygaas sida waafaqsan axkaanta ni-
daamineyso rahanka, waana in uu ka keenaa xisaab miraha.

3. Ceshadaha (ritentore) waxaa u bannaan in uu ka
helo Garsooraha oggolaasho gadid, haddii arrintu ku saabsan ta-
hay alaab hallaabeyso ama baaba’eyso sida waafagsan Qodobka
908. Xaga ceshasadda wuxuu u wareeggaa markaas qiimahaal-
aabta la gaday.

. Qodobka 245aad

1. Xaqa ceshasada (ritenzione) wuxuu ku dhacaa lumi-
dda haysashada mulkiyad ahaaneed ama haysashada (deten-
zione),

2. Hase yeeshee waxaa u bannaan haysadaha waayey
haysashada asagoon ogeyn, ama asagoo ka soo horjeeda ama
diidan, in uu soo ceshado sheygii, haddii uu sidaa ku warsado
30 maalmood dhexdood laga billaabo marka uu ogaado lumi-
dda haysashada milkiyad ahaaneed (possessore) ama haysa-
shada (detenzione) waxaana shardi ah in eysan ka soo waree-
gan hal sano taariikhda sheyga lumay.

QEYBTA III

AWOOD LA’AANTA BIXINTA DEYNTA

Qodobka 246aad

Waa la cadeyn karaa in deyngabaha ku jiro xaaladda
awood la’aanta bixinta deynta, haddii xoolahiisa eyna ku fil-

neyn bixinta deymahiisa gaaray waqtigii la weydiisan lahaa.

Qodobka 247aad

Awood la’aanta bixinta deynta waxaa lagu caddeynayaa
xukun Maxkamadda Gobolka ee leh awoodda xagga dalka,
lagana helo degnaashaha deynqabaha, taasoo ku imaan karta
weydiisashada deynqabahalaftiisa ama mid ka mid ah deyn-
leyaashiisa. Dacwadda ku saabsanna waxaa loo qaadayaa
habka deg-degga ah.
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Qodobka 248aad

Maxkamadda mar kasta, inta eyna caddeyn xaaladda

awood Ia’aanta bixinta deynta ee deynqabaha, waa in ay tix-
gelisaa dhammaan duruulfta ku saabsan deynqabaha ha ahaa-
to mid guud iyo mid gaarba, waxaa waajib ku ah, sidoo kale
in ay tixgeliso xoolaha uu yeelan karo mustaqbalka awooddii-
sa qof ahaan mas’uuliyadda sababaha dhaliyey awood la’aan-
ta bixinta deynta danaha bannaan ee deynleyaashiisa iyo du-
ruuf kasta ee sarmeyn karta xaaladiisa maadiga ah.

Qodobka 249aad

Muddada lagu sameyn karo ka hortagga xukunka ku
saabsan arrimaha awood la’aanta bixinta deynta waa 8 beri,
rafcaankeedana waa 15 beri oo ka billaabata taariikhda gaar-
siinta (notifica) xukunka.

Qodobka 250aad

1. Kaaliyaha Maxkamadda maalinta weydiiska cad-
deynta awocd Ja’aanta bixinta deynta lagu goro ditwaanka waain
uu ku sii goraa warqadda dacwadda diiwaan gaar ah ee ay
iska leeyihiin deynma-gudeyaalka. Sidoo kale, waa in uu ku xu-
saa geeska goraalkaas xukunka ka soo baxay weydiiska aw-
ood la’aanta bixinta deynta’ dhammaan xukunadda si adkee-
ya ama baabi’iya, ama taariikhda xukunka lagu dhawaaqay.

2. Intaa Kaaliyaha waxaa u dheer, waa in uu u sii gud-
biyaa Kaaliyaha Maxkamadda Rafcaanka nugul ka mid ah
qoraaladda ay la jiraan xusuusinta geeska ku qoran si loogu
dhigo diiwaanka guud, kaasoo qabashadiisa lagu nidaamina-
yo Dekreeto 00 uu soo saaro Wasiirka Caddaaladda tyo Ar
rimaha Diinta.

 

  

67—

Qodobka 251aad

Haddii deyngabuhu beddelo degnaashahiisa, waa in uu

gaarsiiyaa Kaaliyaha Maxkamadda Gobolka ee awooddeeda

dhulka uu raacsanaa degnaashihiisi hore. Isla marka uu ogaa-

do beddelka degnaashaha, Kaaliyaha waa in uu u diraa ha ku
isticmaalo jidka deynqabaha laftiisa ama jid kala nuqulsa xu-

kunka caddeynaya awood la’aanta bixinta deynta iyo xusuu-

sinta lagu sameeyey geeska goraalka, Maxkamadda awood-

deedu laga helo degnaashaha cusub, si loogu dhigo diiwaan-

ka Maxkamaddaas, kharajkana wuxuu saaran yahay deynqa-

baha.

Qodobka 252aad

1. Xukunka cadeynaya awood la’aanta bixinta deynta
waxey suuragal ka dhigeysaa weydiisashada dhammaan dey-
maha aan dhicin ee deynqabaha. Deymahaas waxaa laga ja
rayaa dulsaarka heshiiseed ama sharciyeed ee la muteystay
waqtiga weli soconaya ilaa muddada ka dhacdo.

2. Hase yeeshee, Garsooraha waa u bannaan tahay,

haddii wu warsado deynqabaha taasoo ka horjeeda deynle-

yaasha danta leh in uu sideeda u dhaafo muddada ama uu
ballaariyo xagga deymaha mideysan, waxaa u bannaan, sidoo
kale in uu siiyo deynqabaha muddo, marka arrintu ku saab-

san tahay deyn la weydiisan karo, haddii ay la noqoto duruuf-
ta masaamaxeyso tillaabooyinkaas iyo haddii tillaabooyinkaa-
si yihiin jidka habboon ee lagu badbaadi karo danaha ka dha-

' xeeya deyngabaha iyo deynleyaasha.

Qodobka 253aad

1. Caddeynta awood la’aanta bixinta deynta ma ree-
beyso dacwooyinka keli keli ah ee deynleyaasha ku oogaan deyn-
qabaha. . .

2. Hase yeeshee,.caddeyntaas looguma is hortaagi ka-
ro deynleyaasha xuquuqdooda ay ka horreysay qoraalka war-
qadda dacwadda caddeynta awood la’aanta bixinta deynta,
qaybinta lagu sameeyey hantida maguurtada ah ee deyngaba-
ha kaddib goraalka,
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Qodobka 254aad

Laguma socod siin karo deynleyaasha, tasaruf kasta ee

uu sameeyey deynqabaha ee keenaya yareynta hantidiisa ama

badinta waajibaadkiisa laga billaabo maalinta la sameeyey qo-

raalka warqadda daewadda awood la’aanta bixinta deynta, sidoo

kale laguma socod siin karo deynleyaasha bixin kasta ee uu

sameeyey deynqabaha markaas kaddib.

Qodobka 255aad

1. Deyngabaha wuu ku tasarufi karaa hantidiisa, xa-
taa haddii ay raalli ka ahayn deynleyaasha, waxaase shardi ah
in giimaha tasarufka yahay mid caadi ah iyo in qiimahaasi la
wareegaha uu dhigo khasnadda Maxkamadda, si loo qeybiyo,
sida waafaqsan xeerarka nidaaminaya qeybinta.

2. Haddii giimaha ka hooseeyo kan caadiga ah, tasa-
rufkaasi laguma socod siin karo deynleyaasha haddii laga
reebo marka la wareegaha uu dhigo fargiga u dhaxeeya qii-
maha lagu heshiiyey iyo kan caadiga ah mooyee.

Qodobka 256aad

Haddii ay deynleyaasha qabtaan dhakhli uu _leeyahay
deyngabaha, Guddoomiyaha Maxkamadda ee awoodda Ieh
wuu caddeen karaa awood [a’aanta bixinta deynta wuxuu ka siin
karaa deyngqabaha haddii wu warsado masruuf in laga bixiyo
dakhligaas la qabtay. Amarka laga soo saaray dalakkaasi wa-
xaa lagu sameyn karaa ka hortag muddo 3 maalmoodlagabi-
laabo taariikhda ku dhawaagidda amarka, haddii ka hortag-
ga uu sameeyo deynqabaha, amase saddex maalmood dhex-
dood laga billaabo maalinta gaarsiinta la siiyey deynleyaasha,
haddii ka hortagga ay sameeyeen deynleyaasha.

Qodebka 257aad

Deyngabaha wuruu muteysanayaa cigaabta lagu xusay
qodobka 494aad ee Xeerka Cigaabta labada xaaladood ee
soo socda :   
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b. Haddii kaddib markii la furay dacwad lagu doonayo
bixinta deyn uu iska dhigo qof aan deynta bixin karin, asagoo
khiyaameynaya xuquugda deynleyaasha, lana soo saaray xu-
kun ku xukumaya in uu bixiyo deynta, caddeynayana inuu
deynta bixin waayey.

t. Haddii, kaddib xukunka caddeynaya xaaladaha aw-

ood la’aanta bixinta deynta, deynqabuhu isagoo khiyaamey-
naya xuquuqda deynleyaashiisa uu qariyo qeyb ka mid ah
hantidiisa si eyna ugu dacwoon deynleyaasha, ama uu samee-
yo deyman daahsoon amaba badiyo deymahaas.

Qodobka 258aad

1. Xaaladda awood la’aanta bixinta deynta waxey ku
dhammaaneysae xukun ay soo saarto Maxkamadda Gobolka
ee fadhigeeda laga helayo degnaashaha deynqabaha, xukunkaa-
soo lagu soo saarayo codsasho ka timid dhammaan dhinacyadda
danta leh, labada xaaladood ee soo socda :

b. Haddii la caddeeyo in kharajka deynqabaha uu ka
badan yahay dakhligiisa.

t. Haddii deyngabaha uu bixiyo deymaha waqtigoodu,
dhacay, ayadoo taasi laga reebayo deymaha noqday kuwo

waqtigooda dhacay kaddib marka la caddeeyey awood la’
aanta bixinta deynta. Xaaladdaas, deymaha bislaaday waxey
mar labaad noqonayaan deymo muddo leh, sida waafaqsan
axkaamta godobka 260.

2. Kaaliyaha Maxkamadda waa inuu xafiis ahaan ugu
dhigaa xukunka dhammeynaya xaaladda awood la’aanta bi-
xinta deynta geeska qoraalka lagu xusay qodobka 250. Xu-
suusintaas waa in la samecyaa isla maalinta xukunka lagu dha-
waagqay, nuqul xukunkaas ka mid ahna waa in loo diraa Kaa-
liyaha Maxkamadda Rafcaanka, si asagana u sameeyo xusuu-
sin taa la mid ah.

Qodobka 259aad

Xaaladda awood la’aanta bixinta deynta waxey si buux-
da ugu dhammaaneysaa 5 sano kaddib maalinta la sameeyey
xusuusinta xukunka caddeynaya xaaladda awood la’aanta bi-
xinta deynta.
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Qodobka 260aad

Deyngabaha, marka ay dhammaato xaaladda awood la”

aanta bixinta deynta wuxuu warsan karaa in deymaha bis-

laaday, kaddib marka la caddeeyey xaaladda awood la’aanta

bixinta deynta aanan la bixin in ay noqdaan muddadoodii hore.

waxaase shardi ah in uu bixiyey dhammaan deymaha waqtr

goodu dhacay.
Qoobka 26laad

Dhammaadka xaaladda awood la’aanta bixinta deyata,

ha lagu caddeeyo xukun ama sharci ahaan, ka reebi mey-

so deynleyaasha in ay duraan tasarufaadka deyngabaha ama

isaga isu beddelaan ku isticmaalka xuquuqdiisa sida waafaq-

san godobbada 232 ilaa 240.

BAABKA III

HABKA WAAJIBKA

MADAXA I

SHURUUDO IYO MUDDOOYIN

QEYBTA I

SHURUUDO

Qodobka 262aad

Waajibka waa mid shardiyeeysan haddii jirritaankiisa

ama dhammaadkiisa ku xeran yahay wax dhici doono 00 aan

la hubin.
Qodobka 263aad

1. Waajibka ma jiro, haddii shardiga jirritaankiisa lagu

xeray uu yahay mid aan suurtoobeenin ka soo horjeedka an-

shaxa wanaagsan ama nidaamka guud, intaasi waa haddii

shardigu yahay mid laalan (sospensiva). Haddii shardigu ya

hay mid saameynaya jiritaanka waajibka, waxaa loo gaada

nayaa in shardiga keligiisa uu yahay mid aan jirin.   
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2. Hase yeeshee, waajibka lagu xiray shardi saameyna-
ya dhammaadka waajibka, kana soo horjeeda anshaxa wana"
agsan ama nidaamka guud, waa wax kamajiraan, haddii
shardigu uu yahay sababta keentay waajibka.

Qodobka 264aad

Waajib waa wax kama jiraan haddii lagu xiro shardi jov-
jinaaya ee ku xiraya jiritaanka waajibka keli ahaan rabidda
waajibku saaran yahay.

Qodobka 265aad

Hadii waaiibku ku xeran yahay shardi laalan, waajibk-
aas ma laha fulitaan ilaa iyo inta shadigaas laga helo. Shardi-
ga inta aan Ja helin ka hor, waajibka noqonmaayomid la fulin
karo khasab ha ahaato ama mid la isla ogol yaay. Hase yeeshee
deyniaha waa u bannaan tahay inuu Ku kacotillaabooyin dhow-

ris ah si uu u ilaaliyo xaqiisa.

Qodobka 266aad

1. Waajibka wuu dhacayaa haddii shardiga saameyna-
ya jirirtaakiisa uu xagiiqoowo. Deynlaha waxaa waajib ku ah
inuu celiyo wixii uu qaatay, iyo haddii celintu tahay mid aan
suurta geleynin sabab aan la saari karin darteed, waxaa waajib
ku ah magdhowga dhibaatooyinka,

2.  Hase yeeshee, tassarufaadka ku saabsan maarmmuika ee uu
qaatay deynlaha waxey lahaanayaan raadkooda, inkastoo uu
shardiga xaqiiqochay.

Qodobka 267aad

1.  Xagiiqoobidda shardiga waxey leedahay wax ka dha-
lasho dib u nogota kana billaabata maalintii uu waajibka dha-
shay haddii laga reebo mararka jiritaanka waajibka ama dham-
maadkiisa. Ayna ka billaabmeyn waqtiga shardiga xaqiiqoobay
iyadoo la tixgelinayo rabidda dhinacyada ama dabeecadda he-
shiiska.

2. Hase, yeeshee shardiga ma laha wax ka dhalasho dib
u nogoneyso, haddii fulinta waajibka ay noqoto mid aan suurta-
galeynin xaqiiqoobidda shardiga ka hor, kana timaada sabab ka
“baxsan rabidda deynqabaha.
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QEYBTA II

MUDDOOYIN

Qodobka 268aad.

1. Waajibka waa mid muddeysan, haddii bislaasha-

diisa ama dhiciddiisa ay ku xiran yibiin wax s00) socda

mustaqbalka ee la hubo.

2. Waxa soo socda waxaa loo qaadanayaa wax la hubo

haddii ay tahay lagama maarmaan dhicidooda, xataa had-

dii aan la ogeyn waqtiga ay dhacayaan.

Qodobka 269aad

Haddii laga garanayo waajibka in deyngabuhu khasab

ku tahay in uu waajibka guto marka ay u suurtowdo, awood-

na u helo, Garsooraha ayaa goynaya ama gabanaya taariikh-

da dhicidda muddada, asagoo tixgelinaya dhaqaalahiisa mar-

kaas jira iyo kan mustaqbalka ee deyngabaha, kana dalbaya

deyngabaha in uu la yimaado dadaalka qofka caadiga ah ee

jecel in uu guto waajibkiisa si xilkasnnimo ku fjirto.

Qodobka 270aad

Deyngabaha wey ka dhumeysaa ka faa’iideysiga muddada:

1. Haddii la caddeeyo in uu kacay ama uusan bixin

karin deynta, sida waafagsan axkaamta geynuunka.

2. Haddii wu ku kaco fal aad u yareynaya lammaankii

la stiyey deynleyaasha, xataa haddii lagu sameeyey tasaruf

dambeeyey ama xeer ahaan ayadoo laga recbayo marka deya-

laha uu doorto in uw warsado lammaan dhammeystir ah. Had-

dii is dhimidda Jammaanka aan la dulsaari kari deyngabaha,

way dhaceysaa muddada, ayadoolaga reebayo marka deyngqiba-

ha uusan keenin lammaan kufilan.

3. Haddii uusan siinin deynlaha lammaanadyadii uu

ku ballan qaaday heeshiiska dhexdiisa.
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Qodobka 271taad

1. Waajibka lagu xiray muddo laalan wuxuu, bislaanayaa
marka ay dhacdo muddadaas, waxaase deynlaha u bannaan xataa

dhicidda muddada ka hor in uu gaado tillaabooyin uu ku
dhawrayo xuquudiisa Gaar ahaan wuxuu warsan karaa lam-
aan haddii uu gabo cabsi sal leh in deyngabaha la caddeynkaro
inuu' masallafay ama uusan bixin karin deynta,

2. Dhicidda muddada waxay keeneysaa dhicidda waa-
jibka, iyadoo dhiciddaas eyna lahaaneyn wax ka dhalashodib-
u- nogota.

Qdobka 272aad

Waajibka waa mid la beddeli karo haddii sheyga la
gudanayo uu badan yabay, deynqabahana wuxuu ku beri no-
gonayaa si buuxda marka uu bixiyo shey’aalkaasi midkood.
Doorashada waxaa iska leh deynqabaha haddii uu jiro gqaan-
uun ama heshiis sida khilaafsan mooyee.

Qodobk 273aad

1. Haddii doorashada uu iska leeyahay deyngabaha,
kana reebtoomo isticmaalkeeda, ama addii deynqabayaalka
badan yihiin kuna heshiinin doorashada, deynlaha waxaa, u ban-
naan in uw ka dalbo garsooraha in uu gabto muddo taasoagu-
daeeda deyn qabaha ku sameynayo doorashadiisa ama deynqa-
bayaalka kala geddisan ay ku heshiinayaan: haddii sidaas la

waayana, Garsoorahalaftiisa ayaa govynaya sheyga uu ku saab-

san yahay waajibka,

2.  Haddii docrashada uu iska leeyahay deynlaha kana
reebtoomo istiemaalkeeda, ama haddii deynleyaashu badan yi-
hiin, kuna heshiin doorashada, Garsoorana asagoo ciskarayo

dalabka deyngabaha ayuu qabanayaa muddo marka muddadaas

dhammaatana, docrashada waxey u gudbeysaa deynqabaha.
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Qodobka 274aad

Haddii deorashada uu leeyahay deynqabaha, wixii la

gudan lahaa ee badnaa ee waajibka ku dhisnaa midkoodna
aan la fulin karin, deynqabaha waxaa waajib ku ah inuu_ bixi-
yo qiimaha sheyga u dambeeya ee la gudan lahaa kaasoo fu-
lintiisa nogotay mid aan suurta galeyn; waxaase shardi ah in

asaga mas’uul ka yahay suura gelin la’aantaasi ugu yaraan gu-
cashayaalka midkood.

QAYBTAITI

WAAJIBKA IKHTIYAARIGA AH

Qodobka 275aad

1. Waajibka waa ikhtiyaari haddii sheyga la gudanayo
uu yahay hal, laakinse deyngabaha uu u beri nogonayo haddii
uu bixiyo shey geddisan.

2. Sheyga uu ku saabsan yahay waajibka oo ay xadidey-
se dabiicadda waa kan gudashadiisa la muteystay ee ma aha mid-
ka fulintiisa beri ka dhigayo deynqabaha.

MADAXAITI

BADNAANTA DADKA UU

WAAJIBKA SAARAN YAHAY

QAYBTA I

ISBAHAYSIGA DEYNLEYAASHA

AMA DEYNQABAYAALKA

Qodobka 276aad

Isbaheysiga ka dhexeeya deynleyaasha ama deyngaba-
yaalka ma ahan mid ku dhisan malo; ee waxaa goynayo

sharciga ama heshiis gaar ah.

Qodobka 277aad

1. Haddii isbahaysigu ka dhexeeyo deynleyaalka, de-
yngabuhu wuxuu u gudan karaa deynta mid ak mid ah deynla-
yaasha, marka deynleyaalka midkood uu is-hortaago bixintaa-
$i mooyee.    
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2. Hase yeeshee isbaheysigu ma reebayo in deynta loo
qaybiyo dhaxaltooyada deynlaha isbahaystay haddii laga  rec-
bo marka deyntu tahay mid aan qaybsameyn.

Qodobka 278aad

1. Deynleyaasha isbahaystey waxaa u bannaan in ay
isku mar ama keli keli dacwad ku oogaan deyngabaha. Hase
yeeshee waxaa loo tixgelinayaa habka xiriirka mid mid ah-

aan.

2. Haddii dacwadda helitaanka bixinta deynta uu oo-
go mid ka mid ah deynleyaasha ee isbahaystay, deynqabaha
isma hortaagi karo deynleyaashaas, waxyaabaha shakhsiga ah

(eccezione personali) ee looga hor istaagi karo deynleyaa-
sha kale, Waxaase u bannaan in uu ishortaago waxyaabaha
shakhsiga ah deynlaha dacwadda oogay 1yo waxyaabana ay
u dhan yihiin deynieyaasha oo dhan.

Qodobka 279aad

1. Haddii deynleyaasha isbaheystay midkood uu u
dhaafay deynta deyngabaha sabab ka geddisan bixinta aw-
geed, waxaa laga dhaafayaa xagga deynleyaasha kale keli
ahaan ilaa inta ay la estahay qaybta uu ku leeyahay deynlaha

wax dhaafay.

2. Uma bamiaana mid ka mid ah deynleyaasha isha-
heystay in uu ku kaco fal gaarsiinaya dhibaato deynleyaasha
kale.

Qodobka 280aad

1. Qaybta deynta ee uu helo deynle ka mid ah deyn-
lcyaasha isbaheystay waxay ka dheyeysaa deynleyaasha 00
dhan waana loo qaybinayaa.

2.  Qaybinta waxay ku imaaneysaa qaybo isla eg, had-
dii uusan jirin heshiis ama xeer sidaa khilaafsan.

Qodobka 281aad

Bixinta uu sameeyo mid ka mid ah deyngabayaasha is-
baheystey waxay inta kale ka xoreyneysaa bixinta,
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Qodobka 282aad

{.  Deynlaha wuu dacweyn karaa dhammaan deyn-
gabayaasha is-lammaanay isku mar ama mid mid. Hase yee-
shee waxaa la tixgelinayaa habka xiriirada ay u leeyihiin mid
mid ahaan.

2. Deynqgabaha lagu oogay dacwad si looga helo bi-
xinta iskuma hortaagi karo deynlaha waxyaabaha (eccezioni)
shakhsiga ah ee deynqabayaalka kale u gaarka ah Jaakiinse wu- |
xuu uga hortagi karaa waxyaabaha shakhsiga ee asaga u gaarka
ah ama kuwa ay wadaagaan deynqabayaalka oo dhan.

Qodobka 283aad

Cusbooneysiinta deynta (Novazione) ee dhexmarta deyn-
laha iyo mid ka mid ah deyngabeyaalka isbahaystay w@xay
keeneysaa xoreynta deynqabeyaalka kale, ayadoo laga recba-
yo marka deynluhu ceshado xaqa dacweynta deyngabeyaalka.

Qodobka 284aad

Deyungabaha is hortaag wuxuu ku sameyn karaa_ isku
gudid deyn uu deynluhu ku Ieeyahay deyngabe kale, kali ahaan
ilaa iyo inta deyntiisa ay la egtahay.

Qodobka 285aad

Haddii isla gofka la helo sifadda deynle iyo deyngabeisba-
heystay. Waajibka deynqabeyaalka kale wuu baa’ha’ ayaa ilaa
iyo inta ay la egtahay qaybta deynta devnaabaha (condebitore).

Qodobka 286aad

1. Kamasaabixidda deynta ee too ozgol vahay in Geyn-

luhu uu u sameeyo deynqabe ka mid ah deyngabeyaalka isba-
haysatay xoreynmeyso deynqabeyaalka kale, haddii ay jirto
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caddeyn oo uu sameeyey deynluhu mooyee.
2. Haddii eysan jirin caddeyntaasi deynluhu kuma

dacweyn karo deynqabeyaalka kale haddii horta aan laga jar-
in qaybta deynqabaha la xoreeyey, ayado laga reebayo marka
deynluhu ceshado xaqa ku dacweynta deynqabeyaalka deyn-
ta oo dhan. Xaaladdaasi, deynqabeyaalka waxaa u bannaan

in ay ka soo ceshadaan deynqabaha la xoxeeyey qaybta deyn-
ta laga xoreeyey.

Qodobka 287aad

Haddii deynluhu oggolaado in uu ka masaamaxo ka wada
ahaan mas*uul taasoo ugu ixsaan falayo mid ka mid ah deynqa-
beyaalka, xagiisa ah in uu dacweeyo deynbeyaalka kale,si
uu u helo bixinta 00 dhan ee deynta, Wuui jiraa haddii heshiis
sidaa khilaafsan jirin.

Qodobka 288aad

; 1. Deammaan xaaladaha ka dhaafidda, ha ahaato muddo
ku saabsan deynta ama midda ku saabsan isbahaysiga. deynlayaa-
sha kale waxaa u bannaan deynqabaha loo dhaafay deynta
inay ka soo ceshadaan qaybta deynaabayaasha aan daynta
bixin karin sida waafaqsan qodobka 295.

2. Hase yeeshee haddii deynluhu ka xoreeyo deynqa-

baha uu ka masaamaxay waajib kasta, qaybta deynqabaha ee
dhinacyada deynta aan bixin karin waxaa bixinaya deynlaha.

Qodobka 289aad

1.) Haddii deynta uu gabo deynqabe ka mid ah deyngqa-
bayaal isbahaystay ay ku dhacdo gubasho darteed, gubashadaasi
kama faa’iideysanayaan deynqabe yaalka kale ilaa qaybta deyn-
qabahaas maahee.

2. Haddii gubashada kala go’do ama joogsato dhanka
ku saabsn deyngabe ka mid ah deynqabeyaalka isbaheystay,
deynlaha kuma doodi karo kala go’idda ama joojinta xagga
deynqabeyaalka kale.
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Qodobka 290aad

1. Deyngabaha Mas’uuliyad wadaagaha ah markuu guda-
naayo waajibka wuxuu ka jawaabayaa falkiisa keli ahaan.

2. Digniinta la daahidda ee lagu sameeyay daynqabe

ka mid ah deyng@bayaasha isbahaystay ama daewadda lagu

oogay midkooda raad uma yeelanayso deynqabayaasha kale.

Laalin haddii daynqabe ka mid ah deynqabayaasha uu u digo
deynlaha, digniiniaas oo la daahidda ah way ka faa’iidaysanaa-

yaan deynqabayaasha kale.

Oodobka 291aad

Heshiika sulaxeed ee uu la sameeyo deynlaha deynqabe
ka mid ah deyngabayaalka isbaheystay, waxaa ka faa’iideysa-
naya dhamaan deyngabeyaalka kale, haddii uu yahay ka ma-
saamixidda deynta ama ka xoreynta deynta, si kastaba ha ahaa-
tee, laakinse heshiiskaasi sulaxeed kama dhalan karo waajiblid
ku ah deynqabeyaalka, mana cusleyn karo kii horey u saarnaa
ayagooraali ka noqdo mooyee.

Qodobka 292aad

1.  Qiraalka deynta ce uu sameeyey deynqabe ka mid
ah deyngabeyaalka isbaheystay wax u keeni maayo deyngabe-
yaalka kale.

2.  Haddii dyeqnabe ka mid ah deynqabeyaalka isbah-
eystay uu diido in uu guto dharta loo celiyey, ama asaga uu u
jeediyo dhaarta deynlaha kaasna uu dhaarto, dhaartii la diid-
ay ama la gutay waxba u dhimi meysi deyngabeyaalka kale.

3.  Haddii deynluhu uu u jeediyo dhaarta keli ahaan
deynqabe ka mid ah deyngabeyaalka isbaheystay. kaasna uu
dhaarto. Dhaartaas waxay waxtar u leedahay deynqabeyaalka
kale.

Qodobka 293aad

1. Xukunka lagu soo saaray deyngqabe ka mid ah
deyngabeyaalka isbaheystay ma jiraan wax ka dhalanayo ce
lid ku ah deyngabeyaalka kale.
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2. Haddii xukunka lagu dhawaaqay uu u roon yahay
mid ka mid ah ayaga, kuwa kalena wey ka faa’iideysanayaan,
ayadoo laga reebayo mararka uu xukunku ku dhisan yahay
sabab shakhsi ah ee u gaar ah deyngabaha maslaxadiisa loo
soo saaray xukunkaas.

Qodobka 294aad

1. Haddii deyngabe ka mid ah deyngabeyaalka  isbe-
heysatay uu bixiyo deyntii 00 dhan wuxuw ka soo ceshan karaa
mid kasta oo ayaga ka mid qeybtiisii oo keli ah, xataa marka uu
ku isticmaalo xaqa oogidda dacwadda ee uu lahaa deynlaha.

2,  Deynta la bixiyey waxaa loogu qeybinayaa si siman
deyngebeyaalka, haddii ay jiraan heshiis ama sharci sidaas
khilaafsan mooyee.

Qodobka 295aad

Haddii deynqabeyaalka isbaheystay midkood uusan  bi-
xin karin deynta, khasaarada waxaa loo geybinayaa qeyb
ahaan deyngabaha bixiyey deynta iyo deynqabeyaalka kale
ee deynta iska bixin karo.

Qodobka 29é6aad

Haddii deyngqabe keli ah ee ka mid ah deyngabeyaalka
isbaheystay uu dan ku leeyahay deynta, deyngabahaas
ayaa xambaaranaya bixinta deynta oo dhan xagga deyngabe-
yaalka kale.

QEYBTA IT

QEYBSAMI LA’AANTA

Qodobka 297aad

1. Waajibka waa mid san aevbsameyn :
b. Haddii dulucdiisa ku saabsan tahay shey dabeecadiisu

aqbaleynin qeybin.

t, Haddii qgasadka ay dhinacyada doonayaan in ay gaa-

raan ka caddahay in gudashada waajibka aan la geybin, ama
haddii dhinacaydu niyadoodu sidaa tahuay.
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Qodobka 298aad

1. Haddii waajibku uusan qeybsameyn deynqabe kas-
ta waxaa waajib ku ah gudasahada waajibka oo dhan.

2. Deyngabaha sameeyey bixinta waxaa u bannaan in
uu ka soo ceshado deyng@beyaalka mid kastaba qeybtiisa,  si-
daa si ka soo horjeedo in ay ka caddaato duruufta mooyee.

Qodobka 299aad

1. Haddii ay jiraan deynleyaal badan ama dhaxaltoo-
yo badan ee deynlahalaftiisa, mid kasta ee deynleyaalka ka
mid ah ama ka mid ah dhaxaltooyada wuxuu warsan karaagudashada dhammaan waajibka aan qeybsameyn. Haddii midayaga ka mid ah uu ishortaago bixinta, deyngabaha waa

_

in
gudashada u sameeyaa si u roon dhammaan deynleyaasha oouruursan ama uu dhiibo sheyga waajibka ku saabsan yahay.

2. Deynleyaasha waajibka aan geybsameynin, waxayka soo ceshan karaan mid kasta geybtiisa deynlaha deynta looguday.

BAABKA IV

WAREEJINTA WAA'BKA

MADAXAI

WAREEJINTA XAQA

Qodobka 300aad

Waxaa u bannaan deynlaha inuu ku wareejiyo xaqiisaqof seddexaad haddii xaqaasi uusan aqbalin wareejin tacsooka timid xeerka amaba heshiiska dhinacyadda amaba dabee-cadda waajibka, wey dhan tahay wareejintu iyadoo aan loobaahneyn in deynqabuhu raalli yahay.

 

  

Qodobka 301aad

Ma ay-bannaana wareejinta xaqa inta ogol qabasho
‘mooyee.

Qodobka 302aad

Wareejinta looguma is hortaagi karo deynqabaha ama
dadka saddexaad, haddii uusan oggolaan deynlaha ama aan
{a gaarsiin. Hase yeeshee oggolaashaha deynqabaha si uu ugu
fulo qof saddexaad waain oggolaashadaasi lahaataa taa-
riikh sugan.

Qodobka 303aad

Waxaa bannaan inta aan Ja ogeysiinin wareejinta amabz
aan la oggolaanin in deynlaha loo wareejiyey xaqa in uu qaa-
to tillaabooyinka dhowra xaqa isaga w soo wareegay.

Qodobka 304aad

Wareejint® amaahda waxay kulmineysaa lamaanadiisa ee ah
lammaanka iyo xaga hor marinta iyo rahanka, sidoo kale wa-
xaa ka mid ah dulsaaradda amaba gqeybaha lacageedee
dhacay. ©

Qodobka 305aad

1. Haddii wareejintu mid wax isdhaafsi ah kan waree"
jiyaha wuxuu lammaan oo qur ah jiridda xaqa la wareejiyey
waqtiga wareejinta haddii uusan jirin heshii sidaas ka duwan.

2.  Haddiise wareejintu tahay siismo wareejiyaha lam-
maani maayo xataa jiridda waqa.

Qodobka 306aad

1. Wareejyuhu lammaani maayo awoodda bixinta ee
deyngabaha haddii uusan jirin heshiis u gaar ah lammaanidiisa
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2. Haddii wareejiyuhu uu lammaanto awoodda
bixinta ce deynqabaha, lammaaniddaasi saameyn meyso
awoodda bixinta ee deynqabaha wagqtiga wareejinta xaqa
haddii uusan jirin heshiis sidaas ka duwan.

Qodobka 307aad

Marka wareejiyuhu xambaarsado lammaanadda awood-
da bixinta ee deynqabaha si waafaqsan labada qodob ee
hore, deynlaha wuxuu mas’uul ka yahay oo keli ah wuxuu
helay oo ay la jiraan dulsaaradda iyo kharajka, inkasta oo uu
jiro heshiis sidaas khilaafsan.

Qodobka 308aad

Kan wareejiyey wuxuu mas’uul ka yahay falkiisa qof
ahaaneed xataa marka wareejintu tahay siismo amaba la samee-
yey lammaanad la’aan.

Qodobka 309aad

Deyngabtha la wareejiyey wuxuu leeyahay in uw ku istiemaa-
lo xagga kan loo wareejiyey ishortaagyadii uu lahaa deyn-

laha asalka ah in uu ku isticmaalo xagga kan wareejiyey waq-
tiga wareejinta ay ku fushay xaqiisa, sidoo kale waxaa u ba-
nuaan in uu ku isticmaalo is hortaagyadda ka dhasha heshiiska
warecimia.

Qodobka 310aad

Xaaladaha ey jiraan wareejin badan ee iska horimaana-
ya kuna lug hel hal xaq waxaa la dooranayaa wareejinta ku
fushay dad seddexaad ka hor kuwakale.

Qodbka 31laad

1. Xaaladda qabashada ee lagu sameeyey deynqaba-
ha la wareejiyey ka hor inta wareejinta eyna ku fulindad sed-
dexaad wareejinta waxaa loo qaadanayaa qahasho labaad xagga
qofka wax loo gabtay.
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2.  Markani haddii uu dhaco qabasho kale marki ay
nogotay wareejinta ku fusha qof saddexaad kaddib, deynka
waxaa loo qeybinayaa si siman kan horta loo qabtay iyo kan loc
wareejiyey iyo kan sameeyey gabashadda labaad. lacagta iaga-

ma maarmaanka ah si loo dhammeystiro lacagta la wareejiyey

ee uu leeyahay loo wareejiyaha waxaa laga jarayaa qeybta qof-
ka saMeeyey gabashada labaad.

MADAXAIIT

WAREEJINTA DEYNTA

Qodebka 312aad

Wareejinta deyntu waxey ku dhantahay heshiis dhexmara

deyngabaha iyo qof sexddexaad ee deynta xaqiisa ka xambaa-

rsaddo.

Qodobka 313aad

1. Wareejinta deynta looguma is hortaaggi karo deyn-

laha, haddii uu igolaado kaddib mooyee.

2.  Haddii xaaladda loo wareejiyaha amaba deyngabaha
asalka ah ay gaarsiiyaan wareejinta deynlaha, iyagoo siinaya
wagti suurtagal ah si uu u oggolaado, wareejintaasi waxaa loo-

qaadanayaa mid la diiday haddii deynluhu uusan caddeyn oggo-
laashihiisa ka hor inta uusan dhiecin waqtiga.

Qodobka 314aad

1. Tlaa iyo inta deynluhu uusan caddeynin oggolaanshihii-
sa amaba diidmadiisa, loo wareejiyaha waxsa khasab ku ah

xagga deynqabaha asalka ah inuu u gudo deynta deyniaha waq-

tiga ku habboon, haddiise eysan jirin heshiis sidaas ka duwan.

2. Hase yeeshe uma ay bannaaa deynqabaha asalka ah

in uu-ka dalbo kan korkiisa lagu wareejiyey in uu deynlaha u
gudo maadaama uusan gudanin waajibka ka saarnaa xagga loc
wareejiyaha si waafaqsan heshiiska wareejinta.
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Qodobka 315aad

1.  Deynka la wareejiyey waxaa la wareegaya dhammaan

dammaanaddeeda.

2. Hase yeeshe gofka bixiyey lammaanadda ha ahaato

mid ku saabsan ceynta ama mid ah gof ahaaneed, wuu ku qas-
ban yahay lammaanaddaas xagga deynlaha keli ahaan marka
uw oggolaaday wareejinta.

Qodobka 316aad

Deyngabaha asalka ah wuxuu lamaanaa awoodda bixin-
ta loo wareejiyaha waqtiga uu daynlaha ogolaaday wareejinta
haddii aan lagu heshiin sidaas wax ka duwan.

Qodobka 317aad

Loo wareejiyaha wuxuu leeyahay in uu ku isticmaalo xagga
deynlaha is hortaagyadda uw lahaa deyngabaha asalka ah iyo
kuwa ka dhasha heshiiska wareejinta.

Qodobka 318aad

1. Wareejinta deynta waxey ku imaan kartaa_ heshiis
dhexmara deynlaha iyo loo-wareejiyaha isagoo kan dambe bed-
delaaya xagga waajibaadka deynqabaha asalka ah.

2.  Xaaladdaan waxaa lagu dabaqayaa axkaamta gqod-
obadda 315 iyo 317.

Qdobka 319aad

1. Gadida maguurtadda rahman keeni mayso u war-
eejinta deynka rahman qofkaiibsaday maguurtadaasi, facies
uusan jirin heshiis sidaas ka duwan.

2. Haddii ay ku heshiiyeen kan wax gatay iyo kan
iibsadeyba wareejinta deynka ee heshiiska beecane la diiwaan
geliyey, waxaa ku qasban kan deynlaha ah haddii si rasmi ah
loo ogeysiiyey wareejinta in uu oggolaado amaba uu diido mud-
do aan dhaafsaneyn lix bilood. haddii mudadu dhammaato asa-
goo aan ra’yi goosanin, aamuskiisa waxaa lagu tirinayaa oggo-
laasho,

 

  

as 85. cow

BAABKA V-
DHICIDDA WAAJIBAADKA

MADAXAI

GUDASHADA

QEYBTA I

DHINACYADDA GUDASHADA

Qodobka 320aad

1. Waajibka waxaa gudan kara deynqabaha. wakiilkiisa
ama gof kasta ee maslaxad ku leh gudida. iyadoo la dhowrayo
axkaamta qodobka 205.

2. Tyadoo la dhowrgyo isla axkaamtaas gudida waxey
ka ansaxdaa qof aan maslaxad ku lahayn, gudidda xataa haddii
uusan ogeyn deyngqabaha amaba uusan dooneynin, hase yeeshee
waxaau bannaan deynlaha in uudiido gudid gof saddexaad had-
dii deyngabuhu is hortaagay gudidaas uuna gaarsiiyey deynla-

ha is hortaaggiisa.
Qodobka 321aad

1. Qof seddexaal haddii uu guddo waajibka, wuxuu
_ xaq_u leeyahay in uu ugu nogdo deyngabahainta uu bixiyey.

2. Hase yeeshee waxaa u bannaan deynqabaha ee  laga
bixiyey deynta doonis la’aantiisa in uu diido u celinta gofka
bixiyey wixii uu bixiyey oo dhan ama gqaarkood haddii uv
caddeeyo deynqabaha in maslaxad ugu sugan tahay-is horta--
agidda bixinta.

Qodobka 322aad

1. Gudidda ansixideeda waxaa shardi u ah in guduhu
yahay mid leh sheyga uu ku guday iyo in uu leeyahay awvod
maamuleed,
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2. Hase yeeshe bixinta sheyga la muteystay ee uu same-

eyey qof aan lahayn awood maamuleed wey rideysaa waajibka.

haddii gudidu eynaan gaarsiinin dhib qofka bixiyey.

Qodobka 323aad

Haddii bixintu ka timaado.gof seddexaad, kani wuxuu

gelayaa halkii deynlaha la taaligeliyey, xaaladaha soo socda:

b. Haddii guduhu iyo deynqabaha waajib ku ahayd gudida

amaba guduhu ut saarnaa waajibka gudida.

t. haddii guduhu laftiisa yahay deynle ee u guduna dey-

nle kale oo ka leh xaqa horumarinta lammaan ceyn ah awoo-

deed xataa marka kan guday uusan Jahayn wax lammaan ah.

j. baddii guduhu iibsaday maguurto ee qiimahiisina dhii-

bay si wu ugu gudo deynlayaal xuquugdooda ku lammaaneed

maguurtadaasi.

x. Haddii uvjiro godob gaar ah ee: xeereed 00 siinaya

gudaha xaga gelidda meesha deynlaha.

Qodohka 324aad

Deynlaha agoonsada bixinta uu sammecyey gof saddex-

aad heshiinta uu la sammeeyey kan dambe awgeed inuu galo

meeshiisa xagga xuquuqdiisa xataa haddii uusan oggolaan

deyngabaha. Heshiiskaas dhammayntiisa Ma bannaana in ay

ka -dib marto waqtiga gudida.

Qodobka 325aad

Haddii deynqabaha amaahsado qadar lacag si uuu _bi-

xiyo deynta, waxaa u bannaan in uu geliyo amaahiyaha mee-

shii deynlaha helay bixinta, xataa haddii uusan oggoleyn, wa

xaase shardi ab in goraalka amaahda lagu tilmaamo in _lacag-

ta amaahda loogu tala galay bixinta deynta iyo in rasiidka la-

gu xuso in bixinta lagu sameeyey lacagtii laga helay deynlaha

cusub.
Qodobka 326aad

Qof saddexaad xeer ahaan amaba heshiis ahaan degay   
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meeshii deynlaha wuxuu leeyahay xaqiisii ilaa iyo inta ay la
egtahay lacagta uu bixiyey ay Ja socoto waxyaabihii la xirii-
ray lammaanadyadii iyo ishortaagyadii ku saabsanaa xaga
deynta.

Qodobka 327aad

1. Qofka saddexaad haldii uu u gudo deynlaha qaar ka
mid ah xagiisa, isla markaasne uu galo meshiisa, bixincaasi
wax u dhibimeyso deynlaha, kaas oo ku isticmaali karo xu-
quuqdiisa inta weli u hartay asagoo laga hormarinayo dadka
saddexaad.

' 2. Haddii qof saddexaad oo kale galo meeshii deynla-
ha wixii u haray ee xaqiisa ah qofka labaad ee soo galay wu:
xuu Ja wadaagaa kii hore qeybo la’eg mid kastaba deyntiisa.

Qodobka 328aad

Qofka saddexaad ee haystaha ah ee bixiya dhammaan
deynta rahman galana meesha deynlayaalka, uma bannaana
gelitaankaas dartiisa in uu dacweeyo qof saddexaad ee hays-
ta maguurto kale ee u rahman isla deynta inta ay la’eg tahay
geybta deynta marka loo eego giimaha maguurtadda ee uu
haysto mooyee. ,

Qodobka 329aad

Bixinta waxaa sameynaya deynlaha ama wakiilkiisa, wa-
xaa xaq u leh helidda bixinta qofkii u keena deynqabaha ra-
slid ka soo baxay deynlaha. Haddii aan lagu heshiinin in gu-
didu loc sameeyo deynlaha gof ahaantiisa.

Qodobka 330aad

Bixinta loo sameeyey qof ka duwan deynlaha ama wa-
kiilkiisa, kama xoreyneyso deynqabaha deynta, haddii deyn-
luhu uusan oggolaanin amase uusan ka faaiideysan ilaa iyo
inta ay la’eg tahay ama haddii bixinta lagu sameeyeysi ni-
yad-sami, loona sameeyey qof haysta qoraal deyneyd(titolo di
credito).



Qodobka 331aad

_ Haddii deynluhu diido sabab la’aan in uu aqbalo gudida
loo bandhigay, si sax ah amaba uu diido in uu ku kaco hawlo
gudidu eynan dhici karin la’aanteeda amaba uu caddeeyey.in-
uusan oggolaaneynin gudida, waxaa lagu tirinayaa mid loo di-
gay laga billaabo waqtiga diididiisa uu gaarsiiyey deynqabaha
si sharci ah.

Qodobka 332aad

Haddii deynlaha loo sameeyo digniinta aqbalidda deyn-

ta, wuxuu xambaarsadaa sheygii halaabidiisa ama lumidiisa,
weyna istaagtaa dulsaaradii ku socotay deynta, deynqabuhu
wuxuu xag u leeyahay in sheygii ku xafido deynlaha xisaab-
tiisa iyo in uu weydiisto magdhabid wixii soo gaaray ee dhib
ah.

Qodobka 333aad

Haddii waxa la gudaayo uu yahay shey la hubo, waajib-
na uu yahay in lagu dhiibo meesha uu yaalo, waxaa u_ ban-
naan deyngabaha marka deynluhu u digay sheyga kaddib in uu
ka helo garsoorka rugsad sheyga xafididiisa ah.

Haddii sheygu uu yahay maguurto amaba shey loogu

- tala-galay in uu yaal halka laga helo, waxaa u bannaan deyn-
gabahain uu weydiisto sheygaas in la-xajiyo.

Qodobka 334aad

1. Garsoorka ruqsadiisa kaddib waxaa u bannaan
deyngabaha in uu ku gado naado ahaan waxyaalaha si dhaq-
sa ah u halaaba amaba xafididooda iyo ilaalintooda ay kee-
neyso masaariif badan iyo in uu dhigo qiimahooda khasnad-
da Maxkamadda.

2. Haddii alaabtu leedahay sicir suugeed amaba ‘sah
miyeyaal leh sicir; ma ay bannaana in lagu gado naado. had-
dii ay suurtowdo in lagu gado sicir caadi ah mooyee.

Qodobka 335aad

Sidoo kale waa bannaan tahay in la xafido ama la‘qaado
tillaabo la mid ah, haddii deynqabaha uu jaahil ka yahay

gofka.ama degnaanshaha deynlaha, haddii deynlaha uu waa-
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yo awoodda dhammaan ama qaar ahaan, uusana lahayn we-
kill u aqbaja bixinta, haddii xaqa dad badan ay ku doodayaan

ama. haddii ay jiraan sababo dhab ah ee keenaya tillaabadaas.

Qodobka 336aad

Bandhigida dhabta ah waxey la mid tahay gudida, had-
dii loo fiiriyo xagga deynqabaha ayna raacdo xafidid waafaq-
san Xeerka Habka Madan‘ga amaba uu raaco tillaabo kale
ee la mid ah, waxaase shardi ah in uu oggolaado deynlaha

~ amaba lagu agoonsado xukun dhammaad ah.

Qodobka 337aad

1. Haddii deynqabuhu bandhigo gudida deynka uuna
' raacsiiyo bandhigida xafidid iyo tillaabo la mid ah, waxaa u
bannaan deyngabaha in uu ka noqdo bandhigidda maadaama
deynluhu uusan aqbalin amaba maadaama uusan soo bixin
xukun dhammaad ah ee caddeeyey ansixidiisa. Haddii uu ka
noqdo ma xuroobaan kuwa deynka la wadaagsada qaantoeda
ama kuwa lammaanay qaantooda.

2. Deynqabaha sameeyey bandhig oo ay la socoto xa
' fidaad ama tillaabo kale oo la mid ah, waxaa u bannaan inuu
ka noqdoilaa iyo inta deynluhu uusan oggolaan amailaa iyo
inta uusan soo bixin xukun ansixiyey ee leh xoogagga fuli-
taanka, xaaladdaasi deynqabayaalka kale iyo lammaanayaal-
ka ma xuroobaayaan.

QEYBTAII

SHEYGA LA GUDAAYO

Qodobka 338aad

Gudida waxaa weeye fulinta sheyga la muteystay, lagu-
ma qasbayo deynlaha in uu aqbalo xataa haddii uu yahay mid
qiimahiisa !a siman yahay ama ka sareeya.

Qodobka 339aad

1. Uma ay bannaana deyngabaha in uu ku gasbo dey-
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nlaha in uu oggolaado gudid qaareed, haddii uusan jirin he
shiis amaba godob xeereed oo sidaa ka duwan.

2. Haddii deynku yahay mid lagu doodsan yahay qaar-
kiisa deynluhuna uu agbalo in uu gudsado qaarka la oggol
yahay uma ay bannaana deynqabaha in uu diido gudida qaar-
kaas.

Qodobka 340aad

Deyngabuhu haddii ay laasim ku tahay in uu la bixiyo
deynta asalka ah masaariif iyo dulsaaro, wixii uu bixiyeyna

ku filneyn deynta oo dhan iyo wixii raaca waxaa laga jaraa
horta wuxuubixiyey masaariifta kaddibna dulsaarada kaddib-
na deynka asalka ah, intaas oo dhan waa haddii aan lagu he
shiin wax ka duwan sidaas.

Qodobka 341laad

- Haddii deyngabuhuisla deynlaha uu ka qabo deymo ba-
dan oo isku nooc ah wuxuu bixiyeyna ku filneyn deymaha
oo dhan, waxaa u bannaan deynqabaha in uu magacaabo
marka uu sameynaayo bixinta deynta uu ula jeedo bixintaas
haddii magacaabiddaasi ka soo horjeedin xukun xeereed ama-
ba heshiis gaar ahaaneed.-

Qodobka 342aad

Haddii la waayo heshiis amaba xukunka lagu xusay qo-
dobka hore bixinta waxaa loo qaadanayaa in ay ku saabsan
tahay deynta dhacday amaba haddii ay badan yihiin deymaha
dhacay waxaa loola jeedaa deynka u dhib badan deynqabaha
ama ugu dembeystii deynta uu magacaabay deynlaha marka

_ dhibkoodu siman yahay.

Qodobka 343aad

1. Waxaa waajib ah in gudiddu dhacdo degdeg mar-
alla marka waajibku ku dhashay si dhammaad ah deyngaba-
ha hantidiisa haddii uusan jirin heshiis amaba qodob xeereed 00
sidaa ka duwan.

- — 91 —

2. Hase yeeshee Garsooraha waxaa u bannaan matrat
aay ah, hecdii ayna jirin qodobo xeereed in uu siiyo deyngabaha.

Haddii xaaladiisu keeneyso muddo macquul ah si uu u guto

waajibkiisa waxaase shardi ah in ayna taasi,u keenin dhibaa-
to culus deynlaha.

Qodobka 344aad
1. Haddii sheyga. waajibka ku saabsan yahay la hubo

waxaa, waajib ah in lagu dhiibo meesha uu yaal marka waa-
jibka uu dhashay, haddii wusan jirin qodob xeereed ama _he-
shiis sidaas ka duwan. -

2. Waajibaadka kale gudidu waxey ku dhacdaa mee-
sha uu degan yahay deyngabaha waqtiga gudida amaba mee-
sha laga: helo xarunta hawlaha deynqabaha haddii xilku ku
lug leeyahay hawlahaasi.

Qodobka 345aad

Gudida masaariifteeda waxey saaran tahay deynqabaha,

hadduusan jirin heshiis sidaas ka duwan.

Qodobka 346aad

1, Wuxuu leeyahay gofkii guday gaar ka mid ah deyn-
ta in uu weydiisto rasiid waxa uu guday iyadoo bixinta lagu
tilmaamaayo qoraalka deynta, haddii uu gudo deynta. dham-_
maanteed wuxuu leeyahay oo kale in uu weydiisto soo celinta qo-
raalka amaba baabi’intiisa, haddii qoraalku uu dhumay wuxuu
leeyahay in uu ka weydiisto deynlaha caddeyn goraal ah ee ka
markhaati fureysa lumidda qoraalka.

2. Haddii deynluhu diido in uu ku kaco waxa ay ku
waajibisey xubinta hore deyngabaha waxaa u bannaan in uu
xifdiyo sheyga la mutey xifdin garsooreed.

MADAXAII .
HABABKA DHICIDDA WAAJIBKA EE LA MIDKA AH

GUDIDDA

QEYBTA I
BIXIN WAX U DHIGMA

Qodobka 347aad

Haddii deynluhu oggolaado bixin ka duwan tii uu mu-
teystay bixintaas waxey istaageysaa meesha gudida,
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Qodobka 348aad

Axkaamta ku saabsan beeca gaar ahaan kuwa ku saab-

san awoodda dhinacyadda, lammaanka lahaashadda iyo lam-

maanka ceybahasheyga waxaa lagu dabaqayaa bixinta u dhr

ganta gudida inta. ku saabsan wareejinta milkiyadda sheyga

loo beddelka sheyga la muteystay axkaamta ku saabsan gudida

gaar ahaan kuwa ku saabsan magacaabidda ciddaloo dhiibaayo

iyo dhicidda lammaanada waxa lagu dabaqayaa bixinta u dhigat-
ta gudida inta tani ay rideyso deynta.

QEYBTA II
CUSBOONEYN IYO WAKIILASHADA

' Qodobka 349aad

Cusbooneyntu waxey jirtaa :

1. Beddelaada deynta markii dhinacyadda ay ku _he-

shiiyaan in waajibka asalka ah lagu beddelo mid cusub ee ka
duwan xaga dulucda iyo sababta dhalisay (Oggetto o Titolo).

2. Marka deynlaha iyo qof saddexaad ay kuheshiin in
qofka saddexaad uu galo meeshii deynqabaha asalka ah iyo
in deynqabaha asalka ah laga xureeyo deynta xataa oggolaa-

sho la’aantiisa amase marka deynqabaha uu oggoleysiiyo dey-
nlaha. qof saddexaad ee oggol deynqabe cusub ahaan.

3. Beddelaada deynlaha, haddii ay ku heshiiyaan dey-
nlaha iyo deyngabaha iyo gof saddexaad in wu noqdo gofka
saddexaad deynle cusub.

Qodobka 350aad

1. Cusbooneyntia waxey raad leedahay oo keli ah, had-
dii waajibka asalka ah iyo kan cusub aytia Jahayn sabab kas-
ta ee keenta buritaan.

2. Haddii waajibka asalka uu ka dhasho heshiis la bu
rin karo cusbooneyntu waxey raad leedahay oo keli ah, had-
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dii waajib cusub loola qasdo in lagu oggolaado heshiiska iyo
in lagu beddelo waajibka asalka ah.

Qodobka 35taad

1. Cusbooneyntu leys kama qadaro ee waxaa waajib
ah in lagu heshiiyo cusbooneynta si cad amaba si cad loogala
soo bixi karo duruufta. .
2. Gaar ahaan haddii vusan jirin heshiis sidaas ka duwan

cusbooneynta ama timaado sameynta qoraal deyneed ee hore u
jirtay, kamana timaado beddelaada ku saabsan keli ahaan waq-
tiga, meesha amaba habka fulinta gudashada, kamana timaado
beddelaada ku saabsan Jammaanadyada amasicirka dulsaarka.

Qodobka 352aad

1. Cusbooneyn ma aha keli ahaan ku dhigidda deynta
xisaabta socota.

2. Wey jirtaa cusbooneyn haddii xisaabta la bixiyey, lana
giray, laakiin haddii deyntu tahay mid lammaan gaar ah leh,
lammaanku waa taagnaadaa haddii aan lagu heshiin sida si ka
duwan.

Qodobka 353aad

1. Cusbooneyta waxaa ka dhasha dhammaashada
waajibka asalka ahi iyo wixii la xiriiray iyo in uu u ka dhasho
halkiisii waajib cusub. EP ta be +

2. Waajibka cusub uma ay guurti lammaanada waa-
jibka asalka ahi, haddii uu jiro qodob xeer ee sidaas si ka du-
wan goynaaya mooyee amaba doonista dhinacyada ayna ka
caddeyn heshiis gaar ah ama duruufo.

Qodobka 354aad

Haddii deynqababaha uu bixiyo dammaanadyo ceyn ah
ee ku saabsan waajibka asalka ah, dammaanad. yadaasi wax-
ay u guuraéyaan waajibka cusub iyadoo la dhawrayo axkaamta soo
socota:

b. Haddii cusbooneyntu tahay deynta beddelideeda wa-
xaa u bannaan deynlaha iyo deynqabaha in ay ku heshiiyaan
Jammaanada u guurideeda waajibka cusub heerarka aan gaar-
rasiineyn dhib qof seddexaad.
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t. Haddii cusbooneynta ay ku saabsan tahay beddelaada

deyngabaha, deynlaha iyo deynqabaha cusub waxey ku hees-

hiin. karaan in dammaanadyadii ceynta ahayd ay sidooda u

jiraan. Xataa haddii uusan oggolaan deynqabaha asalka ah.

Haddii cusbooneynta ku saabsan tahay beddelaadda
dyin, seddexda dhinac waxey ku heshiin karaan dammaanad-
da jiriddeeda.

2. Heshiiska ku saabsan guurinta lammaaada ceyniga

ah ku fulimeyso gof seddexaad, haddii uu la dhacay cusboon-
eynta waqti keli ah mooyee. Waxaase shardi ah in la dhowro
axkaamta diiwaangelinta.

“Qodobka 355aad

Uma ay guurto waajibka cusub lammaanadaceynta ah
amaba shagqsi ah sidoo kale uma uu guuro. waajibka cusub
isla lammaanidda in ey raalli ku yihiin sidaas lammaanayaa-
sha iyo deynqabayaasha is-lammaantay mooyee,

Qodobka 356aad

1.  Wakiilashadu waxey jirtaa markii uu deynqabaha
oggolsiiyo deynlaha in gof saddexaad oo raalli ku ah uu bixiyo
deynta beddelkiisa.

2:  Waajibku keenimaayo in ay jirto had iyo jeerba
deyngabaha iyo qofka saddexaad dhexdooda deyn hore.

Qodobka 357aad

1, Haddii dhinacyadda wakiilashada ku heshiiyaan in ay
ku beddelaan waajibka asalka ah waajib cusub wakiilasha-
ddu waxaa loo qaadanayaa ‘cusbooneys xaga beddelaada deyn-
qabaha waxaana ka dhalanaya in ka wakiishay ka xuroobo
xag kanla wakiishay. Waxaase shardi ah in uu yahay waajib
cusub ee uu aqbalay qofka seddexaad ee la wakiishay mid
ansaxay iyo kan la wakiishay in uusan ahayn mid ay ka maqan
tahay awoodda bixinta waqtiga wakiilashada.   
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2. Hase yeehe, cusbooneyntu leys kama gadari karo
xaga wakaalashada. haddii uusan jirin heshiis cusbooneyn
waajibka asalka ah waxaa is garab taagaya waajibka cusub
dhiniciisa,

’.

Qodobka 358aad

Kanla wakiishay waajibka ka saaran xagga kan loo wakii-
shay wuxtu noqdaa ansax haba ahaado waajibka u dhexeeyey kan
la wakiishay iyo kan wakiishay mid baaba’a ah amaba ha
ahaado waajibkaasi mid leh is-hortaag. Wuxuu leeyahay kan
la wakiishay in uu ugu noqdo kan wakiishay. Intaasoo dhan
waa hadduusan jirin heshiis sidaas ka duwan.

QEYBTA ITI

ISU TUURIDDA WAAJIBKA

Qdobka 359aad

1, Deynqabaha wuxuu xaq u leeyahay isu tuuridda
asaga deynlaha kuleeyahay iyo waxa asaga ku muteystay deyn-
laha, xataa haddii ay kala duwanaato sababta labada deyn, waxaa-
se shardi ah in labada deyn ay ku saabsanaadaan. qadar
lacageed ama alaab isku masal ah xaga nooca iyo sifada la-
bada deyn ay yihiin kuwa la muteystay, bislaadayna, nogon
‘karo kuwa la weydiisan karo garsoor ahaan.

2. Reebi maayo isu tuuridda dib u dhaca wagtiga gu-
dista muddo uu bixiyey Garsooraha darteed amaba uu ogo-
laaday deynlaha.

Qodobka 360aad

Waxaa u bannaan deyngabaha in uu ku doodo isu tuu-
ridda, xataa haddii deymaha halka lagu bixinaayo kala du-
wan yihiin, laakiinse xaaladaas waxaa waajib ku ah in uu ka
magdhabo deynlaha dhibaatada ka soo gaartay isu tuuridda, taas
oo sababteedu u heli waayey ama u sameyn waayey in
-gudashaddu ku dhacdo halkii loo gooyey.



 

Qodobka 36laad

Isu tuuriddu way jirtaa sabab kastaba ha ku yimaadeyn

ha, wixii aan ahayn xaaladaha soo socco:

“om ° haddii labada deyn midkood uu yahay shay laga

siibay ‘xaq la’aan of lahaa gacantiisa ce la weydiinayo soo

celintiisa. | | : | -

i. haddii labada deynle midood uw yahay shey meel la hi

gay amaba mid la cayriyeystay ee la weydiisanayo soo celintiisa.

j. haddii uu yahay labada deynle midkoodu xaq aan

oleyn qabasho.

om Qodobka 362aad

1. Isu tuurida ma dhacdo hadduusan ku doodin Gok

ka maslaxada ku leh. Mana bannaana in laga tanaasulo ka

hor inta ayna sugnaanin.

2. Waxaa ka dhasha isu tuuridda deymaha dhicidoo:

da ilaa iyo inta ay la’eg tahay deynta yar. waxaana.282

billaabaya waqtiga labada deyn ay u suubadeen " funda

Xagga isutuuridda magacaabidda cidda loo siinayo bixinta waxey

ku imaaneysaa habka magacaabidda gudida.

Qodobka 363aad

Haddii muddada gubashada deynta ay dhacday walt

ga lagu dooday isu tuuridda, taasi keeni mayso in deyntu ku

_dhacdo isu tuuridda, xataa haddii lagu dooday gubashadaa, maa-

daama muddada gubashada ayna dhammaanin waqtig@ isu tuu-

rida ay noqotay mid suuragal ah.

Qodobka 364aad

1. Ma ay banaana in ay dhacdo isu tuuridda si dhibta

xuquug uu helay gol saddexaad.

re basho xaga2. Haddii gof saddexaad uu sameeyo qa

-deyngabaha kaddibna uu noqday deyngabuhu, deynle a ms

leh deynlihiisii ma ay u bannaana deynqabaha in uu ku doo

isu tuuridda sii dhibta kan wax loo qabtay.   
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Qodobka 365aad
1. Haddsi deynlaha uu wareejiyo deynta qof saddexaad,

deynqabaha aqbalay wareejinta si cad kuma doodi karo isu tuu-
ridda xaga loo wareejiyaha taasoo u bannaaneyd inta uusan og-
golaanin wareejinta ka hor, waxaa keli.ah ee u bannaan in uu
ugu noqdo xaqiisa wareejiyaha.

2. -Haddiise deyngabuhu yahay mid ‘aan aqbalin waree-
jitta ee la ogeysiiyey, ka reebi meyso wareejintaasi in uu .qab-
sado isu tuuridda.

Qodobka 366aad

Deygabuhu haddii uu.gudo deyn uu xaq U lahaa in uuku
weydiisto xagqa isu tuuridda uma ay bannaana in uu ku doodo
xaqaas, isagoo dhibaayo gof saddexaad lammaanadyada xaqiisa.
In wu ahaa ku kajaahil ah jiridda xaqaasi mooyee.

QEYBTA IV

MIDOOBIDDA DEYNLAHA TYO DEYNOABAHA

‘Qodobka 367aad

1. Haddii gof keli ah isla noqdo deynle iyo deyngabe,.
deyntaasi waa dheceysaa inta ay le’eg tahay midoobidd::

2, Haddii uu suulo sababtii keentay midoobidda suulidii-
suna uu leeyahay raad dibu nogda,deynkii wuxuu'u soo noq-
daa jiritaan asaga iyo wixii raacsanaa ‘xagga kuwa danta ku Ieh
dhammaantood waxaanalagu tiriyaa mid -aan weligeed ‘dhicin,

MADAXA TII

WAAJIBKA OO DHAMAADA GUDID LA’AAN

‘QEYBTA I
KA BERI YEELIDDA

Qodobka 368aad

‘Waajibku waa dhammaadaa haddii deynluht ka dhaafo
deymqabihiisa asagoo sidaas raalli ku ah, ka dhaafidu
Waa ansaxdaa laga billaabo marka ‘deynqabaha ogaado,
laakiinse ka dhaafidu wey qiima beeshaa haddii uu diido dey-
nqabaha.



Qodobka 369aad

i. Ka dhaafida waajibka waxaa habeyneysa axkaamta

guud ee nidaamincysa tasarufaadka siismada.

2. Ka dhaafida uma baabna qaab gaar ah xataa had-

dii ay ku saabsan tahay waajib dhalashadiisu shardi u tahay

qaab gaar ah ee uu faray sharciga ama ay ku heshiiyeen dhi-

nacyada.
QEYBTA I

SUURAGALID LA’AANTA GUDIDA

Qodobka 370aad

Waajibku wuu dhammaadaa haddii deyngabuhu sugo in

gudidiisa noqotay mid aan suuragaleyn sabab ka baxsan iraa-

dadiisa.
QEYBTA II

GUBASHADA RIDDA XAQA

cto:Qodobka 371aad

. Waajibku wuxuu ku gubtaa 5 sano, wixii ka soo hara -

xaaladaha uu-qodob xeereed si cad u sheegayo iyo xaaladaha

ishortaagyada ee soo socda.

Qodobka 372aad

1, Waxaa ku gubta 5 sano xuquuq kasta ee si xili-xili
ah loo cusbooneysiin karo xataa haddii uu qirsan yahay deyn-
qabaha sida kirada guryaha, beeraha, dulsaaradda iyo xuq-
uuqda kis-kis loo bixiyo iyo mushaaharooyinka iyo hawlgab-
ka,

2. Hase yeeshee wuxuu ku gubtaa 15 sano miraha la-
gu muteystay haayaha ee niyadaxun iyo miraha waajib ku ah
meamulaha waqafka ee loogu waajibiyey kuwa mutey wa-
qatka.   
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Qodobka 373aad

Saddex sano waxaa ku gubata xuquuqda takhaatiirta,

farmashiye haayeyaalka, qareenadda, injineeradda, qubaraa’-

da, macalimiinta, dalaaliinta, wakiilada u gaarka ah qofka

falisay iyo ilaaliyaasha shirkadaha. Waxaase shardi ah in ay

tahay xuquuadaasi mid ay ka heleen shaqada ay guteyn iyo

kharajka ay galeyn. —

Qodobka 374aad

1. Saddex sano waxaa ku gubata canshuuraadka iyo
xUquuqda ay mudatay Dawladda, waxey ka billaabataa guha-
shada canshuuraadka iyo xuquuqda Ja bixiyo sannadkiiba
mar dhammaashada sannadka lagu goray, gubashada xuquuq-
da laga qaado goraaladda garsooreed waxaa laga billaabaa
taariikhda fadhiga dacwadda ee qoraaladda la xiriira, haddii
fadhigii uusan jirin waxey ka billaabataa taariikhda qvraa-
ladda Ja sameeyey. |

2. Sidoo kale waxaa ku gubta 3 sano xaga weydiinta
soo celinta canshuuraadka amaba xuquuqda la dhiibay iya-
doo aan la muteysan. Waxey ka billaabantaa gubashada maa-
linta la dhiibay.

3, Axkaamta kor lagu xusay waa la dabaqayaa haddii
ayna jirin axkaam lagu xusay xeer gaar ah.

Qodobka 375aad

1. Waxaa hal sano ku gubata xuquuada soo socota :
b. Xuquuqda ganacsatada iyo farsamoyaqaanka ay ka

heleyn alaab ay siiyeen dad aan ka ganacsaneynin, alaabtaa-
si iyo xuquuqda ay muteysteyn kuwa !eh hoteeladda iyo ma-
qaayadaha ay ka heleyn degnaashada ujuurta cuntada iyo wax
allaale wixii ay ku bixiyeen kuwa rukunkooda.

t. Shaqaalaha xuquuqdooda iyo adeegayaasha ey ka he-
leen ijaar maalmeed amaba mushahar shaqada ay qabteyn
awegeed,
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2. Qofka ku dacwocnayo gubashadaasi haika sano ah,

waa in uu ku dhaartaasi dhab ah in-uu bixiyey deynta, Gar-

sooraha waa in uu ujeediyaa deynqabaha dhaartaas xafiis
ahaan. Haddii deyngqabaha uu dhintay dhaarta waxaa loo jee-
dinayaa dhaxaltooyadiisa ama haddii. kuwaas eyna. qaan-gaa-
rin loo dardaarmiyaasha: si: ay u.caddeeyaan ineyna: ogeyn ji-
ritaanka deynta amabixinteeda.

Qodobka 376aad

1.  Gubashada ku saabsan xuquuqda lagu xusay qo-

dobadda 373 iyo 375, waxey ka billaabataa maalinta ay sa-
meeyeet) deynleyaasha:gudashada, xataa haddii ay weli sii wa-
daan gucashayaal kale.

2.  Haddii xaq xuquugdaas ka mid ah lagu sugo.qoraal,
xaqaasi.guban maayo 15sano.

Qoddobka 377aad

Gubashada muddadeeda waxaa lagu  xisaabaa maalmo.
ee laguma xisaabo saacado iyo maalinta horeba. Gubashaddu
waxey ku dhan tahay dhammaashada maalinta ugu dambey-
SO.

Qodobka 378 aad

1.  Wixii wusan caddeynin qodob gaar ah gubashaddu
waxey ka billaabantaa maalinta ay deyntu nogotay mid la mu
to gudideeda.

2. Si gaar ah gubashaddu waxey ka billaabantaa wi-
xii ku saabsandeynlagu xeray shardi taagan maalinta lahelay
shardigaas: Wixii ku-saabsan lammaanada milkiyada wuxuu
ka. bitlaabmaa: maalinta mudashada. ku sugnaatay, wixii ku
saabsan:déyn mudeysan: gubashaddu. waxey ka billaabantaa
dhicidda :mudada.

3. Haddii taariikhda bislaashada xaqa uu ku xiran ya-
hay: doonista’ deynlaha, gubashada waxey ka billaabaneysaa

maalinta uu helay awood uu. ku muujiyo. dconistiisa.
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Qodoobka 379aad

1. Gubadku ma billaawdo haddii uu jiro wax ka ree-
bay deynlaha in xaqiisa uu weydiisto, xataa ha ahaado an-
shax, sidaa.soo kale gubashaddu kama. billaabanto waxa u
dhaxeeya wakiilka iyo kan wakiishay.

2. Gubashada ay muddadeedu ka badan tahay shan sano
kuma. socoto dadka aan awood la hayn ama dadka magan
amaba dadka lagu xukumay cigaab xabsiyeed, hadduusan _la-
hayn gof si sharci ahaan uga wakiil ah.

Qodobka 380aad

Gubashaddu waxey ku kala go’daa weydiisasho garsoo-
reed, xataa haddii la. horgeeyo Maxkamad aan awood u la-
hayn, waxaa kaloo ay ku kala go’daa digniin gabasho iyo
weydiin. uu keenay deynlaha si !oo aqbalo xaqa uu ku leeya-
hay deynqabaha falismay ama gqeybinta iyo shaga kasta uu
ku kaco deynlaha asagoo ku doodaya xaqiisa inta ay dacwad-
du -socoto,

Qodobka 381laad

1. Gubashadu waxey ku kala go’daa, haddii deyngabu-
hu si caddaan ah amaba si aamusnaan ah uu u girto xuquugda
deynlaha uu ku leeyahay.

2. Waxaa: lagu tiriyaa qirasho aamuseed in deynqabu-
huugatago:deynlaha. gacantiisa rahan uu ku lammaanayo
deynta.

Qodobka 382aad

1. Haddii gubashada ku kala go’da waxaa billaabma gu-
basho kale Jagabillaabo waqtiga uu. ku dhammaaday. raadka
ka dhashay go’ida sababteeda, muddadiisuna waxey noqotaa
muddadii gubashadi hore.

2.  Hase yeeshee haddii la xukumo deynka, xukunka-
na uu lahaado xooggafulitaanka amaba haddii deynku yahay
mid ku gubta hal sano, gubashaduna ku kala go’day qirashada
deyngabaha, deynta waxey ku gubaneysaa 15 samo, haddii
eysan ka’ mid ahayn deynta la xukumay waajibaad xili-xili loo
cusbooneysiin ‘karo: bislaadeyna: xukunka. kaddib,
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Qodobka 383aad_

i. Waxaa ka dhasha gubashada waajibka dhicidiisa,

sidaas ay tahayna waxaa ku hara deyngahaba waajibaadka

dabiiciga ah.

2. Haddii xaqu ku dhaco gubasho, waxaa la dhaecda

dulsaarada iyo wixii kale ee raacsanaa, yeyna dhammaanin

muddada gubashada u gaarka ah kuwa raacsan-

Qodobka 384aad

1. Maxkamadda lafteeda uma bannaana in ay xukmiso

gubasho ee waxaa waajib ah in xukunka gubashadu uu ku

dhisan yahay weydiinta deyngabaha, amaba mid ka mid ah

deynleyaasha amaba gof kasta ee maslaxad ku leh gubashada,
xataa haddii uusan ku doodin deynqabaha.

2. Waxaa bannaan in lagu doodo gubashada  daraja
kasta ay dacwaddu taagan tahay xataa Maxkamadda Raf-
caanka horteeda

Qodobka 385aad

1. Ma ay bannaana in laga tanaasulo gubasho inta uu-
san sugnaanin xaqa gubashada ka hor, sidoo kale ma bannaa-
na.in lagu heshiiyo in gubashadu dhacdo muddo ka duwan
muddada uu magacaabay xeerka.

2. Waxaase u bannaan gof kasta ee leh awood uu xa-
qiisa ku maamulo in uu ka tanaasulo si aamusnaan ah, xataa
xaqa gubashada markii uu u sugnaaday xaqaasi kaddib, tanaa-
sulkaani ku fuli mayo deynleyaasha, haddii ay dhibaato u
keeneyso.

BAABKA VI

SUGIDDA WAAJIBKA

Qodobka 386aad

Deynlaha waxaa saaran sugiddeeda waajibka deynqabahana
waxaa saaran in uu caddeeyo gudashada waajibka.   
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MADAXA J

SUGID QORAALEED

Qodobka 387aad

1. Qoraalka rasmiga ah waa kan uu sarkaalka Guud
ama qofka loo xilsaaray shaqo guud uu ku caddeynaayo

qaabka xeereed iyo xuduuda awoodiisa waxyaabaha hortiisa
ka dhacay ama caddeynta ay hortiisa ku sameeyeen dadka
goraalkaasi danta kaleh.

2. Qoraalka haddii laga waayo astaamaha koraalka
rasmiga ah waxaa lagu tiriyaa qoraal caadi ah, waxaase shar-
di ah in laga helo saxiixa, shabada ama suulka dadka danta leh.

Qodobka 388aad

_Tlaa iyo inta laga caddeeyo been-abuuridda hababka
xeerku u gooyey goraalka rasmiga ah wuxuu xujo ku yahay
dadka -oo dhan waxa asaga ku cad laguna sameeyey
xadka awoodda sarkaalka qoray ama isagoo jooga ay
sameeyeen dadka danta leh.

Qodobka 389aad

‘1. Haddii goraalka rasmiga ah asalkeedu yaalo, qo-
raalka nuqulkiisa ama sawirkiisa wuxuu noqdaa xujo inta ay
kula mid tahay asalka.

2. Nuqulka waxaa lagu tiriyaa mid la mid ah asalka
haddii uusan ku doodin labada dhinac midkood, haddii doo-
di jirto nuquika waxaa loola noqdaa asalka.

Qodobka 390aad

Haddii uusan jirin qoraalka rasmiga ah. nuqulku wuxuu
xujo nogdaa xaaladaha soo socda:

b. Nuquladda hore ha lahaadaan ama yeyna lahaanin
qaabka fulinta waxey leeyihiin xujada kan asalka oo kale,
haddii muuqaalkiisa uu shaki gelineynin in uu la mid yahay
asalka.
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t. Isla qiimaha nuquladda bore ee rasmiga ah ay leeyihiin
ayey leeyihiin kuwa dambe, laakiinse xaaladaan dhinac kasta
wuxuu weydiisan karaa in loola noqdo nuqulka nuqulkii ho
re.

j. Wixii ku saabsan nuquladda laga sameeyey nuqulad-
da hore ee ‘rasmiga ah waxey leeyihiin hadba xaaladdu  sidey
tahay qiimo tixgeleneyd.

Qodobka 39laad

‘Qoraalka gaarka ah waxaa lagu tiriyaa in wu sameeyey
gofka.saxiixay.haddii si caddaan.ah uusan u inkirin qoraalka,
saxiixa, shabada ama saxiixa suul-saarka ah ee

asaga loo nisbeeyey. Dadka xaqa dhaxalka u leh ama_ ku-
wa xaga u wareegay gqasab kuma aha in ay inkiraan, waxey
ku-ekaan karaan in ay caddeeyaan ayagoo dhaaranaya in aysan
ogeyn qoraalka, saxiixa, shabada ama saxiixa suul-saarka in uu
leeyahay .qofka qoraalka loo nisbeeyey.

Qodobka 392aad

1. Kuma ay nogoto .goraalka.gaarka ah gof saddexaad
xujo xagga taariikhdiisa, ilaa iyo inta uu ka yeesho taariikh
sugan, goraalka taariikhdiisu waxey sugnaataa marka ay ji-
raan xaaladaha soo socda:

b. Laga billaabo maalinta lagu qoray diiwaanka lodgu
talagalay.

t. Laga billaabo maalinta lagu sugay murtideeda warqad
kale ee taariikhdeedu sugan tahay.

j. Laga billaabo maalinta qoraalku arkay sarkaal guud
ee awood u leh.

x. Laga billaabo maalinta uu geeriyooday gof ku lahaa
wargadda dusheeda raad ee ah goraal ah saxiix, shabad ama
saxiix suul-saarka la agoonsanyahay laga billaabo maalinta uu-
san suuragal u nogonin gof kuwaa ka mid ah in uu qoro
amaba uu ‘ku saxiixo suulkiisa awgeed, guud ahaan laga ‘bil-
laabo maalinta ay wax dhaceen ee goynaya si la hubo in .go-
raalku ka horeevey.   
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2. Hase yeeshee, waxaa Garsooraha u bannaan asagoo
tixgelinaaya duruufta in uu ka dhaafo rasiidyada isagoo ku dha-

bagaaya axkaanta hore.

Qodobka 393aad

1. Xaashiyaha la saxiixay waxey leeyihiin isla qiimaha
caddeynta qoraalada gaarka ah.

_.. 2. Taararka waxey leedahay isla qiimahaas oo kale,
haddii asalkeedu lagu keydiyey xafiiska boostada, saxiixayna
qofka diray, taarka la guuriyey waxaa lagu tiriyaa mid la
mid ah asalkiisa ilaa iyo inta laga sugo sidaa si ka duwan.

3.  Haddii la baabi’iyo taarka asalkiisa wuxuu leeyahay
taarka la guuriyey qiimo la tixgeliyo.

Qodobka 394aad

1. Buugagta ganacsiga ah xujo kuma ay noqdaan kuwo
aan ahayn ganacsatada, hase yeeshe haddii buugagtaasi ay lee-
yihiin xusuusin ku saabsan bixin ay sameeyeen ganacsatadu.
Garsooraha waxaa u bannaan inta la ogol yahay in lagu sugo
marqaati in uu ujeediyo dhaar dhameystir ah mid ama mid
kasta oo ka mid ah dhinacyadda.

2. Buugagta ganacsatada ah xujo kuma nogoto _isla
iyaga- Haddiise buugagtaasi ay nidaamsan yihiin, qofka doo-
naayo inuu ugu isticmaalo sugitaan ahaan uma ay bannaana
inuu kala qeybiyo dulucdooda iskana tuura wixii isaga ka
soo horjeeda.

Qoodobka 395aad

Diiwaanada qoraaladda guryaha kuma ay noqdaan gof-
ka goray xujo, haddii eysan jirin labada xaaladood ee soo soc-
da;

b. Haddii uu si cad u sheego in uu ulajeeday xusuusin-
ta lagu qoray diiwaanadda ama waraaqaha guryaha in ay is-
taagaan meesha goraalka, faa’idana ugu jirto qofka danta ku
leh oo ay xusuusintaasi xaqiisa goyneyso.
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t. Haddii si caddaanah uxusay in uu ulajeeday waxa
uu ku goray waraaqadahaas in uu istaago meel qoraal ee uu lee-
yahay gofka ay sugtay warqaddaasi xaq uu leeyahay.

Qodobka 396aad

1. Haddii xusuusinta keento xuroobidda deynqabaha
xataa haddii uusan deynluhu saxiixin waxa lagu qorayaa qo-
raalka deynta, qoraalka wuxuu xujo ku nogonayaa deynlaha
haddii uusan weligiisa. ka bixin haysashadiisa lana sugin sidaas
i ka duwan.

2. Isla axkaamtaas ayaa lagu dabaqayaa  xusuusinta

keenta xuroobidda deyngabaha ee uu qoray deynluhu xataa
haddii uusan saxiixin kuna goray asal laba-jibaar ah ee qo
raalka ama rasiidka, haddii asaladda laba-jibaar ah amarasii-
dada uu haysto deynlaha.

MADAXAIT

SUGITAANKA MARKHAATIYEED

Qodobka 397aad

1. Wixii ku saabsan arrimaha aan ahayn ganacsi, su-
gidda tasarufka xeereed ama dhammaashada waajibka. ma
bannaana in lagu caddeeyo markhaati. haddii qiimaha tasa-
rufka ama waajibka uusan xadideyn ama uu ka badan yahay
Sh. So. 500/= haddii uusan jirin heshiis ama qodobosidaas
ka duwan.,

2.  Waajibka waxaa lagu gqeymeynayaa qiimahiisa
salka ah marka uu dhaco taasarufka qaanuuneed. Waxaa
bannaan in lagu sugo marag haddii qiimaha waajibka uu ka
badan yahay sh, so, 500/ keli ahaan markalagu daro dulsaara-
dda uruuray iyo wixii la xiriiira ra’suumaalka.

3. Haddii dacwaddu ay ka kooban tahay weydiisasho

badan ee ka yimid meelal kala duwan weydiisasho kasta ee
qiimaheedu aanu ka badneyn sh. so. 500/ waxaa lagu sugi
karaa marqaatiyaal, xataa haddii isugeynta weydiisashayaalka
ay ka badan tahay giimahaas, inkastoo weydiisashayaalka ay  
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ka dhasheen xiraar dhex marey dhincayadda ama tasarufaad
qaanuuneed ee leh isla dabeecadda. Isla axkaamtaas ayaa lagu
dabaqayaa dhammaan bixinta giimaheedu aanu ka badneyn. So.
Sh. 500/=

Qodobka 398aad

Ma bannaana in markhaati lagu sugo qiimo aan ka bad-
nayn Sh. 500/= marka ay jiraan xaaladaha soo socda:

b. Marka sugidda khilaafsan tahay amaba dhaafsan ta-
hay dulucda kulmiyey qoraalka.

t. Haddii sheyga la weydiistay uu yahay wax haray ama
qaar ka mid ah deynta celagu sugi karo goraal.

j. Haddii labada dhinac ee dacwaddu ka dhaxeyso mid-
kood uu ku weydiisto dacwadiisa qiimo ka badan sh. so. 500/=
kaddibna weydiisashadiisa ka dhimo giimo aan ka badneynti-
rada kor ku goran,

Qodobka 399aad

1. Waxaa bannaan in marag lagu sugo wixii uu waa-
jib ahaa goraal lagu sugo haddii la helo mabda’ ku sugidda
goraaleed.

2. Mabda’a ku sugidda qoraalka waxaa loo qaadana-
yaa goraal kasta ee ka yimaada dhinaca doodaha kana dhigaa-
ya mala-u-waa (Verosimile) jiritaanka falka lagu dooday.

Qodobka 400aad
Sidoo kale waxaa bannaan in lagu sugo markhaati mar-

ka ay jirnaa xaaladahasoo socda :

b. haddii uu jiro wax maadi ah ama anshax ah ooree:
baya helitaanka sugid qoraaleed.

t. Haddii deynluhu uu waayo goraalka uu ku dhisaa-
yey sugidda qoraaleed sabab ka baxsan iraadadiisa.

MADAXA III
U MALEYN

Qodobka 40laad
U maleynta xeereed waxey ka dhaafeysaa gofka ay mas-

laxadiisu tahay wax kasto ee sugid ah, waxaase bannaan sugid-
da taas ka soo horjeeda,hadduusan jirin qodob xeereed 00 sidaas
ka duwan.
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Qodobka 402aad

1. Xukunadda yeeshay xoogga fulitaanka waxey xujo
u yihiin xuquugqda ayaga lagu caddeeyey. Umaleynta laga helo
xukunadaas ma ogola sugid lid ku ah, laakinse umaleynta ax-
kaamta xujadeeda waxey ku kooban tahay dhinacyadda doo-
da ka dhaxeyso iyagoo leh isla tilmaantooda kuna saabsan
xuquuq leh isla duluc iyo sabab.

2. Ma ay bannaana Maxkamadda in ay iskeeda u qaa-
dato umaleyntaasi.

Qodobka 403aad

Kuma uu xirmo Garsooraha Madaniga xukunka ciqaa-

beed ilaa iyo inta ku saabsan falalka xukunka ciqaabeed uu goo-
yey ama u ahayd go’aanka lagama maarmaan mooyee.

Qodobka 404aad

Waxaa loo dhaafaa Garsooraha awoodiisa umaleyn kas-
ta, haddii wusan xeerku gooyin, ma ay bannaana in maleyntaa-
si wax lagu sugo, xaaladaha xeerku uu baneeyey ku sugid ma-
rag mooyee.

MADAXA IV

QIRASHADA

Oodobka 405aad

Qirashadu waa agoonsi uu dhinacu uu ka sameeyo Max
kamad horteed kuna saabsan fal leh ahmiyad qaanuuneed lidna
ku ah gofka girashada sameeyey inta ay dacwaddu socoto.

Qodobka 406aad

1. Qirashadu waxey xujo ku tahay qofkii sameeyey.
2. Qjirashadda lama qeybi karo si aan dan ugu jirin gof-

ka sameeyey haddii ay ku saabsan tahay falal kala duwan ee
jiridda midkoodu uusan keeneyn si lagama maarmaan ah jirid-
da falalka kale,     
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MADAXA V

DHAAR

Qodobka 407aad |

1. Waxaa u bannaan mid kasta ee labada doodeysa ah
in uu u jeediyo kan kale dhaar go’aysa, waxaase u bannaan
Garsooraha in uu reebo u jeedinta dhaarta haddii uu yahay doo
daha jeediyey mid ku xaadgudba, jeedinteeda.

2. Kan dhaarta loo jeediyey wuxuu leeyahay in uu ku
celiyo dhaarta dhinaca kale, mase bannaana celinta marka ay
ku-saabsan tahay fal ayna u sinneyn labada dhinac ee falku ya-
hay mid shakhsi ah ee u gaar ah qofka loo jeediyey.

Qoodobka 408aad

1. Dhaarta wax gooysa ma bannaana in lagu jeediyo

wax khilaafsan nidaamka guud. Falka dhaarta ay ku saabsan
tahay waa inuu taabtaa arrimo shakhsi ah ee dhinacyadda
dhaarta loa jeediyey, haddii falku ahayn shakhsi dhaartu waa
in-ay ku saabsanaataa keli ahaan ogaashada falka.

2. Dhaarta waa bannaan tahay in la jeediyo heer kasta
iyo darajo kaste ee dacwaddu mareyso.

Qodoboka 409aad

Qofkaloo jeediyey amaba celiyey dhaarta, uma ay  ban-
faana in sidaasi ka laabto, haddii uu agbalay dhinaca ka-
le in uu dhaarto.

Qodobka 410aad

Uma ay bannaana in dooduhu sugo been ahaanta dhaar-

ta kaddib markii uu dhaartay dhinaca loo jeediyey amaba Joo
celiyey dhaarta, haddiise uu ku sugnaado xukun ciqaabeed
been ahaanta dhaartu wuxuuleeyahay dhibanuhu in uu wey-
diisto magdhaw iyadoo taasi wax u dhibeynin xaqa uu leeya-
hay ee ah duridda xukunka ku dhacay.

Qodobka 41laad

Qof kasta ee dhaar loo jeediyey ama loo celiyey ee diida
dhaarta wuxuu waayaa dacwadiisa.
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Qodoboka 412

1. Garsooruhu wuxuu leeyahay in uu iskiisa u jeediyo
dhinacyada midkood dhaar si uu ugu dhiso dulueda xukunka
se dacwadda ama qiimaha sheyga uu xukumaayo.

Be ; Waxaase shardi u ah dhaartaani jeedinteeda in dac-
wadu ayna lahayn caddeyn buuxda iyo in dacwaddu ayna ka
marneyn wax caddeyn ah.

' Qodobka 413aad

Uma ay bannaana doodaha Garsooruhu  ujeediyey
dhaarta dhameystirka ah in uu ku celiyo dhaartaasi dhinaca
kale

Qodobka 414 aad

1. Garsooraha uma ay bannaana in uu u jeediyo dacwoo-
daha dhaarta dhameystirka ah ee ku saabsan giimaha sheyga
uu ku dacwoonayo, haddii ayna suurtoobin in lagn xadido qii
mahaas jidad kale mooyee.

2.  Garsooruhu xataa markaani wuxuu goynayaa qaddar-
ka ugu sareeyo ee dhaarta dacwooduhu loogu rumeyn karo.

BUUGGAII

HESHIISYADA MAGACAABAN

HESHIISYADA KU SAABSAN LAHAASHAHA

MADAXAI
GUDID

QAYBTA I

GUDIDDA GUUDAHAAN

Qodobka 415aad

Gadidu waa heshiis ku waajibsaday gadaha inuu u gutr
riyo iibsadaha lahaanshaha sheyga amaba xaq kale asagoo ku
beddelanaaya giimo lacgeed.

Qodobka 416aad

1. Waxaa waajib ah in iibsaduhu ogyahay sheyga la

gadaayo ogaasho ku filan, ogaashadaasi waxaa lagu tiriyaa
mid ku filan in ay tahay haddii heshiiska laga hele sheyga la ga-
daayo iyo tilmaamihiisa salka ah, si suuragelisa ogaashadiisa,
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2. Haddii lagu xuso heshiiska gadida in iibsaduhu og
yahay sheyga la gadaayo, waxaa dhaca xaqiisii ahaa in uu
weydiiyo burinta heshiiska ogaasha la’aanta sheygaasi dartiis.
Haddii uusan caddeynin dhagarta gadaha.

Qodobka 417aad

1. Haddii ay tahay gadidu sheyga namuunkiisa kala
duwanaan kasta ee ka dhaxeysa waxa la gadaayo iyo namuurr
kiisa, wuxuu wubanneynaayaa iibsadahain uu weydiista fasa-
khidda, haddii eysan caddaanin in namuunka loogu  talagalay
keli ahaan in uu noqdo wax u dhaw tilmaamaha sheyga la ga-
daayo, markaasi heshiiska waa la fasakhi karaa keli ahaan

haddii kala duwanaantu tahay mid weyn.

2. Haddii namuunku baaba’o ama ku halaabo libsada-
ha gacantiisa xataa haddii uusan gafin, waxaa la qadaraa in
sheyga la gadaayo iyo namuunkais waafaqsan yihiin ilaa iyo
inta laga sugaayo sidaas wax ka duwan. Haddii namuunku
baaba’o ama uu ku halaabo gacanta gadaha ama gof  sedde-
xaad xataa gaf la’aantooda libsadaha wuxuu khiyaar u leeya-
hay in uu kala doorto fasakhidda iyo jiritaanka heshiiska.

Qodobka 418aad

Gadida lagu xeray raalinimadda libsadaha guntami maa
yo ilaa iyo inta iibsadaha uu ogeysiiyo raalinimadiisa. Haddii
sheyga ku jiro gacanta libsadaha kan dambana uu aamuso
ilaa iyointa ay ka dhammaato muddada lagu heshiiyey amaba
ka cad caadooyinka, ka aamusidaasai waxey istaageysaa mee
shii raalinimadda, heshiiskuna wuu guntamayaa.

Gaduhu wuu xuroobayaa haddii sheyga uu ku jiro ga
cantiisa ama’ gacangof saddexaad, libsaduhuna isagoo ay ka
dhamaatay muddadii lagu heshiiyey ama ka cadeed caaddoo-
yinka baarin sheyga amaba uu baaray laakinse uusan ogeysiin
raalinimadiisa.
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Qodobka 419aad

1. Waxaa lagu tiriyaa beeca tijaabada mid ku xcran

shardi jooga oo ah in uu leeyahay waxa la gaday tilmaamaha

lagu heshiiyey amaba uu yahay mid usuubada danta laga lee-

yahay.

2. Waxaa waajib ah in tijaabadu ku dhammaato mud-

dada dhexdeeda iyo habka uu gooyey heshiiska amaba caad-

dooyinka.

Qodobka 420aad_

1. Waxaa bannaan in uu ku koobmo qadarida qiima-
ha caddeynta salalka dib loogu xadidi doono qiimaha.

2. Haddii gudida lagu sameeyo sicirka suuga marka uu
shaki jiro waa in loo qaataa in sicirka lagu heshiiyey  yahay
sicirka suUga ee jira meesha iyo waqtiga sheyga la gaday ay
waajib tahay in loogu dhiibo Tibsadaha. Haddii taasi la waa-
yO waxaa waajib ah in loo noqdo meeshasicir suuqeedku ya-
hay mid la dabagosi caada ahaan ah.

Qodobka 421aad

Haddii labada heshiisay aynan xadidin qiimaha beeca, la
buri maayo. haddii duruufta ka cad yahay in labada _heshiisay
ay dooneyn in ay cuskadaan sicirka ganacsigu ku socdo ama-

ba sicirkaayaga dhexdooda ku mucaamaltamaan.

Qodobka 422aad

1. Haddii maguurto uu leeyahay gof aan awood lahayn la
gado laguna gadoiyadoo ay ugu sugan tahay khasaaro shan mee-
lood meel, iyadoo loo fiirinayo giimaha maguurtada, gaduhu
wuxuu oogi karaa dacwad dhameystir ah qiimaha si uu ugu
khasboiibsadaha inuu dhammeystiro shan meelood afar qiima-

ha caadiga ah.   
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2. Waxaa waajib ah si loo qadaro in khasaaraddu ka
badan tahay shan meelood meel in lagu qiimeeyo maguurtada
qiimaheeda waqtiga gadida.

Qoboka 423aad

1. Dacwadda dhammeystirida gqiimaha khasaarada

waxay ku gubataa seddex sano laga billaabo maalinta ay

dhammaatay awood la’aan amaba maalinta uu ku dhintay

kan lahaa maguurtada la gaday.

2, Dacwaddaani gaarsiin meyso dhib qof saddexaad ee

niyad wanaagsan, haddii uu helo xaq ceyni ah ee saaran ma-

guurtada la gaday.

Qodobka 424aad

Ma bannaana oogidda dacwad dhammeystir qiimeed had-

dii gadidu ku dhacdo naado guud si waafaqsan sharciga.

Qodobka 425aad

Gadaha waxaa laasim ku ah in uu ku kaco wixii laga

maarmaan u ah wareejinta xaga la gaday iibsadaha iyo in uu

ka reebtoomo wax kasta oo ka dhiga xaqa wareejintiisa mid

aan suuragelin amaba culeys ah.

Qodobka 426aad

Gadida jumladda ah milkiyadda waxey u wareegeysaa

‘iibsadaha sida milkiyadda sheyga la hubo, wey jirtaa gadida

jumladda ah xataa haddii qiimahasicirka la goynaayo uu la xi-

riiro qadatidda sheyga la gadaayo.
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Jodobka 427aad

1. Gadida deynta ah, gadthu wuxuu u shardi karaa in

wareejinta milkiyadda xagga iibsadaha lagu xiro shuruud  laa-

lan ee ah bixinta giimaha oo dhan xataa haddii sheyga Ja gaday
yahay mid la dhiibay.

2. Haddii giimuhu yahay mid loo dhiibayo qeyb-qeyb.

waxaa u bannaan labada heshiisay in ay isku waafagaan in ga-
duhu haysto qeyb ka mid ah ee magdhow u noqda fasikhidda

beeca haddii la gudi waayo qeybaha oo dhan, sidaas ay tahayne

Garsooraha waxaa u bannaan sida duruuftu keeneyso in uu dhi-

mo qadaridda magdhawga lagu heshiiyey si waafaqsan xubinta

labaad ee godobka 221.

3. Haddii geybaha oo dhan iibsadaha uu bixiyo, milki-

yada u guurideeda itbsadaha waxaa laga billaabayaa waqtiga

beeca.

4,  Seddexda xubin ee hore axkaamtooda waa la dabaqa-
yaa xataa haddii dhinacyadu beeca ku magacaabaan ijaar.

Qodobka 428aad

Gadaha waxaa laasim ku ah in waxa la gaday u dhiibo

iibsadaha sida uu ahaa waqtiga beeca.

Qodobka 429aad

Dhiibidda waxey ka koobantaa waxa la gaday wixii

raaca iyo wax kasta ee joogta ah loogu diyaariyey isticmaal-

ka sheyga siwaafaqsan sheyga dabeecadiisa caadaadka ma-

xaliga iyo rabidda labada heshiiyey.

Qodobka 430aad

1. Haddii waxa la gaday lagu sifeeyo heshiiska dhex
diisa, gadaha wuxuu mas’uul ka yahay is-dhimidda (difetto)
sifadaasi sida ay keeneyso caadadu, haddii aan lagu heshiinin
sidaas wax ka duwan. Hase yeeshee, uma ay bannaanaiibsaduhu
in uu weydiisto fasakhida heshiiska maqnaashaha tirada aw

geed. Hadduuna caddeynin maqnaashaha in weynaanteeda

ay gaareyso in uusan geli lahayn heshiiska haddii uu ogaan

lahaa.
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2. Haddii caddaato in tirada sheyga la gaday ay ka
badan tahay tan lagu xusay heshiiska, qiumuhuna lagu qada-
ray koox-koox, iibsadaha waxaa waajib ku ah in uu
dhameystiro giimaha haddii sheyga uusan aqbaleynin geybin
dhibaato la’aan haddii siyaadadu ay saas u weyneyn, mar-
kaas wuxuu warsan karaa fasakhidda heshiiska. Axkaamta
kor lagu xusay waa la dabagayaa haddii uusan firin heshiis
sidaas ka duwan.

Qodobka 431laad

Haddii laga helo waxa la gatay dhimid amaba siyaadoiib-
sadaha xaqiisa ee ah weydiinta dhimdda giimaha amaba fasa-
khidda heshiiska iyo xaqa gadaha ce ah weydiinta dhammeys-
tiridda qiimaha mid kastaba waxey ku gabocbayaan hal sano Ja-
ga billaabo marka la dhiilbay waxaa la gatay dhiibid dhab ah.

Qodobka 432aad

1. Dhiibiddu waxaa weeye in sheyga la gaday iibsada-
ha tasarufkiisa Ja geliyo, si ay ugu suurtowdo haaysashadiisa
iyo ku intifaacidiisa ishortaag la’aan, xataa yuusan maadi

ahaan u haaysanin, maadaama gaduhu ogeysiiyey in sheygii
geliyey tasarufkiisa hoostiisa. Dhitbidaani waxcy ku dhacdaa
si waafaqsan sheyga la gaday dabeecaddiisa.

2. Waxaa bannaan in dhiibiddu ku dhacdo labada he-
shiisay raali ahaantooda oo qur ah, haddii sheyga la gaday
uu haayey iibsadaha gadicda ka hor, amaba gaduhu sii _hays-
tay sheyga la gaday sabab ka duwan milkiyada.

Qodobka 433aad

Haddii ay waajib tahay in itbsadaha loo soa diro sheyga
la gaday, dhiibodu waxey ku timaadaa marka iibsaduhu he-
lay sheyga la gaday, haddii uusan jirin heshiis keena sidaa
wax ka duwan.

Qodobka 434aad
Haddii sheyga la gaday baaba’o ka hor inta aan la dhii-

bin sabab gaduhu gacan uusan ku lahayn awgeed, heshiiska
wuu fasakhmayaa, giimahana waa in loo celiyaa iibsadaha,
haddii lumida ay dhacday ka horintii aan loogu digin in iib-
saduhu gaato sheyga la gaday,
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Qodobka 435aad

Haddii qiimaha sheyga la gaday uu is dhimo 00 ay wax
gaadhaan ka hor intii aan la dhiibin, iibsadaha waxaa u_ ban-
naan in uu weydiisto fasakhidda gadida, haddii is dhim-
idda qiimaheedu uu yahay mid weyn kaasoo reebi lahaa_he-
shiiska gadida, hadduu dhici Jahaa heshiiska ka hor ama heshiis-
ka uu u jito sidiisa iyadoo la dhimaayo qiimaha.

Qodobka 436aad

Gadaha waxaa khasab ku ah in uu ka lammaanto in iib-
sadaha aan lagu dhibin ku isticmaalka sheyga la gaday dhanr
maantiisa ama qaarkiisa, ama dhibidaasi eyna ka dhalan fal
kiisa ama fal gof seddexaad oo markii Ja gadaayo 00 xaq_ uu
ku hor istaago ku yeeshay iibsadaha sheyga la gadaayo. Gada-
ha waxaa khasab ku ah lammaanidda xataa xaqa u sugnaaday
dhinaca saddexaad uu yahay mid ka dambeeyey gadida, inkas

too xaqaasi uu ka dhashay gadahanaftiisa.

Qodobka 437aad

1. Haddii la dacweeyo iibsadaha lJahaanshada sheyga
la gaday, gadaha loogu yeeray dacwadda waxaa waajib ku ah
si waafaqsan axkaamta Xeerka Habka Madaniga in uu soo dhex-
galo dacwada, isagoo is barbartaagaya iibsadaha amaba bedde-
laya.

2. Haddii u yeeridda dacwadda la sameeyey waqti ku
habboon, gaduhuna uusa soo dhexgelin dacwadda, waxaa
waajib ku ah in uu ka lammaanto, haddii uusan caddeyn in
xukunka lagu dhawaaqay sababtiisu tahay khiyaano ama gaf
culus ee ka yimid iibsadaha.

3. Haddii iibsadaha uusan ugu yeerin dacwadda gada-
ha waqtiga ku habboon ee uu ku soo baxo xukun dhammaad
ah, wuxuu waayayaa iibsadaha xagii ugu noqosho lammaan-
ka, haddii gadaha caddeeyo in uu soo dhexgeli lahaa dacwad-
da geliddiisu keeni lahayd diidmada dacwadda lahaansha-
deeda.

aw
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Qodobka 438aad

libsaduhu wuxuu xaq u leeyahay lammaanada xataa ha

u qiro isagoo niyadsami leh qof saddexaad xaqiisa ama ha ku
la heshiiyo qof saddexaad xaqaasi isagoo aan sugin go’aan Max-
kamadeed, magdaama uu ugt yeeray gadaha dacwadda_ waacti
habboon uguna yeero in halkiisii daewadda ka galo, uusana
yeelin waana marka gaduhu uusan caddeyn in dacwadda qof-

ka saddexaad eyna lahayn sal.

Qodobka 439aad

Haddii iibsaduhu ka dhowrsado lahaashadda sheyga la
gaday dhammaantiisa ama qaar ka mid ah isagoo bixinaayo
gadar lacag ah ama fulinaayo gudasho kale, gaduhu wuxuu ka
xuroobi karaa waxyaabaha ka imaanaya lammaanadda isagoo
celinaaya lacagta la bixiyey ama qiimaha sheyga la fuliyey oo
ay la jirto dulsaaradda sharciyeed iyo dhammaan kharashka.

Qodobka 440aad

Haddii sheyga la gaday dhammaantiisa lahaado iibsada-
ha wuxuu leeyahay in uu weydiisto gadaha:

1. Qiimaha sheyga la gaday waqtiga lahaashada iyo
dulsaarka xeereed laga billaabo isla waqtigaas.

2. Qiimaha miraha ee iibsadaha ku qasbanaa in uu u

celiyo qofka lahaaday sheyga la gaday.

3. Kharajyada waxtarka Ich ee iibsaduhu uusan ku
dacweyn karin gofka wax lahaaday iyo kharajyada laga maar
mi karo, haddii gaduhu markaas uu niyad xumaa.

4.  Dhammaan kharajyada dacwadda lammaanidda
iyo dacwadda lahaashada laga reebo wixii iibsaduhu kari ka-
ray in uu ka dhowrsado asagoo dacwadda ugu yeerayo gada
ha dacwadda lahaashaha si waafaqsan Qodobka 437.

5. Guud ahaan magdhawga khasaarada gaartay iyo
faa’iidada ka baagatay iibsadaha ee lahaashada awgeed (evi-
zione). Axkaamta kor lagu soo sheegay waa la dabaqayaa had-
dii iibsaduhu uusan ku dhisin dacwaddiisa weydiisasho fasa-
kheed ama baaba’inta gadida,
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Qodobka 441aad

1. Xaalada lahaanshaha qaar ka mid ah ama lam-

maanada saaran waxa la gaday iibsadaha haddii khasaarad-

da ay gaarsiisan tahay heer aad muhimu ah, oo haddii uu

ogaan lahaa uusan geli Jahayn heshiiska, wuxuu ku dacweyn

karaa gadaha lacagta lagu sheegay qodobka hore. Waxaase

shardi ah in faa’iidada laga helay la celiyaa.

2. Haddii libsaduhu uu doorto haysashada sheyga la

gaday amaba khasaaraddu tahay mid aan gaarin heerka
lagu caddeeyey xubinta hore, ma uu laha in uu weydiisto
magdhawidda wixii ka gaaray ee dhib ah lahaashada sabab-
teeda. °

Qodobka 442aad

1. Dhinacyada heshiiska waxaa u bannaan in _heshiis
gaar ah ay ku siyaadiyaan amaba ay dhimaan lammaanada
lahaashada amaba ay iska dhaafaan lammaan.

2. waa la maleynaayaa in gaduhu ka dhaafay lammaa-
nadda waxa ku saabsan xuquuqda adeegidda (servitu’) ee
muuqda ama isaga uu u caddeeyey iibsadaha.

3.  Heshiis kasta ee dhaafa ama dhima lammaanida la-
haanshada waa baaba’a haddii gaduhu si kas ah u qariyev
xaga gofka saddexaad.

Qodobka443aad

1. Haddii leysku waafago lammaanid la’aanta gadaha
wixuu ka mas’uul nogdaa lahaasha kasta ee ka dhasha
falkiisa, waa baaba’aa heshiis kasta ee keena sidaa wax ka
duwan.

2. Haddiise lahaashada ka dhalatay fal qof saddexaad
gadahu wuxuu mas’uul ka yahay soo celinta giimaha sheyga
fa gaday wagqtiga lahaashada, haddii uusan caddeynin in iib-
saduhu ogsoenaa waqtiga gadida sababta lahaashada amaba

uu iibsaday asagoo khiyaarksiisa ku galay heshiiska.
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Qodobka 444aad

1 Gadaha waxaa laasim ku ah lammaanidda haddii
aan laga helin waqtiga dhiibidda sheyga la gaday tilmaarisha
jiritaankooda uu u lammaanayiibsadaha amaba haddii laga he-
lo sheyga la gaday ceeb dhimaaya qiimahiisa amaba nafeiga iya-
doo joo fiirinaayo ulajeedada lagu xusay heshiiska amaba dabec.
cada sheyga la gaday ama waxa loogu talagalay, adaha waa ka
mas’uul ceebha, xataa jnaddii uusan ogeynjiritaankeoda.

2. Hase yeeshee lammaani maayo gadaha ceebaha uu
iibsaduhu egaa waqtiga gadida amaba uu ogaa lahaa haddii
uu baari lahaa sheyga Ja gaday, sida qof caadi ah haddii uu-
san iibsaduhu caddeynin in gaduhu u xaqiijiyey maqnaashaha
ceebahaas amabasi khiyaano ku jirto u qariyey.

Qodobka 445aad

Gadaha ma uu lammaanayo ceebaha caadadu ku dureer-
satay in la masaamaxo.

Qodobka 446aad

1. Haddii iibsadaha qaato sheyga la gaday waxaa waa-
jib ah in uu xaaladiisa hubsado marka ay u suurtowday sida
waafaqsan caadooyinka ganacsiga, haddii uu helo ceeb uu
lammaanayo gadaha waxaa waajib ku ah in uu ogeysiiyo
muddo suuragal ah dhexdeeda, haddii uusan yeelin waxaa Ja-
gu tiriyaa iibsadaha mid oggolaaday sheyga la gaday.

. 2. Hase yeeshee, haddii ceebtu tahay mid aan baari-
taan caadi ah lagu garan karin iibsadaha waxaa waajib ku ah
in utt ogeysityo gadaha siddeed beri dhexdocda laga billaaba
maalinta ceebtu uu ogaaday. Haddii taas la waayo waxaa loo
maleynayaa in uuoggolaaday sheyga la gaday.

Qodobka 447aad

Haddii iihsadaha ogeysiiyo gadaha ceebta waytiga ku
habboon wuxuu leeyahay in uu ku dacweysto lammaan ahaan
sida ku cad qodobka 441.



Qodobka 448aad

Dacwadda lammaanku wey taagan tahay, xataa haddii.

uu baaba’o sheyga la gaday sabab kastaba ha ahaadee.

Qodobka 449aad

1. Dacwadda larmmaaniddu waxay ku gubataa marka

ay dhammaato sannad laga billaabo waqtiga la dhiibay shey-
ga la gaday xataa hadii iibsaduhu ogaaday ceebta kaddib
marka muddadaasi ay dhacday, iyadoo laga reebayo marka

gaduhu aqbalay in uu lammaano muddotaas ka dheer.

2. Hase yeeshee, uma ay bannaana gadaha in uu dac

woodo gubashada sannadka ah, haddii ay caddaato in si khi-
yaano ku jirta u qariyey ceebta.

Qodobka 450aad

Dhinacyadda heshiiska waxaa u bannaan in _heshiis
gaar ah ku siyaadiyaan, ku dhimmaan ama ay ku dhaafaan
lammaanka. Hase yeeshee heshiis kasta ee dhaafa ama dhim-
ma waa baaba’aa haddii uu gaduhu si kas ah ee khiyaano ku
jirto u qariyey ceebta sheyga la gaday.

Qcdobka 451aad

Ceebta laguma lammaano gadida garsooreed iyo gadida
maamuleed, haddii si naada ah gadidu ku dhacdo.

Qodobka 452aad

Haddii gaduhu u lammaano hagaagsannaanta sheyga la
gaday in muddo ah ooxadidan, iibsaduhuna ogaado ceeb ku
saabsan hagaagsanaanta waa in uu ogeysiiyaa gadaha hal bil
dhexdeeda Jaga hillaabo maalinta uu ceebta ogaaday, waxaa-
na u bannaan in uu oogo dacwadda lammaanadda lix bil
dhexdeeda haddii uu tillaabooyinkaasi gqaadi waayo xagiisa
wuu dhacayaa.   
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WAAJIBAADKA IIBSADAHA

Qodobka 453aad

1.  Qiimaha waxaa lagu bixiyaa meesha lagu dhiibay
sheyga, la gaday hadduusan jirin heshiis amaba caado sidaas ka
duwan.

2. Haddii qiimaha aan lagu dhiibi karin waqtiga la
dhiibay sheyga la gaday waxaa waajib ah in qiimaha lagu hbi-
xiyo meesha uu degan yahay iibsadaha markii bixintu ay bis-
laatay.

Qodoobka 454aad

1.  Qiimuhu waa la bixin karaa waqtiga la dhiibay shey-
ga la gaday, haddii uusan jirin heshiis amaba caado sidaas ka
duwan.

2. Haddii haysashadda libsadaha qof seddexaad. dhi-
baato u geysta kaasoo sheeganaya xaq ka horreeyey gadidda
ama ka dhashay xagga gadaha, amaay jirto cabsi xaga_ lam-
maanadda, Jibsaduhu wuxuu awood u leeyahay in uu joojiyo
bixinta qiimaha ilaa iyo inta ay ka dhammaato dhibaatada

ama cabsida lammaanadda, haddii uusan jirin heshiis sidaas
ka duwan. Hase yeeshe gadaha waxaa u bannaan markaasoo

kale in uu weydiisto bixinta qiimaha isagoo soo hormarinaya
lammaanad ku filan.

3. Axkaamta geybta hore lagu sheegay waa la dabaqa-
yaa xataa marka uu libsaduhu ogaado ceebta sheyga la gaday.

Qodobka 455aad

1. Gaduhu wuxuu xaq u leeyahay dulsaaradda sharci-
yeed ee giimaha keli ah, haddii uu libsaduhu u digay ama
haddii uu dhiibay sheyga la gaday, sheyguna yahay mid mira
dhalin kara ama wax kale ee faa’iido leh keeni kata thaddii uu-
san jirin heshiis ama caado sidaas ka duwan.

2.  Tibsaduhu wuxuu leeyahay miraha sheyga la gaday
ama siyaadadiisa laga billaabo marka la sameeyey gadida. Wa-
xaana sadran culeyska sheyga la gaday wagqtigaasi, haddii uusan
jirin heshiis ama caado sidaas ka duwan.
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Qodobka 456aad

1. Haddii giimaha dhammaantiisa amaba barkiisa

yahay mid isla markiiba la muteystay, gadaha waxaa u_ban-

naan in uu haysto sheyga la gaday ilaa iyo inta uu ka helo bixi-

inta qiimaha, xataa haddii uu Tibsadaha uu keeno rahmid

ama lammaanad, haddii uusan libsadaha u qaban muddo uu

ku bixiyo giimaha.

2. Sidoo kale gadaha waxaa u bannaan in uu haysta

sheyga la gaday, xataa haddii eysan dhammaan muddadii lagu
heshiiyey bixinta qiimaha, haddii iibsaduhu ka dhaco ka faa’ii-
deysiga wagtiga si waafaqsan axkaamta 270.

Qodobka 457aad

Haddii sheyga la gaday uu ku baaba’o gadaha agtiisa
isagoo ku istiemaalaya xaqiisa haysashada, lumiddu waxey

-dulsaaran tahay Iibsadaha haddii sheyga la gaday lumidiisu

eysan ku dhalan falka gadaha.

Qodobka 458aad

Beeca maacuunka iyo wixii kale ee guurta ah haddii

lagu heshiiyo wakhtiga bixinta giimaha iyo gacan-saaridda
sheyga la gaday, gadidu iyadoo ku xiran doorashada gadaha
wey fasakhantaa sharci ahaan iyadoo aan loo baahneyn u

digidda Libsadaha, haddii qiimaha aan lagu dhiibin mu-
ddadii lagu heshiiyey, ama uusan jirinheshiis sidaas ka duwan.

Qoodobka 459aad

Kharajyada heshiiska beeca iyo xuquuqda tikidhada iyo
diiwaangelinta iyo wixii kale ee kharaj ah waxey dulsaaran
yihiin libsadaha haddii uusan jirin heshiis amaba caado si-
daas ka duwan.

Qodobqa 460aad

Haddii uusan jirin heshiis ama caado tilmaameysa mee-
sha iyo wakhtiga lagu kala wareegsanaayo sheyga la gaday,
libsadaha waxaa waajib ku ah in uu ku wareegsado sheyga

la gaday meesha laga helo wakhtiga gadida, uuna soo qaato
daanid Ja’aan ilaa iyo wakhtiga looga baahan yahay qaada-
shadda,
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Qodoobka 461aad

Kharajyada soo qaadida sheyga la gaday waxey dulsaa-
ran yihiin libsadaha, haddii uusan jirin heshiis amaba caado
sidaaska duwan.

~ QEYBTA II

GADIDA QAARKEED

GADIDA SOO CELINTA XAQEED

Qodobka 462aad

Haddii heshiiska gadida gaduhu uu reebto, awoodda soo
cesashada: sheyga la gaday muddo go’an gudaheeda, . gadidu
wey baaba’eysaa.

GADIDA SHEYGA QOF KALE UU LEEYAHAY.

Qodobka 463aad

“1. Haddii uu qof gado shey la hubo ee uusan _lahayn

libsadaha waxaa u bannaan in uu weydiisto baaba’inta gadi-
da. Isla axkaamtaas ayaa lagu dhaqmayaa xataa haddii gadidu

ku saabsan tahay shey maguurto ah heshiiska gadida hala dii-
waangeliyo ama yaan la diiwaangelin.

‘2. Markastaba gadidaasi ku fulimeyso qofka Ieh shey-

ga la gaday inkastoo libsadaha ogolaaday heshiiska.

Qodobka 464aad
_,.1.  Haddii qofka leh sheyga uu ogolaado gadida _he-

shiiska wuu ku fulayaa xaqiisa, kan libsadeyne wuu.u ansaxa-
yaa.

2.. Sidoo kale gadidu wey ka ansaxeysaa dhinaca lib-
sadaha haddii gaduhu uu yeeshay lahaanshadda sheyga la_ga-
day kaddib markii la sameeyey heshiiska.

Qodobka 465aad

Nadciti gadashada. lagu baaba’iyo go’aan Maxkamadeed ee
u danah Jibsadaha, uusana ogeyn in sheyga la gaday uusan la-
hayn gadaha. libsaduhu wuxuu weydiisan karaa magdhaw dhi-
baateed xataa haddii gaduhu uu niyad wanaagsanaa,
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XUQUUQDA LAGU DOODSAN YAHAY GADIDEEDA

Qodobka 466aad

1. Haddii uu yahay xaga lagu doodsan yahay mid gofka
leh uu u wareejiyey gof saddexaad isagoo shey kale ku beddele-.

naayo, qofka ay ka horjeedo wareejinta wuu ka xuroobayaa isa-

goo u celinaaya gofka loo wareejiyey qiimaha runta ah uu bi-

xiyey oc ay wehliyaan kharajka iyo dulsaarada qiimaha laga

billaabo maalinta bixinta la sameeyey.

2. Xaga waxaa lagu tiriyaa mid lagu doodsan yahay
haddii salkiisa dacwad laga oogay amaba ay ka_ taagan tahay
xaqa, khilaaf dhab ah.

Qodoboka 467aad

Qedebka hore lagu dabagi maayo xaaladaha soo socda:

b) Haddii uu yahay xaga lagu doodsan yahay mid ku
jira maal leysku daray ee si jamla ah loogu gaday qiimaha ke-
li ah.

t) Haddii xaga lagu doodsan yahay uu yahay mid aan
qeybsaneyn ee ka dhaxeeya dhaxaltooyo ama kuwo wax isla

leh midkoodna uu ka gado qeybtiisa midka kale.

j.) Haddii deyngabuhu ogaa, wareejiyey deynlaha xaq
lagu doodsan yahay bixin deyn lagu mutay darteed.

x) Haddii uu yahay xaga lagu doodsan yahay mid cus-
leeya maguurto ee xaqii loo wareejiyo qof seddexaad ee hays-
ta maguurtada.

Qodobka 468aad
Uma ay bannaana Garsoorayaasha iyo xubnaha xeer

ilaalinta iyo qareenadda iyo kaaliyeyaasha Maxkamadaha iyo
gaarsiiyeyaasha in ay ku iibsadaan magacooda amaba magac
gof kale xaqa lagu doodsan yahay dhammaantiisa amaba bar-
kiisa haddii doodaasi galeyso awoodda Maxkamadda ay ka
haayaan shaqadooda; haddii sidaasi dhicin beecu waa baaba’aa.

Qodobka 469aad
Qareenada uma bannaana si toos ahaan ama gof kale

magaciisa in xaqa lagu doodsan yahay kula mucaamaltamaan
kuwa wakiishay, haddii ayagu difaacayaan xuquuqdaasi; had-
dii ayna sidaasi dhicin beecu waa baaba’aa.
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GADIDDA DHAXALKA

Qodobka 470aad

Qofkii gada dhaxal isagoo aan caddeynin si buuxda wa-

xa uu ka kooban yahay, lammaani maayo in uu dhaxle yahay

mooyee, haddii eysan jirin heshiis sidaas ka duwan.

Qodoboka 471taad

Marka la gado dhaxal, wareejinta xuquuqda uu dhaxalka
ka kooban yahay, saameynmeyso dad seddexaad; haddii aan
la gaadin qaabka ay waajib tahay in la qaado si uu u wareego
xaq kasta ee ka mid ah xuquuqdaasi- Haddii sharci caddeeyo
qaabka uu xaqa labada heshiisay ugu wareego, waxaa waajib

ah in la raaco qaabkaas.

Qodoobka 472aad

Haddii gaduhu gaato amaah ama uu gado hanti ka mid
ah dhaxalka waa inuu wu celiyaa iibsadaha inta uu sidaas ku

helay, haddii aan si cad lagu sheegin heshiiska wakhtiga gadi-
da shardi ka reebaayo soo celinta.

Qodobka 473aad

libsaduhu waa inuu u-celiyaa gadaha wixii uu ka _bixiyey
deynta dhaxalka isagoo. u xisaabaya wax allaale wixii amaah
uu ku lahaa dhaxalka, haddii uusan jirin heshiis sidaas ka du-
wan.

GADIDDA LA SAMEEYO JIRADA GEERIDA XIGTA

Qodobka 474aad

1. Gadida lagu sameeyey jirada geeridda u dhaw  wa-
xaais hortaagi kara dadka leh dhaxaltooyada oo keli ah, had-

dii farqiga u dhaxeeya qiimaha 1a baxshay iyo qitmaha sheyga
la gaday -waqtiga dhimmashada uusan ka badneyn saddex mee-
locd meel dhaxalka,

2. Haddii fargigaas uu ka badan yahay seddex mee-
lood meel dhaxalka, gadida ka badan seddex meelood meel
waxaa is hortaagi kara dadka dhaxaltocyada leh oo keli ah,
haddii kuwaasi oggolaadaan ama haddii iibsaduhu u soo  celi-



yo dhaxalka qadar lacageed oo lagama maarmaanka in buuxi-

naya saddex meelood laba meel —
3. Gadidda uu sameeyey gofka qaba jirada geeridda u

dhow waxaa lagu dabagayaa axkaamta qodobka 727.

Qodobka 475aad
ua

Axkaamta qodobka hore laguma dabaqaayo si dhibaato
u keento dad saddexaad oo iyagoo niyadsan helay si kala bed-
delasho ah xaq ceyn ah (diritto reale).

GADIDA WAKIILKA UU ISU SAMEEYEY

Qodobka 476aad

Haddii shuruucdu eysan si kale u caddeyn qofka wakiilka
ka ah gof kale heshiis awgeed ama axkaam sharci, ama go’-
aan ka soo fulay madaxda awoodda u leh, uma bannaana in
uu gato, toos ahaan ama magac gof kale xataa haddii gadidu
lagu sameeyey naado, waxa isaga loo xilsaaray in uu gado
isagoo wakiil ka ah, haddii uusan iirin ogolaasho cuskan go’-
aan Maxkamadeed.

Qodobka 4. uad

Uma bannaana dalaaliinta iyo khubaraadu in ay _itibsa-
daan tocs ahaan ama qof kale magaciisa maalka loogu dhii-
bay in ay gadaan amaha qiimahiisa ay qaddaraan.

Qodobka 478aad

Gadida lagu xusay labada qodob ee hore wuu ansixi karaa
haddii uu u oggolaado gofka magaciisa lagu sameeyey.

MADAXAII

JISKU BEDDELASHO ALAABEED

Qodobka 479aad

' Isku beddelashadu waa heshiis oo labada dhinac waajib uga
dhigaaye in ay isu wareejiyaan lahaansho maaleed ee ka duwan
lacagta. , ,

Qodobka 480aad

Shey’yaalka jeysku beddeshay haddii ay leeyihiin qiima
kala duwan sida labada heshiisay. qadareyn, waxaa bannaan
in lagu magdhawo farqiga laeag la’eg. |»
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Qodobka 481aad

Kharajyadda heshiiska shey’yada leysku beddeshay iyo
kharajyadda kaleba waxey dulsaaran yihiin si siman dadka
kala beddeshay haddii uusan jirin heshiis sidaas ka duwan.

Qodobka 482aal

Axkaamta ku saabsan gadida waxaa lagu dabaqayaa_ ka-
la beddelashada inta ay ogoshahay dabeecadda heshiikaas.
Mid kasta oo ka mid ah kala beddeleyaasha waxaa loo qaadan-
ayaa gade sheyga uu ku bixiyey kala beddelashada iyo iibsade
sheyga uu helay.

MADAXA III

SIISMO

QEYBTA I

TIIRARKA SIISMADA

Qodobka 483aad

1. Stismadu waa heshiis uu ku tasarufaayo  siiyaha
maal uu leeyahay, si bilaash ah (titolo gratuito).

2. Siiyaha waxaa u bannaan asagoo wax u dhiminsa-
mafalka in uu dulsaaro la-siiyaha, in uu guto waajib xadidan.

Qodobka 484aad

1. Siismadu ma dhacdo in kan la siiyey amaba wakiil-
kiisu aqbala mooyee.

2. Haddii siiyuhu yahay maamulaha sharciyeed ama

loo dardaarmaha, la siiyaha asaga ayaa u aqbalaaya siismada
un@ qaadaye sheyga lagu bixiyey siismada.

Qodobka 485aad

1, Siismadda waxaa lagu sameeyaa gqoraal rasmi ah
“haddii eysan lahayn qaabka heshiis kale.

2. Hase yeeshee, siismadd@ ku saabsan hantida guurta-



aeas

2
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da ah waxey ku dhacdaa dhiibidda

—

keli ah iyadoo aan loo

baahneyn goraal rasmi ah.

Qodobka 486aad

Uma bannaana siiyah® iyo dhaxaltooyadiisa in ay 800

ceshadaan wixii ay dhiibeyn tyagoo khiyaarkooda ku fuliyey

siismo baaba’ah ceeb ku saabsan qaabka awgeed.

Qodobka 487aad

Ballangaadk@ siismadda waxey guntameysaa keh ahaan

haddii lagu sameeyo qoraal rasmi ah.

Qodobka 488aad
aa a hu Ja:

Haddii siismadu ku dhacdo shey la hubo ee sityu

heyn, waxaa lagu dabagqayaa axkaamta labada godob 463-464

Qodobka 489aad

Siismada sheyga la heli doono waa baaba’.

QEYBTAII

SHSMADA RAADKEEDA

Qodobka 490aad

Kan la siiyey hadduusan qaadanin sheyg Ja silyey, sit

yaha waxaa saaran in uu U dhiibo sheyga. Arrintaasne wa-

xaa lagu dabaqayaa @xkaamta la xiriirta dhiibidda sheyga la

gaday.

Qodobka 491aad

1. Siiyaha wuxuu lammaanayaa lahaanshadda ‘kell

ahaar., haddii uu si kasmo ah u gariyo sababta lahaashadda

ama haddii ay siismadde dulsaaran tahay  culeys. Xaaladda

hore Garsooruhu wuxuu siinayaa la siiyaha maghaw si cadd-

aalad ah wixii dhibaata ah ee soo gaaray, xaaladda labaad

sityaha khasah kuma ahailaa iyo inta uu la’eg yahay qiimaha    
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culeyska ee uu bixiyey la-siiyaha. Axkaamta kor lagu sheegay
waa la dabaqayaa haddii uusan jirin heshiis sidaas ka duwan.

2.  Xaaladda lahaanshadda la-siiyaha wuxuu galaa xag-
ga xuquugqda iyo dacwooyinka meeshasiiyaha.

Qodobka 492aad
1. Siiyaha lammaanan maayo in sheyga uu baxshay uu-

san ceeb lahayn.
2.  Hase yeeshee, haddii siiyuhu si kasmo ah u qariyo

eeebta ama haddii uu lammaanto jiritaan la’aanta ceebta, waxaa

waajib ku ah inuu u magdhabo la-siiyaha wixii dhibaato ah ee
ka sco gaaray ceebta. Sidoo kale waxaa waajib ku ah inuu bi-
xiyo magdhaw khasaareed haddii siismadu ay dulsaarneyd culeys.
waxaase shardi ah in qadarka magdhawga ah uusan ka badnayn
qiimaha culayska uu sameeyeyla-siiyaha.

Qodobka 493aad
Siityaha wuxuu mas’uul ka yahay oo keli 4h falka uu si

kasmo ah u sameeyey ama gafkiisa weyn.

Qodobka 494aad
La-siiyaha waxaa waajib ku ah in uu guto culeysyadda

siismadda, ha ahaadeen culeysyadaasi kuwo lagu heshiiyey
oo ay faa’iido ugu jirto sityaha ama qof seddexaad ama danta
guud,

Qoboka 495aad
Haddii ay sugnaato in giimaha sheyga la hibeeyey uu ka

yar yahay culeysk@ lagu heshiiyey, lasiiyaha wa@xaa khasab ku
ah in uu guto culeysyadaasi ilaa iyo inta uu la’eg yahay giim

aha sheyga la hibeeyey.
Qodobka 496aad

1. Haddii siismada lagu sameeyo culays ah bixinta dey-
mankasiiyaha, la-siiyaha wuxuu ku khasban yahayoo keli ah in
uu bixiyo deymanka jirey waqtiga siismadda, haddii uusan
jirin heshiis sidaas ka duwan.

2. Haddii sheyga la hibeeyey la saaro culeys ah xaq
muuqda (diritto reale) ee lagu lammaanayo deynta siiyaha

ama gof seddexaad deyntiisa. la-siiyah® waxaa waajib ku ah
‘in uu bixiyo deyntaasi, haddii wusan jirin heshiis sidaas ka du-
wan.
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QEYBTAIII

KA NOQOSHADDA SITISMADDA

Qodobka 497aad

1, Siiyuhu wuxuu ka nogon karaa siismada haddii

lasiiyaha uu ogolaado.

2. Haddii la-siiyuhu uusan oggolaan ka noqeshadda,
sliyaha waxaa u bannaan in uu weydiisto Maxkamaddasi loo-
ga oggolaado ka noqoshada, haddii ay jirto sabab la gareysan
‘karo, eysana jirin wax ka reebi kara ka noqoshadda.

Qodobka 498aad

Gaar ahaan waxaa loo qaadan karaa in ay jirto sabab ka
noqoshadda siismadda:

b. Markii la-siiyaha uu ka soo bixi waayo ixsaankii uu ku
lahaa siiyaha ama qof xigtadiisa, taasoo gaarsiisan heer culus.

t. Haddiisiiyaha uu ku sugan yahay xaalad aan u oggo-
Jaaneynin in uu helo wax uu ku noolaadosida ay tahay xaalada-

hiisa bulshadeed ama haddii eysan u suurtoobi karin in uu
guto waajibaadka ku saabsan nafaqada ee sharcigu saaray
xageadaryeelidda dad kale.

j. Siismadda kaddib inuu dhalo wiil oo weli nool waq-
tiga ka nogoshadda ama haddii siiyuhu uu lahaa wiil wu u
maleynayey in uu dhintay waqtiga siismadda oo ay caddaatay
in uu weli nool yahay.

Qodobka 499aad

Weydiisashadda ka nogoshadda siismadda la oggolaan
maayo haddii ay jirto xaalad ka mid ah xaaladaha reebitaan-
ka ee soo socdo :

b. Haddii ay jirto in sheyga la hibeeyey uu kordhaytaa-
soo keentay in qiimihiisa uu kordho haddii sababta keentay kor-
dhinta la waayo xaqa ka nogoshadda wuu soo noqdaa.
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t. Haddii dhinacyadda siismadda midkood uu dhinto.

j. Haddii la-siiyaha uu ku isticmaalo sheyga la silyey si

kama dambeys ah haddii isticmaalku wu ku kooban yahay

sheyga la siiyey barkiisa, sityaha waxaa u bannaan ka aogo-

shadda siismadda geybta ka hartay.

x. Haddii siismaddu ay ku heshiiyeen mid ka mid ah Jaba

qof ee is-qabta iyadoo uu ka fad’iideysan karo kan kale xataa

haddii siiyuhu uu rabay ka nogoshadda siismadda kaddib

markii xiriirka guurka uu go’ay.

kh. Haddii sheyga la hibeeyey uu ku lumay gacanta Ia-

siiyaha isagana uu sababtiisa leeyahay ama sabab kale uu-

san gacan ku lahayn ama sabab ka timid ku isticmaalkiisa.

haddii geyb ka mid ah ay luntay, waxaa bannaan ka noqosha-

dda geybta hartay.

d. Haddii la-sityaha uu bixiyo shey u dhigma shcyga la

hibeeyey.

r. Haddii siismaddu ay tahay sadaqo ama samafal.

Qodobka 500aad

1. Waxaa ka dhasha ka noqoshadda siismadda ee la
isugu raali yahay ama tan ka timid go’aan garsooreedin stis-

maddu lagu tiriyo wax aan jirin.

2. La-siiyaha waa in uu celiyaa oo keliya xagga miraha
laga billaabo taariikhda lagu heshiiyey ka nogoshadda ama
taariikhda la oogay dacwadda. Wuxuu leeyahay in uu ka soo
ceshaddu dhammaan kharajyadda lagama maarmaanka ah
ilaa iyo inta uu la’eg yahay qiimaha kordhay iyo kharajyadda
waxtarka ah ee uu bixiyey-

Qodobka 50laad

1. Haddii siiyuhu heysto sheyga uu siiyey, iyadoo aan
leysugu raali ahayn ama uusan jirin go’aan garsooreed, wuxuu
mas’uul ka yahay xagga la siiyaha in hallaabidda sheyga ku
dhacdo falkiisa amaba sabab ka baxsan doonidiisa amaba ku

isticmaalkiisa,
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2. Haddii xukun ku soo baxo ka nogoshada

_

siismad-
da ee sheygineku halaabo kanla siiyey gacantiisa markii la-
gu digay dhiibid kaddib kan la siiyey wuxuu mas’uul ka ya-
hay halaabidda oo dhan, xataa haddii ay ku dhacdorabid la’-
aantiisa.

MADAXA IV

SHIRKADDA

Qodobka 502aad

Shirkaddu waa heshiis dhex mara laba gof ama ka_ba-
dan ee isku waajibinaaya in ay ku biiriyaan mashruuc dha-
qaaleed hanti ama hawlo si ay u qeybsadaan faa’iidada iyo
khasaaradda ka dhalata mashruucaasi.

Qodobka 503aad

1. Shirkaddu waxaa lagu tirtyaa marka ay dhisantaba
got xeereed, hase yeeshee qofnimada xeereed loogu la ma doo-
di karo dad saddexaad, haddii ayna ku kicin qaabka faafinta
ee sharcigu doonayo.

2. Haddii shirkaddu eyna ku kicin qaabka faalinta ee
lagu waajibiyey dadka saddexaad, waxaa u bannaan in ay ku
doodaan qofnimadda xeereed, inkastoo shirkadda eyna ku ki-
cin qaabka faafinta.

Qodobka 504aad

Tiirarka heshiiska shirkadda iyo dhismaha. maamulka,
dhammaadka iyo kala-diridda shirkadda, waxaa lagu habee-
yaa xeer gaar ah.

MADAXA V

AMAAH

Qodobka 505aad

Amaahdu waa heshiis uu amaahiyuhu isku waajibinaaya
in UU UW wareejiyo milkiyadda ama shey kale ee matal ah, ta-
amaahiyaha, kan dambana uu isku waajibinaayo in uu u celi-
yo amaahiyaha marka ay dhammaato muddada amaahda in
la’eg isla sheyga xagga nooca iyo tilmaanta.

wake
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Qodobka 506aad

1. Amaahiyaha waxaa saaran in sheyga lagu heshiiyey

u dhiibo amaahsadaha, uma ay bannaana in uu weycliisto soo

celinta masalkiisa marka ay dhammaato muddada amaahda

mooyee.

2. Haddii sheygii uu baaba’o inta aan loo dhiibin

amaahsadaha wuxuu ka baaba’ay amaahiyaha.

Qodobka 507aad

Xaaladda lahaashadda sheyga waxaa lagu dabaqayaa ax-

kaamta ku saabsan gadida, haddii amaahdu lagu bixiyey
abaaleud, haddii uusan jirin abaalgud waxaa la dabaqayaa
axkaamta ku saabsan caariyadda.

Qodobka 508aad

Haddii laga helo sheyga ceeb qarscon amaahduna ay
ahayd abaalgud la’aan, amaahsaduhune doortay in uu cesha-
do sheygii- waxaa laasim ku ah oo keli ah in uu celiyo qiimaha

sheyga ceebeysan.

Hase yeeshee, haddii amaahdu la socoto abaalgud ama

ay tahay abaalgud la’aan, laakiin amaahiyuhuuu u kasay qa-
rinta ceebta, amaahsaduhu wuxuu leeyahay in uu weydiisto
kabidda ceebta ama in loogu beddelo sheyga ceebta leh mid
aan ceeb lahayn.

Qodobka 509aad

Amaahsadaha waxaa saaran in uu bixiyo dulsaaradda la-
gu heshiiyey marka mudashadeeda la gaaro. Haddii uusan ji-

rin heshiis ku saabsan dulsaaradda waxaa lagu tiriyaa amaah-
da abaalgud la’aan.

‘Qodobka 510aad

Amaahdu waxey dhamaataa marka uu dhaco waqtiga
lagu heshiiyey.
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Qodobka 51 1aad

Haddii lagu heshiiyo canshuurta dulsaarka, deynqabaha
waxaa u bartinaan lix bilood kaddib laga billaabo taariikhda
amaahda in uu ogeysiiyo niyadiisa oo ah in uu ka baxo heshii-
ska, celiyana sheyga ay ku saabsan tahay amaahda, waxaase
shardi ah in celintu la helo muddo aan ka badnayn lix bilood
laga billaabo taariikhda ogeysiinta.

Xaaladdaasi deyngabaha waxaa laasim ku ah in uu bixi-
yo dulsaaradda la muteystay lixda bilood ee ka dambeysa
ogeysiinta. Uma bannaana markastaba in lagu laasimiyoin uu
bixiyo dulsaaro ama uu bixiyo gudasho nooc kastaba ha ahaatee,
bixinta la hormariyey, awgeed, ma bannaanain lagu heshiiyo in
la dhaafo ama la xadido xaga la-amaahiyaha xagga soo celinta.

MADAXA VI

SULUX

QAYBTAI
TIERARKA SULUXA

Qodobka 512aad

Suluxa waa heshiis oo ay dhinacyadu wax isu dhaafaa-
yaan, iyagoo ku dhammeynaayo dood billaabatay ama ka dhowr-
sanaayaan mid suurtowdo in ay ka dhex dhalato.

Qodobka 513aad

Si loo gaaro sulaxa dhinacyaddu waa in ay lahaadaan
awood tasarufeed ee sababteedu tahay kala-beddelasho xu-
quug ee ku dhisan sulaxaas.

Qodobka 514aad

Ma bannaana in lagu sulaxtamo arrimaha ku  saabsan
xaaladda gofka ama nidaamka guud, waase bannaan tahay
in lagu sulaxtamo danno dhaqaaleed ee ka yimaada arrimo la
xiriira xaaladda qofka ama ka dhalata ku xadgudubka xee-
reed.
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Qodobka 5i5aad

Suluxa wuxuu ku sugnaadaa goraal amaba qoraal ras-
mi ah.

QEYBTAII

RAADKA SULUXA

Qodoboka 516aad

1. Suluxu wuxuu dhammeeyaa doodaha uu ku saabsan
yahay oo keli ah.

2. Waxaana ka dhasha dhammaadka xuquuqda iyo
dacwooyinka ay labada dhinac si kama dambeys ah uga tanaa-
suleyn.

Qoodobka 517aad

. Suluxu wuxuu leeyahay raad caddeyn ah ee ku saabsan
xuquuqda uu taabanayo. Raadkaasi wuxuu ku eg yahay xu-
quuqda ku jirto dooda.

Qodobka 518aad

Ereyadda sulaxa ee keena ka tanaasulid waa in loo fast
raa si aan ka dheereyn macnaha ereyadda ereyaddaasi si kas-
taba ha ahaadeenee ka tanaasulidda raad kuma laha waxa
aan ahayn xuquugda salka u ah si cad iyo mowduuca suluxu
dhammeeyey.-

QEYBTA III

BAABVINTA SULAXA

Qodobka 519aad

_Ma bannaana in lagu duro sulaxa gaf xeereed dartiisa.



— 136 —

Qodobka 520aad

1. Sulaxa ma geybsamo, geyb asaga ka mid ah buridee-
du waxay keentaa buridda sulaxa oo chan.

2. Hase yeeshee xukunkaani Ja dabagi maayo haddii
ereyada heshiiska ama duruufta ka caddaato in dhinacyadu
ku heshiiyeen in ay u qaataan in qeybaha sulaxa eyna xiriir

laheyn.
BAABKAII

HESHIISYADA KU SAABSAN KU

INTIFAACIDDA ALAABTA

Qeybta 1

KIRADA GUUD AHAAN

Tiirarka Kirada

Qodobka 521aad

Kirada waa heshiis ee uu kireeyaha isaga dhigayo waa-
jib in uu siiyo kireystaha in muddo ah inuu ku intifaaco shey

xadidan, isagoo dhaafsanayo lacag u dhiganta.

Qodobka 522aad

Kirada uu sameeyo gof sameeyo qof doonfuul ah iyadoo
uusan gadaal ka oggolaan qofkii milkiyadda lahaa, waxay ku
idlaataa dhammaadka doonfuulka. Mar walbana waa in la
dhowraa waqtiga ka bixidda heshiiska iyo kuwa looga baahan
yahay raridda miraha sannadkaas.

Qodobka 523aacl

Waxa kirada la siisanayo waxey nogon kartaa lacag ama
wax kale oo u dhigma.

Qodoba 524aad

Haddii uusan jirin heshiis ay dhinacyada ku qaddireyn

 

  

cadadka lacagta loo gaadanayo kirada, ama hababka lagu xa-
didayo ama haddii aan cadadka lacagia loc qaadanayo kirada

la gadarin karin, waxaa loo qaadanayae lacagta kirada alaa-
baka la mid ah,

Qodobka 325aad

Ha itt heshiwn@ kirada la sammeeyeyv iyadoo aan la shee-
gin muddadiisa ama uu yahay mid muddadiisa aan xadidneyn
ama haddii aan muddadiisa la goyn karin, waxaa loo qaada-
nayaa in heshiiska kirada loo galay muddada‘u dhiganta Ia-

‘cagta Ja bixiyey.’ Kiraddu waxey ku egtahay dhicidda waqti-
gaas, iyadoo dhinacyada midkood weydiisanayo, waxaase

shardi ah in dhinaca wax weydiistay uu siiyo dhinaca kale
digniin ka bixid ah ee u dhiganta muddada kirada lagu heshii-
yey nuskeeda.

-RAADADKA KIRADA

Qodobka 526aad —

Kireeyaha waxaa waajib ku ah in uu ku wareejiyo kir-
eystahasheyga iyo wixii la xiriira, iyagoo ku sugan siyaabihii
Ioogu tala galay, ku isticmlaakooda sida waafaqsan gasadka ay
ka lahaayeen, dhinacyada ama dabeecadiisaba tahay.

Qodobka 527aad

1. Haddii sheyga lagu wareejiyo kireystaha isagoo leh
sifo aan wax tar u lahayn ku isticmaalka dantii laga lahaa
ama haddii uu ku isticmaalkiisa aad u nuqsaamo, qofka wax

. laga kireeyey wuxuu codsan karaa.in heshiiska la jibiyo ama

in lacagtii laga dhimo in u dhiganta nugsaankaintifaaca iyo
magdhawgii dhibaatada soo gaaray haddii uu xaq u leeyahay.

2. Haddii sheyga uu ku sugan yahay xaalad aad qatar
ugu ah caafimaadka kireystaha (conduttore) ama ciddii kale
00, fila deggan ‘ama dadka u shaqeeya, qofka wax kireystay wu-
ku codsan karaa jebinta heshiiska xataa haddii uu tnarkii
hore ka tanaasulay xaqaas.



Qodobka 528aad

Waajibka ah in la wareejiyo sheyga la kireystay, waxaala-

gu dhaqayaa axkaamta ku saabsan waajibka ahin la wa-
reejiyo sheyga la gatay, gaar ahaan wixii ku saabsan mudda-
da iyo meesha lagu wareejinayo waxa sheyga ku jiro iyo xadi-
daada wixii la xiriira.

Qodobka 529aad

Kireeyaha waxaa waajib ku ah in uu ku hayo sheyga uu
kireeyey xaaladda uu ku sugnaa waqtigii uu wareejiyey, waa-
na in uu muddada ay socoto kirada sameeyaa wixii hagaajin

ah ee uu u baahdo.

Qodobka 530aad

1. Haddii kireeyuhu uusan fulinin waajibaadka lagu
xusay godobka kore, kireystaha wuxuu codsan karaa, isagoo
aan wax u dhimin xaqiisa in la jibiyo heshiiska kirada ama in
wax laga dhimolacagtii uu bixiyey wuxuuna ka heli karaa Max-
kamadda oggolaasho in uu isaga sameeyo hagaajintaa, isa-
goo ka jarayo kharajka lacagta uu bixiyey.

2. Haddii ay tahay hagaajin degdeg ah ama mid yar oo
laga rabo kireeyaha oo ay ka timid ceeb jirtay markii la oggo-
laaday ku intifaaca sheyga ama dhibaato gadaal ka timid, ki-
reystaha wuxuu awood u leeyahay in uu hagaajinta ku dha-
qaago isagoo aan amar ka haysanin Maxkamadda isla mar
kaana wixii kharaj ee ku baxay ka jarayo lacagta uu bixiyey,

-haddii kireeyaha (locatore) dib uga dhaco bixinteeda waqtigii

habboonaa. .

Qodobka 531aad

1. Haddii inta lagu guda jiro muddada kirada sheyga
la kireeyey uu gabigiisaba baaba’o, heshiiska sharci ahaan
buu u jabayaa.

2. Haddii iyadoo uusan sababteeda lahayn kireystaha
uu sheyga la kireystay qaar ahaantiisa baaba’o ama ay xaalad-

diisa nogoto mid aan waxba ka anfaceynin dantii laga lahaa
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ama haddii uu intifaaciisa aad u nuqsaamo, kireystaha wuxuu
codsan karaa, haddii kireeyuhu uusan hagaajinin sheygala ki-
reeyey muddo suura gal ah dhexdeeda, in lacagta uu bixiyola
dhimo, ama jebinta heshiiska iyadoo ayan waxyeeleyneynin xa-
qiisa ah in uu fulin karo waajibaadkii laga rabay kireeyaha
(locatord), sida waafaqsan axkaamta qodobka kore.

3. Labada xaaladood ee hore, kireystaha kuma doodi
karo magdhaw dhibaato, haddii dhumidda ama_halaabidda
ay ka yimaadaan sabab uusan lug ku laheyn kirseyaha.

Qolobka 532aad

1. Kireystaha uma diidi karo kireeyaha in uu sameeyo
hagaajinta degdegga ah ee looga baahan yahay xafidaada
sheyga la kireeyey. Hase yeeshee. haddii fulinta hagaajintaasi
ay gabi ahaan ama qaar ahaanreebayo ku intifaacidda sheyga
la kireeyey, kireystaha wuxuu hadba codsan karaa jibinta he-
shiiska ama dhimidda lacagta uu bixiyey (corrispettivo).

2, Haddii marka ay idlaato hagaajinta, kireystaha uu
sii wado ku jiritaanka meesha, xaq uma laha in uu codsado
jibinta heshiiska.

Qodobka 533aad

1. Kireeyuhu waa in uu ka istaagaa ficil kasta oo qal-
qalineysa ku intifaacidda sheyga uu kireystay dhinaca kale,
kuma sameyn karo sheygaas iyo wixii la xiriiraba beddelaad
wax u dhimeysa ku intifaaciisa.

2, Kuma waajib aha in uu ka dammaanad qaato ki-
reystaha, ma aha ficilkiisa iyo kuwa dadka isaga u shaqeeya
(dipendenti): oo keli ah, balse khasaaro kasta ama qalaaqal
kasta oc loo geysto xaqiisa oo uga yimaada kireeye kale
ama qof xaq ku leh kireeyahaas.

Qodobka 534aad

1. Haddii qof saddexaad uu ku sheeganayo sheyga la
kireeyey xaq aan la socon karin midda_ kireystaha, kani waa

BOWEavbaieteatins oo ue rece eekdae  
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in uu si dhaqsiyo ah arrintaan u soo gaarsiiyaa kireeyaha (lo-

catore), wuxuuna codsan karaa in isaga arrintoeda laga dhex

saaro. Markaasi dacwaddaas waxaa lagu oogayaa kireeyaha oo

keliya..

2. Haddii xaqaas awgiis, kireystaha (conduttore) laga

mamnuucay ku intifaacidda sheygaas la kireeyey, wuxuu

hadba codsan karaa jibinta heshiiska ama dhimidda Jacagta

uubixiyo (corrispettivo) ay la jirto magdhawgii khasaaraha.

haddii uu jiro.

~Qodobka 535aad

1. Haddii kireystayaasha ay badan ythiin, waxaa hor-

marin leh midka aan khiyaano la’aan ku horeeyey haysasha-
da sheyga la Kireeyey. Haddii qof ka mid ah kireystayaasha
(conduttori) hal maguurto uu si niyadsami ah u diiwaangeli-
yo «trascritto 1 suo atte» inta aan kireyste kale gacanta loo
gelinin sheyga, ama inta aynan dhicin muddadii heshiiska la
cusbooneystiyey, horumarinta isaga ayaa leh.

2. Haddii aynan jirin sabab loo kala hormariyo kireysta-
yaasha islakireystay «piu’ conduttori», waxay xaq u leeyihiin.
haddii xuquuqdooda iska hor imaaneyso magdhaw khasaaro
00 keliya.

_Qodobka 536aad

~Haddii, kaddib markii warqad ay sharci ahaan u samee-
yo «attd legalmente compiuto» xafiis ay dawladda leedahay,
uu intifaaeo sheyga la kireystay uu aad u nugsaamo, kireysta-
ha «conduttore» wuxuu, hadba codsan karaa jibinta heshiiska
ama in wax laga dhimo lacagta uu bixiyo. Haddii warqadda
dawladeed ay sababteeda tahay arrin lagu eedeyn karo kiree-
yahu ‘(locatore) , kireystaha . wuxuu ku dacwoon karaa mag-
dhaw khasaaro. Axkaanta hore lagu caddeeyey waa la daba-
qayaa haddii aynan jirin heshiis sidaas ka duwan.

Qodobka 537aad

1. Kireeyaha waajib kuma aha in uu ka dammaanad
qaado kireystaha. dhibaatooyinka maadadeed ee kaga yimaa-
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do dhan gof saddexaad, hadduusan midka kan ku doodeynin
in uu xaq ku leeyahay sheyga la kireeyey; kireystaha wuxuu
mar kasta shaqsi ahaantiisa ku dacweysan karaa gofka dhi-
baatada u geystay; magdhaw khasaaro iyo dacwadaha ku saa-
bsanaa haysashada «azioni.possessorie».

2. Hase yeeshee’ haddii dhibaatada maadadeed aan
loco eedeyn karin kireystaha, isla markaana ay tahay mid cu-
lus ee ka reebeysa ku intifaacidda sheyga, kireystaha wuxuu
hadha codsan karaa in la jebiyo heshiiska ama la dhimo la-
cagta uu bixiyo.

Qodobka 538aad

1. Kireeyaha waxaa ku waajib ah in uu ka dammaanad
gaado kireystaha wixii ceebo iyo cillado ah (Vizi e difetti) ee
reebaya ama si la garan karo u nugsaaminaya ku intifaacidda
sheyga, ee ma aha ceebaha aan caado ahaan loo dulqaato. Wu-
xuu mas’uul ka yahay haddii sheyga la waayo sifadaha uu ku
ballanqaaday. ama looga baahan yahay sheyga dantii laga la-
haa. Axkaanta kor lagu caddeeyey waa la dabaqayaa, haddii
aynan jirin heshiis sidaas ka duwan.

~2.  Hase yeeshee, kireeyuhu kuma aha waajib in uu ka
dammaanad gaado kireystaha ceebaha loo sheegay ama uu
ogaaday waqtigii heshiiska la kala qoranayey.

* Qodobka 539aad

1. Haddii sheyga la kireeyey uu leeyahay ceeb ay da-
booshay dammaanaddu, kirestaha wuxuu hadba codsan  ka-
raa jibinta heshiiska ama dhimidda lacagta uu bixiyo. Wuxuu

isla markaa codsan karaa in la hagaajiyo ceebta ama uu isaga
kuhagaajiyo kharajka kireeyaha (a spesa del locatore) haddii
kharajka hagaajinta aynan aad ugu badneyn kan dambe.

2. Haddii ceebahaas ay ugu timaado dhibaato kireys-
taha, kireeyaha waxaa waajib ku ah in uu u magdhawo, had-
duusan muujinin in uusan ka warqabin jiritaanka ceebahaas.
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Qodobka 540aad

Waa baaha’a heshiis kasta ee reebaya ama xadidaya

lammaanadda dhibka ama ceebaha ( la garanzia per le moles-
tie 0 i vizi) haddii kireeyuhu uu ula kas u gariyey sababta.

Qodobka 541aad

Kireystaha waxaa ku waajib ah in uu sheyga la kireeyey

ugu isticmaalo sidii uu heshiiska ahaa. Haddii aynan jirinna

heshiis, waa in uu ugu isticmaalaa si waafagsan dantii loogu

tala-galay.

Qodobka 542 aad

1. Kireystaha kuma sameyn karo sheyga beddelaad.
Hadduusan oggolaansho ka haysan kireeyaha, haddii wax dhi-

baato ah aynan uga immaaneynin kireeyaha.

2. Haddii isagoo gudbaya xadka waajibka kor ku xu-
san, uu kireystuhu beddelaad ku sameeyo sheyga- waa lagu
khasbi karaa in uu sheyga ku soo celiyo sidiisii hore, iyo in uu
bixiyo magdhaw khasaaro, haddii ay jirto.

Qodobka 543aad

1. Kireystaha wuxuu sheyga uu kireystay gelin karaa,
biyaha, nalka korontada, gaaska, telefoonka, raadiyaha telefi-
shinka iyo alaabada kale oo la midka ah iyadoo shardiga ku xi-

ran uu yahay in sifaha gelinta uusan ka soo horjeedin ku dha-
gqanka iyo in uu kireeyaha uusan caddeynin in alaabadaasi ay
dhibayaan nabadgelyada ma-guurtada.

2.  Haddii joogitaanka kireeyaha loo baahan yahay marka
alaabta la gelinayo, kireystaha wuu codsan karaa joogitaankiisa,
isagoo ballanqaadaya inuu bixiyo wixii kharaj ah oo ku baxa
Kjreeyaha (locattore).
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Qodobka 544aad

1, (Sireystaha waxaa ku waajib ah in uu kuisticmaalo
sheyga uu kireystay, uuna ku xafido dadaalka qofka caadiga ah.

2.  Wuxuu ka jawaabayaa halaabidda iyo dhumidda shey-
ga inta uu ku isticmaalayo oo aan ka imaanin ku isticmaalkiisa
caadiga ah. .

Qodobka 545 aad

1.  Kireystaha wuxuu mas’uul ka yahay gubashada shey-
ga uu kireystay, hadduusan caddeynin in shilku ka imaanin
sabab isaga lagu eedeyn karo.

2. Haddii dadka hal maguurto isla kireystay ay badan
yihiin, dhammaantood waxay ka jawaabayaan gubashadaa
iyadoo uu ku jiro kireeyaha (locatore) haddii uu la deggan ya-
hay waxeyna uga jawaabayaan si u dhiganta gof walba inta
uu degean yahay haddaanan la caddeynin in gubashada ay ka
billaabantay qaybta u gaarka ah isticmaal midkooda, keligiis
ayaa ka mas’uul ah.

Qodobka 546aad

Kireystaha waa in uu si dhaqsi ah ula socodsiiyaa kiree-
. yaha dhammaan arrimaha dhan oo u baahan soo dhexgeliddiisa,
sidia hagaajinta degdegga ah, soo ban bixid ceebaha (vizi) , xoog
kula degid, rabsho (molestic) iyo dhibaatada uu qof sadde-
xaad u geysto sheyga la kireeyey.

Qodobka547aal

1. Kireystaha waa inuu bixiyaa lacagta (corrispettivo) ma-
rkii ay dhacdo muddada lagu heshiiyey, haddii uusan jirinna,
muddada dhaqanka maxalliga ah looga isticmaalo.

2. Haddii uusan jirin heshiis kale ama caado ka soo
horjeeda, lacagta (correspettivd) waxaa lagu dhiibayaa meesha
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uu deggan yahay kixeystaha (Conduttore).

Qodobka 548aad

Bixinta hal gqeyb (rata) ee lacagta kirada, waxey muujin

u tahay in qeybihii ka horreeyey Ja bixiyey, haddii eynan jirin

caddeyn ka soo horjeeda.

Qodobka 549aad

Haddii heshiis ka soo horjeeda uusan jirin, bixinta hor-

marinta ee lacagta kirada ama gudashadda lammaanadokale,

gofka kireystay guri, magaasiin, dukaan ama meel la mid ah

ama mulkiyad miyiga ku taal, waa in wu geliyaa meesho alaa-

bo guurto ah, badeeco, mira la  goosto, xoolo, alaabta lagu

dhaqimo ilaa qiimo kifaayo u ah in uu lammaaniyobixinta laca-

gta kirada ilaa muddo 2 sano ah amailaa muddada_ kirada

_ay tahay oo dhan haddii ay muddadu labo sano ka yar tahay.

Qodobka 550aad

1. Kireeyaha «locatore» si uu u lammaanto deynta uu

leeyahay cee ka timid kirada, .wuxuu xaq u leeyhay in uu
heysto «diritto di ritenzione» dhammaan alaabta guurtadda
_ah ee la xaraashi karo ee taal meelaha kirada loogu jiray «chi
si-trovano nei locali» haddii la.dulsaaray xaqa hormarinta
kireeyaha «privileggio del locatore» xataa haddii uusan la
hayn kireystaha. Kireeyaha. wuxuu is hortaagi karaa qaadid-
da alaabaha guurtada ah, haddii la qaadana xataa markii un
is hortaagay, ama isagoo aan ogeyn, wuxuu Ka soo ceshan

karaa haysadaha «puo rivendicarli al possessore» xataa had-
dii uu niyadsan yahay, iyagoo aan wax u dhimaynin xuquuq-
da haysadaha gacanta ku haayey.

2. Kireeyaha «locatore» ma isticmaali karo xaqa ce
shasada ama haysashada «diritto di ritenzione o di rivendi-

cazione» haddii alaabta guurtada ah loo qaaday baahidda
xirfadda kireystaha ama sida waafaqsan caadada_ socota,
ama markii alaabta lagu dhaafay meelaha «locale» la isku
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gabtay ay ku filan yihiin in ay lammaaniyaan «garantivo»
bixinta lacagta kirada oo idil.

Qodobka 55laad

Kireystaha waa in uu u celiyaa sheyga markii uu dhaco
heshiiska kirada, haddii uu sii haysto si sharci darro ah, waa
in uu siiyaa kireeyaha magdhaw lagu xisaabinayo qiimaha
ijaarka sheyga, iyadoo loo fiirinayo khasaarada ka soo gaar-
tay kireeyaha.

Qodobka 552aad

1. Kireystaha waa in uu sheyga ku soo celiyaa xaalad-
dii uu ku sugnaa markii loo dhiibayey, marka laga reebodhu-
midda iyo halaabidda uusan mas’uul ka ahayn.

2. Haddii waqtigii loo dhiibayey aan la gorin minguu-
ris ama sifeyn lagu caddeynaayey xaaladda sheyga la kireeyey,
waxaa loo qaadanayaailaa laga helo caddeyn ka soo horjeeda,
in uu kireystaha kula wareegay xaalad fiican.

Qodobka 553aad

1. Haddii kireystaha uu ku kordhiyey dhisid amatilaal
geedo ama wanaajin kale ee siyaadisay qiimaha maguurtada, ki-
reeyaha, haddii heshiis ka soo horjeeda uwusan jirin, waa in uu
wagqtiga muddadaa kirada ay idlaato, u celiyaa kireystaha qii-
maha kharajka uu galay ama siyaadada ku korodhay qiimaha
guriga. ”

2. Haddii wanaajintaa la sameeyey iyadoo uusan~ ka
war qabin kireeyaha «locatore» ama isagoo ka soo horjeeda,
wuxuu codsan karaa in laga fujiyo waxa lagu kordhiyey «ri-
mozione» iyo, haddii ay jirto, wuxuu ku dacweysan karaa ki-
reystaba in uu siiyo magdhaw ah khasaarihii maguurtada ka
soo gaartay fujintaas awgeed.
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3. Haddii kireeyuahu uu doonayo in uu haysto wanaa-
jintaas, isagoo celinaya labadii kharaj ee kor lagu sheegay mid-
kood, Maxkamaddu waxey.u gaban kartaa muddo uu ku bixi-
yo.

WAREEJINTA KIRADA IYO SII-KIREYNTA

Qodobka 554aad

Haddii heshiis ka soo horjeeda uusan jirin, kireystaha
wuxuu xaq u leeyahay in uu wareejiyo kirada «cedere la lo-

cazione» ama in uu sii-kireeyo sheyga uu kireystay dham-
maantiis ama barkiis.

Qodobka 555aad

1. Ka reebidda sii-kireynta sheyga la kireeyey wuxuu

keenayaa in aan la wareejin karin kirada iyo sidaas si ka soo
horjeeda «viceversa».

2. Hase yeeshee, haddii uu sheyga yahay maguurto ku
taalo meel warshadeed ama ganacsiyeed isla markaana wa-
reejinta meeshaas lagama maarmaan tahay, Maxkamadda, xa-
taa haddii uu jiro shardi reebaya, waxey goyn kartaa wadidda
kirada, haddii libsadaha uu dhiibo lammaanad kaafi ah, ki-
reeyuhuna aynan gaareynin khasaaro dhab ah.

Qodobka 556aad
Haddii la wareejiyo kirada kireystuhu wuxuu sii ahaana-

yaa lammaane, fulinta waajibaadka qofka lagu wareejiyey
«Cessionario»,

Qodobka 557aad

i. Sti-kireystaha «subconduttore» waxaa si toos ah
waajib ugu saaran yahay kireeyaha «locatore» ilaa qiimaha la
tabo in uu siiyo kireystaha «conduttore» marka uu sidaa ugu
digo kireeyaha.

2. Sii-kireystaha «subconduttore» kama hor istaagi
karo kireeyaha «locatore» lacagta uu u hormariyey_ kireysta-   
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ha «conduttore», haddii aan lacagtaas la bixin inta uusan wu

digin kireeyaha «locatore» sida waafaqsan dhaqanka ama he-

shiis la kala saxiixday markii sheyga la sii-kireynayey «momen-

to della «sublocazione».

Qodobka 558aad

Kireystaha waxaa ka haraya lammaanadii uu u qaaday

kireeyaha, haddii la wareejiyo heshiiska kirada iyo waajibaa-

dka ku xusan heshiiska asalka ce kirada haddii ay tahay sii-

kireyn «sublocazione» :

1. Haddii kireeyuhu uu oggolaado wareejinta amasii-

kireynta.

2. Haddii uu isaga toos ahaan uga helayo, isagoon ka

taxafudin «senza riserva» xuquuqda uu ku leeyahay  kireysta-

ha lacagta kirada «corrispettivo» qofka sheyga lagu wareeji-

yey ama laga sii-kireeyey.

DHAMMAADKA KIRADA

Qodobka 559aad

Kiraddu waxey dhammaaneysaa markii ay idlaato mud-

dada ku xusan heshiiska iyadoo aan loo baahneyn digniin ka

bixid,

Qodobka 560aad

1. Haddii marka ay dhammaato muddada kirada uu
| kireystaha sii wado ku intifaaca sheyga la kireeyey, kireeyu-
huna uu ogyahay is hortaagna ka keenin, waxaa loo qaadana-
yaa in kirada lagu cusbooneysiiyey shuruudahii hore, laakiin-
se mudda aan xadidneyn. Kirada sidatan lagu cusbooneysii-
yey waxaa lagu dabaqayaa sida ku xusan axkaanta qodobka
525.

2. Cusbooneysiintaas aamusnaanta ah, waxaa loo qaa-
danayaa heshiis cusub ee ma ahasii wadidda heshiiskii asliga
ahaa. Hase yeeshee iyadoo aan lagu xadgudbin xeerarka ku
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saabsan faafinta maguurtada, lammaanadda ceyneed «gtan-

zie realiy ee uu bixiyey kireystaha «conduttore» si uu u lam-

maaniyo kiradii hore, waxey lammaanad u sii noqonayaan ki-

rada cusub Wixii ku saabsan lammaanad shagsiyeed ama _cey-
need. «fideussione personale o reale» ma saameyneyso kirada cu-

sub hadduusan oggoleen qofka wax damiinay «fideusore».

Qodobka 56laad

Haddii gof dhinacyadda ka mid ahi uu ogeysiiyo ka bi-

xidda dhinaca kale, iyo haddii kireystaha uu sii wato ku inti-
faaca sheyga kaddib markii ay idlaatay muddadii kirada, in-

kastoo la siiyey digniin, looma qaadanayo in ay jirto cusboo-
neysiin aamusnaan ku timid, haddii eynan jirin caddeyn ka
soo horjeeda.

GEERIDA AMA AWOOD LA’AANTA

BIXINTA EE KIREYSTAHA

Qodobka 562aad

1. Kirada kuma idlaaneyso geerida kireeyaha iyo  ki-
reystaha toona.

2. Hase yeeshee, haddii uu geeriyoodo qofka wax ki-
reystay, dadka dhaxaltooyadiisa leh waxey codsan karaan ji-
binta heshiiska haddii ay muujiyaan in kaddib geerida kireys-
taha, ay lacagta kirada aad ugu cuslaato’ marka loo eego da-
khligooda ama in ay kiradu dhaafsan tahay baahidooda. Mar-
kaas waa in la dhowraa ogeysiinta ka bixidda heshiiska ee la-
gu xusay qodobka 525, arjiga codsiga jibinta heshiis-kana waa
in la keenaa muddo ay 6 bilood ugu badan tahay  gudaheed
marka Jaga billaabo waqtiga uu geeriyooday kireestaha.

Qodobka 563

Haddii heshiiska kiradu uwusan saameyn kireystaha haw-
shiisa iyo arrimo kale ee isaga khuseeya mooyee, dhaxaltooya-
diisa ama kireeyaha waxey geeridiisa kaddib codsan karaan
jibinta heshiiska. . .
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Qodobka 564aad

1. Awood la’aanta bixinta (insolvenza) ee kireystaha,

kama dhigeysa mid bixiye lacagta (corrispettivo) aan weli
goin.

2. Hase yeeshe kireeyaha wuxuu codsan karaa jibinta
heshiiska, haddii aan muddo kaafi ah dhexdeed la siinin Jam-
maanad ah,bixinta lacagta aan weli go’in. Sidaas oo kale, ki-
reeyaha haddii uusan helin oggolaanshaha wareejinta kirada
amasii-kireynta, codsan karaa jibinta heshiiska isagoo bixinaya

magdhaw habboon.

Qodobka 565aad

1. Haddii mulkiyadda sheyga la kireeyey ay si raali
ah ama khasab ah u wareegto gof kale, heshiiska kirada lagu-
ma hor istaagi karo iibsadaha, haddii uu heshiiska ka horreeyey
gadashada sheyga mooyaane.

2. Hase yeeshe, iibsadaha wuu ku doodi karaa heshii-
ska kirada xataa haddii lagu hor istaagi karin,

Qodobka 566aad

1. Tibsashada oo aan lagu horistaagi karin kirada, kama
saari karo qofka wax kireystay markii uu siiyo ka _bixidda,
(disdetta) iyo ogeysiinta lagu xusay qodobka 525 mooyaane.

2. Marka aynan jirin caddeyn ka soo horjeedda, haddii
ka bixidda heshiiska la dhiibay inta aynan idlaanin muddadii
kirada, kireeyaha waa in uu u magdhabaakireystaha. Laguma
khashi karo in uu ka baxo sheyga inta utsan u magdhabin ki-
recyaha ama iibsadaha isagoo xureynaayo kan dambe amainta
uu ka helayo lammaanad kaafi ah in la siinayo magdhawga.

Qodobka 567aad

Kireystaha kama hor istaagi karo iibsadaha hormarinta
lacagta kirada, haddii iibsaduhu uu caddeeyo in waqtigii bi-
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xinta kireystuhu uu ogaa ama uu ogaan karay iibka. Haddii

caddeyntaas la waayo, wuxuu dacweysan karaa kireeyaha 00

keliya.

Qodobka 568aad

Haddii heshiiska kirada lagu daro in kireeyuhu uu dham-

meyn karo kirada marka uu shaqsi ahaan u baahdo sheyga la

kireeyey, kireeyaha waa in uu si uu u fushado xaqaas, sllyaa

kireystaha ka bixidda ay la socoto ogeysiinta lagu xusay godob-

ka 525, haddii uusan jirin heshiis ka soo horjeeda-

Qodobka 569aad

Hawlwadeenada iyo karaaniyaalka, haddii ay  bedde-

laan fadhigood hawl darteed, haddii ay kiradu  tahay

mid guri la dego ah oo muddadeedu xadidan tahay, waxay

codsan karaan jibinta heshiiska, iyadoo la dhowrayo ogeysiinta

ku xusan qodobka 525, Waa haaba’a heshiis kasta ee ka soo hor-

jeeda.

QEYBTA 2

IJAARKA DHULKA BEERAHA(affitto dei fondi rustici)

Qodobka 570aad

Haddii sheyga la kireeyey uu yahay dhul beereed, kiree-

yaha lagama rabo in uu ku wareejiyo kireystaha (affituario)

alaabta shaqada ee yaalo dhulka, haddii aynan ku jirin he

shiiska.

Qodoobka 571aad

Haddii alaabta kireeyaha lagu wareejiyey kireystaha ka-

ni waa in uu u xafidaa kuna isticmaalaa sida ay isticmaal

caadi ah ay gabto.

Qodobka 572aad

1. Kireystaha waa in uu kaga faaiideystaadhulka si
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waafaqsan baahinta caadiga ah, gaar ahaana waa in dulka ku
hayaa xaalad wanaagsan ee uu wax ku dhali karo.

2. Haddii uusan ogolaansho ka haysanin kireeyaha ku-
ma sameyn karo beddelaad dhab ah habka kaga faa’iideysiga
dhulka oo jira ee uu raadkooda dhaafi karo muddadaijaarka.

Qodobka 573aad
Kireystaha ka baxaya, kuma kici karo arrimo nuqsaamin

kara ama daahin kara ku intifaacidda dhulka ee dhanka kan
isaga beddelay. Gaar ahaan waa in uu inta uusan dhaafin dhul-

_ ka, iyadoo taa aynan dhibaato u keenin, u oggolaadaa kan bed-
delaya in uu diyaarsado dhulka uuna beerto.

MADAXAII

ERGASHADDA

Qodobka 574aad

Ergashada waaheshiis uu laga ergadaha (comodante) uu waa-:
jib isaga dhigayo in uu ku wareejiyo ergadaha (comodatario) ,
hal shey aan dhammaaneynin (nen consumabild) si uu muddo
ugu isticmaalo lacag la’aan ama isticmaal go’an isagoo kan dam-
bena khasab ku tahay in uu sooceliyo sheyga kaddib markii uu
ku isticmaalo,

Qeybta 1

WAAJIBAADKA LAGA ERGADAHA

Qodobka 575aad

Laga ergadaha waa in uu ku wareejiyaa ergadaha sheyga
isagoo leh xaaladda uu ku sugan yahay markii la kala qortay
heshiiska iyo in uu sheyga ku dhaafo gacantiisa inta ay socoto
muddada heshiiska.

Qolobka 576aad

1, Haddii inta ay socoto muddada ergada, ergadaha waa
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jib looga dhigay in wu sameeyo kharajka lagama maarmaanka

ah xafidaada sheyga, laga ergadaha (comodante) waain uu u

celiyaa kharajkaas.

2. Haddii uu kharajka yahay mid wax tar ah, waxaa

la dabagayaa xeerarka quseeya kharajka uu galo heysadaha

niyadda-xun.

Qodobka 577aad

1. Laga ergadaha lagama rabo lammaanada ku saab-

san soo sheegashada sheyga ee ka timaada dhan kale, haddii

uusan jirin shardi lammaanadeed (clausola-di granzia) ama

uusan isagu ula kac u qarinin sababta keentay soo sheegasha-

da sheyga (evizione).

2. Laga ergadaha waxaa ka reeban oo kale lammaa-

nadda ceebaha garsoon (vizi nascosti). Hase yeeshee, haddii

uu isagu si ula kac ah u qariyey ceebaha sheyga ama _haddii

uu lammaanad qaaday in uu sheyga uusan lahayn ceebo, wa-
xaa ku waajib ah in uu uga magdhabo ergadaha comodatario)
khasaaro kasta ee ceebaha dartood ku soo gaartay.

QEYBTA II

aWAAJIBAADKA ERGADAHA

Qodobka 578aad

i. Ergadaha sheyga uguma isticmaali karo, haddii uu-
san ahayn habka ama giyaasta lagu gooyey heshiiska, dabii-
cadda sheyga ama caadooyinka mooyee. Masiin karo gof sad-
dexaad ku intifaacidda sheyga xataa lacag la’aan hadduusan
oggolaanin laga ergadaha (comodante).

2. Ergadaha kama jawaabaya beddelaada ama halaa-
bidda ku timid sheyga, isticmaalka loogu tala galay dartiis.

  

— 153 —

Qodobka 579aad

1. Ergadaha xagq uma laha in loo celiyo kharajka uga
baxay ku isticmaalka sheyga, waana in uu galaa kharajka loo-
ga baahan yahay xafidaada caadiga ah ee isla sheyga.

2. Wuxuu ka qaadan karaa sheyga wixii galab ah uu
ku kordhiyey iyadoo shardi uu yahay in uu sheyga xaaladiisi
asliga ahayd ku sooceliyaa.

Qodobka 580aad

1, Ergadaha waain uu ku xafidaa sheyga dadaalka
qofka caadiga ah. .

2. Markasta wuxuu mas’uul ka yahay baabi’idda shey-
ga ee ka timaado amar aan la celi karin (caso fortuito) ama
xoog aan la reebi karin (forza maggiore)) haddii ay u suurtoo-
bi lahayd inuu celiyo baabi’ida sheygaas, shey uu isaga leeya-
hay iyo haddii uu badbaadinwaayey labadaas shey uu doorto
inuu badbaadiyo kiisa.

Qodobka 581aad
1. Ergadaha waa inuu markii ergashadda dhammaato

ku soo celiyaa sheyga uu helay xaaladda uu ku sugnaa, iya-
doo sidooda u jirayaan mas’uuliyaddiisa ee ku saabsan dhu-
midda iyo halaabidda.

2. Haddii uusan jirin shey sidaas ka duwan, soo celin-
ta waa in lagu sameeyaa meesha uu ergadaha ku helay sheyga.

QEYBTA III

DHAMMAASHADA ERGASHADA

Qodobka 582aad

1. Ergashada waxey ku dhammaaneysaa dhicidda waa"
tiga lagu heshiiyey ama haddii aysan jirin muddo, marka
sheyga loogu adeegto isticmaalka loo dhiibay.

2. Haddii muddada ergashada aan si kastaba loo xad-
didi karin, laga ergadaha waxaa u bannaan markastaba inuu
joojiyo ergashadda. :
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3. Mar kastaba ergadaha waxaa u bannaan inuu soo
celiyo sheyga ka hor inteysan dhammaan ergashada,hase yeeshee
haddii soo celinta ay u keeneyso dhibaato laga ergadaha, kani
laguma qasbi karo inuu oggolaado.

Qodobka 583aad

Ergashada waxey dhammaan kartaa waqti kasta markii
uu weydiisto laga ergadaha sida xaaladaha soo socda :

b. Haddii laga ergadaha ay ku timaado baahi degdeg ah
oo aanan la fileyn ee sheyga.

t. Haddii ergadaha uu xadgudub ku sameeyo ku istic
maalka sheyga ama uusan ku dadaalin xafidaada lagama
maarmaanka ah ee sheyga.

j. Haddii ergadaha uu waayo awoodda bixinta kaddib
marka heshiiska uu dhammaado, ama awood la’aanta bixinta
ay horeysay uusana ogeyn laga ergadaha.

Qodobka 584aad

Haddii heshiis ka duwan uusan jirin ergashada waxey
ku dhammaaneysaa dhimashada ergadaha.

BAABKAIIT

HESHIISYADA KU SAABSAN GUDASHADA HAWLAHA

MADAXAI

HESHITSKA DHISMAHA IYO

SUSMADA HAWLAHA GUUD

QEYBTA I

HESHIISKA DHISMAHA

Qodobka 585aad

Heshiiska dhismaha mid ka mid ah dhinacyada wuxuu
Waajib isaga dhigayaa in uu gabto hawl ama fuliyo shaqo,   
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isagoo qaadanaya lacag (corrispettivo)) oo midka kale uu bal
lan ku qaadayo in uu siinayo.

WAAJIBAADKA DHISAHA

Qodobka 586aad

1. Dhisaha wuxuu ballan qaadi karaa oo keliya in uu
la yimaado hawshiisa iyadoo loo dhisaha ay korkiisa tahay
keenidda gqalabka uu dhisaha ku qabanaayo ama ku kaalmey-
sanaayo hawshiisa.

2. Dhisaha wuxuu ballan qaadi karaa kasokow how-
sha xataa qalabka.

Qodobka 587aad

Haddii dhisaha uu ballan gaado in uu isaga keenayo qa-
labka howshiisa gebi ahaantiisa ama qaarkiisa wuxuu mas™
uul ka noqonayaa wanaagga sifaha qalabkaas, waana in wu
loo dhisaha uga lammaanad qaadaa.

Qodobka 588aad

1. Haddii galabku uu keenay loo dhisaha, dhisaha waa
in uu xafidaa qasadkiisana ugana isticmaalaa sida nidaamka
shagada uu yahay, waana in uu la socodsiiyaa loo dhisaha in-
ta uu ku isticmaalay, isagoo u soo celinaya inta soo hartay.
Haddii qaar ka mid ah qalabka ay waxtar nogon waayaan
dadaal xumada dhisaha ama xirfad aqoon xumadiisa, kani
waa in uu u celiyaa loo dhisaha qiimaha qaarkaas.

2. Haddii heshiis kale ama dhagan xirfadeed 00 ka soo
horjeeda uwusan jirin, dhisaha waa in uu bixiyaa qalabka dhis-
maha iyo wixii la xiriira oo looga baahan yahay fulinta sha-
qada.

. Qodobka 589aad

_ 1. Haddii inta ay hawshu socoto la caddeeyo in dhisahu
uu u qabanayo si aan wanaagsaneyn ama heshiiska ka soo

‘horjeedo, loo dhisaha wuxuu siin karaa muddo kaafi ah si wy
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dhisaha ugu beddelo habka fulinta shaqada. Haddii mudda-
daasi dhaafto iyadoo uusan dhisahu isticmaalin habka caadiga

ah ee fulinta hawsha, loo dhisaha wuxuu hadba codsan karaa
jibinta heshiiska ama in uu hawsha u dhiibto dhise kale si uu

ugu qabto shaqada kharajka kii hore sida waafaqsan Qodob-

ka 206.
2. Hase yeeshee, jibinta heshiiska waxaa ia codsan ka-

raa dhaqsi, iyadoo aan loo qabanin muddo, haddii hagaajinta
cilladaha fulinta ay tahay mid aan la sameyn karin.

Qodobka 590aad

1. Aarkiteetaha (architetto) iyo dhisaha «l’appal-
tatore» waxey wadajir ahaan mas’uul uga yihiin mudda 10
sano ah garaabidda guud iyo midda gaar ahaaneed ee guryaha
ama hawlaha kale ee joogtada ah, xataa haddii ay
garaabiddu ka timid ceebaha uu dhulka leeyahay iyo xataa
haddii loo dhisaha wu amray dhisidda ceebaha leh, haddii mar-
kaa aan loola jeedin dhismoe ay dhinacyada ugu tala galeyn
in ay jiraan muddo 10 sano ka yar.

2. Lammaanada lagu xusay fakhrada hore waxey saa-
meyneysaa ceebaha uu lahaa dhismaha iyo hawlaha oo wax yee-
leynaya adkaanta iyo badbaadinta hawsha.

3. Muddada 10ka sano waxey ka billaabaneysaa waq-
tiga la wareejiyo hawsha la qabtay.-

4. Qodobkan laguma dabaqayo dacwooyinka uu dhi-
saha kula isticmaali karo sii dhiseyaasha (sub-appaltatore).

Qodobka 591aad

Aarkiteetaha (architetto) oo howshiisu ku eg tahya in uu
jeexo naqshada shaqada, isagoo aan laga rabin in uu kormeero
fulintiisa, wuxuu ka jawaabayaa ceebaha ka yimaada naqsha-
da oo keliya.

Qodobka 592aad

Waa baaba’aa shardi kasta oo reebaya ama xadidaya
lammaanada laga doonayo aarkiteetaha (architetto) iyo dhi-
saha,
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Qodobka 593aad

Dacwooyinka lammaanaddu ee kor lagu xusay waxey ku
dhacayaan 3 sano gudeheeda laga billaabo garaabidda (rovi-
na) ama ogaanshaha ceebaha shaqada.

WAAJIBAADKA LOO DHISAHA

Qodobka 594aad

Marka uu dhisahu dhammeeyo hawshiisa uuna u diyaa
riyo loo dhisaha, kani waa in uu marka ay suuragal tahay la
soo wareegaa sida ay macaamilaadka tahay. Haddii, xataa
markii si sharci ah laga codsado in uu la wareego hawsha la
qabtay uusan ogolaan isagoo aan. keenin sabab waafi ah, hawsha
la qabtay waxaa loo qaadanayaa in lala wareegay.

Qodobka 595aad

Haddii heshiis ama dhaqan ka soo horjeeda uusan jirin,
qiimaha hawsha la qabtay waxaa la bixinayaa waqtiga wa-
reejinta.

Qodobka 596aad

Haddii qiimaha aan mar hore la goyn, waa in lagu qii-
meeyaa ayadoo loo eegayo qiimaha hawsha iyo kharajka uu
galay dhisaha.

Qodobka 597aad

1. Aarkiteetaha (architetto) wuxuu xaq u leeyahay av

baalgud u qeybsan diyaarinta naqshada iyo qiimeynta kharaj-
ka iyo abaalgud kale oo ah agaasinka shaqada.

2- Haddii abaalgudyadaasi aan lagu goynin heshiiska,
waxaa la giimeynayaa iyadoo loo eegayo dhaqanka.

3. Hase yeeshee, haddii shaqada aan loo fulinin si
waafagsan naqshada uu jeexay aarkiteetaha, abaalgudka waa
in lagu qiimeeyaa iyadoo loo eegayo waqtiga ay qaadatay di-
yaarinta naqshada iyadoo la tixgelinayo dabiicada shaqada,
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DHISMO HOOSEED

Qodobka 598aad

1. Dhisaha wuxuu fulinta hawshaa uu guud ahaan
ama gaar ahaan ku aamini karaa qof sii dhise ah (sub-appal
latatore), haddii wusan jirin shardi ka soo horjeeda ama had-
dii dabiicadda shaqada eynan doonin kartida shaqsiyeed ee dhi-

saha. +

2. Markaasoo kale dhisaha wuxuu mas’uul uga yahay

loo dhisaha hawlaha sii dhisaha.

Qodobka 599aad

1.  Sii dhiseyaasha (sub-appallatori) iyo shaqaalaha oo
u sha geynaayo dhisaha (appaltatore) si loo fuliyo hawsha wa-
xey ku leeyihiin dacwo toos loo dhisaha (committente) ilaa la
cag u dhiganta inta uu ku leeyahay dhisaha asalka ah, laga
billaabo marka dacwadda la oogay, dacwaddaasi waxaa Ieh
00 kale shaqaalaha sii dhisaha, waxeyna ku leeyihiin dhisaha.
asalka ah iyo loo dhisahaba.

2. Haddii midkood uu xaraash sameeyo, loo dhisaha
ama dhisaha asalka ah waxay ku leeyihiin hormarin (privele-
gio) wu dhiganta xaqooda lacagta laga rabo dhisaha aslaka
ah iyo sii dhisaha (sub-appaltatore) waqtiga xaraashka. Lacag
taas iyagaa toos ahaan loo siin karaa.

3. Xuquuqda sii dhiseyaasha iyo shaqaalaha ee go
dobka lagu xusay waxaa Jaga hormarinayaa marka loo eego
dadka dhisaha asalka ah uu amaahdooda ugu wareejiyo loo

dhisaha.

DHAMMAADKA DHISAHA

Qodobka 600aad

1. Leo dhisaha wuxuu mar kastoo inta aynan hawsha
dhammaanin ka bixi kazaa heshiiska, wuxuuna joojin karaa
fulinta iyadoo shardiga uu yahay in uu uga magdhabo dhisa-
ha dhammaan kharajkii uu galay iyo shaqooyinkii uu dham-
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meeyey iyo faa’iidadii uu heli lahaa, haddii uu hawsha
dhammeyn lahaa.

2. Hase yeeshee Maxkamadda waxay dhimi kartaa
magdhawga la siin lahaa dhisaha oo ka timid haa-
qashada faa’idadii uu heli lahaa, haddii duruufaha ay keento
dhimiddaas. Waa in gaar ahaan laga jaraa intii uu dhisaha
ka faa’iiday ka bixidda heshiiska uu uga baxay loo dhisaha,
iyo inta uu faa’iday marka uu wagtigiisa si kale uga istic-
maalay.

Qodobka 601aad

Heshiiska dhismadda wuxuu dhammaanayaa marka fu-
linta hawsha ujeeddadiisa tahay ay nogoto mid aan suurtoobin.

Qodobka 602aad

1. Haddii inta aan lagu wareejin loo dhisaha hawsha
dhammaatay, ay hawsha si lama filaan ah u baaba’do, dhisa-
ha uma dacwoon karo qiimaha shagada iyo celinta kharajka
toona. Dhumidda qalabka dhismaha waxaa ka mas’uul ah
dhinaca keenay.

2. Hase yeeshee, haddii uu dhisaha ka daaho wareeiin-
ta hawsha ama haddii hawsha ay baaba’do ama halaawdo in-
ta aan la waredjin iyadoo sababta uu leeyahay dhisaha, dhisa-
ha waa in uu uga magdhawaa loo dhisaha giimaha gqa-
labka uu u keenay fulinta hawsha.

3. Haddii qofka wax loo dhisay uu ka soo daahay la
wareegidda hawsha dhammaatay ama haddii hawsha ay
dhunto ama halaawdoiyadoo sababta uu leeyahay loo dhisaha
ama sababta ceebaha ay lahaayeen qalabka wax lagu dhisay uu
isaga keenay loo dhisaha wuu khasaarayaa, waana in uu siiyaa
dhisaha abaalgud iyo magdhaw khasaaro, haddii ay jirto.

Qodobka 603aad

Heshiiska dhisidda waxey dhammaanayaan marka uu
geeriyoodo dhisaha, haddii kartidiisa shaqsiyeed la tixgeliycy,
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markii heshiiska la dhameynaayey. Haddii kale, heshiiska si
buuxda uma dhammaanayo, loo dhisaha marka aan lagu darin
inta ku xusan Qodobka 601 wuu jibin karaa heshiiska oo ke-
liya, haddii dhaxaltooyadii dhisaha eynan keenin lammaanad

ku filan fulinta hawsha.

Qodobka 604aad

1. Marka uu heshiiska ku dhammaado geerida dhisaha
dartiis, loo dhisaha waa in uu siiyaa dhaxaltooyadda qiimaha
hawlaha uu qabtay iyo kharajka uu ku galay fulinta haw-
laha haray in uu u dhiganta faa’idada uu ka helayo hawla-
haas iyo kharajkaba.

2. Loo dhisaha wuxuu isaguna codsan karaa wareejin
ta qalabka la diyaariyey iyo naqshada fulinteeda la billaabay
isagoo bixinaaya magdhaw u dhigma.-

3. Qodbkan waa lagu dhaqmayaa xataa haddii dhisa-
ha billaabay hawsha wusan dhammeyn karin sabab isaga iraa-
dadiisa ka baxaan awgeed.

MADAXAII

HESHIISKA SHAQADA

Qodobka 605aad

Heshiiska shaqadu waa mid uu dhinacyadu midkood uu
hallan qaaqdayo in uuu shageeyo dhinaca kale isagoo ku
adeegayo hoostiisa iyo ilaalihtiisa iyadoo uu qaadanayo abaal-
gud oo dhinaca kale ballan qaadayo in wu bixiyo.

Qodobka 606aad

Heshiiska shaqada waxaa lagu nidaamiyey xeer u gaar
ah.
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MADAXAIIT

WAKAALADDA

QEYBTA 1

TIIRARKA WAKAALADDA

Qodobka 607aad

Wakaaladdu waa heshiis uu la wakiishaha ku

_

ballan

qaadayo in uu u qabto wakiishaha howl sharci ah —(atto

giuridico).
Qodobka 608aad

Haddii Xeer ka soo horjeeda uusan jirin, wakaaladdu

waa in loogu sameeyaa qaabka arrimaha sharciga ah ee ujee

ddadiisu tahay.
Qodobka 609aad

1. Wakaaladda si guud ahaaneed loo qoray ee aan

xataa la caddeynin dabiicadda arrinta sharciga ah ee ujeed"

dadeedu tahay, ma siineyso la wakiishaha (mandatario) wa

xaan ahayn awoodda in uu dhammeeyo arrimaha maamulka.

2. Waxaa loo qaadanayaa arrimo maamuleed ijaarka,

arrimaha xafidaada iyo dayactirka aruurinta amaahda

iyo bixinta deynta. Waxaa kale ee loo qaadanayaa —_arrimo

maamuleed, wixii arrimo ah oo u gooni ah maamulka, sida

jibinta miraha la goostay iyo badeecadda ama alaabta guur

tada (mobili) ee halaabaya iyo gadida, waxaa u baahan xalir

daada iyo ka faa’ideysiga sheyga wakaaladda ujeedadiisu ta-

hay.
Qodobka 610aad

1. Wixii ka baxsan arrimaha maamulka, waxaa loo
baahan yahay wakaalad gaar ah, gooni ahaan dhameynta
beeca, sameynta rahanka (ipotecal). Dhiibid deeqda (fare libe-

ralita) sulaxa (transazione) qiraalka, heshiisyo isku  xiran
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(compromesso) dhaar celin ama ka difaacidda Maxkamaaga.

2. Wakaaladda gaarka ah ee saameysa qeyb gooni ah

ee hawlaha sharciyeysan (atti guridici) waa ansaxayaa, xataa

haddii ujeeddada arrintu aan la caddeynin marka la saaro wi-

xii quseeya hawlaha (atti) oo aan ku xirneyn wax kala bed-

delasho.
3. Wakaaladda gaarka ah masiineysa la wakiishaha

(mandatario) waxaan ahayn in uu gqabto hawlaha ku cad wa-

kaaladda iyo wixii lagama maarmaan u ah marka loo eego da

biicadda hawsha ama dhaqanka.

QEYBTAII

RAADADKA WAKAALADDA(Effetti)

Qodobka 611laad

1. La wakiishaha (mandatario) waa in uu fuliyaa war

kaaladda isagoo aan gudbin xadka loo gooyey.
2. Hase, yeeshee, la wakiishaha waa gudbi karaa xad:

ka loo gooyey haddii uu ku sugnaado xaalad uusan mar hore
kw soo wargelin karin wakiishaha (mandante) iyo haddii da-

ruufaha ay muujinayaan in wakiishaha (mandante) uu ogo--
laan lahaa. Markaasna la wakiishaha waxaa ku waajib ah-in
uu ogeysiiyaa wakiishaha in uu gudbay xadkii wakaaladiisa.

Qodobka 612aad

1. Haddii wakaaladdu ay tahay mid lacag la’aan ah
(gratuite) la wakiishaha waa in uu ku fuliyaa dadaalka uu ku
fuliyo hawlahiisa, isagoo laga dooneynin dadaal ka  sareeya
kan caadiga ah. Haddii wakaaladdu ay tahay mid lacageed
(oneroso), la wakiishaha waa in uu had iyo jeer ku fuliyaa da-
daalka aabaha qoyska ee wanaagsan (buon padre di famiglia).

| Qodobka 613aad

La wakiishaha waa in un siiyaa wakiishaha wax allaale
Wixii wargelin ah ee lagama maarmaan u ah fulinta wakaala:
Giisa lana socodsiiyaa.
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Qodobka 614aad

od. ‘La wakiishaha danihiisa uguma isticmaali kato hav
ntida wakiishaha.

2. Waa in uu siiyaa wakiishaha dulsaar (interessi) la-
cagta uuugu isticmaalay danahiisa laga billaabo maalintii uu

ku dhaqmay iyo lacagta hartay ee uu deynteeda qabolagabil-
laabo waqtigii uu ka daahay bixinteeda (mora).

Qodobka 615aad

1. Haddii dadka la wakiishay (mandatori) lagu maga-
caabay isku hal wakaalad iyadoo aan loo oggolaanin in ay
gooni-gooni ‘u shageeyaan, waa in ay wada jir ahaan wu
shageeyaan, haddii eyna arrimaha ahayn kuwo u baahan in
wadajir loo dhammeeyo.

2. WHaddii dadka la wakiishay lagu magacaabay isku
hal wakaalad, ayadoo aan loo oggolaanin in ay gooni-gooni u
shageeyaan waa in ay wadajir ahaan u shageeyaan, haddii
aynan.arrimaha ahayn kuwo u baahan is dhaafsi fikradeed si-
da uruurinta amaahda ama bixinta deynta.

Qodobka 616aad

1, La wakiishaha isagoo aan loo oggolaanin dad_ kale

isk beddelo sl ay u fuliyaan wakaaladda, wuxuu mas’uul ka
yahaywax allaale wixii ay ku kacaan dadka uu isku beddelay,

markaas oo kale la wakiishaha iyo gofka uu isku beddeleyba
wadajir bey u yihiin mas’uul.

2. . Haddii la wakiishaha loo oggolaaday in uu dad is-
ku beddelo, iyadoo aan la caddeynin qofka beddelaya, mas’-
uul kamaaha waxaan ahayn foojig la’aantiisa xaga doorasha-
daqofka ama tilmaamaha uusiiyey.

3. Labada xaaladood oo hore wakiishaha iyo qoofka
beddelay la wakiishaha si toos ahaan bey labadoodaba isu
dacweysan karaan.
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Qodobka 617aad

1. Wakaaladdu waa arrin lacag la’aan ah, haddii uu-

san jirin heshiis si caddaan ah ama aamusnaan ah lagu muu-

jinin sharuudaha la wakiishaha.

2.  Abaalgudka lagu heshiiyey waxaa giimeynaya Gar-

sooraha, haddii aan si raallinimo ka muugqato loo bixinin fu

linta wakaaladda kaddib.

Qodobka 618aad

Wakiishaha waa in uu u celiyaa la wakiishaha si kasta-
ba ha ahaatee natiijada fulinta wakaaladda, kharajyadda uu
galay oo la mid ah fulin caadi ah oo ay la jirto dulsaar

laga billaabo maalinta kharajyadaas Ja galay. Haddii fulinta
wakaaladdu ay u baahan tahay hormarin (anticipe), wakii-
shahu waa in uu siiyaa hormarintaasi la wakiishaha markii
uu ka codsado.

Qodobka 619aad
- Wakiishuhu wuxuu masuul ka yahay dhibka gaaray la

wakiishaha, sabab la’aantiisa, isagio si caadi ah u fulinaaya
wakaaladda.

Qodobka 620aad

Haddii dad badan ay hal gof u wada wakiishaan haw]
ka wada dhaxeeyso, gidigood waxey wadajir mas’uul uga yi-
hiin gofka ay wakiisheen wixii ka soo gaara wakaaladda,
haddii heshiis ka soo horjeeda uusan jirin,

Qodobka 621aad

Qodobadalaga billaabo 103 ilaa 106 ee khuseeyey mati-
laada (rappresentanza) waxaa lagu dabaqayaa wixii ka dha-
xeeya wakiishaha iyo la wakiishaha iyo dadka saddexaad 00
la wakiishuhu la macaamiltamay,
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QEYBTAIII

DHAMMAADKA WAKAALADDA

Qodobka 622aad

Wakaaladdu waxey dhammaaneysaa markii la soo gaba-
gabeeyo hawsha ama marka uu idlaado wagqtiga loo gooyey,
waxaa kale ay dhammyneysaa markii ay ku timaado geeri wa-
kiishaha iyo la wakiishaha.

Qodobka 623aad \

1. Wakiishuhu wuxuu mar kasto, in kastoo uu jiro he-
shiis sidaas ka duwan, ka nogon karaa ama xadidi karaa wa-
kaaladda. Hase yeeshee, haddii wakaaladda ay tahay mid la-
cageed, wakiishaha waa in uu uga magdhabaa la wakiishaha
khasaarihii ka soo gaaray ka noqoshadda aan si degdeg ah
aan loo gaarsiin ama midda aan lahayn sabab la gareysan ka-
ro.

2. Hase yeeshee, haddii wakaaladdu loo sameeyey da-
nta la wakiishaha ama danta qof saddexaad, wakiishuhu ka-
ma nogon karo mana xadidi karo, iyadoo aan la helin oggo-
laanshaha qofka danihiisa wakaaladda loo sameeyey.

Qodobka 624aad

1. La wakiishuhu wuxuu markasto, inkastoo uu jiro
heshiis sidaas ka duwan, ka tanaasuli karaa wakaaladda. Ka
tanaasulidda waa in la ogevsiiyaa wakiishaha. Haddii wakaa-
laddu ay tahay mid lacageed, la wakiishuhu waa in uu uga
magdhabaa wakiishaha khasaarihii ka soo gaaray ka tanaa-
suliddaas 00 aan si deg deg ah loo gaarsiin ama aan lahayn sa-
bab la gareysan karo.

2. Hase yeeshee, la wakiishaha kama tanaasuli karo
wakaaladda loo sameeyey danaha gof saddexaad haddii uu-
san qabin sababo dhab ah ee looga cudur daaran karo ka ta-
naasulidlaas, iyadoo weliba shardi looga dhigayo in uu war-
geliyo qofka saddexaad isagoo siinaya muddo ku filan si uu
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danihiisa u badbaadsado.

Qodobka 625aad

1, Si kastaba ha ku timaado sababta dhamaadka Wa-

kaaladda, Ja wakiishaha waa in uu_hagaajiyaa hawlaha uu

billaabay si aynan si xun ugu dhammaanin.

2. Haddii ay wakaaladdu ku dhammaato, geeridda la

wakiishaha, dadka dhaxalkiisa leh waa in ay haddii awood.u

leeyihiin, oc ay ogaayeen wakaalada si degdeg ah ku soo war-

geliyaan wakiishaha dhimashada Ja wakiishaha. iyagoo u hagaa-

jinaya danta wakiishaha wixii lagama maarmaan ah ee duruuf-

uhu keeneen.
MADAXAIV

DHIGASHO (DEPOSITO)

Qodobka 626

Dhigashadda waa heshiis uu dhinacyada mid ka mid
ah kan kale kaga guddoomaayo hal shay, isagoo ay waajib ku

tahay in uu ilaaliyo kuna celiyo dabeecaddii uu sheyga lahaa.

QEYBTA I

WAAJIBAADKA QOF WAX LA

AG DHIGANAAYO: (Depositaric )

Qodobka 627aad

1. Qofka wax la ag dhiganaayo (depositario) waxaa ku
waajib ah in uu qabto sheyga la ag dhiganaayo.

2. Kuma isticmaali karo sheyga isagoo aan oggolaan-
sho cad ama aamusnaanta (tacita) laga garan karo ka hay-
sanin gofka wax dhigtay.

Qodobka 628aad

1. Haddii dhigashadu ay tahay mid lacag la’aan ah’
gofka wax la ag dhigtay waa in uu sheyga u ilaaliyaa sidii uu
u ilaali lahaa hawlahiisa, isagoo aan Jaga dooneynin in uu
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ilaalinta ku sameeyo garaad ka sareeya midka caadiga ah.

2. Haddii dhigashadu ay tahay mid kala beddelasho
ah, gofka wax la ag dhigtay waa in uu sheyga ku ilaa
liyaa garaadka caadiga ah.

Qodobka 629aad

.., Qofka wax la ag dhigtay iskuma beddeli karo cid kale,
isagoo aan oggolaansho cad ka qabin qofka wax dhigtay, si
uu u ilaaliyo sheyga, haddii aynan ku khasbin baahi deg-deg
ah.

Qodobka 630aad

Qofka wax la ag dhigtay, waa in uu sheyga celiyaa mar-
ka uu sidaa codsado kan wax dhigtay, haddii eynan ka muu-

qanin heshiiska in muddada loo sameeyey danta gofka wax la
ag dhigtay. Qofka wax la ag dhigtay wuxuu markasto ku kha-
sbi karaa gofka wax dhigtay in uu sheygiisa qaato, Haddii ey-
nan. ka muuqanin heshiiska in muddada loo sameeyo danta
qofka wax dhigtay.

Qodobka 63laad

Haddii qofka leh dhexaltooyada qofka wax la ag dhigtay
uu, gado si niyadsami ah sheyga la ag dhigtay, waxaa waajib ku
ah oo keilya in uu siiyo qofka sheyga lahaa inat uu ka helay
gadidda (corrispettivo) ama in uu xuquuqdiisa ku wareejiyo
qof wax iibsaday. Haddii sheyga ku bixiyo lacag la’aan, waa
in uu bixiyaa qiimaha sheyga uu lahaa markii uu bixinayey.

QEYBTAIT

WAAJIBAAKA QOFKA WAX DHIGTAY (DEPOSITANTE

Qodobka 632aad

.. Dhigashada waxaa loo qaadanayaa in ay tahay lacag la”
aan (gratuite). Haddii lagu heshiiyey in la bixiyo lacag (compe-
nso), qofka wax dhigtay waa in uu bixiyaa lacagtaas waqtiga
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dhigashada ay dhammaatay, haddii uusan jirin heshiie ka soo

horjeeda.

Qodobka 633aad

Qofka wax dhigtay waa in uu u celiyaa qofka wax la ag

dhigtay kharajkii uu galay si uu u xafido sheyga, isagoo uga

magdhabaayo khasaaro kasto 00 ka soo gaaray dhigashada aw-

geed.

MADAXA V

XARAASH

Qodobka 634aad

Xaraashku waa heshiis oo ay dhinacyadu ugu dhiibayaan
qof seddexaad hal shey ee guurta ah ama ma-guurta ah ama
sheyaal badan oo ay ka dhextaagan tahay dood ama la isku
heysto amauujiro xiriir sharciyeed 00 aan caddeyn,si uu u xaf
ido uno maamulo isagoo u soo celinaya gofkii ku xaq yeesho

iyadoo ayla jiraan wixii u sheyga ka dheshay.

Qodobka 635aad

Garsooraha wuxuu xaraashka amri karaa:

1. Mararka ay jiraan xaaladaha Jagu xusay godobka
hore, haddii uusan jirin heshiis dhex maray dhinacyadda danta
ku leh.

2.  Haddii sheyga uu yahay guurto ama maguurto qofka
danta ku lahna uu gqabo bagid macquul ch in haddii shey-
ga ku sii jiro gacanta gofka haya (posessore) uu geli Jahaa.

3.  Xaalad kasta 00kale sharcigu dhigo.

Qodobka 636aad

Xaraashada (seguestrario) ay dhinacyaddu ku heshiiyeen
ama kan garsooreed, waxaa wadajir u dooranayo dhinacyada
danta ku leh, haddii heshiis uusan jirina, xaraashaha waxaa ma-

gacaabaya garsooraha.
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Qodobka 637

Waajibaadka xaraaashaha, xuquudiisa iyo awoodihiisa
waxaa lagu caddeynayaa heshiiska, ama xukunka amraya xa-
shka, haddii kale waxaa la dabaqayaa xeerarka u dhigan
dhigashada iyo wakaaladda, haddii eynan ka soo horjdin ax-
kaante soo socota:

Qodobka 638aad

1. Xaraashka waa in uu xafidaa maamutka shey-
ga isaga lagu aaminay, isagoo ku isticmaalayo garaadka aaba-
ha goyska ee wanaagsan.

2. Iskuma beddeli karo si toos ah ama si aan toos aha-
yn dhinac ka mid ah kuwa danta ku leh fulinta howshiisa dha-
mmaan ama gaar ahaan, haddii uusan dhinac kale oggolaanin.

Qodobka 639aad

Wixii ka baxsan maamulka, xarxaashaha ma qaban karo

arrin eynan ogoleyn dhinacyada danaha ku leh oo idil ama
uusan garsooraha ogolaanin.

Qodobka 640aad

Xaraashaha waa la siin karaa abaalgud, haddii uusan
isaga ka tanaasulin abaalgud kasto.

Qodobka 641laad

1. Xaraashku wuxuu ku dhammaanayaa markii ay

dhinacyaddu uu khuseeyo oo idil isla ogolaadaan, ama uu ku
soo baxo go’aan Maxkamadeed.

2.  Markii uu xaraashku dhammaado, xaraashaha waa
in uu isagoo aan ka daahin u celiyaa sheyga la xaraashay qof-
ka ay dhinacyada danta ka dhexeyso ay wada doortaan ama
uu garsooraha magacaabo.
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BAABKA IV

HESHIISYADA NASITBKA

MADAXA 1 |

CIYAARTA IYO SHARADKA

Qodobka 642aad

1. Waxba kama jiraan heshiis kastoo ku saabsan  ci-

yaarta ama sharadka.

2. Qofkii lagaga adkaado ciyaarta ama shravadke wu
xuu soo ceshan karaa, xataa haddii heshiis ka soo horjeeda
uu jiro, inta uu bixiyey saddex sano gudaheed laga billaabo
maalinta uu lacagta bixiyey. Bixinta waxaa lagu caddeyn ka-
raa sifo kasto. prans

Qodobka 643aad

1. Waxaa ka baxsan axkaamta qodobka hore lagu xu-
say sharadka dhexmara dad ka wada qeyb qaadanayo | .cayaar
aha isboortiga. Hase yeeshee. Garsooraha waa dhimi karaa . -
haddii abaalgudka la bixinaayo (premio) uu yahay xad dhaai. .

2. Waxaa kale oo ka baxsan bagtiyaanasiibyadda
sharci ahaan la oggolaaday.

MADAXA II

HESHIISKA CEYMISKA

Qolobka 644aad

Ceymiska waa heshiis uu ceymiyuhu (l’assicuratore) iya-
doo la bixinayo abaalgud ama lacag kale, uu waajib isaga dhi-
gayo in uu siiyo gqofka la ceymiyey (assicurate) ama qofka.
saddexaad 00 ka faaiideysanaayo oo dantiisa loo dhammee--
yey ceymiska, lacag ama shey__ kale oo qiima_ lacageed
leh, haddii ay dhacdo arrinta lagu xusay heshiiska.

Qodobka 645aad

Inta aan lagu xusin xeerkan, heshiiska ceymiska waxaa
nidaaminaya sharciyo u gaar ah.
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Qodobka 646aad

Waxaa ujeeddada ceyminta nogon kartaa, dan kastoo

ee dhaqaaleed oo bannaan sharci ahaan ee gofka heli karo
markii eynan dhicin dhibaato.

Qodobka 647aad

Heshiiska ceyminta waxba kama jiraan haddii lagu  xiro
shuruudaha soo socda:

1. Shardiga ku saabsan dhicidda (decadenzal) xaqa mag-
dhawga ku saabsan ku xadgudubka sharciyada ama xeer nidaa-
miyaasha haddii ku xad gudubkaasi uusan ahayn dambisi ula
kac loogalay,

2. Sharci caddeynaya ka dhicidda xaga qofka la ceymiyey
ee ku saabsan ka daahidda wargelinta shilka ee madaxda awood-
da leh ama keenidda waraaqaha, haddii ay daruufaha ka muu-
ganeyso in daahiddu mid cudur daar leh.

3.  Shardi kastoo ku goran warqadaha daabacan oo si cad
loo muujinin ee sheegaya xaalado ku saabsan baabi’in ama dhi-
cid xaqa.

| Shardiga isku xiran (clatsola compromissoria) isku
oggolasshaha ah oo ka mid ah shuruudaha ku daabacan Boltisa-
ha oo aan ku imaanin habheshiis gaar ah 0c ka duwan shuruu-
daha guud.

5. Shardi (clausolal) kastoo ee xadgudub ah (abusivo)
haddii ku xadgudubkiisa uusan saameyneynin dhicidda shilka
coah ujeeddada caymiska.

Qodobka 648aad

.. Ceymiyaha waxaa ku waajib ah in uu u magdhabo gof-

ka uu ceymiyey khasaaraha uga yimaado dhicidda arrinta la
ceymiyey oo kelj ah, ilaa iyo inta u dhiganta lacagta la cey-
miyey.

Qodobka 649aad

1. Dacwooyinka ka yimaada heshiiska ceyminta wax-
eyku dhacayaan 3 sanadood laga billaabo taariikhda ay ar-
rinta asalkeeda uu yahay ay dhacday.
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2. Hase yeeshee, waqtigaasi wuxuu ka billaabmayaa

b. Haddii ay jirto ka leex-leexasho ama caddeyn been ah

ama aan sax ahayn ee dhibka la ceymiyey (rischio assicurato)

maalinta gofka wax ceymiyey uu oggaaday.

t Haddii uu dhaco shilka la ceymiyey, maalinta dadka ay

khuseyso ay ogaadeen.

Qodobka 650aad

Waxba kama jiraan heshiis kastoo ka soo horjeeda ax-

kaamta lagu xusay madaxaan, haddii aan heshiiska loo sam-

eyn danta qofka la ceymiyey ama kan ka faa’iideysanaayo iyo

haddii aan loo sameyn sida waafaqsan Qodobka 646.
BAABKA V

DAMMANADDA

MADAXAI

TITRARKA DAMMAANADA

Qodobka 651aad

Dammaanaddu waa heshiis uu hal qof ku dammaanayo
fulinta waajibaadka laga rabay qof kale isagoo u ballaan-
qaadayo qofka deynta leh in uu bixinayo wixii ku waajib ah-
aan in uu bixiyo qofka deynta laga rabo haddii uusan isagu
bixinin.

Qodobka 652aad

Dammaanaddu waxaan goraal ahayn laguma caddeyn
karo, xataa haddii waajibaadka asalka loo oggolyahay cad-
deyn markhaatiyeed (prova testimoniale).

Qodobka 653aad

Haddii gofka deynta qabo uu balanqaado in uu keeno

qof dammaanad ah, waa in uu keenaa gof wax dhiibi kara oo
degan Soomaaliya wuxuuna meeshiisa keeni karaa dammaanad
ceyneed 00kaafi ah (granzia reale sufficiente).

Qodobka 654aad

. Dammaanadda waxaa la keeni karaa isagoo aan ogeyn deyn-

qabaha iyo haddii uu hor taagan yahayba, ,
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Qodobka 655aad

Dammaanaddu waa ansax marka uu ansax yahay oo ke-
li ah waajibka la dammaanay.

Qdoobka 656aad

Dammaanad-qaadaha (fidensore) ballanqaaday waaji-
baadka qof aan awood lahayn (incapace) sababtaas awgeed,
waxaa ku waajib ah in uu fuliyo waajibaadkaas, haddii deynga-
baha ashalka ah uusan qudhiisa fulinin.

Qodobka 657aad

1. Dammaanadda waxaa loo qaadi karaa deyn mustaq-
balka imaan doonta, haddii cadadkeedu mar hore la caymay
waxaa kale ioc loo qaadi karaa deyn shardi ku xiran.

2. Hase yeeshe, haddii qof wax dammaanaya oo balla-
angaadaydeynta mustagbalka ah uusan ku cayinin dammaanad-
da muddo, mar kastoo ayuu ka nogon karaa iyadooshardiga ku
xiran uu yahay in waajibka la dammaanad qaaday uusan wali

dhalanin.

Qodobka 658aad

1, Dammaanadda ku saabsan deyn ganacsi ah, waxaa

loo qaadanayaa in ay tahay arrin madani ah (atto civile). Xataa
haddii qofka wax dammaantay uu yahay gancsade.

2. Hase yeeshe, waxaa markasta loo qaadanayaa arrin
ganacsi ah dammaanadda ka timaada oggolaadka ama weree-
jinta arrimaha ganacsiga (girata degli effetti commerciali)) .

Qodobka 659aad
Dammaanaddu kama badnaan karto inta laga rabo deyn-

gabaha, lagumana bixin karo shuruudo ka culeys badan kuwa
waajibka la dammaanad qaaday.

Qodobka 660aad

_ _Haddii heshiis ka soo horjeeda uusan Jjirin, dammaanad-
du waxey saameyneysaa inta raacda daynta. kharajyada ku
baxa arjiga hore iyo kharajyada dambe ee dacwadda !agu
oogay gofka wax damaanay.
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MADAXAII

RAADADKA DAMMAANADDA

QEYBTAI

XIRIIRKA U DHAXEEYA QOFKA WAX

DAMMAANAY IYO DEYNLAHA

Qodobka 661aad

1. Qofka wax dammaantay waxey isku mar xorrooba

yaan deyngabaha, wuxuu kuistaagi karaa deynlaha wax all-

aale wixii hor istaag ah ee uu leeyahay deynqabaha (eccezioni

opponibili dal debitore).
2. Hase yeeshe, haddii is hortaaga deynqabaha uu ku

dhisan yahay awood la’aantiisa, qofka wax dammaantayna ogaa

awood la’aantaasi waqtigii heshiiska la sameeyey kuma hor

istaagi karo.
Qodobkaaad 662

Haddii deynluhu uu oggolaado shey ka dhiganbixinta, deynta

gofka wax dammaanay waa xur, xataa haddii sheygaas cid kale

gadaal ka soo sheegato.

Qodobka 663aad

1. Qofka wax dammaaniay wuxuu ka xoroobayaa

ilaa iyo inta ay la’eg tahay giimaha dammaanaddiisa, deyn-
luhu uu sheegan taxadar la’aan awgeed.

2. Dammaanadaha (granzie) lagu xusay qodobkan,
dhammaantood waa kuwo giddigood la siiyey deynlaha xataa

haddii la sameeyey dammaanadda kaddib iyo kuwa ku xusan
sharciga.

Qodobka 664aad

1. Qofka wax dammaantay kama xurochayo daahidda
deynlaha soo jeedinta dacwadihiisa iyo inuu iska daayo, sco
jecdintooda.

2. Hase yeeshe, wuu xuroobayaa haddii deynlaha
uusan soo jeedin arjigiisa lidka ku ah deynqabaha ilaa
6 bilood gudaheeda laga billaabo marka uu qofka wax daim-
maanay uu xasuusinta siiyo (intimazione), haddii aan de-

ynqabuhu uusan siinin gqofka dammaanay dammaanad kaafi

ah,
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Qodobka 665aad

Haddii deyngabuhu uu musallifo (fallisce)) , deynluhu waa
in uu ka gaybgeliyaa musallifaadda deyntiisa. Hadduusan yee-
lin, wuxuu. waayayaa xaqiisa ah in uu daeweysto qofka wax dam-
maanay ilaa inta u dhiganta khasaaraha ka yimid yeelid la’aan-
taas (missione).

Qodobka 666aad

1. Deyngabaha waa in ut waqtiga bixinta (momentodel
pagamento) ku wareejiyaa gofka wax dammaanay waraaqaha
(Titoli) muhiimka ah ee uu ku dacweysan lahaa deyngabaha.

2. Haddii deyntu ay ku damaanan tahay rahan guurto
(ipoteca mobiliare) ama xaq haysasho (ritenzione) ee guurto
ah, deynlaha waa in uu ugu tanaasulaa dammaanadda qofka

wax dammaanay.

3. Haddii ay deyntu ku dammaanan tahay dammaanad
maguurto (granzia immobiliard) deynluhu waa in uu sameeyaa
hababka u dejisan wareejinteeda. Kharajka wareejinta wuxuu
dul saaran yahay qofka wax dammaanay oo isna ugu nogon
karo deynqabaha,

. Qodobka 667aad

1. Deynlaha gooni ahaantiisa ma dacweysan karo gofka
dammaanayilaa iyo inta uu ka daeweysanayo deynqabaha.
2. Magelin karo fulin xoolaha qofka wax dammiinay

ilaa iyo inta lagu fulinayo deynita. Markaasna, qgofka wax dam-
miinay waa inuu ku doodaa xagaas.

Qodobka 668aad

1. Haddii qofka wax dammiinay uu codsadofulinta, waa
in, uu kharajkiisa ugu tilmaamaa deynlaha xoolaha deynqabaha
ee ku filan bixinta deynta.

2. Xoolaha uu tilmaamay gofka wax damiinay lama
tixgelinayo haddii ay dibedda ka jiraan Soomaaliya ama haddii
la.isku haysto,

Qodobka 669aad

. Markasta ee qofka wax damiinay xoolou tilmaanio, deyn-
laha..wuxuu uga mas’uul yahay bixin la’aanta deyngabaha ee
ku timid in aan dacwadda lagu oogin waqti habboon.
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Qodobka 670aad

Haddii dammaanad ceyneed (granzie reale) si sharci ah
loo bixiyo ama heshiis awgiis iyadoo la dammaanayo deyn (cre-
dito) iyo haddii dammaanaddii gadaal laga bixiyo ama isla mar-
ka la dhiso dammaanaddaas ayadoo aanla caddeynin in lala
qabo deynlaha ku fulinta xoolaha qofka wax dammiinay, lama
sameyn karo marka lagu fuliyo xoolaha dammaanadda loo
bixiyey.

Qodobka 671aad

1. Haddii dadka wax dammiinay ay badan yihiin aynan
wadaagin mas’uuliyadda, locna haysto isla deyntii ayagoo ku
wada goranisla hal warqad, deynta waa loo wada gaybinayaa,
deynluhuna kuma daeweysan kare gof iyaga ka mid ah, intii
gof waliba uu dammiinayey mooyaane. :

2. Haddii dammaanad gaadayaasha ay isaga waajib

dhigeen waraago is xiga «atti sucessivi» qof weliba wuxuu

mas’uu! ka yahay deynta oo idil, hadlii aan la taxfudsan ka
faa’iideysiga qeybinta.

Qodobka 672aad

Dammaanad qaadaha la wadaaga mas’uuliyadda deynga-
baha uma bannaana in uu ka faa’iideyso fulinta.

Qodobka 673aad

Qofka wax damiinaya oo ah la wadaage mas’uuliyad, wu
xuu ku doodi karaa dhammaan is hortaagyadda loo ogol ya-
hay qofka wax damiinay ee keliga ah (fidenssore semplice)
wixii ku saabsan deynta.

Qodobka 674aad

Wax damiinayaasha Maxkamadeed ama sharciyeed, mar

kasto wey wadaagaan mas’uuliyadda.

Qodobka 675aad

Haddii ay jiraan wax damiinayaal badan 00 wadaaga
mas’uuliyadda, midka deynta oo idil bixiya markii ay mudda-
du idlaato wuxuu mid kasto ka codsan karaa in uu qeybtiisa
deynta u celiyaa iyo qeyb walba ee damiin-qaadayaasha wax
bixin karin (quote dei fidenssori insolventi).    
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2. Dib uga nogoshaddaasi (regresso) waxey saamey-

neysaa raasu’maalka dulsaaradda iyo kharajka. hase yeeshee.

wixii ku saabsan kharajaka. qofka wax dammiinay wuxuu

ceshan karaa oo keliya kharajka uu galay kaddib markii uu
u sheegay deynqabaha asalka ah tillaabooyinkii uu ka qaa

day.

3. Qofka wax dammiinay wuxuu xaq u leeyahay dul-
saaradda sharciga ah (interessi legali) ee inta uu bixiyey oo

idil laga billaabo maalinta bixinta Ja sameeyey.

Qodobka 680aad

Haddii ay jiraan deynqabayaa! badan ee wadaaga mas’
uuliyadda hal deyn, gofka wax dammiinay oo u dammaanad
qaaday dhammaantood. wuxuu xaq uleeyahay in uu dib uga
soo ceshto mid walba inta uu ka bixiyey.

QEYBTA II

XUQUUQDA CEYNTA AH (diritti reali)

BUUGGA Iil

XUQUUQDA CEYNIGA EE ASALKA AH

BAABKA I

XAQA LAHAANSHAHA

MADAXA I

XAQA LAHAANSHADA GUUD AHAAN

QEYBTA [I

UJEEDDADA XAQA

Qodobka 68iaad

1. Xaqa lahaanshada wuxuu goika leh siinayaa awoo-
dda intifaaca iyo haynta hantida milkiyadeeda la leeyahay

ilaa xadka. iyadoo Ja dhowrayo waajibaadka uu nidaamka
xeereed lagu gooyey,.
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2. Marka lagu intifaacayo hantida wax dhalineysa,
gofka milkiyadda leh waxaa ku waajib ah in uw ka faa’iideys-
to isagoo dhowraaya canaha guud ee dadweynaha iyo baahicda
dhaqaalaha garanka. Haddii waajibkaas la dhowrin madaxda
maamulka waxay amri karaan qofka milkiyadda leh tusaaloo-
yinka habboon, xaaladaha cul-culusna waxay goyn karaan si ku
meel gaar ah maamulidda qasabka ah ee hantida ama la waree-
giddooda iyadoola bixinaayo magdhaw ku dhisan caddaalad.

3.  Wixii ka baxsan inta lagu sheegay xubinta hore ma-
daxda maamulka waxay amri karaan la wareegidda dan guud ah
ama la wareegaan ku lug leh baahi culus ee degdeg ah, iyagoo
eegaya habka u dhigan xeerarka gaarka; isla markaana siinaya
gofka milkiyadda leh magdhaw caddaalad ku dhisan.

Qodobka 682aad

1. Xaga qofka milkiyadda sheyga leh waxaa ka mid
ah dhammaan xubnaha muhimka ah ee sheygaas, kuwaasoo ©
laga goyn karin. oo hadii kale sheyga baaba’aaya ama _halaa-
baya ama beddelmaya.

2 Milkiyadda dhulka waxaa ka mid ah midda dhulka
hoostiisa ah iyo korkiisaba ilaa xadka waxtarka u ah ku intifaa-
cidda korka iyo hoosta,

3.  Milkiyadda ballarka dhulka (superfice) waxay no-
qon kartaa, iyadoo sharci ama heshiis loo sameynaayo, waxaa
laga sooci karaa milkiyadda dhulka hoostiisa iyo midda hawada, ~
haddii uusan jirin xeer kale.

QEYBTA IT

DHIMIDDA XAQA LAHAANSHADA

Qodobka 683aad

Qofka milkiyadda leh, marka uu ku isticmaalayo xaqii-
sa, waa in uu dhowraa sharciga, dekreetooyinka iyo xeer ni-
daamyada ku saabsan danta guud ama gaarka ah, waxaa
kale ee laga rabaa in wa dhowraa axkaamta soo socota,
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Qodobka 692aad

1. Qofka milkiyadda leh kuma gashi karo qofka deris-

ka ah inuu wareejiyo milkiyaddiisa ama in uu bixiyo qeyb

ka mid ah derbiga ama dhulka uu derbiga ku dhisan yahay

kolka laga reebo xaaladda ku xusan Qodobka 690.

2, Hase yeeshee, qofka milkiyadda derbiga leh si ula

kac ah uma burburin karo derbiga, haddii eynan jirin sabab

dhab ah, marka burburinta ay dhibaato u keeneyso gofka da-

riska ah 00 milkiyaddiisa derbiga ku wareegsan tahay.

Qodobka 693aad

1. Qofna kama furan karo meel wax laga arko «vedu-

ta» oo ku aadan milkiyadda gofka deriska ah, ilaa meel ujir-

ta hal meter. Cabirka waxaa laga soo qaadayaa dhulka derbi-

ga dibedda ke ah ooaragtida loo furanayo ama leynka dibed-

da ka ah balkoonaha ama daaqadda.

2. Haddii gof uu u soo wareego gubasho awgeed meel

laga arko «vedutay oo ku aadan dhulka qofka deriska ah ilaa

cabir ka var hal meter, gofka deriska ah wax kama dhisi ka-

ro ilaa cabir ka yar hal meter co loo cabirayo sida lagu shee-

gay xubinta hore ilaa dhirarka dhismaha oo dhan oo laga

helo aragtida «veduta».

Qodobka 694aad

Majiro gof ku lahaan kara deriskiisa aragti qaloocan
ilaa meel u jirta in ka yar 50 shentimeter «cm» laga billaa-
bo geeska furidda. Ka reebiddaasi ma jirto haddii aragtida
qaloocan ee dhulka deriska ah ay isla waqtigaas tahay aragti
ku taal waddada caamka ah.

Qodobka 695aad

Cabir uma dhigna furitaanka ku saabsan aftiinka 00
dhinaciisa hooseeya uu dhiirirkiisa ka sareeyo jooga nin caa-
di ah ee looga dan leeyahay maridda dabeesha iyoiftiinka oo
aan dooneyn aragti dhulka qofka deriska ah.     
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Qodobka 696aad

1. Haddii heshiiska iyo dardaaranka «testamento» la-
ga helo shardi sheegaaya inaan lagu tasarufi karin hanti «ina-
lienabilita’ di un bene», shardigaas waa ansax haddii uu sal u

yahay sabab la garwaaqsan karo, ama haddii uu ku eg yahay
muddo caqliga gasha.

2. Sababta waxaa loo qaadanayaa in ay xaq tahay ha-
ddii tasarufka loo sameeyey si loo daafaco dan xaq ah ha ah-
aato gof sheyga haysta «disponente» ama kan gadanaya ac-
quirente» ama gof saddexaad.

3. Muddada cagliga gasha waxey socon kartaa  ilaa
inta uu nool yahay gofka leh tasarufka (disponente) iyo kan
gadanaaya ama kan seddexaad.

Qodobka 697aad

Haddii shardiga tasaruf la’aanta (inalienabilita) oo lagu
daray heshiiska ama dardaaranka uu sax yahay sida waafaq-
san qodobka hore, waa baaba’a tasaruf kasta oo la sameeyo
oo ka soo horjeeda shardigaas (clausola).

QEYBTA III

ISLA WADAAG  (Comunione)

XEER NIDAAMIYEYAAL

Qodobka 698aad

Haddii laba gof ama ka badan ay isla wadaagaan milki-
yadda hal shey. iyadoo qeybsaneyn geybta gof walba, dad-
kaasi waxey ka gqeyb galayaan lahaanshada sheyga,  geyba-
hoodana waxaa loo qaadanayaain ayla’eg yihiin, haddii ey-
nan jirin caddeyn ka soo horjeeda.

Qodobka 699aad

1. Qof kasta oo ku jira wadaagga wuxuu leeyahay
mulkiyadda qayliisa. Wuu haysan karaa, wuu ku-intifaaci ka-
raa miraheeda, waana ku istiemaali karaa iyadoo lagu xiray in
intaas aynan dhibaato u geysan xuquuqda dadka kula jira.
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Qodobka 702aad

1. Dadka ku jira wadaagga oo iska leh ugu yaraan Afar
meelood saddex sheyga la wadaaggo waxey iyagoc u eegayo in
intifaaci wanaagsan laga helayo sheyga, keeni karaan fik-
rado cusbooneysiin ah oo loo baahan yahay ama ku sam-

eyn karaan beddelaad ujeeddada sheyga laga lahaa, oo

dhaafsan maamulka caadiga ah iyadoo lagu xiray in go’-
aankaasi la gaarsiiyo dadka kale oc ka mid ah wadaagga.
Dadka wadaagga ku jira oo go’aanka diiday waxey Max-
kamadaha hortooda uga duri karaan ilaa muddo ku siman
2 bilood laga billaabo markii la gaarsiiyey.

2. Maxkamadda la hor geeyey duridda waxey ayidi
kartaa go’aanka ay gaartay aqlabiyada iyadoo amreysatillaa~
booyinka habboon. Gaar ahaan waxey amri kartaa in kan dii-
dan la siiyo dammaanad ku saabsan inta isaga u lahaan karo
magdhaw.

Qodobka 703aad

' Inta ku wada jirta wadaagga waxey qaadi karaan tillaa-

booyinka lagama maarmaanka u ah xafidaada sheyga la wa-
daaggo, xataa raalli la’aanta dadka kale ee ku jira wadaagga.

Qodobka764aad

Kharajyadda maamulka sheyga la isla wadaaggo, kan
xafidaadiisa, canshuurtiisa iyo wixii kale ee culeys ah oo saa-
ran sheyga ama ka yimaada wadaagga waxaa qaadaya _inta
wadaagega ku jirta ee idil ilaa in u dhiganta gofka _gebtiisa,
haddii uusan jirin axkaam ka soo horjeeda.

Qodobka 705aad

Dadka ku jira wadaagga ee haysta ugu yaraan Afar mee-
lood sadex ee sheyga la wadaaggo waxey goyn karaan tasaruf-

kiisa iyadoo lagu xiray in go’aankooda uu saldhig u yahay
sababo dhab ah lana ogeysiiyo dadka kale ee wadaagga
kula jira. Dadka wadaagga ku jira ee diidsan, waxaa u
bannaan inay ka hor duraan labo billood gudaheeda laga
billaabo taariikhda gaarsiinta. Maxkamaddu, haddii qey-
binta sheyga la wadaaggo ay dhibaato u keeneyso danaha
dadka wadaagga ku jira, waxey gaareysaa go’aanka ay
la noqoto, haddii iibinta la sameyn karo.
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Qodobka 706aad

1. Qofka ku jira wadaagga shey guurta ah ama sheyis
wata, wuxuu inta aan la qeybinin soo ceshan karaa qeybta la
isla wadaaggo oo qofka wadaagga ka mid ah ka gatay _qof
seddexaad. Xaqaas waa in la isticmaalaa hal bil gudaheeda la-
ga billaabo maalinta gofka ka mid ah wadaagga uu ka war
helay beeca ama maalinta la ogeysiiyo beeca. Soo ceshashe-
daas waxaa lagu sameynayaa ogeysiin la gaarsiiyo gadaha iyo
iibsadaha. Wadaagaha doonaya soo celinta wuxuu isku bed-
delayaa (e’ surrogato) xuquugda iyo waajibaadka iibsa-
daha, haddii uu uga magdhabo kharajka uu galay ooidil.

2. Haddii dad badan oo ku wada jira  wa-
daagga, ay codsadaan xaqa soo celinta (diritto di ripetizione),
mid kasta o ayaga ka mid ah wuxuu ku isticmaali karaa xa-
qaas inta u dhiganta geybtiisa.

DHAMMAADKA WADAAGGA EE

KA YIMAADA QEYBINTA

(Cessazione della comunione per effetto della divisione)

Qodobka 707aad

Qof kasta oo ka mid ah wadaagga wuxuu codsan karaa
geybinta sheyga la wadaaggo, haddii uusan ku khasboneyn in
uu ku ijro wadaagga sharci ama heshiis jira awgeed. Lama
ogola heshiiska reebaya qeybinta ilaa muddo ka badan 5 sano.
Haddii muddada lagu heshiiyey eynan ka badneyn intaas, he-
shiiska wuxuu ansax ku yahay gofka ku jira wadaagga iyo
kan wax ku leh (avente causa).

Qodobka 708aad

Dadka wadaagga ku jira waxay haddii raalli ku wada yihiin
sidey rabaan u qaybsan karaan sheyga la wadaago. Haddii mid-
kood uu yahay midaan awood. lahayn (incapace) waa in la
dhowraa hababka uu sharcigu qabo.
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Qodobka 709aad

1. Haddii dadka ku jira wadaagga eynan raalli isuss
ahayn geybinta sheyga la wadaaggo, kan doonaya in la dham-
meeyo xaaladda wadaagga waa in Maxkamadda hor geeyaa

dadka wadaagga ku jira oo kale.

2. Maxkamaddu, haddii ay la noqoto, waxey wakiila-
neysaa hal khabiir ama ka badansi ay u qiimeeyaan shevga la

wadaaggo una qeybiyaan qeyb-qeyb, haddii uu sheyga dabee-
caddiisa ay oggoshahay inuu geybsami karo isagoo aan qiima-
hiisa uusan si dhab ah u nuqsaamin.

Qodobka 710aad

Haddii geybinta dabiiciga ah (in natura) eynan suurtoo-

beynin ama ay nuqsaameyso si dhab ah qiimaha sheyga, wa-
xaa lagu dhaqaaqayaa iibinta sheyga jiyadoo la raacayo sida
waafaqsan Xeerka Habka Madaniga. Naadada waxey ku

kooban tahay dadka wadaagga ku jira oo keliya, haddii ay
u wada dhan yihiin weydiisashada gedidda oggol yihiinna.

Qodobka 711laad

1. Deynleyaasha (creditori) qof walba oo ku jira wa-
daagga waxey is hor-taagi karaan in qeybinta dabiiciga ah iyo
gedidda naadada ah la sameeyo iyagoo aan laga soo qayb ge-
linin. Is hortaagga waa in la ogeysiiyaa inta wadaaggaa ku
jirto oo idil, waxaana waajib ku ah iney u yeeraan deynleyaa-
sha si ay uga soo geyb galaan hawlahala xiriira qeybinta oo
dhan, taasoo haddii ay dhici weydo aan qeybintu lagu hor-
istaagi karin deynlayaasha.

2. Haddii geybinta mar hore la sameeyey, deynleyaa-
sha aan ka soo qayb gelin, ma duri karaan haddii eysan dhicin
qiyaano mooyaane.

Qodobka 712aad

Qofka wadaagga ku jira oo qeybinta ka soo qeyb galay,
waxaa loo qaadanayaa in uu ahaa hantiilaha geybta uu la-
haa laga billaabo maalintii uu ka qeyb galay wadaagga, iyo
in wusan weligii nogon hantijlaha qeybahakale.
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Qodobka 713aad

1. Kuwa ka soo geyb gala qeybinta wuxuu mid wali-
ba kan kale u yahay dammaanad qaadayaalka dhibabka (mo-
lestie) iyo soo sheegashada sheyga (l’evizione) oo la xiriirta
sabab ka horreysay geybinta. Qof kasta oo iyaga ka mid ah
waxaa laga rabaa in uu uga magdhabo dadka kale ilaa in u
dhiganta qeybtiisa iyadoo la tixgelinaayo gqiimaha shevga
waqtiga qeybinta. Haddii gof ka mid ah kuwa ku jira wa-
daagga uu yahay mid aan lahayn awood uu wax ku bixiyo
qeybta uu ku leeyahay, waajibkaas wuxuu dulsaaran yahayla
wadaagaha damiintay iyo dhammaan la wadaagayaasha kale
ee leh awooddabixinta.

2. Hase yeeshee, lama muteysanaayo wax dammaanad
ah haddii uu jiro heshiis cad ee reebaya dammaanadda, xaa-

laddaan gaarka ah ee la xadiday.Dammaanadda Ja muteysan-
maayo xataa marka soo sheegashadda sheyga lagu eedeyn ka-
nayo lacag cad ama badeecad.

Qodobka 7l4aad

1. Qeybinta lagu heshiiyey (convenzionale) waa la
baabi’in karaa haddii qof ka mid ah wadaagayaasha uu cad-
deeyo in ay ka soo gaartay khasaaro ka badan shan meelood
meel iyadoo la tixgelinayo gqiimaha sheyga laga billaabo maalin-
ta geybinta.

2. Dacwadda baaba’inta waa in la oogaa sannadka xi-
ga kan geybinta gudahiisa, dacweysanaha waa joojin karaa

wuuna diidi karaa qeybin cusub, haddii uu siiyo dacwoodaha
inta u baahan si loo dhammeystiro qeybtiisa isagoo ku bixi-
nayo lacag cad ama badeecad

Qodobka 715aad

1. Marka qgeybinta ku meel gaarka ah ay dhacdo, wa-
daagayaasha waxey ku heshiinayaan in ay siiyaan qof walba
co iyaga ka mid ah intifaaca qeybaha kale, iyagoo siinaya wa-
daagayaasha kale. Heshiiskaasi ma socon karo muddo ka ba-
dan5 sano. Haddii aan la cayinin muddo ama haddii ay mud-
dadu dhacday iyadoo aanan la sameyn heshiis cusub, geybin-
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tu waxey ansax tahay ilaa hal sano, waana la cusbooneysiin

karaa, haddii wusan durin gqof ka mid ah wadaagayaasha 3
billood ka hor inta uusan dhammaanin sannadka socda.

2. Haddii geybinta ku meel gaarka ah ay socoto ilaa
15 sano waxey isu beddeleysaa geybin kama dambeys ah,
haddii heshiis ka soo horjeeda uusan jirin. Haddii qof ka mid
ah wadaagayaasha uu sii wato haysashada qeyb loo qeybiyo
15 sano, waxaa loo qaadanayaa in haysashadaas loo siiyey
iyadoo loo eegay qaybin ku meel gaar ah.

Qodobka 71léaad

Qeybinta ku meel gaarka ah inta ay quseysa hor istaagga
dadka saddexaad, awoodda wadaagayaasha, xuquuqdooda

iyo waajibaadkooda iyo hababka caddeynta, waxaa nidaami-
naya xeerarka saameeya (ku saabsan) heshiiska ijaarka, haddii

eynan ka soo hor jeedin dabeecadda qeybinta.

Qodobka 717aad

1. Inta la wado hawlaha qaybinta kama dambeysta
ah, wadaagayaasha waxey isku raaci karaan in la sameeyo
geybinta ku meel gaarka ah. Qeybintaas waxey ansax tahay
ilaa aga dhammeeyo geybinta kama dambeysta ah.

2. Haddii eynan wadaagayaashu raalli ku ahayn qey-
binta ku meel gaarka ah, geybintaasi ma amri karo Garsoora-
ha marka uu sidaa ka soo codsado qof ka mid ah wadaaga-
yaasha kaddib markii uu dhageysto khabiir, haddii ay la nogo-
to,

WADAAGGA KHASABKA AH

Qodobka 718aad

Dadka ku jira wadaagga ma codsan karaan qeybinta
sheygala wadaago haddii danta sheyga loogu tala galay ay ka
caddahay in sheyga uu yahay mid aan la qeybi karin.
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MADAXA II

HABABKA LAGU YEESHO MILKIYADDA

QEYBTA I

QABASHADA SHEYAALKA GUURTO AH

OO CIDNA MILKIYADOODA LAHAYN

Qodobka 719aad

Qofkii qabsada shey guurto ah oo cidna milkiyaddiisa la-

hayn, isagoo gasadkiisu yahay in uu milkiyo, wuxuu leeyahay

milkiyadiisa.
Qodobka 720aad

1. Cidna milkiyaddooda ma laha sheyaalka guurtada ah
ee gofkii milki u lahaa uu ka tago haysashadooda, isagoo
gasadkiisu yahay in uu milkiyadooda ka tanaasulo.

2. Xoolaha aan rabaayadda ahayn waxaa loo qaada-
nayaa in milkiyaddooda cidna lahayn. inta ay xur yihiin. Haddii
mid ka mid ah xoolahaas la xoreeyo, wuxuu noqonayaa waxaan
cidna lahayn, haddii qofka milkiyadiisa leh uusan durbadiib..
daba gelin ama uu ka joogsado daba galkiisa. Xoolaha raisaa-
yadda ah ee bartay in ay ku soo noqdaan meesha loc samee-
yey, waxey nogonayaan waxaan cidna lahayn haddii ay ka
luntay dabeecaddaas (abitudine).

Qodobka 721aad

1. Kansiga duuyan (tesoro) ama qarsoon oo cidna cad-

deyn karin in uu milkiyadiisa leeyahay, waxaa iska leh hantii-
laha ama hantiilaha leh dhulka (nudo proprietaric) kansigaas
laga helay.

2. Kansiga laga heiay meel waqaf ah waxaa iska leh
qofka waqafka sameeyey iyo dadka dhaxalkiisa leh, haddii
uusan jirin xeer gaar ah.

Qodobka 722aad

Xuquuqda kalluumeysiga, ugaarta, sheyaalka la helay iyo
waxyabaha qadiimka ah, (Antichita’) waxaa nidaaminaya xee-

rar gaar ah.
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QABASHADA MAGUURTADA AAN

CIDNA MILKIYADOODA LAHAYN

Qodobka 7z3aad

1.  Dhulka aan la falin oo aan cidna lahayn waxaa mil-
kiyadooda leh Dawladda.

2. Gacan ku dhigidda ama haysashada dhulkaasi
waxay ku imaan kartaa oo keliya haddii oggolaansho laga
haysto Dawladda sida waafaqsan Xeerarka nidaamiya maa-
dada.

QEYBTAII
DHAXALKA IYO KHAARIJINTA (Liquidazione)

Qodobka 724aad

Xadidaada dadka dhaxalka leh iyo qeybta dhaxalkooda
iyo qeybinta xoolaha trakada ah, waxaa nidaaminaaya Xeer-
ka Qoyska.

Qodobka 725aad

Haddii qofka geeriyooday uusan magacaabin fuliye dar-
daaran, Maxkamadda  haddii ay dadka ay quseyso oo
idil codsadaan, ama haddii ay la noqotaba waxay u  magacaa-
bi kartaa ilaaliye dhaxalka qofka ay wadajir u doortaan dha-
xaltooyada haddii dhaxaltooyada eynan isku waafaqsaneyn, Gar-
sooraha wuxuu dooranayaahalilaaliye oo laga soo, saarayo dha-
xaltooyada kaddib markii uu dhegeysto.

QEYBTAIII |

DARDAARANKA

Qodobka 726aad

Dardaaranka waxaa nidaaminaya Xeerka Qoyska.

Qodobka 727aad

1. Tassaruf kasta ee qeynuuneed uu qgof sameeyo si
deeq ah, inta uu ku jiro jiradda ugu, dambeysay, waxaa loo
qaadanayaa amar dardaaraneed, waxaana lagu nidaamiyaa
Xeerka dardaaranka, magac kasta oo la sityo tasarufkaas.



An
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2. Dhaxaltooyada dardaarmaha waa in ay hab kasto

ku caddeeyaan in tassaurfka qeynuuneed uu sameeya qofka

dhintay inta uu ku jiray jirradda ugu dambeysay. Haddii tas-

sarufka uusan lahayn taariikh huban xujo ku nogon maayo

dhaxaltooyada.

3. Haddii dhaxaltooyada ay caddeeyaan in tassarufka

uu sameeyey gofka dhintay inta uu ku jiray jiradda ugu dam-

beysay, waxaa loo qaadanayaa in tassarufka loo sameeyey Si

hibo ah, haddii gofka intifaaceedu leh uusan muujinin wax

ka soo horjeeda. Xeerarka kor lagu sheegay waa la dabaqayaa

haddii xeer gaar ah oo ka soo horjeeda uusan jirin

Qodobka 728aad

Haddii caddeyn ka soo horjeeda eysan jirin, haddii qof
uu u sameeyo tassaruf dardaarmeed (atto di disposizione)
qof ka mid ab dadka dhaxaltooyadiisa leh isagoo si kastaba
ka taxafud sameeyo haysashadda iyo ku intifaaca sheyga la
iibinayo, inta uu ku sugan yahay nolosha tassarufka. Waxaa
loo qaadanayaa inuu yahay dardaaran (disposizione testa-
mentaria) waxaana nidaaminaya xeerka u dhigan dardaaran-
ka.

QEYBTA IV

KU BARSAMID MAGUURTO(Accessione di immobili).

Qodobka 729aad

Dhulka daadka ku dhacay dabadeedna uu webiga soo

qaaday, waxaa leh dadka Ieh dhulka ku yaala webiga geeskii-
sa,

Qodobka 730aad

1. Dhulka ay Baddu soo saarto waxaa leh Dawladda

2. Lama oggola in la gabsado dhulka ay baddu soo
saarto marka la calaameynayo xaduudka hantida ay biyaha
ku soo fatahmeyn mooyaane.
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Qodobka 731aad

Dadka leh milkiyadda dhulka la xadka ah biyaha fadhi-
ya, sida balliyada (laghi) iyo waraha, ma lahaanayaan dhul-
ka soo ban baxa marka ay biyahaas noqdaan, isla markaana
ma beelayaan dhulka ay biyahaasi ku soo fatahmeen.

Qodobka 732aad

1. Dhisma kasta, ha ahaadeen geedo ama dhismo ka-
- le oo ku yaal dhulka korkiisa ama hoostiisa, waxaa loo qaa-

danayaa in Kharajkiisa ku sameeyey gqofka dhulka leh isaga
ayaana iska leh.

De Si kastaba ha ahaatee, waxaa la caddeyn karaa in
dhismaha uu qof saddexaad kharjkiisa ku sameeyey sida xataa
loo eaddeyn karo in qofka leh milkiyadda dhulka uusiiyey qof

_ saddexaad lahaanshada dhismaha horey u jiray ama xaq uu ku
dhisto dhismahaas iyo in uu milkiyaddeeda yeesho.

Qodobka 733aad__

1. Dhismaha geedaha ama dhismaha kale oo lagu samee-
yey qalabka gof kale, waxay noqanayaan hantida qofka Jeh dhul-
ka marka dhaqaajinta qalabkaasi uusan suuragal ahyn iyadoo
aynan dhibaato weyn soo gaarin dhismaha marka ay suurtowdo
laakiin dacwadda sheegashada (azione di rivendicaziond) aan
Ja soo oogin hal sano gudihiisa laga billaabo maalinta gofka leh
milkiyadda qalabka uu oggolaaday in ay ku darsameyn dhisma-
hakor lagu sheegay.

8. Marka qofka leh milkiyadda dhulka uu lahaado mil-
kiyadda gqalabka, waxaa laga rabaa in uu bixiyo gqiimaha 00
la socdo magdhaw, haddii uu jiro. Marka ay sheegashada dhac
de, dhaqaajinta galabka waxaa lagu sameynayaa kharajka gok-
kaleh milkiyaddadhulka.
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Qodobka 734aad

1, Marka gof saddexaad isagoo og uu qalabkiisa ku sa-

meeyo dhismo, isagoo aan haysanin oggolaanshaha

qofka leh milkiyadda dhulka, kani wuxuu haddba  codsau

karaa dhaqaajintooda hal sano gudeheeda laga billaabo maa-
linta uu ka war helay fulinta dhismahaas, iyadoo lagu samey-

nayc kharajka qofka saddexaad iyo in la siiye magdhaw, ha

ddii wu jiro ama dhowridooda, isagoo bixinaya giimana lagu

dhaqaajin lahaa ama lacag u dhiganta qiimaha dheeraadka
ah ee dhismaha ku kordhiyey dhulka

2. Qofka saddexaad ee dhisay dhismaha wuxuu codsan

karaa dhaqaajintooda, haddii eynan dhibaato uga imaaney-
nin dhulka, haddii uusan gofka milkiyadda leh dooneynin

in uu hayste dhismaha sida waafaqsan xubintahere.

Qodobka 735aad

1.  Haddii gofka saddexaad uu si niyadsami ah ku
sameeyey dhismaha lagu xusay qobodbka kore, qofka leh
milkiyadda dhulka ma lahaanayo xaga ah in uu codsado dha-
qaajinta, laakiin haddii uu rabo wuxuu kan saddexaad siin ka-
raa hadduusan dhagaajinta codsanin qiimaha qalabka iyo qii
maha shaqada ku kacday ama lacag u dhiganta qiimaha dhee-
1aadka ah ee dhismuhu u keenay dhulka.

2. Hase yeeshe, haddii qiimaha dhismuhu uu yahay
mid aad u badan ee bixintiisu ku adag tahay qofka leh milk-
iyadda dhulka, kani wuxuu codsan karaa in milkiyaddiisa la

siiyo gofka saddexaad iyadoo la siinayo gqiimo u qalma.

Qodobka 736aad

Haddii gof saddexaad uu qalabkiisa ku sameeyo dhismo

kaddib marka uu helo oggolaanshaha gofka leh milkiyadda

dhulka, kani haddii aanu heshiis cee*kaa ah uusan jirin, ma
cedsan karo dhaqaajinta waana inuu gqof saddexaad sii-

yaa, haddii gofka saddexaad uusan dhagaajinta codsanin, laba-
da qiimo oo kor lagu xusay qeybta koowaad ee qodobka hore.

Qodobka 737aad

Inta ku xusan axkaamta qodobka 789, waxaa lagu dabaga-
yaa marka la qiimeynayo magdhawga ay dhigayaan labada qo
dob ee hore.
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Qodobka 738aad

Marka gof dhul uu leeyahay ku dhiso derbi isagoo niv.ad-

sami ah, kuna xadgudbo geyb ka mid ah dhulka qofka deriska
ah. Garsooraha haddii loo baahdo wuxuu ku qasbi karaa gofka
leh milkiyadda dhulka dambe inuu siiyo deriskiisa lahaanshaha
geybta uu ka dhisay derbiga, isagoo bixinayo qiimo u qalma.

Qodobka 739aad

Dhismaha yar yar. sida meelaha cabitaanka lagu gado
iyo baraakayaal oo lagu dhisay dhul dad kale leeyihiin, iyadoo

aan laga qasdi lahayn in ay weligood ku dhismaadaan, wax-
aa iska leh gofka dhistay.

Qodobka 740aad

Haddii qof seddexaad dhismo ku dhiso alaab qof kale
leeyahay. gofka alaabtaas lihi, ma codsan karo in loosoo celiyo,

hase yeeshee waxaa u bannaan in uu magdhaw ugu noqdo
qofkaas seddexaad amase inuu ugu noqdo gofka iska leh
dhulka in aan ka badneyn intii uga hawtay qiimaddii dhisma-
daas.

ISKU DHEGID SHEEYO GUURTO AH

Godobka 741aad

Laba guurto oo laba qof kala leedahay haddii ay isku
dhegaan, lana kala fujin karin in ay wax gaaraan mooyaane,
heshiisna lebada lihi u dhaxeyn Maxkamaddaa  goyneysa
xaalkaas, iyadoo iftiin sameysa saldhigyada caddaaladda ila-
alineysana dhibaatadii dhacday iyo sida labada dhinac xaal-
koodu yahay iyo mid walba niyad samiddiisa.

QEYBTA V

HESHIIS

Qodobka 742aad

Hantida iyo xuquuqda ceyneed 00 kale 00 ku saabsan
guurto lyo maguurto waxey ku guuraan heshiiska haddiiba
uu ku dhaco wax la leeyahay oo sidii la doono laga yeeli ka-

’ ro sida uu qorayo qodobka 201 iyadoo la dhowrayo axkaam-
‘ aha soo socda.
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Qodobka 743aad —

Hantida sheyga la caddeeyo nooceeda mooye, hantideedu

ma guureyso in la sooco mooyee sida uu gqabo qodobka 202.

. Qodobka 744aad

1, Hantida iyo xuquuqda ceyneed oo kale, oo ku saab-

san maguurtada ma guuraan haddii loo eego dhinaca sadde-
xa.d, in la dhowro mooye geynuunka habeynaya faafinta
ma-guurtada.

2. Qeynuunkaas faafinta maguurtada isagaa caddey-
naya tassarufaadka iyo xukumada iyo waxyaalaha la suskado
oc loo baahan yahay in la faafiyo, ha ahaadeen kuwo guuri-
naya hantida ama yeysan ahaanin. Isagaana goynazya sal-

dhigyada qeyneunka ah ee ku saabsan faafintaas.

QEYBTA VI

SHUFCA

SHURUUDDA KU ISTICMAALKA XAQA SHUFCADA

Qodobka 745aad

- Shuféaddu waa awood banneyneysa kolkii la iibinayo
maguurto in la galo meeshii kii gadanayey iyadoo la raacayo
shuruudda iyo siyaabaha ay sheegayaar. qodobadda soo soc-
da. ;

’ Qodobka 746aad

Xaqa shufcaddu wuxuu Ja wadaagaha wax u snocneyn
u sugnaanayaa haddii hantida maguurtada Ja waduagay qeyb

ka mid ah laga iibiyey qof saddexaad.

Qodobka 747aad

“Haddii dhowr shafeecado isku garbiyaan shulfcada mid
kastaba waa leeyahay xaqaas iyadoo loofiirinayo inta geyb-
tiisu le’eg tahay.
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Qodobka 748aad

Shufco ma jiri karto :
b. Haddii iibku dhaco naado si waafaqsan habka sharci-

gu dejiyey.

t. Haddii iibku ka dhaxeeyo dad is dhalay (asal iyo farac)

ama laba is-qaba ama ah qaraabo ilaa derejadda afaraad ama
xidid ilaa derejadda labaad.

j. Haddii maguurtada loo gaday iney noqoto meel waxJa-
gu caabido amase la raaciyo meeshaas.

Qodobka 749aad

Qofkii doonaya shufco waa inuu ogeysiiyaa inuu rabo,
kan iibinaya iyo kan gadanayaba 15 casho gudahood oo laga
billaabo maalintii uu ogaaday iibka. Haddii kale xaqiisu waa
dhacayaa.

. Qodobka 750aad

1. Odgeysiinta rabidda shufcada waa iney ahaataa mid
rasmi ah haddii kale waa baaba’ sharci ahaan. Ogeysiiskaasu-
na xujo ku nogon maayo gofka saddexaad in la diiwaangeliyo

mooyee.

2. Soddon maalmood gudahood oo laga billaabo  taa-
riikhda ogeysiiskaas, waa in la dhigaa khasnadda Maxkamad-
da maguurtadaasi oo ku taal fadhigeeda qiimihii runta ahaa ee
iibku ku dhacay. Iyadoo la dhowrayo in dhigiddaasn ahaato

intaan dacwadda shufcada la oogin. Haddiise dhigiddu ayan -
ku dhammaan waqtigaas iyo sidii horey lagu sheegay xaga
shufcaddu waa dhacayaa.

Qodobka 751aad

“Soddon ‘maalneedl gudahood aga billaabo taariikhda
ogeysiiska ee ku qoran qoobka hore, waa in lagu cogaa dac-
wadda shufcada kan iibsadaha iyo gataha, Maxkemadda ma-
guurtada ku taal horteeda iyadoo lagu qoray jadwatka, haddii
kale xaqaas shufcadu waa dhacayaa. Si deg deg ah ayaa loo xu
kumayaa dacwadda.
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Qodobka 752aad

Iyadoo aan la dhaafin saldhigyada xeerka ee ku saabsan

diiwaangelinta xukunka oggoolaanaya weydiisashada shulca-
da wuxuu la mid yahay kii uu u cuskanayey shafeecduhu _la-
haanshaha.

RAADADKA SHUFCADA

Qodobka 753aad
1. Shafeecsaduhu kolkii uu horjoogo iibsadaha  wu-

xuu gelayaa meeshii gataha wuxuuna yeelanayaa xuquuqdii-

sii, xambaaranayaana waajibaadkiisii.
2. Haddii shufcaddii kaddib qof saddexaad yeesho

maguurtaddii, shafeecsaduhu wuxuu wax uga noqen karaa
oo qudh ahiibsadaha.

Qodobka 754aad

1. Intaan la sameyn ogeysiiska rabidda shufcada, had-
dii gatuhu dhir ku beero ama uu dhiso maguurtaddii waa in
shafeecsaduhu bixiyaa hadba sidii uu doorto gatuhu, intii ka-
ga baxday ama qiimihii ku kordhay maguurtada dhismaha
ama beeridda darteed.

2. Haddiise dhismahu ama beeridu dhacaan ogeysiis-
ka rabidda shufcada kaddib, shafeecsadaha, wuxuu awoodi

karaa in uu weydiisto in la baabi’iyo. Haddiise uu doorte in
uu deysto dhismaha ama beerta, waajib waxaa ku ah in uu
bixiyo qiimadda alaabta dhismaha, ama inta ku baxday beer-
ta.

Qodobka 755aad

Shafeecsadaha, saameynmeyso rahmad kasta oo rasmi ah
ama xaq kasta oo gooni ahaaneed oo ka horjeeda gataha,
ama iib kasta co uu soo saaray gaduhu ama xaq kasta oo cey-
need oo uu sameeycy ama lagu sameeyey, haddiiba intaas oo
dhami dhaceen taariikhda la diiwaan geliyey rabidda shufca-
da kaddib. Hase yeeshee deynleyaasha gorrani waxey leeyi-
hiin xuquuqda hormarinta ay lahaayeen wixii gadaha uga yi-
mid qiimihii maguurtadii.   
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DHICIDDA XAQA SHUFCADA

Qodobka 756aad

Xagqa qaadashada shufcaddu wuxuu ku dhacaa siyaala-
han soo socota :

1. Haddii shafcecaduhu ka ianaasulo xaqaas, haba
ahaado iibka ka hor;

2. Siyaalaha kale ee sharcigu gorayo.

QEYBTA VII

HEYSASHADA

YEELASHADA WAREEJINTA TYO LUMIDDA HAYSASHADA

Qodobka 757aad

1. Haysashaddu waa awood lagu yeesho guurto iyo
maguurto oo ay ka muuqaneyso ku dhaqan hantiyeed iyo xaq
kastoo kale oo ceyneed.

2. Kuma taagmeyso haysashaddu shaqo ruqso ahaan
lagu oggolaaday oo qudh ah uunala yimid qof ama shago
gof kale u saamaxeen in uu la yimaado uguna dulqaadana-

yaan sidaas darteed.
=

3. Haddii haysashaddu lagu sameeyo xooz ama qar-

soodi ama mugdi-mugdi ma saameynevso gofka xoogaas la
saaray ama laga qariyey haysashada ama mugdi-mugdi ay ka
gashay ilaa iyo inta ceebahaasi ka baaba‘aan.

Qodobka 758aad

Qofkii aan wax kala sooci karin, wuxuu ku yeelan karaa
haysashada xagga wakiilkiisa sharciyeed.

Qodobka 759aad

1. Waa ansaxeysaa haysashaddu haddii uu dhex-dhe
xaadiyuhu magaca haystaha ku sameeyo, uuna ku xiriirsan
yahay, xiriirkaasoo kaga amar qaadanayo wixii ku saabcan
haysashadaas.



— 20) —

2, Markii shaki yimaado waxaa loo qaadanayaa in nin-

ka sameynaya haysashada in uu naftiisa u haysanayo haddiise

haysashada socodkeedu horreeyey, waxaa loo gaadanayaa in ay

u socotay kii billaabay.

Qodobka 760aad

Waxey ka guureysaa haysashaddu haystaha una guu-

reysa gof kale, haddii ay ku heshiiyaan ceynkaas haddiiba

key ku soo wareegtay hanan karo xaqa ay ku soo aroortay

haysahadaddu, yeysanba halkaas jirin u dhiibid dhab ah ee

ku saabsan wixii ahaa dulucda xaqa.

Qodobka 761aad

Waxaa loc. qaadanayaa in uu haystuhu yahay kii hanasha-

_diisa dhabta ah ku sameynaya sheyga haddaan la helin wax

khilaafsan ceynkaas.

Qodobka 762aad

1. Dhiibiddda goraaladda la cuskado (titoli) oo laga

bixiyo badeecadda uu hayo ammaanahayaha gaadiidka (vettore)

amase tan taal maqsiinka waxay la mid tahay badeecadii oo

la dhiibay qudheedii.

2. Hase yeeshe, haddii qof haysta waraaqahaas ja cus-

kado, mid kalena haysto badeecaddii nafteedii, labaduna

niyadsav yihiin, waxaa la hormarinayaa kan haysta badeecadda

nafteeda.

Qodobka 763aad

1. Tyadoo sideedi ah ayey haysashaddu « guureysaa
dhaxalka, hase yeeshe haddii kii la dhaxalay niyad-xumaa

kan wax dhaxlina sugay haysashaddiisa in uu niyadsami ku
haystay, wuxuu gabsan karaa niyad-samiddiisa.

2. Waxaa u bannaan dhaxlaha gaarka ah in uu iu
dumo haysashadiisa haysashadii kii la dhaxlay iyo wax kasta
ee sharciyo ka ratibayo heysashadaas oo raad ah.
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Qodobka 764aad

Haysashaddu waxey dhammaataa haddii haystuhu iska
daayo hanashada dhabta ah ee xaqaas, ama uu waayo hana-
shadaas si kastaba ha ku waayee.

Qodobka 765aad

1. Haysashadu ku dhammaan meyso haddii wax ma
joogta ahi is hortaagaan fara-ku heyntii iyo hanashadii xaqa hay
sashada.

2.  Hase yeeshee, haysashadu waa dhammaaneysaa haddii
waxaasi sidaas u socdaan laba sano kana dhalato haysasho cusub

isagoo aanu dooneyn haystuhu ogeynna. waxaa laga billaa-
bayaa laba sanno goortey billaabatay haysashada cusubi, had-
dey ku billaabatay qarsoodi la’aan ama goortuu tabo hays-
taha koowaad haddii haysashadu qarsooneyd.

DHOWRIDDA HAYSASHADA

SADDEXDA DACWADOOD EE HAYSASHADA

. Qodobka 766aad

1. Haystaha maguurtada hadduu haysashada waayo,
wuxuu codsan karaa, labada sano ee ku xigta waayitaankeeda
in loo soo celiyo. Haddii waayitaanku ahaa qarsoodi, labada
sano waxey ka billaabaneysaa goortii taasi cadaato,

2. Waxaa kaloo soo ceshan kara haysashada kii 1 ha-
yey gof kale isagoo ka wakiil ah.

Qodobka 767aad

1. Haddii gofka waayey haysashada ayan ka soo war-
eegin hal sano heysashadiisu markii la waayey, uma bannaa-
na in uu ka soo ceshado haysashada qof aan cuskaneyn hay-
sasho homarin mudan mooye.

Haysashada in la hormariyo mudani waatii ku taagan
cuskasho xeereed (tittolo legittimo), haddiise labada haysato

midkoodna wuxuu cuskado haysan, ama waxay cuskanay-
aan isku xoog yihiin, waxaa la hormarniayaa haysashada
taariikhdeedu horreysay.
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2, Haddiise lagu waayey haysashada xoog, haystuhv

waxaa u bannaan mar kasta inuu oogo daewadda soo ceshasada
haysashadiisa goortuu xooggu dhammaadohal sano gudaheeda.

Qodobka 768aad

Haystuhu wuxuu ku oogi karaa waqtiga sharcigu dhi-

gayo, dacwadda soo cesashada, gofka ay u guurtay haysasha-

daxooga lagu dhacay haba niyadsamaadee.

Qodobka 769aad

Qofkii haystay maguurto haysashosocotay hal sano kad-

dibna laga hor joogsaday, waxaa u bannaan sannada guda-
heeda in uu oogo dacwad uu ku joojinayo is-hor-taagaas.

Qodobka 770aad

1. Qofkii haystay maguurto haysashadiisuna socotay
hal sano ka badan, kana baqay isagoo cuskanaya asbaab

caqliga gasha in leys hortaago, waxyaalo shaqo cusub ah oo
loo sameeyey dartood oo hadideysa haysashadiisa, waxaa u
bannaan inuu xaalkaas u bandhigo Garsooraha isagoe cod-
sanaayo in la joojiyo shaqadaas.

Hase yeeshee, taasi waxey ku xeran tahay ineysan sha-
gadaasi dhammaan ama ayan ka soo wareeginhal sano, bi-

lawga shaqadu ay ka imaan kareysay dhibaatadu.

2. Garsooruhu wuxuu yeelt karaa in uu diido in la wa-
do shaqadaas, amase waxaa u bannaan in uu idmoiney soco-

to, labada xaaladoodba waxaa u bannaan inuu gooyo in la

hormariyo dammaanad habboon oo markiit la xukumo in la
jJoojiyo shaqada magdhaw u nogota in lagu hagaajiyo dhibaa-
tada ka dhalatay joojintaas, haddii xukun dhamnraadi ku soo
baxo in is hortaaga shaqada socodkeedu ayan ku taagneyn
sal. Haddiise la xukumoin la wade shagada waxey curaartu u
nogoneysaa dammaanad in la suuliyo shaqadaas dhammaan-
teed ama qaarkeed iyadoo lagu hagaajinayo dhibaatadii gaartay
haystaha hadduu helo xukun dhammaad ah oo maslaxadiisa u

dhacay. .
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Qodobka 77 laad

Dad badani haddii ay isku qabsadaan haysasho xaq qir
dh ah, waxaa loo qaadanayaa ku meel gaar ahaan ah in hays-
tuhu yahay gofka leh haysashada dhabta ah ec maadiga ah,
iney soo baxdo mooyee in lagu helay heysashadaas si -ceebey-
san.

OQodobka 772aad

1. Waxaa loo qaadanayaa gof niyadsan, kii haysta xaq
ijsagoo aan ka warqabin inuu ku xadgudbayo dad kale xaqoo
da haddii eysan ogaan la’aantaasi ka dhalan gef culus.

2. Haddii haystuhu yahay qof xeereed waxaa la eega-
yaa niyadsamida iyo niyadxumida qofka wakiilka ka ah.

3. Waxaa loo qaataa niyadsami iney jirto weligeed,
haddaan wax ka duwani caddaanin.

Qodobka 773aad

1. Haystaha kama suusho niyadsamiddu ilaa iyo mar-
kuu ogaado meoyee in haysashadiisu tahay ku xadgudub
xaq dad kale.

2. Niyadsamiddu waxey suushaa laga billaabo goortii
lagu ogeysiiyo haystaha warqadda dacwadda, ceebahaaylee-
dahay haysaspadiisu. Niyadxumena waxaa loo gaataa kii ka
xooga haysashada gof kale.

Qodobka 774aad

Haddaan la sugin wax ka duwan ceynkaas haysashadu
waxey lahaaneysaa sifooyinkii ay lahayd goortii la hantiyey.
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RAADADKA HAYSASHADDA

GUBASHADA WAX LAGU HELO

Qodobka 775aad

Qofkii haystay guurto ama ma-guurto isagoo aan ahayn
kii hantideeda lahaa sida uu qorayo qodobka 757, ama hays-
tay xaq ceyn ah oo ku saabsan ma-guurto isagoo xaqaasi uu
lahayn, waxaa u bannaan inuu hantiyo sheygii ama xaqii ceyn-
ta ahaa haddii haysashadiisu socotay iyadoa aan kala go’in
toban sanno.

Qodobka 776aad

1. Haddii ay haysashddu ku dhaco ma-guurto ama
xaq ceyn ah ee ma-guurto eyna wehliso niyadsami, cuskaney-
sana isla markaas sabab xaq ah, muddada gubashada wax
lagu helo waa toban sanno.

2. Looma baahna niyadsamida goorta la helayo xaga
mooyee.

3. Sabab xaq ahi (giusto titolo) waa goraal la cuska-
do oo ka soo baxaya gof aan lahayn sheyga, ama aan lahayn
xaga lagu helayo gubashada, waana in la diiwaangeliyaa si-
da qaanuunku qabo.

Qodobka 777aad

Si kastaba ha noqgotee marna laguma hantiyo gubasha-
da xoolaha waqafka ah iyo dhaxalkaba iney haysashaddu so-
coto mooyee saddex iyo soddon sanno.

Qodobka 778aad

_ Haddii ay sugnaato inay taagneyd (jirtay) haysasho waq-
ti hore ee la yaqaan, haddana ay taagan tahay, taas wa-
xaa loo qaadanayaa muddada labadaas waqti u  dhexeysa
iney taagneyd (jirtey), haddii aan la sugin wax ka duwan
ceynkaas,
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Qodobka 779aad

1. Qofna kuma hantiyi karo gubasho wax ka duwan
wixii uu cuskanayey, gofna naftiisa uma beddelan karo sabab-
ta hhaysashadiisa iyo salka ay ku taagan tahay haysashadiisa
toona.

2. Hase yeeshee, wuxuu awoodi karaa inuu wax ku

hantiyo gubasho, haddii sifada haysashadiisu ku beddelanto
wax qof kale sameeyey, ama isagu sameeyey 00 loo qaadan
karo is hortaag xaga kii lahaa, hase yeeshee markaasna guba-
shaddu waxey ka billaabaneysaa taariikhda beddelaada la sa-
meeyey (momento della inversione). ,

Qodobka 780aad

Waxa ku saabsan tirada muddada iyo joojinta, gubasha-
da ama ka go’idiisa ama kolka Maxkamadda horteeda lagu
gabsanayo, iyo ka tanaasulidda iyo heshiiska ku saabsan in
la beddelo muddada, waxaa la dabaqayaa qodobka gubashada
xaq-rididda ah haddii eyna ka hor imaaneyn dabeecadiisa iyo
iyadoola dhowrayo waxa soo socda:

Qodobka 781aad

Inkasta ha noqotee muddada gubashada waxlagu yee:
sho waa joogsaneysaa haddii la helo sabab joojisa.

Qodobka 782aad'

1. Waa go’eysaa gubashada wax lagu yeesho, haddii
haystuhu haysashada iska dhaafo ama uu waayo, dad kaleba
ficilkooda haku waayee.

2. Hase yeeshee, gubashada ku go’imeyso, waayitaan-
ka haysashada haddii haystuhu ku soo ceshado laba sanno
gudahood ama dacwadda soo cesashada ku oogo muddadaas.
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HAYSASHADA LAGU HANTIYO GUURTO

Qodobka 783aad

1. Qofkii haysta guurto ama xaq ceyn ah ee ku xiran

guurto, ama waraaq kan watay waxaa ku goran leeyahay (tito-

lo al portatore) kuna haysta sabab xaq ah, isagaa noqonaya kii

lahaa haddiiba uu niyadsamaa markuu gacan ku dhigay.

2. Haystaha haddii uu niyadsan yahay cuskanayana

sabab xaq ah uuna qaadanayey in sheygu uu haystay dulsaa-

rneyn wax culeys ah ama ayan wax ku xerneyn wuxuu yeela-

nayaa hantida iyadoo saafi ah.

3. Haysashada qudheedaa loo qaadanayaa iney jiraan
sabab xaq ah iyo niyadsami, haddii aan la sugin wax weydaar-

san ceynkaas.
Qedobka 784aad

1. Qofka leh guurto ama waraag kan watey waxa ku

goran leeyahay (titolo al portatore) hadduu waayo aina laga
xado, waxaa u bannaan inuu ka soo ceshado kii ku haystay
niyadsamidda saddex sano gudahood laga billaabo markuu
dhumay ama la xaday.

2. Haddiise, gofka haystay waxaas la xaday ama
dhumay ka gatay isagoo niyadsan suuqa ama naado kugatay,
ama uu ka gatay qof ka ganacsada ceynkiisa, waxaa u ban-
naan in uu ka dalbo gofka ceshanaya sheygaas in uu siiyo
qiimihii uu ka bixiycy.

HAYSASHADDA LAGU HANTIYO MIRAHA

Qodobka 785aad

1. Haystuhu wuxuu yeeshaa wixii uu qabsado oo mi-
ra ah hadduuba niyadsan yahay.

2. Miraha dabiiciga ah ama miraha warshadeed maa-
lintey go’do ayaa loo gaadanayaa in la qabsaday, miraha
madanigase waxaa loo qaadanayaa in loo qabsaday maa-
lin-maalin,
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Qodobka 786aad

Haystaha niyadda-xumi isagoo mas’uul ka ah mirihii uu
gabtay dhammaantood iyo tuu dayacay qabashadeeda agabil-
laabo markuu noqday mid niyadxun, hase yeeshee wixii uu ku
baxshay soo saaridda mirahaas ayuu ceshankaraa.

SOO CELINTA KHARAJYADA

Qodobka 787aad

1, Qofkii loo celiyo hantidiisa waa inuu haystaha gu-
daa wixii kaga baxay ee lagama maarmaanka ah.

2,  Masruufaadka dheefta leh waxaa lagu dabaqayaa wa-
xa ay qorayaan qodobbada 734 iyo 735.

_ 8. Haddiise kharajka baxay yahay midaan loo baah-
neyn oo qurxin ah ma dalbi karo haystuhu, hase yeeshee wa-
xaa u bannaan in uu siibo waxa uu sameeyey, waxaase laga ra-
baa markaas inuu sheygii u celiyo sidii hore, haddii qofka mil-
kiyadda leh uusan dooran in sheygu haysto, isagoo bixinaya
giimaha markii Ja jebin lahaa.

Qoboka 788aad

Haddii qof ka helo haysashada hantiile ama hayste hore,
sugana inuu siiyey wixii ka baxay ee masaariif ahaa, wuxuu ka
dalbi karaa waxaas uu bixiyey kan ceshanaya.

Qodobka 789aad:

Haddii uu dalbo hantiiluhu, Garsooraha waxaa u ban-
naan in uu gooyo waxa ku habboon in lagu bixiyo masaariif-
ta ay qorayaan labada qodob oo hore, waxaana u hannaan
inuu gooyo in uu bixintu nogoto mid geyb-qeybsan laguna
gudo xilli, isagoo ku xeraya in la hormariyo dammaanad la-

gama maarmaan ah. Hantiiluhu wuxuu leeyahay inuu iska
fur-furo. waajibkaas oo uu hormariyo lacag le’eg giimahii qcy-
bahaas 00 laga gooyey dulsaaradeedii taasoo- lagu qiyaaso si-
cirka sharciga, ilaa iyo waqtiga laga yeelanayo.
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MAS’UULIYADDA MARKA SHEYGA UU DHUMO

Qodobka 790aad

1. Haddii haysmhu niyadsan yahay kuna intifaaco

sheygii isagoo u qaba inuu leeyahay, mas’uul kama aha in uu

siiyo kan ay ku waajibtay inuu u sooceliyo sheygii magdhaw

intifaacaas daraadiis.

2. Haystuhu mas’uul kama aha sheyga haddii uu dhu-

mo ama halaabo,intii faa’iido ka soo gaarta dhumiddaas ama

halaabidaas mooyee.

- Qodobka 791aad

Haddii haystuhu niyadxun yahay, isagaa ka mas‘uul ah

haddii sheygaasi hallaabo sababtu haba ahaatee mid ku timid si

lama filaan ah, hadduusanba aannu sugin in sheygu dhumila.

haa ama hallaabi lahaa haba ku jiree gacanta kii xaga u ahaa.

BAABKAII

XUQUUQDA KU DHISAN MILKIYADDA

MADAXAI

MANFACEYSI, KU DHAQAN TyO DEGID

QEYBTAI

MANFACEYSI

Qodobka 792aad

1. Manfaca waxaa lagu helaa fal sharci ah aina guba-

sho.

2. Dad isku xiga waxaa loogu dardaarmi karaa man-
faco haddii ay jiraan oo nool yihiin marka la dardaarmayo,.i-
doo kale waxaa loo dardaarmi karaa ilmo uur ku jira.

Qodobka 793aad

Waxaa la raacayaa markii la joogo xuquuqda uu __leeya-

hay nafcasaduhu iyo waajibaadka saaranba, wixii uu ku

dhisnaa oo u dhaliyey xaga manfacada iyo waxa ay dhigayaan
qodobada soo socda.
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Qodobka 794aad

Miraha kabaxa waxaa lagu intifaacayo waxaa leh nafaca-
sadaha intey ka le’eg tahay muddada nafaceysiga, iyadoo
la dhowrayo xubinta labaad ee qodogka 808.

Qodobka. 795aad'

1. Nafacsaduliu wixii sidii loogu dhiibay waa inuu
ugu dhaqmaa iyo waxa loo sameeyey, waana inuunaku maamu-

laa maamul! wanaagsan.

2. Hantiiluhuna waa is hortaagi karaa ku dhaqan_ ka-
sta ee aan bannaaneyn ama khilaafsan sida dabeecadiisu
sheyga tahay, haddii uu sugana inuu xuquuqdiisa khatar
kwjidho wuxuu awoodi karaa.in uu dalbo dammaanad. Hadduu-
san hermarin nafcasaduliu, ama‘ si aan bannaaneyn ugu dhaq
mo sheygii amaku’ hagaagsaneyn dabeeeadiisa in kasta oo uu
is hortaagay hantiiluhu; Garsooraha markaas oo kale wuxuu

ka. qaadi ku intifaacidda. sheyga, wuxuuna uwdiiibi karaa
gof kale eg maamula. Bal- wuxuuwawoodikaraa- habda. siduu
xaalku. khatar u yahay. inuu xukumoin uu dhammaaday. xa-
qa manfacada iyadeo la dhowrayo xuquugqda: dadka:kale.

Qodobka 796aad

1. Nafacsaduhu. intuu manfaceysanayo ceynta, isagaa
laga rabaa kharajka caadiga ah ee koreysa ceyntaas, iyo
kharajka kaga baxa shaqada ay dooneyso. hagaajinteedu.

2. Kharajka: aancaadiga ahaynse ama  hagaajinta
weyn.oo. aan. ku: imaen nafacsadalia gefKiisa, waxey koreysaa
hantiilaha, waanain wu wgudaa. nafaesaduhuhantiilaha  faa-
iidada ka dhalatay wixii uu ku bixiyey ceynkaas. Haddiise
nafacsaduhu isagu bixiyey kharajkaas, wuxuu leeyahay inuu
SOO: ‘onphaco raasuimaalkii markii xaqa manfaceysugu dham-
maado,

Qodohka97aad

1. Nafeasaduhu waa inuu dhowraa ceynta. uu. kwinti-
faacayo sidii gof caadi ah.
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2. Isagaana ka mas’uul ah haddii ceyntu dhunto xataa

sabab uusan lahayn awgeed, hadduuba kaddib dhacay in uu u
u celiyo kii lahaa markuu dhammaaday ka manaafacaysigu.

Qodobka 798aad

Haddii uu sheyga baabo’o ama halaabo ee uu u_ baahdo
hagaajin weyn 00 waajib ku ah inuu hantiilahu xambaaro kha-

rajkeeda, ama ay u baahato tallaabo looga celinayo khatar aan
la fileyn waa in nafcasaduhu markaas dareensiiyaa hantiilaha,
sidoo kale waa inuu dareensiiyaa haddii qof kale ku sheegto
xaq ceyntii.

Qodobka799aad

1. Haddii uu yahay guurto xoolaha laga manaatac
sanayo waa in la tiriyaa, waa inuuna dhigaa nafcasaduhu
dammaanad, haddii aannu dhigin waxaa la gadayaa xoola-
haas giimahoodana waxaa lagu gadayaa saamiyo ka soo
baxa dawladdu waxay leedahay (titoli pubblici)) faa’iidada ka
timaadana waxaa yeelanaya nafacsadaha.

2. Haddii nafacsaduhu dhigo dammaanadda wuxuu
awoodi karaa inuu ku dhaqmo ceyntii baabi’i kartay hase
yeeshee waa inuu uceliyaa beddelkeedii kolkuu dhammaado
xaqiisa manaafaceysiga ah.

Wixii ka dhashaxoolaha nool isagaa yeelanaya kaddib mar-
kii uu baxsho magdhawga xoolaha asalka ah oo si lama filaan

ah u luma (periti).

Qodobka 800aad

1. Wuxuu dhammaanayaa xaga nafaceysigu markuu

dhammaado waqtigii loo qabtay, haddiise aan loo qaban muddo,

waxaa loo qaadanayaa in xaqaasu jirayo intuu nool yahay na-

facsaduhu, xaqaasu wuxuu ku dhammaanayaa si kastaba ha

ahaatee dhimashada nafacsadaha, haba ka horreeyee waqti la

gqabtay.

2. Haddii dhulka manaafaceysanaayey abuur ku yaal

markey muddadii dhammaatay, ama nafacsaduhu dhintay, wa-
xaa dhulka loo dhaafayaa nafacsadaha ama dhaxltooyadiisa
ilaa uu ka go’o abuurku, hase yeeshee waa iney bixiyaan kiradii

dhulka muddadaas.
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Qodobka 80laad

1, Wuxuu ku dhammaadaa xaga manfaceysigu ceynt’!
laga manaafacsanaayey ee dhunta, hase yeeshee wuxuu u gutii-
rayaa sheygii loo keenay ceyntii hore beddelkeedii.

2. Haddii dhumidda sheygaas laga manaafacsanaayey
aanuna keenin gefka hantiilaha, lagu khasbi maayo in ceyntii

sidii ay ahayd uu u sooceliyo. Hase yeeshee haddii uu soo

celiyo, waxaa u soo nogonaya mnafeasadaha xaqii manfacey-
siga, haddii uusan lug ku lahayn dhumiddaas, markaasna. wa-
xaa Jagu dhaqmayaa godobka 796 xubintiisa labaad.

Qodobka 802aad

Xaqa manaafacaysigu wuxuu ku dhammaanayaa inaan
‘2su dhaqmin sheyga shan iyo toban sannadood.

QEYBTA II

XAQA KU DHAGANKA TYO XAQGA DEGIDDA

Qodobka &O03aad

Xaqa ku dhaganka iyo kan degidda intey le’eg  yihiin
waxaa lagu xadidayaa inta naftooda ubaahan yahay, kan
xagaas leh iyo xaaskiisuba iyadoo aan laga tegin wuxuu qora-
yo waxa uu ku dhisan yahay (titolo) oo dhaliyey xaqaas,

Qedcbka 804aad

Loogama tanaasuli karo qof saddexaad xaqa ku dha-
qanka iyo kan degiddaba, haddii eysan jirin cudurdaar xoog

leh, ama sharad ecynkaas oranaya oo cad.

Qodobka 805aad

Wixii ka baxsan qodobaddaas hore waxaa lagu dabaqa-
yaa qodobada loo dejiyey xaqa manfaceysiga, kuwa ku dha-
qanka iyo degicda haddeyanba ka hor imaaneyn dabeecadda
ay leeyihiin labadaas xaq.
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MADAXAII

XAQA U ADEEGIDDA (SERVITU )

Qodobka 806aad

U adeegiddu waa xaq xadidaya manfaco maguurto si

uu uga faa’iideysto maguurto kale oo uu leeyahay qof kale,

wuxuuna ku imaan karaa hanti guud, haddii uusan ka hor

imaaneyn waxa loo suubiyey hantidaas in loogu dhaqmo.

Qodobka 807aad

1. Xaqa adeegidda waxaa lagu yeeshaa fal sharci ah
ama dhaxal.

2. xaqa gubashada waxaa lagu yeelan karaa oo keliya
adeegidda muugata iyadoo uu ku jiro xaqa marida.

Qodobka 808aad

1. Xaqa adeegidda waxaa lagu dhisi karaa sida uu ku
talagalo aabaha qosyka.

2. Ku talagalka aabaha goyska wuxuu jiraa, haaddey

caddaato si kastaba ha ahaatee in gof leh labo maguurto oo

kala baxsan uu ka taago (sameeyo) dhexdooda calaamad

muugata sidaasna uu uga dhaliyey dhexdooda xiriir isdabajoog

ah oo ku tuseysa in uu jiro xaqa adeegidda haddii labada

maguurto ay kale Jahaan lahayd hantiilayaal kala duwan.

Markaas haddii. labada maguurto u guuraan gacmo

hantiilavaal kala duwan iyadoo xaaladoodu beddelmin

waxaa loo gaadanayaa in xaqa adeegidda labada maguurto

isku leeyihiin, haddii uusan halkaas jirin sharad cad oo

khilaafsan ceynkaas,
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Qodobka 809aad

1, Heshiiska xadidaya xuriyadda hantiilaha maguurtada

inuu kor u qaado dhisiddiisa tusaalo ahaanna inuusan dhisi

karin ‘laa heer aan ‘dhaafsaneyn dhirir ahaan iyo ballaar ahaan

in go’an, wuxuuna dhalinayaa xaga adeegidda ee dulsaaran

maguurtadaas si maslaxad u ah maguurtayaasha kale ee u

dhaw dantoodana loo sameeyey, haddii uusan jirin heshiis sidaa

ka duwan,

2. Ku xadgudub kasta ee xadidaadaas lagu sameeyo ‘wu-

xuu keenayaa hagaajin dabiici ah, hase yeeshee waxaa lagu

gaabsan karaa magdhaw khasaareed, haddii Maxkamaddu u
aragto iney sidaas ku habboon tahy.

Qodobka 810aad

Xuquuqda adeegidda waxay ku dhismeysaa wixii dhali-
yey iyo caadada degaanka iyo axkaamta soo socota.

Qodobka811laad

1. Qofka leh maguurtada adeegga lihi, wuxuu  same-
yn karaa hawlaha lagama maarmaanka u ah ku dhaqmidda xa-
ga adeegga iyo wixii lagu dhawri karo. Wuxuuna xaqaas ugu
dhaqmi karaa si ayan ugu imaan dhib, maguurtadaas adeegeysa
(Fondo servente).

2. Baahida cusboonaata maguurtada loo adeegayo si

kastaba ha noqotee, mau Keeni karto culeys dhulka ay u adee-

geyso.

Qodobka 812aad

Hantiilaha leh maguurtada adeegeyso, waajib kuma aha

inuu sameeyo hawlaha maslaxadda u ah maguurtada loo
adeegaye, haddii eysan hawlahaasu u ahayn lagama maar-
maan ku dhagqmidda caadiga ah ee adeeggii, haddii uusan
jirin heshiis sidaas ka duwan,



— 214 —

Qodobka 813aad

1. Qiimaha ku baxa hawlaha looga baahan yahay ku

isticmaalka iyo dhowrista waxey dulsaaran yihiin hantiilaha

maguurtada loo adeego, haddii uusan jirin heshiis sidaas ka

duwan

2. Haddiise kan leh maguurtada uu yahay key waajib

ku ahayd in uu sameeyo shaqooyinkaas. Bixiyana wixii ku

baxa. wuxuu culeyskaas isaga reebi karaa- inuu uga tago ma-

guurtadaas dhammaanteed ama qaarkeed kan leh maguur-

tada loo: adeegayo

3 Haddii shaqadu sidoo kale wax u tareyso kan leh
maguurtada adeegeyso, markaas kharajka ku baxa hagaa-
jinta wuxuu dulsaaran yahay labada dhinac mid walba inta
ay le’eg tahay faa’-iidada ugu timaada shagadaas.

Qodobka 814aad

1. Ma awooddi karo kan lihi maguurtada adeegeyso in

uu sameeyo wax ka dhimi kara ku dhaqanka xaga adeegidda ama
culeys u keeni karo. Umana bannaana gaar ahaan in uu ka bed-

delo sidii wuxu ahaayeen, ama uu ka dhaqaajiyomeeshii asal
ahaan loogu talagalay in loogu dhaqmo xaga adeegidda.

2. Hase yeeshee, haddii meesha asal ahaan loogu talaga-
lay ay nogotay mid kordhineysa culeyska xaqa adeegidda amase
reebeysa in la hagaajiya maguurtada adeegeysa, hantiilaha leh
maguurtadaas wuxuu weydiisan karaa in xaga adeegidda loo wa-
reejiyo dhinac kale oo’ka mid ah maguurtadiisa ama maguurto

kale. o0:umuugata in uu isaga leeyahay ama gof saddexaad iee-

yahay oo oggolaaday, waxaase shardi ah ku dhaqanka xaqa

adeegidda meesha cusub ha ahaato mid u sahlan hantiilaha

dhulka loo adeegay inta ay u sahlaneyd halkiisii hore.

Qodobka 815aad

1. Haddii maguurtada loo adeegaya la geybiyo xaqa adee-

gidda, waxaa loo sameynayaa maslaxadda gabal kasta. Waxaa-

sé shardi ah in uu maguurtada adeegeysa culeyskeeda uusan

kordhin.

2. Hase yeeshee haddaanu xaqa adeegidda runtii wax u
tareyn gabal gabaladaas ka mid ah mooyee, wuxuu weydiisan ka-
raa kan leh maguurtada adeegeysa, in laga suuliyo xaqaas qeyba-
ha kale.     
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Qodobka 8l6aad
1.  Haddii la qeybiyo maguurtada adeegeyso, xaqa adee-

gidda wuxuu ku harayaa gabal walba oo ka midah.
2.  Hase yeeshee, haddaan run ahaan gabaladaas qaar-

kood loogu-dhaqmin xaga adeegidda, ayaanna suurtoobin inloo-
gu dhaqmo, gof kasta oo gabalku leh, wuxuu dalbi karaa in laga
suuliyo xaqaas gabalka uu leeyahay.

Qodobka 817aad

Waxeyku dhammaataa xuquuqda adeegidda muddadii loo
qabtay oo dhammaata, ama labadii maguurto oo adaeegidda isku
leh ee baaba’da, ama labadii maguurto oo hantiile keli ah ga-
cantiisa ku kulanta, hase yeeshee xaga suulo kulankaasu suu-
limaad raadkeedu dib u mnogonaayo, markaas xaqa adeegid-
da waa soo laabanayaa.

Qodobka 818aad

1, Waxey ku dhammaaneysaa xuquugqda adeegidda
haddaan lagu dhaqmin muddodhan shan iyo toban sano.
Haddiise xaqa adeegidda loo sameeyey ceyn (shey) la
waqfay danteed muddadu markaas waa seddex iyo sodder sa-
no. Sida ay u rido gubashada xaga adeegidda, ayey  sidoo
kale ka beddeli kartaa sidii loogu dhaqmijiray.

2.  Haddii ay hantiyaan maguurtada xaga adeegidda leh,
wadaagayaal 00 wax u kala soocneyn. Midkoodna kamanaafa-
ceysto xaqaas, waxaa kala goynayo inta kale gubashada ku
socotay, sidoo kale haddii gubashada ay joogsato, danta mid
ka mid ah kuwaas wadaagayaasha ahaa gubashaddu waa u
joogsanayaa ifta kale danahood.

Qodobka 81 Qaad

1. Woxuu ku dhammaanayaa xaga gubashada haddii
ceyntii u beddelanto si aan loogu dhaqmi karin xaqaas.

2. Xaqa adeegidda waa soo nogqonayaa haddiise ceyntii
u soo nogoto si Jagu dhaqmi karo xaqaas, in xaqaasu ku
dhacay mooyee ku dhagan la’aan.
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Qodobka 820aad

Qof leh maguurtada adeegeysa wuxuu leeyahay inuu iska
furfuro xaqa adeegidda dhammaantiis ama. qaarkiis, haddii uu
faa’iidana u yeelan waayo maguurtadii loo. adeegayey, amase
uu yeelan waayo faa’iido yar mooyaane, oo aanku habbooneyn
marnaba culeysayada dulsaaran maguuratadaas lagu leeyahay
xaga adeegidda.

BUUGGA IV

XUQUUQDA CEYNTA AH EE RAACSAN nye

se DAMMAANADYADA CEYNTA.AH

BAABKAI

RAHAN

Qodobka 821aad

Rahmidda waa heshiis uu kuhelayo deynluhu xaq ceyneed
oo uu ku yeelanayo maguurto gooni looga dhigay in lagu
hixiyo deynkiisa. Heshiiskaasoo- siinaya in uu-ka hormaro
deynleyaasha caadigaah iyo. kuwaisaga: kadambeeya: si uu uga
helo xagiisa giimadda maguurtadaas gacan kasta 00 ay
ku jirto.

MADAXA I

DHISMAHA RAHANKA

Qodobka 822aad.

1. Ma guntami  karto rahmiddu in lagu sameeyo
mooyaane qoraal rasmi ah.

2. Kharajka goraalka wuxuu dulsaaran yahay rahma-
ha in lagu heshiiyo mooyee wax khilaafsan caynkaas.

Qodobka 823aad

1. Rahmubhu wuxuu nogon karaa deyngabaha qu-
dhiisa, sidoo. kalena waa nogon karaa gof kale oo u sa-

meeyey. rahmad deynsanaha dantiisa.

2.  Labada siyoodba,rahmuhu waa inuu_leeyahay. ma-
guurtada la rahmaayo iyoinuu Ieeyahay awood.uu ku.tasa-
rufo,
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Qodobka 824aad

Haddii aannu lahaynrahmuhu maguurtada la rahmay
heshiis rahmiddu waa ansaxayaa haddii uu ku oggolaado kan
runta u jihi wargad rasmi ah. Haddiise oggolaashadaasu la waa-

yo, rahmiddu ku imaan meyso maguurtada wagtiga rahmuhu
yeesho maguurtadaas mooyee.

2. Rahmidda xoolaha la yeelan doono waa baaba’a.

Qodobka 825aad

Haddii la baabi’iyo wixii uuu cuskanayey rahmahu

lahaanshadiisa ama la fasakho ama la tuuro ama sabab kas-
ta ha nogotee uu suulo rahmaddaasu waa u taagnaaneysaa
danta deynlaha, hadduuba deyntlahaasu wax loo rahmay
niyadsamaa markuu geliyey heshiiska rahmidda.

Qodobka 826aad

1. Ma bannaana iney ku aroorto rahmadda maguur-
to mooyaane, haddaanu jirin qaanuun khilaafsan caynkaas.

2.  Waainey ahaataa maguurtadu rahman mid ku
banaan ganacsi, laguna iibin karo naado waana iney ta-
hay mid ceynteeda (qudheeda) lagu magacaabay sitifaf-

tiran iyadoo la muujinayo dabeecaddeeda iyo meeshay ku
taal oo laga helo waana iney ka muugqataa tilmaantaasu
heshiiska rahmidda naftiisa, ama heshiis kale oo rasmi ah

oo raacsan haddii kale rahmiddu waa baaba’eysaa,

Qodobka 827aad

Rahmidda maguurtadda waxaa gelaya waxa ra@csan ma-
guurtada la rahmay oo lagu tirinayo iney tahaymaguurto,si
gaar ahaaneedna waxa u gelaya xUquuqda adeegidda iyo ku-
wa laga dhigay maguurto iyo waxyaalaha hagaajinta ah ama
dhismaha oo faa’iido u keeneysa hantiilaha, haddaamba lagu
heshiin wax ka duwan caynkaas iyadoo Ila dhowrayo mud-
naashada lacagta ay yeeshaan qandaraaslayaasha dhismaha
(imprenditori) iyo arkiteetiyaasha ku qoran godobka 936,
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Qodobka 828aad

Waxaa ka imaanaya diiwaangelinta ogeysiiska wareejin-
ta hantida in la raaciyo maguurtada waxay dhasho oo miro
ah iyo wixii laga helo muddadii ka dambeysay diiwaange-
linta. Waxaa la raacayaa marka la geybinayo mirahaas waxa
loo raacayo geybinta qiimadda maguurtada. .

Qodobka 829aad

. Waxaa u bannaan gofka leh dhismooyin ku yaal dhul dad
kale leeyahay in uu rahmo. Markaasna deynlaha wax loo rah-
may ‘wuxuu yeelanayaa xaga hormarinta in-uu ka ‘helo deyntiisa
ginmadda lagu iibiyey wixii dumay, ama uu ka-helo riagdhaw
uu bixinahayo qofka dhulka leh hadduu doorto in uu reebto
dhismoeyinkii sida ay qoreyso axkaamta gaarka u ah isku-dheg-
sanaanta. ,

Qodobke 830aad

1. Rahmiddda ay sameeyaan hantiilayaasha wadaagga

dhammaantood, maguurto aan Ja gqeybin, waa fuleysaa si kasta-
ba ah nogoto waxa ka imaan doona qeybinta maguurtada ama
iibinteeda.

2. Haddii wadaagayaasha midkood rahmado intiisa aan
soocneyn co uu ku lahaa maguurtada ama uu rahmo gabal soo-
can oo ka mid ah maguurtadaas, haddii intiisu markiila qaybi-

yey maguurtada ay ku dhacdo meelo kale waxey u guureysaa
rahmiddii iyadoe leh darajadeedii qeybtiisa oo le’eg qiimadda
maguurtada rahmaneyd hortii, gadarkaasna (intaasna) waxaa
lagu muujinayaa. ama Garsoore (ordinanza).

Deynlaha wax loo rahmay wuxuu sameynayaa diiwaange-
lin cusub oo lagu sheegayo gqadarka inta ay u soo guurtay rah-

middu, sagaashan maalmood gudahoodoo laga bilaabo markey

dareensiiyaan diiwaangelinta qeybinta dadka danta ka lihi.

Dhibimeyso guuridda rahmiddaasu, rahmid ka soo baxday

wadaagay@asha dhammaantood iyo mudnaashada kuwa geybin-
ta wax ka helay. ,   
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Qodobka 831aad

Waa u bannaan tahay rahmiddu inay nogoto mid dan--
maan u ah deyn. ku xiran.sharad amadeyn soo socota ama deyn

lmaan karta (eventuale), waxaa kale ay u negen kartaa dar-

maan, deyn furan, ama mid loo furayo xisaab socota, waase in

lagu muujiyaa heshiiska rahmiddanaftiisa inta deynta la dam-
maantay le’eg tahay iyo inta ay gaari karto deyntaasu.

Qodobka 83 2aad-

Qeyb walba oo-ka mid ah maguurto, alma maguurtooyinka
rahman, wuxuu dammaan. ka yahay deyntii oo dhan, gabal wal-

ba eo deynta kamid ahna waxaa dammaan U. ah maguurtadii
ama maguurtooyinkii rahmanaa' dhammaantood, baddaanu’shar-
cigu ama heshiisku wax kale qoreyn.

Qodobka 833aad

1. Haddii uusanjirm axkaam sidaas ka duwan rahmidda
kama socena deynta ay damiinku u tahay taasoo uu ku xirarya-
hay ansixiddeeda iyo dhammaanshadeeda.

2. Haddii rahanka uu sameeyey gof ka duwan deynqabaha

wuxuu isku difaacayo oouu qabsanavo oo gaarkau ah ka sckow,
wuxuu. leeyahay in.uw gabsado wixii uu gabsan Jahaa.deynqa-
buhu oo ishortaag ah oo ku saabsan deynta, xaqaasna waa u

taagnaanayaa haba ka tanaasulee deynsanuhu.

MADAXA II

RAADADKA RAHMIDDA

QAYBTA I

RAADADKA. XAGGA DHINACYADA RAHMIDDA

SAMEEYA RAADADKA XAGGA DHISAHA

Qodebka. 83 4aad

Rahmuhu waa uu ku tasarvfi karaa maguurtadii rahma-
nayd hase yeeshee tasaruf kasta oo uu sameeyana wax wu dhimi
maayo xaqa deynlaha wax loo-rahmay.
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Qodobka 835aad

Rahmuhu wuxuu leeyayhay in uu maamulo maguurtadii
rahmaneyd, gabsadana miraheeda ilaa goortii la raaciyey ma-
guurtada (immobilizzazione).

Qodobka 836aad

1. IJjaarkuu sameeyey rahmuhu, ku fuli maayo deynla-
ha wax loo rahmay inuu yahay mid taariikhdiisu la sugay, ka
hor intaan la diiwaangelin ogeysiiska la wareegidda hantida moo-
yee. Haddiise ijaarku yahay mid sidaas taariikhdiisa loo Sugin,
amaseba la. sameeyey diiwaangelinta ogeysiiska kaddib, lana hor-

marin kirada, ma noqonayo mid fulaya in laga dhigi karo moo-
yee mid loo qaadan karo in uu ku jiro shaqada maamulka

wanaagsan.

2. Ijaarka ka horeeyey diiwaangelinta, kana badan sa-

gaal sanadood, kuma ftlaayo deynlaha wax loo rahmay, sagaal
sanadood mooyee, intaan la gorin ka hor diiwaangelinta rah-
midda.

Qodobka 837aad

1. Nogonmeyso mid ku fuli karta deynlaha wax loo rah-
may bixinta kirada hore loo bixiyey muddo aan ka badnayn sed-
dex sanadood, ama wareejinteedaba, iney tahay mid taariikh-
deedu sugan tahay mooyee lana diiwaangeliyey ka hor, wareejin-
ta hantida.

2.  Haddiise wareejintu ama bixinta kiradu tahay muddo

ka badan seddex sanadood, deynlaha wax loo rahmay ku fuli-
mayso haddeyan ahayn mid la diiwaangeliyey ka hor intaan la
diiwaangelin rahmidda. Haddii kale muddadii baa loo celinayaa

seddex sanadood iyadoo la dhowrayo wixii axkaam ah oo ku soo
arooray xubinta hore ee godobkan.

Qodobka 838aad

Rahmuhu wuxuu damaanad qaadayaa ansaxidda rahmid-
da. Deynlaha wax loo rahmay wuxuu leeyahay in uu_ is-hor-
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taago tasaruf kasta ama dayackasta oo wax weyn u dhimaayo
damaanaé.a markey degdegsiinyo jiraanna wuxuu sameyn ka-
raa tillaabooyinka dhowritaanka ah ee lagama maarmaanka ah,
kharajkuna wuxuu dul saaran yahay rahmaha.

Qodobka 839aad

1. Haddii gaf uu sameeyey rahmuhu, maguurtada la
rahmay ku dhunto ama ay ku hallaawdo, deynlaha loo rahmay
wuxuu leeyahay in uu doorte in loo keeno damaan ku filan ama
in uu helo bixinta deyntiisa isla markiiba.

2. Haddii lumidda ama hallaabidda uusan sabab ku la-
hayn deyngabaha, ama haddii deynluhu uusan oggolaan in deyn-
tu ay ahaato damaanad la’aan deynqabuhu wuxuu dooran karaa
inuu bixiyo damaanad ku filan ama uu bixiyo deynta ka horic
ta ayan dhicin muddadeeda. Xaaladdaan dambe haddii deyntu

ayan lahayn dulsaaro deynluhu wuxuu leeyahay oo keliya inut
gudsado in la’eg deynta oo laga jaray dulsaarad eele’eg sicirka
xeereed laga billaabo wagqtiga bixinta ilaa waqtiga dhicidda
deynta.

3. Si kastaba ha ahaatee, haddey maguurtadii rahama-
neyd lagu sameeyo wax u keeney dhumid ama hallaabid -amase
ka dhigeysa mid aan ku fileyn damaanadii, deynluhu wuxuu
leeyahay inuu ka codsado garsooraha in la joojiyo shagadaas,
qaadanatallaabo lagu reebayo in ay dhacdo dhibaato.

Qodobka 840aad

Haddii ay lunto ama ay halaawdo maguurtada la rahmay
si kastaba ha ku timaadee, rahanka wixii u wareegaa isagoo si-
diisa ah lacagta ka timid magdhowgii lumidda ama hallaabidda,
magdhowga caymiska ah ama giimaha wareejinta hantiida ee
loo sameeyey danta guud awgeed.-

Qodobka 841aad

Hadduu yahay rahmuhu qof kale oo aan ahayn deynsana-
ha intuu rahmo mooyee xoolihiisa inta kale lama qaban karo
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mana laha in uu ku doodo it markahore la xayaayibiyo deynsa-
naha haddeyan: jirin; wax heshiis ah ee sidaas ka duwan.

Qodobka 842aad

1. Deynluhu markuu deynsanaha ku baraarujiyo kaddib
in uu bixiyo wixii lagu lahaa, wuxuu leeyahay in lagu fuliyo xa-
qiisa maguurtada rahmateyd, isagoodalbaya gadiddeeda iyo wa-
reejinteeda, si waafaqsan’ waqtiyada.iyo hababka: uu geoyey
Xeerka: Habka Madaniga.

2. Rahmuhu hadduu yahay gof aan ahayn deynsanaha,
waxaa u bannaan in uu. kaga baxsado fulinta qasabka ah.in uu

dhaafo maguurtadii rahmaneyd iyadoo la raacayo siyaalaha iyo
axkaanta loo raacayo haystuhu markuu. dhaafayo maguurtada.

Qodebka. 843aad

1. Wuxuu mnogonayaa baaba’ heshiis kasta ce  siinaya
deynlaha markii deyntiisa la gudit waayo, kolkii la gaaro. waqti-
ga deynta loo gabtay in lagu bixiyo, in uu hantiyayo maguurta-
dii rahmaneyd, kuna hantiyo qiimo la yaqaan inkasta ha ahaa-
dee, ama in uu gado iyadoo aan la dhawrin habka uu qoraayo
qaanuunku, haba la sameeyo heshiiskaas rahmidda kaddib.

2.  Hase yeeshee, markii deynta ama qaarkeed la gaaro
waqtiga loo gabtay kaddib waxaa u bannaan in uu uga tanaasule
deynsanuhu deynlaha, maguurtada rahmaneyd. isagoo- ku hixina-
ya deyntiisa.

QEYBTAII

RAADADKA RAHANKA XAGGA DADKA KALE

Qodobka 844aad.

Ma saameyneyso rahmiddu xaga dadka kale in la diiwaan
geliyo heshiiska ama xukunka.sugaya rahmidda ka hor intayan
dad kale ku helin xaq ceyneed maguurtada mooyee, iyadoo aan
la dhaafin axkaanta loo dejiyey masallafaadda (fallimento).

2, Wareejinta xaqa: lagu damaanay, raahan la diiwaan-
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geliyey ama galidda gof meesha daynlaha si xeer ah ama si he-
shiis ah ama ku wareejinta isla darajadii rahanka maslaxadda
deynle kale Jaguma ishortaagi karo gof saddexaad haddii aanan
lagu qorin geeska diiwaangelinta asalka ah.

— Qodobka 845aad

Ku dhigidda rahanka cusbooneysiintiisa, tirtiriddiisa iyo
baabi’inta tirtirideeda iyo raadka 1a xiriira waxaa lagu nidaamina
yaa axkaanta xeereed ee ku saabsan faafinta maguurtada.

Qodobka 846aad

Kharajka diiwaatgelinta rahmidda iyo cusbooneysiintiisa
iyo tirtiriddiisa waxay saaran tahay rahmaha, haddaan lagu he
shiin wax sidaas ka duwan.

XAQA HORMARINTA TYO XAQA RAACIDDA

Qodobka 847aad

Waxay ka qaadanayaan deynleyda wax loo rahmay xaqoo-
dii ka hor deynleyda caadiga ah qiimaha maguurtada rahman,
ama xoolihii galay meeshii maguurtadaas hadba si ay u kala ho-
reysey diiwaangelintooda, xataa haddii diiwaangelinta la sameeyo
isla maalin.

Qodobka 848aad

‘Darajada rabmidda waxaa laga xisaabaa goorta la diiwaaun-
geliyo, haba noqotee deynta mid ku xiran sharad, ama ha-ahaa-
to mid soo secota ama mid maleawaaleed.

Qodobka 849aad

Diiwaangelinta rahmidda waxaa ka imanaya in kharajka he-
shiiska, diiwaangelinta iyo cusbooneysiintiisa la geliyo micne
ahaan qaybinta iyo darajada rahmidda qudheeda.
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Qodobka 850

Deynlaha wax loo rahmay, wuxuu leeyahay in uu ugata-

naasulo derejeda rahankiisa hadba intey deyntiisu le’egtahay
deynle kale oo rahan la diiwaangeliyey ku leh maguurtada rah-

man, deynlahaas waxaa leysku hortaagi karaa, wax kasta 00lays-
ku hortaagi karo deynlaha hore, waxa ku saabsan in uu dha-

maaday xaqa deynlahaas hore mooyee, hadduu dhamaadku ka

dambeeyo ka tanasulidda darajada.

Qodobka 851

1. Deynlaha wax loo rahmay, kolkuu dhaco waqtiga

deynta loo gabtay bixinteed, waxaa u bannaan in uu wareegsado
maguurtada rahman, xagga qofka saddexaad ee haysta, haddii

kan dambe uusan dooran bixinta deynta, ama uu dhaafo ma-

guurtada, ama uu sii daayo maguurtadda,

2.  Waxaa loo gaadanayaa haystaha maguurtada rah-
man, qof allaale qofkii ay u guurto hantida maguurtadaasu

ama ku yeesho xaq ceyneed oo kale oo la rahmi karo isagoo naf

ahaantiisa mas’uul uga ahayn deyntaas lagu damaantay rahmid-

da.
Qodobka 852

Waxa u bannaan haystaha, markii waqtigu deynta lagu

damaantay rahmidda soo galo, in uu bixiyo deynta iyo waxa soo

raaca oo ay ku jiraan wixii ku baxay oo kharaj ah laga bilaabo

goortii loo digay. Xaqaasna waa leeyahay ilaa iyo maalinta naa-

dada Ja baaridiyey. Markaasna wuxuu leeyahay in uu ugu

noqdo wuxuu bixiyey oo dhan deynsanaha iyo hantilihii hore ee

maguurtada rahman, wuxuu kaloo leeyahay in uu galo meeshii

deynlaha loo guday deynta, wixii uu lahaa oo xuquuq ah oo

dhan inta ku saabsan mooyee dammaanadda uubixiyey gof kale
oo deynsanaha aan ahayn.

Qodobka 853

Waa in haystuhu xafidaa diiwaangelintii uu ku galay maee-

sha deynlaha, waana inuu cusbooneysiiyaa kolkii loo baahdo ilaa
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iyo intaa laga tirtiro diiwaangelinta saarneyd maguurtada mat:
kil la diiwaangelinaayey wuxuu cuskanaayo haystahaasu mulki-
yaddiisa (titolo).

Qodcbka 854aad

1. Waxaa u bannaan haystaha haddii uu diiwaangeliyo
hantidiisa waxay ku taagan tahay (il suo titolo di proprieta’) in
uu ka xureeyo maguurtada rahamad kasta oo la diiwaangeliyey,
intaan Ja diiwaangelin waxa uu u clskanayo mulkiyaddiisa.

2.  Xaqaasna wuxuu leeyahay in uuku isticmaalo ka
hor inta deynieyaasha wax loo rahmay ayna digniinta bixinta
deynta deynlaha amaaanla siinin digniinta qofka saddexaad ee
haystaha ah.

Qodobka 855aad

Haystuhu hadduu doono in uu xoreeyo maguurtada, waa inuu
u jeediyaa ogeysiisyo ka kooban tilmaamaha soo socda deynley-
da xuquuqdoodu diiwaan gaashan tahay, uguna jeediyaa mee-
laha ay degan yihiin oo ay doorteen:

b) Koobid ku saabsan haystuhu waxa uu u cuskanayo han-
tidiisa laguna tilmaamaye keli ahaan dabiicadda iyo taariikhda
tasarufka iyo tilmaanta hantiilahii hore, xaaladda iyo tilmaanta
oo tifaftiran ee maguurtada, iyo haddii tasarufku yahay gadid,

qiimaha iyo culeysyada ee dulsaaran maguurtada.

t) Taariikhda diiwaangelinta hantida haystaha iyo lam-
barka diiwaangelintaas.

j) Inta la gqadiray giimaha maguurtada, tasarufkuba ha
neqdee gadid, lacagtaasi kama yaraan karto giimaha loo gooyey
xaaladda wareejinta mulkiyadda, kamana yaraan karto markas-
taba, qaybta qiimaha ee weli lagu leeyahay haystaha haddii ta-
sarufka ku saabsan yahay gadid. Haddii gaybkasta ee ka mid
ah maguurtada lagu cusleeyey rahan gaar ah waa in geyb kasta
loo giimeeyey gaarkeed.

x ) Liis ay ku goran tahay xuquuqda ku goran maguurta-
cu ka hor intaan la diiwaangelin, haystuhu waxa uu u cuskana-
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yo mulkiyadda (il titolo), kana keoban : taariikhda diiwaange-
linadaas iyo intey tahay xuquuqdaasu iyo magacyada deynleyda.

Qodebka 856aad

Waa inuu haystuhu ku sheegaa ogeysiiska in uu diyaar u
yahay in uu bixiyo deymankii wax loo rahmayin la eg inta la-
gu qiimeeyey maguurtada. Sharadna ma aha in uu vaaciys ban-
dhigaas lacagtii oo naqdiya ee bandhigu, wuxuu ku siman yahay
in uu caddeeyo in uu diyaar u yahay in uu bixiyo mablag waa-
jib tahay bixintiisu muddada dhicidda deynta wax loo rahmay
gocr kasta ha nogotee.

Qodobka 857aad

Dhammaan deynlayaasha oo xagocdu diiwaangeliyey iyo
damaanqaadayaasha oo kafiil u ah xaq la diiwaangeliyey waxaa
u bantaan inay weydiiyaan gadidda maguurtadii la doonay in
la xureeyo muddo soddon maalmood ah gudahood, laga bilaabo
ogeysiiskii ugu dambeeyey co Jagu daray muddo aan ka had-
neyn soddon “miaalnroad iyadoo la tixgelinaayo inta ay isu jiraan
degnaashaha runta ah ee deynlaha iyo degnaashaha uu doortay.

Qodobka 858aad

1. Dalabka waxa lagu sameynayaa ogeysiis loo jeedina-
yo haystaha iyo hantiilaha hore, waxaana saxiixayaa kan dal-
baya, ama kan uu wakiisho, Waana inuu dhigaa xafiiska Kaa-
liyaha Maxkamadda lacag ku filan kharajka naadada mana
ceshan karo inta lacag ah oouu hormariyey kharaj ahaan, in-
kastoo uu helo sicir ka badan inta uu soo bandhigay haystuhu

Dalabkuna waa baaba’a haddannu shuruudaas lagu dhameys-
tirin.

2. Kama tanasuli karo kan weydiinayo weydiintaas iney
ogolaadaan dhamman deynleydii xaqoodu diiwaangelisay iyo
dhammaan damaana-qaadayaasha mooyee.

Qodobka 859aad

1. Haddii la dalbo in la gado maguurtada waain la raa-
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caa hababka loo diyaariyey la wareegidda khasabka ah. Gadid-
da waxaa lagu sameynayaa codsashada kii dan Ieh, ha ahaado
hayste ama kan dalbay. Qofka weydiisanaya gadidda waa insu
ku tilmaamaa ogeysiiska gadidda qiimaha maguurtada, ~~

2. Qofka lagu baaridiyey waxaa waajib ku ah, ka sckow,
bixinta giimaha baaridinta iyo kharajka xoreynta, in uu uceli-
yo haystaha saddexaad ee laga qaaday mulkiyadda kharajyada
heshiiska, diiwaangelinta iyo ogeysiinta.

Qodebka 860aad

Haddaan gofna dalban in la gado maguurtada mudcdadii
dhexdeeda iyo siyaalaha loo dejiyey hantida maguurtada wa-
xaa yeelanaya haystaha iyadeo ka xoreysan xaq kasta oo la dii-
waan geliyey. hadduuba bixiyo lacagtii uu ku qaymeyey ma-
guurtada stiyana deynleydii derejadoodu u ogolaaNeyso in xu-
quugdocda ka qaataan, amase hadduu dhigo lacagtaas khas-
nadda Maxkamadda.

Qedobka 861aad
1. Dhaefidda maguurtada rahman waxay nogoneysaa

mid lagu qoray caddeyn| uu bixinayo haystuhu, una dhiibayo
Kaalivaha Maxkamadda Gebolka ee awoouda u ieh, waana in
uu ku tilmaamaa sidaas dhinaca boga lagu diiwaangeliyey da-
reonsiinta siibidda hantiida, waana in la ogeysiiyaa deynlaha da-
Ibaya gadidda dhaafidda shan maalmood gudahood laga_bilaa-
bo wagqtiga caddeynta dhaafidda.

2. Waxaa u bannaan gofkii dantiisu ku jirto in uu ka
codsado garscoraha si degdeg ah in uu magacaabo xaraashaha,
kaaseo loo gudbinaayo dhammaan tasarrufyada ku saabsan wa-
recjinta mulkiyadda. Qofka saddexaad ee haystaha ah’ waxaa
aga magacaabi karaa codsashadiisa. :

Qodobka 862aad

Haddaanu dooran haystuhu in uu gudo deymanka wax loo
rahmay ama u ka xoreeyo maguurtada “rahmidda ama aanu is-
ka dhaafin maguurtadaas, deynlaha waxloo rahmay uma ban-

naana in uu u jeediyo waxyaalaha ku saabsan wareegidda hanti-



— 228 —

da iyadoo la raacayo axkaanta qaanuunka habka Madaniga in
loogu digo in uu bixiyo deynta lagu yeeshay ama uu dhaafo
maguurtada mooyee. Digniintuna waxay noqoneysaa kaddib
markii lagu ogeysiiyey deynsanaha wareegidda hantida, ama
iyadoo la jirta ogeysiiska iyagoo isku waqti ah.

Qodobka 863aad

Waxaa u bannaan haystaha diiwaangeliyey hantidiisa wu-
xuu u cuskanayo, aanna dhinac ka ahayn dacwadda lagu xuku-
may deysanaha in uu qabsado waxyaaluhu isku daafici lahaa
deynsanuhu hadduuba ku xakumidda deyntu ka dambeyso dii-
waangelinta wuxuu cuskanayo deynlahaa.

2,. Waxaa u bannaan haystaha mar walba in uu gabsado
is-hortaagyada uu weli isku difaaci karo deynsanuhu markii la
xukumay deynta kaddib.

Oodobka 864

Waxaa u bannaan haystaha in uu soo dhexgalo naadada
waxaase shardi ah in aanu soo bandhigin qiimo (il prezzo) ka
yar inta weli ka hartay qiimaha ay tahay in laga bixiyo maguur-
tada la gadayo.

Qodobka 865aad

Haddii lala wareego hantida maguurtada rahman haba
ahaatee kaddib markii la sameeyey hababkii lagu xoreyn lahaa
ama lagu dhaafi lahaa iyo haddii qofka saddexaad ee haystaha
ah uu yahay kan lagu baaridiyey waxaa loo qaadanayaa in uu
yahay hantiilaha sida uu keenayo waxa uu-.u cuskanayo mulki-
yadda (titolo originario). Maguurtada waxay ka xorooweysaa
rahmid kasta, haddii isagu uu bixiyo qiimaha baaridinta iyo
au dhigo giimahaas Maxkamadda.

Qodobka 866aad

Siyaabaha aynu soo sheegnay, haddii naadadu ku istaagto
gof kale oo aan ahayn haystaha, gofkaasu xaqiisa wuxuu ka
helayaa haystaha isagoo cuskanaya xukunka baaridinta,   
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Qodobka 867aad

Hadduu qiimaha ay ku istaagtay naadadu ka badato intey
xaq u yeesheen deynleyda xuquuqdooda wax loo rahmay, inta
dheeraadka ah waxaa Yeelanaya haystaha, deynleyda xuquuqda
wax loo rahmay waxay leeyihiin in ay xuquuqdooda ka qaataan
dheeradkaas

Qodebka 868aad .

Haystaha waxa u soo nogonaaya wixii uu lahaa ka hor in-
teyan u soo wareegin hantida maguurtada oo ah xuquugqda adee-
gidda iyo xuquuq ceyneed oo kale.

Qodobka 869aad

Haystuhu waa inuu celiyaa miraha maguurtada laga billaa-
bo marka loogu digay in uu bixiyo ama dhaafo, haddiise la daa-

yo dacwaddii la billaabay muddo saddex sanadood ah, celin maa-
yo kolkaas mirahaas haddii aan loo jeedin digniin cusub.

Qodobka 870aad

1. Haystuhu wuxuu ugu nogonayaa dacwad damaana-
deed hantiilihi hore intii wu ugu nogon lahaa dhaxluhu qofkii
uu ka helay hantida, ha ahaato deeq ama isdhaafsasho.

2.  Sidoo kale haystuhu wuxuu ugu nogonayaa deynsana-
ha wixii uu bixiyey sabab kasta ha ku_bixiyo, siduu dhigayo
hantidiisa waxa uu u cuskanayo oo lagu daray wixii lagu yee-
shay in uu bixiyo heshiiska awgiisa. Wuxuuna gelayaa meesha
deynleyda uu bixiyey xuquuqdooda, gaar ahaan wuxuu gelayaa
meeshooda kana dhaxlayaa wixii ku saabsan damaanadaha uu
hormariyey deynsanuhu, ayadoo Jaga reebayo damaanadaha qof
saddexaad.

Qodobka 871laad

Haystuhu isagaa naf ahaantiisa mas’uul uga ah markuu
horjoogo deynleyaasha, wixii gaara maguurtada oo hallaabid ah
gafkiisana ke yimid,
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MADAXA Iil

DHAMMAADKA RAHMIDDA

Qodobka 872aad

Waxay ku dhamaataa rahmidda dhammaanshaha deynta

wax loo rahmay waxayna la soo noqoneysaa haddey suusho sabab-

tey deyntu ku dhammaatay iyatoo wax leo dhibin xuquuqda uu

helay qof kale oo niyadsan wagtiga u dhexeeyey dhammaadka

xaqa iyo soo nogodkiisa.

Qodobka 873aad

Haddii la maro hababka xoreynta maguurtada, waxaa dham-
maanaya xaqa rahmidda, haba ku dhammaado sabab kasta xa-

qa hanti haystaha xareeyey maguurtada.

Qodobka 874aad

Haddii la baaridiyo maguurtada rahman kuna timaado la

wareegid khasab ah, ha ka horjeedo baaridinta hantiilaha ma-

guurtada ama haystaha amailaaliyaha loo dhiibay maguurtada

kolka la dhaafayo, xuquuqda rahmidda oo saaran maguurtadaas,

waxay ku dhammaaneysaa markii Ja dhigo qiimaha (il prezzo)

naadada lagu baariyey, amala siiyo deynleyda la diitwaangeliyey

xaqooda 00 ay u oggoshahay derejadoodu in laga siiyo xuquuq-

doeda giimadaas.

BAABKA Ii

XAQ GAAR AHAANEED (Diritti di assegnazione)

MADAXAI

DHISIDDA XAQA GAAR AHAANEEDKA

Qedobka 875aad

1. Waxaa u bannaan deynle kasta ee gacanta ku haysta

xukun in la fuliyaa waajib tabay, oo ku soo baxay dulucda dac-

wadda ee ku waajibinaya deynsanaha wax la yaqaan,in xaq g@4r

ahaaneed ku yeesho maguurtada deynsanihiisa, ra’sumaalka
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deynta dulsaarada iyo kharajyada.

2. Uma bannaana deynlaha markuu deynsanuhu dhinto
ka dib, in uu ku yeesho xaq gaar ahaaneed maguurto ka mid ah
dhaxalka.

Ocdobka 876aad

Xukun ka soo baxay Maxkamad shisheeye ama go’aan
dhexdhexaadiyaal ka soo baxay laguma heli karo xaq gaar ahaa-
need iney noqdaan kuwa waajib ay tahay in la fuliyo mooyee.

Qodobka 877aad

Xukun sugaya sulux ama sugaya heshiis ay sameeyeen dhi-

nacyo dacwadeed waa lagu yeelan karaa xaq gaar ahaaneed, ha-
se yeeshee laguma yeelan karo xaq gaar ahaaneed xukun ku soo
baxay ansaxidda saxiixa.

Qodobka 878aad.

Xaq gaar ahaaneed laguma yeelan karo waxa aan ahayn
maguurto ama maguurtooyin la yaqaan oo uu leeyahay deynsa-
nuhu marka la diiwaangelinaayo xaqaas, ayna bannaan tahay in
lagu gado naado.

Qodobka 879aad

1, Deynsanaha docnaya m uu ku yeesho xaq gaar ahaa-
need maguurtooyinka deynsanihiisa waa inuu sidaas_ ku qoraa
arji una u hormariyaa guddoomiyaha Maxkamadda Gobolka oo
ay ku taal maguurtadu gobolkiisu.

2. ° Arjigaasna waa inuu la socdaa nuqul rasmi ah laga
soo qaaday xukunka ama marakac kaaliye oo uu ku qoran yahay
dhawaaga xukunka, waana inay ku yaalin waxyaalaha soo soc-
da :

b. Magaca deynlaha oo seddexan, xirfaddiisa, degnaasha-
hiisa runta ah iyo meesha uu u doortay degmo ahaan oo ku shee-
gayo magaalada ay ku taal Maxkamaddu;

t. Magaca deyngabaha oo saddexan, xirfaddiisa iyo mee-
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sha uu deggan yahay;

j. Taariikhda xukunka iyo tilmaanta Maxkamadda ku
dhawaaqday.

x. Inta ay la’egtahay deynta. Haddii qaddarka deynta uu-
na ku xadidneyn xukunka, guddoomiyaha Maxkamadda ayaa
ku mee] gaar ahaan u xadidayo isagoo goynayo tirada loo oggol-
yahay xaqa gaar ahaaneed.

kh. Tilmaan sax ah ee maguurtooyinka, habda sida uu noo-
cooda yahay iyo meesha laga helo oo ay la soedaan dokumentoo-
yinka (qoraallada) caddeynaya qiimaha.

Qodobka 880aad

‘l. Guddoomiyaha Maxkamadda ee awoodda leh wuxuu
ku amrayaa xaqa gaar ahaaneedka geeska weydiinta.

2.  Isagoo oggolaanaya xaqa gaar ahaaneedka waa inuu
iixgeliyaa qaddarka amaahda iyo qiimaha qiyaasta ah ee ma-
guurtooyinka la magacaabay, haddii loo baahdana ku kocho
qayb ka mid ah maguurtooyinkaas ama qayb hal maguurta ah,
haddii ay la nogoto in qaybtaasi ku filan tahay bixinta deynta ee
ra’sumaalka dulsaarada iyo kaharjyada.

Qodobka 88laad

Waxaa kaaliyaha waajib ku ah imuu ogeysiiyo deynsanaha,
amarka uu ku soo baxay xaqa gaar ahaaneed isla maalintuu soo
baxay, sidoo kale waa inuu ku muujiyaa amarkaas nuqulka xu-
kunka dushiisa ama marakaca ku lifaaqan arjiga lagu weydiis-
tay xaqa gaar ahaaneed, waana inuu dareensiiyaa kaaliyaha Max-
kamadda uu xukunkaasi ka soo baxay, si loogu tilmaamo cayn-
kaas nuqul kasta dushiisa ama maragkac kale oo uu siinayo
deynlaha,

Qedobka 882aad

1. Waxaa bannaan in la duro amarada uu ku soo baxay
xaqa gaar ahaaneed ee la weydiistay iyadoo la raacayo siduu qo-
rayo Xeerka Habka ee degsan.

2. Waana in lagu tilmaamaa buugga diiwaangelinta gees-

kiisa xukun kasta oo ku soo baxa duriddaas.

MADAXA II

RAADADKA XAQA GAAR AHAANEED,

DHIMIDDHSA IYO DHAMMAADKTISA

Qodobka 883aad

1. Waxaa u bannaan gof kasta oo dan ku leh in uu wey-

diisto in lagu soo gaabiyo xaqa gaar ahaaneed heer ku habboon

haddey tahay maguurtooyinka lagu yeeshay xaga gaar ahaaneed

mid giimaheedu ka badan yahay waxa ku filan damaanadda

deynta.

2, Waxayna noqoneysaa ku soo gaabinta xaqa gaar ahaa-

need mid lagu soo koobay gabal ka mid ah maguurtada ama ma-

guurtooyinka lagu yeeshay xaqa gaar ahaaneed ama mid loo
guuriyo maguurto kale oo qiimadeedu ku filan tahay deynta
dammaanaddeeda.

3. Waxaa lagu yeelanayaa kharajka lagu sameeyey soo

gaabinia, dhinaca weydiistay, haba oggolaadee deynluhu.

Qodobka 884aad

Wuxuu yeelanayaa deynlaha leh xaga gaar ahaaneed waxa
ku soo aroora rahmidda; Shaqa gaar ahaaneed waxa nidaamina-

ya isla axkaanta nidaaminaya xaga rahmidda, gaar ahaan wixii

ku saabsan qgoridda, cusbooneynta,tirtiridda, qaybsami la’aanta

xaga, raadadkiisa iyo dhammaadkiisa, ayadoo sidooda ay u ji-

raan axkaanta gaarka ah.
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BAABKA III
RAHMIDDA HAYSASHADA

MADAXA I OO
TIIRARKA RAHMIDDA HAYSASHADA

Qodobka 885aad

Rahmidda haysashadu waa heshiis isku waajibinayo qof
damaanad ahaan deyn lagu leeyahay darteed, amaba gof kale
lagu leeyahay in uu u dhiibo deynlaha ama gof kale oo labada
heshiiskaas sameeyey isla garteen, shey uu ku yeelanayo deyn-
juhu xaq cayneed oo siinaya in uu ceshado sheygaas ilaa iyo inta
la gudo deyntaas, kana hormarinaya deynleyda caadiga 1yo deyn-
leyda ku xigta derejada markuu xaqiisa ka qaadanayo qiimadda
sheygaas gacan kasta oo ay kujirte.

Qodobka 886aad

Rahmidda hhaysashadu laguma sameyn karo wax aan _la-
gugadi karin naado si soocan ha ahaadeen guurte ama maguur-
to.

Qcdobka 887aad

Waxaa lagu dabagayaa rahmidda haysashada axkaanta ay
qorayaan godebbada 824, 831, 833 eo ku saabsan rahmidda.

MADAXA II

RAADADKA RAHAMIDDA HAYSASHADA

QAYBTAI

RAADADKA LABA DHINAC
WAAJIBAADKA RAHMAHA

Qodobka 888aad

1. Waa in uu u dhiitbaa rahmubu sheyga deynlaha ama

qofka ay labada heshiiyay isla garteen.
2. Waxaa loo raacayaa dhiibidda sheyga la rahmay Ax-

kaanta ku saaksan dhiibidda sheyga la gadayo.

Qedebka 889aad

Sheygii la rahmay hadditi uu u noqdo.rahmaha, waa dham-
maaneysaa rahmiddu, haddii uusan sugin deynlaha loo rahmay
in celisku looga dan lahayn in ay dhammaatay rahmiddu, intaas
oo dhan, iyo iyadoo aan wax loo dhimin xuquugqda dadka kale.
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Modobka 890aad:

Wuxuu damaanad gaadayaa rahmuhu ansaxidda rahanka
manalaha in ww-ku kacetasarruf kasta ce dabticaddttsu tahay
in ay wax u dhinto giimaha sheyga, ama ka celinaya deyniaha in
uu ug dhaqme suquuqdtisa. uu ka helay beshiiska, deyntalena
wuxuu leeyahay haddey degdegsiinyo timaado in uw samceyo
wax allaale wixii dhowraya sheyga rahman isagoo ugu noqonaya
kharajka rahmadaha.

Qodobka 89laad

L. Rebmubu isagaa mas'uul ka ah, lumidda ama  ditu-
geobidda sheyga haddii gafkiisu sabab u ahaa ama xoog aan la
celin karin.

2. Waxaa lagu. dabagayaa rahmidda haysashada Axkaanta
qgodobada 839 iyo 840 oo ku saabsan Iumidda iyo duugochicda
maguurtada Rahman iyo u guuridda xaqa uu ku lahaa deynlu-
hu ceynta rahman, ay u guureyso wixii galay meesheeda.

WAAJIBAADKA DEYNLAHA WAX LOO RAHMAY

Qodobka 892aad

Deynlaha waxaa waajib ku ah dhowritaanka iyo dayactirka
sheyga leo dhiibay isagoe ku kacayo dadaalka aabaha qoyska ee
waneagsan (buen padredf fanrigtia).

_ Tsaagaana. mas’uul ka ah lumidda iyo. duugoobidda sheyga
haddii uusan sugin in taasu u nogoneyso sabab kale ee aanu
isagu gacan ku lahayn.

Qoedobka 893aad

1. Deynlaka uma bannaana in uu ka helo sheyga rah-
man. tntifaac aan beddelaad Iahayn..

2. Waxaana saaram im. uu sheyga ka dhaliyo dhammaan
miraha uv soe saari karo haddii wusanjirin heshiis sidaas: ka
duwan,
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3.  Faa’iidada saatiga ee uu helo iyo qiimaha ku istic-
maalkooda waxaa lagu goynayaa lacagta la dammaantay xataa
haddii weli ayna dhicin muddada. Waxaa marka hore la jarayaa
kharajyada lagu bixiyey dhowritaanka iyo hagaajinta sheyga

kaddibna kharajyada iyo dulsaarada, ugu dambeyntii ra’sumaal-
ka deynta.

Qodobka 894aad

1, Haddii ay mira dhaleyso ama wax soo gelineyso caynta
rahmani, labada dhinacna ku heshiiyaan in laysu tuuro dham-
maan ama qaar ka mid ah dulsaarada, heshiiskaasu, waa fula-

yaa ilaa meesha ugu sareysa ee uu oggol yahay qaanuunku in uu
gaaro dulsaarka heshiiska ah.

2. Haddeyan labada dhinac ku heshiin inay isu tuuraan
miraha iyo dulsaarada, ayna goynin sicirka dulsaarada. waxaala-
gu xisaabinayaa dulsaarka sicirka qaanuunka ah iyadoo aan la-
ga saramarin qiimaha miraha. Haddii dhinacyada ayna ku _he-
shiin taariikh ay ku dhacayso deynta la damaanay, deynlaha ma.
weydiisan karo bixinta deyntiisa haddii uusan jirin miraha iya-
doo wax loo dhimin xagqa deynsanaha inuu bixiyo goortuu doo-
no,

Qodobka 895aad

1. Deynluhu wax loo rahmay waa inuu ku maamulaa
sheyga sida aabaha qoyska ee wanaagsan mana beddeli karo ka

faa’iideysiga sheyga isagoon oggolaan rahmuhu waxaana waa-
jib ku ah inuu ogeysiiyo rahmuhu wax kasta ee keeni kara soo

dhexgelkiisa.

2.  Haddii uu deynluhu si xun ugu dhaqmo xaqaas ama
si xun Ut u maamulo ceyntii, ama uu dayacaad weyn ku samee-
yo, rahmaha waxaa u banaan kolkaas in uu dalbo in ceyntii ilaa-
lin la geliyo, ama in uu soo ceshado bixiyana deynta. Marka
dambe haddaan deynta (mablaga) wax loo rahmay dulsaar ku
socon, waqtigeeduna dhicin deynluhu ma yeelanayo wixii ka soo
hara mooyee lacagtaas (mablaqaas) kolkii laga gooyey kaddib

giimadii dulsaarada oo laga qiyaasay sicirka xeereed laga billaa
bo maalinta bixinta iyo maalintey deynta waqtigeedu dhacay.
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Qodobka 896aad

Deynluhu wuxuu u celinayaa ceyntii rahmaha kaddib kol-
kii loo gudo xaqiisa dhammaantiis, ayada iyo wixii raacsanaa 00
la xiriiray iyo masruufaadkii iyo magdhowyadii.

Qodobka 897aad

Waxaa lagu dabaqayaa rahmidda haysashada Axkaanta go-
dobka 841 oo ku saabsan mas’uuliyadda rahmaha aan ahayn
deynsanaha iyo axkaanta qodobka 843 oo ku saabsan shardiga
yeelashada markii ]a bixin waayo deynta iyo gadida loo marin
hababka loo gooyey.

QAYBTA II

RAADADKA XAGGA SADDEXAAD

Qodobka 898aad

1. Si rahmiddu u saameyso xaga dadka kale waa in cayn-

tu ku jirtaa gacanta deynlaha ama qof kale oo ay labada heshii-

yey magacaabeen.
?

2. Sheyga rahmani damaan buu u nogon karaa deyman
badan.

Qodobka 899aad

1. Rahmiddu xaq waxay u siineysaa deynlaha wax loo
rahmay in uu ka ceshado dadkooidil sheygii isagoo wax u dhi-
min xuquuqda dadka kale oo la diiwaangeliyey.

2. Haddii cayntii ka baxdo gacanta rahmaha isagoo doo-
neyn ogeyna wuxuu xaq u leeyahay in uu haysashadiisa ka soo
eeshado dadka kale sida ay qabto axkaanta haysashada.

Qodobka 900aad

Kuma eka rahmidda haysashadu in ay dammaanato ra’su
maalka ee qudh ah ee waxay kaloo damaananeysa* iyagoo isku
darejo ah waxa soo socda :
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b. Kharajyada lagama maarmaanka ee lagu dhowray shay-

a
° t. Magdhowga ka yimaada ceebahaay la timaado shayga.

j . Kharajyada: heshiiska dhaliyey deynta iyo kharajkii he-

shiiska rahmidda iyo ditwaangelintiisa haddii loo baahdo.

x, Kharajyada loo galay fulinta rahmadda haysashada.

Kh. Dulsaaryada oo bislaaday oo dhan iyadoo la dhowrayo
waxa ku yimid qodobka 227.

MADAXA ITE

DHAMAADKA RAHMIDDA HAYSASHADA

Qodobka 90laad

Wuxuu ku dhammaadaa xaga rahmidda haysashadu deyn-

tii wax loo rahmay. oo dhammaatay waana la soo nogonayaa had-

dey suusho sababta ay ku dhammaatay deyntu iyadoo aan wax

loo dhimin xuquugda wu sharci ku yeeshay dadka kale 00 ni-

yaddasan muddada u dhexeeysay markii xaqu dhammaaday iyo

goortut: soo neqday.

Qodobka 902aad

Xaqa rahmidda haysashadu wuxuo ku disammaadaa ooka-
le sababaha soo sucda :

b, Haddii deynlaha wax loo rahmay ka dego xaqaas uuna
leeyahay awood xeer 00 uu kaga dhoofi karo deynsanaha deynta.
waxaa laga garan karaa leona qaadan karaa inuwka tanaasulay,
hadditisaow deorte im uw iska daayecayntil rahmaneyd ama wu
oggolaado in lagu tasarufoiyadoo shardi lagu xirm, Hase yeeshee
sheyga la rahmay haddii lagu yeesho. xaq, cusleynaya oo dan u
ah dad kale, tanaasulidda deyniuhu saameynmeyso dadkaas iney
oggolaadaan mooyee.

t. Haddii xaqa rahmidda haysashadu iyo xaqa hantidu ku

wada kulmaan gacan qof keli ah.

j.. Haddii cayntii baaba’do ama xaqey u rahmaneyd. dham-
maado, .
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MADAXA IV
NOOCYO KA MID AT] RAHMIDDA HAYSASHADA

QAYBTA I
RAHMIDDA MAGUURTADA

. a . ‘Qoedobka 903aad

_ Waxaa loo baahan yahay oo -shardi ah, si rakmidda ma-
guurtadu u saameyso dadka kale iney haysashadu u ‘gunrto
deynlaha ka sokow,in ladiiwaangeliyo. Waxaa lagu dabaqavaa
diiwaangelintaasna axkaanta u gaarka ah diiwaangelinta rah-
midda.

Qodebka 904aad

Waxaa u bannaan deynlaha loo rahmay maguurto in uu ka
ijaaro maguurtada rahmaha iyadoo taasu is hortaageeynin xaga
dadka kale. Haddii laysku waafaqo ijaarka ‘theshiiska rahmidda
dhexdiisa, waa in lagu sheegaa caynkaas diiwaangelinta rahmid-
da qudheeda, heddiise lagu heshiiyo ijaarka rahmidda kaddib
waa in lagu tilmaamaa diiwaangelinta bogga ay ku taal geeskii-
sa. ase yeeshee tilmaantaasu waa laga maarmaa‘haddii la cus-
booneysiiyo ijaarka si aamusnaanah. i

Qedebka 905aad

1. Deynlaha foo rahmay maguurto waa inuu maguurta-

da hagaajiyaa kuma bixiyaa ‘kharajkey u baahan tahay si loo

dhowro. Wixi lagu yeesho sanad. walba ee canshuuriyo takaaliif

ah waa inuu baxshaa, hase yeeshee, waa inuu ka goostaa wixii

uu bixiyey miraha uu helayo, ama qiimadda (il prezzo) ma-

guuntada.darajada ua sharcigu siinayo.

2. Wuxuuse isaga furfuri karaa waajibaadkaas oc u -ban-

naan deyntaha inuu dhaafo xaga rahanka
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QAYBTA IL
RAHMIDDA GUURTADA

Qodobka 906aad

Si ay u saameyso rahmidda guurtada xaga dadka kale wa-

xa loo baahan yahay, in la wareejiyo haysashadii deynlaha ka

sakow, in lagu dhigo heshiiska waraaq taariikhdeedu sugan ta-

hay laguna caddeenayo inta lagu damaantay rahmidda iyo shey-

ga rahmansi tifaftiran, taariikhdaas suganna waxay muujiney-
saa darajada deynlaha wax loo rahmay.

Qodobka 907aad.

1. Axkaanta ku saabsan raadadka ka imaanaya haysa-

shada guurtada maadiga ah iyo waraaqaha la cuskado 00 waxa
ku yaal kan wataa leeyahay (titolo al portatore). Waxaa lagu
dabagayaa midda guurtada.

2. Si gaar ah deynlaha wax loo rahmay wuxuu leeyahay

haddii uu niyadsan yahay in uu ku doodoxaga rahmidda,xataa
rahmuhu uusan awoodin in uu ku tasarufo ceyntii rahmaneyd.

Qodobka 908aad

1. Haddii sheyga la rahmay laga bago inuu lumo ama
duugoobo (deterioramento) ama qiimihiisu yaraado uu ku fil
naanwaayo dammaanad ahaan xaqii deynlaha, aanuna rahmuhu
waydiisan in uu u soo celiyo si ugu keeno shey kale ee bedelkiisa.
Waxaa u bannaan deynlaha ama rahmuhu in uu ka_ codsade
garsooraha in uu u oggolaado in uu sheygii lagu gado  sicirka
suuga naado ahaan.

2. Haddii la oggolaado gadidda garsooraha goynaya am-
arka ku saabsan in la dhigo gqiimaha (il prezzo) markaasna xaqa
deynluhu wuxuu ka guurayaa sheygii una guuraa qiimaha.,

Qodobka 909aad

Waxaa u bannaan rahmaha hadduuhelo fursad uu ku gado
sheygii la rahmay, gadiduna tahay mid faa’iido leh, in uu gar-
sooraha weydiisto in uu u oggolaado gadida cayntaas haba ahaa-
to taasu inta aynan dhicin deynta, Garsooruhuna isagoo cad-
deynaya markuu oggolaado shuruudda gadidda isagaana goyna-
ya amarka dhigidda qiimaha.
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Qodobka 910aad

1. Waxaa u bannaan deynlaha haddaanu xaqiisa la siin
in uu weydiisto garsooraha, in uu u oggolaado gadidda sheyga
laguna gado sicirka suuga naado ahaan.

2. Waxaa u bannaan oo kale in garsooruhu gooyo in uu

hantisiiyo sheyga isagoo loogu gudayo deyntii, hase yeeshee waa
in lagu xisaabiyaa ilaa iyo inta’ ay deynta la’eg tahay. Markaasoo
kale qiimaha sheyga waxaa lagu goynayaa sida ay gartaan
khubarada.

Qodebka 91 1aad

Waxaa lagu dabagayaa axkaanta hore inteyanisaga « r
imaanin Axkaanta qawaaniinta ganacsiga iyo axkaanta gaarka
u ah guryaha loo aqoonsan yahay inay wax rahmaan ama shar-
ciyada iyo xeer nidaamiyaasha ku saabsan xoolaha gaarka u ah
rahmidda guurtada.

QAYBTA III

RAHMIDDA AMAAHDA

Qodobka 912aad

1. Rahmidda deynta ma saameyneyso deynsanaha xaqii-
sa in la ogeysiiyo oo uu oggolaado mooyee siduu gorayo qodobka
302.

2. Lagumahor istaagi karo xaqa dadka kale haddeysan
ahayn kaddib u dhiibidda deynlaha wixii deynta rahmaan loo
cuskanayey (il titole),. waxaana laga billaabayaa derejada rah-
midda taariikhda ku sugan ogeysiiska ama oggolaanshaha.

3. Haddii deynta la wareejin karin ama la xaraashi ka-
rin, ma bannaana rahmiddeedu.

Qodobka 913aad

~Waraagaha la cuskado ee magacaaban (nominativo) iyo
kuwa la idmo (titolo all’ordind) waxaa lagu rahmayaasida gaar-
ka ah ee sharcigu dhigayo si. lagu wareejiyo, hase yeeshee wa-
xaase shardi ah in la caddeeyaa in wareejinta loola jeedo rahmid,
umana baahna ogeysiis.



Qodobka 914aad

Wuxuu xaq u leeyahay deynlaha wax loo rahmay in uu
qaato dulsaaradii amaahda dhacday rahmidda kaddib, sidoo ka-
le wuxuu xaquleeyahay inuu qaato waxyaalihii laga heli lahaa
amaahda Xilli-xilli, waxaase shardi ah in laga gooyaa wuxuu
qaato. hor ahaan kharajyada, kaddibna dulsaarada kaddibna raa-
sumaalka wax loo rahmay haddii si ka duwan sidaas lagu _he-
shiin.

2. Deynlaha wax loo rahmay waxaa waajib ku ah in uu
dhowro amaahdii rahmaneyd inta uu xaq u leeyahay inuu urur-
sado isagoo aanu soo dhexgelin rahmuhu. waana inuu ku qaa-

taa meeshii iyo goortii la caddeeyey in lagu guto xaqa, isla mar-
kiina u sheegaa rahmaha.

Qodobka 915aad

Waxaa u bannaan deynsanaha deynta rahman in uu qab-
sado deynlaha wax loo rahmay markuu horjoogo, ishortaagyada
ku saabsan ansaxidda xaga rahman iyo kuwa uulahaa inuuis-

ku difaaco deynlaha asalka ah hortiisa, inta deynsanaha la wa-
reejiyay uu isku hortaagi karo ishortaagyada kan loo wareejiyay
hortiisa.

Qodobka 916aad

1. Hadduu dhaco wagqtiga deynta rahman, inteyan dhicin
deynta wax loo rahmay, deynsanaha uma bannaanain uu bixiyo
deynta rahmaha iyo kan waxloo rahmay iyagoo haddii eysan
wadajirin, labaduna waxay weydiisan karaan in la dhigo wixii
uu bixiyey deynsanaha, markaasna rahmidda waxay u guuray-
saa wixii la dhigay. .

2. Rahmaha iyo kan wax loo rahmay waa iney isla kaa-
shadaan sida ay wax uga dhalin lahaayeen wixii uu bixiyey deyn-
sanahu taasuna waa iney ahaataa sida ugu faa’iido badan rahan-
ta iyadoo aan dhibaato ugu imaaneyn deynlaha wax loo rahmay
iyadoo lagu dhaqsanayo in la sameeyo rahmidcusub oo loo sa-
meeyo danta deynlahaas.
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Qodobka 917aad

Haddey deynta rahman iyo tan wax loo rahmay nogdaan
kuwo waajib ah in la bixiyo, waxaa u bannaan deynlaha wax loc
vahmay haddaanu qaadan xaqiisa in uu deynta ka qaato inta uu
yeesho ama in uu dalbo in la gado deyntaas ama uu hantiyo si
waafaqsan qodobka 910 xubintiisa labaad.

BAABKA IV
XUQUUQDA HORUMARINTA

MADAXA I

AXKAAN GUUD

Qodobka 918aad

1. Horumarinta waa xaq uu sharciga siinaaya horumarin
deynle la yaqaan isagoo lootixgelinaayo sababta uu ku mutays-
tay hormarinta..

2. Ma jirte amaah leh hormarin haddii uusan jirin qo-
deb sharciyeed.

Qedobka 919aad

1. Darajada mudnaashada waxaa caddeynaya  sharciga,
haddii uusan si cad u tilmaamin darajada mudnaashada waxay
ku dambeyneysaa mudnaashada kale ee ku soo arooray baabka
kan.

2.  Deynlayaasha mudani hormarin oo isku darajada ah,
mid kasta waxaa wax lagu siinayaa qaybtiisu intey le’egtahay
hadduuna jirin sharei sidaa ka duwan.

Qodobka 920aad

Xuquuqda homarinta guud waxaa lagu dabaqayaa xoolaha
deynsanaha oo dhan, maguurto iyo guurtaba, hormarinta gaar
ahaaneyd waxay ku kooban tahay guurtada ama maguurto la
yaqaan, ,
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Qodobka 92laad

1. Lagumahoristaagi karo hormarinta kan guurtada ni-
yadsami ku haystay.

~ 2, Waxaa loo qaadanayaa hayste sida godobkaa ku til-
maaman kireestaha maguurtada marka loo eego guurtada ku
jirta maguurtada la kireeyey ama kan hoteelka leh marka loo
eego alaabta ay dhigteen hoteelka rukumada (clienti).

3. Hadduu ka bago deynluhu asbaab caqliga gasha dar-
teed in la baabi’iyo maguurtadii lagulahaa hormarinta dantiisa
awgeed, waxaa u bannaan inuu weydiisto in la ilaaliyo.

Qodobka 922aad

1, Waxaa lagu dabaqayaa xuquuqda hormarinta maguur-
tada Axkaanta rahmidda inteyan ka hor imaanin dabeecadda
xaqaas, Si gaar ah waxaa la dabaqayaa axkaanta xoreyntaa dii-
waangelinta, raadadka diiwaangelinta, cusbooneyntiisa iyo tir-
tiriddiisa.

2. Hase yeeshee, xaga horumarinta guud haba ahaado

meeshuu ku dhacayo maguurtee, looma baahna in loo raaco

Xeerka Faafinta kumana sugnaado xaga raacidda. Sidoo kale

looma baahna in la faafiyo xuquuqda horumarinta maguurta-

da oo damiinaneysa lacagtey yeelato khasnadda dawladda,

Xuquuqdaas horumarinta dhammaanteed wey ka horreysaa

derejadeedu xaq kasta oo horumarin ah ee maguurto kale ama

xaq kKasta ee rahmid ah taariikhda diinwaangelintiisu goor

kasta ha ahaatee, dhexdoodase, horumarinta damiinka u ah

lacagtey yeelatay khasnadda dawladda, wey ka hor mareysaa

xuquuqda horumarinta guud.

Qodobka 923aad

Waxaa lagu dabagayaa xoolaha la cusleeyay xaga horma-
rinta axkaanta ku saabsan lumidda iyo hallaabidda xoolaha la
rahmay.

Qodobka 924aad

~ Wuxuu ku dhammaadaa xaqa hormarinta sida uu ku
dhammaado xaqa rahmidda iyo kan haysashada haddeeyan jiriin
sharci dhigaya wax khilaafsan sidaas.     
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MADAXA II

NOOCYO KA MID AH XAQA KALA HORMARINTA

Qodobka 925aad

Xuquuqda kala hormarinta oo ku goran sharci gooni ah ka
sokow xuquuqda ku dhisan godobada soo socda waxay leeyihiin
hormarin.

QAYBTAI

XUQUUQDA KALA HORMARINTA GUUD [YO XUQUUQ-
DA KALA HORMARINTA GAARKA AH EE KU DHACDA

GUURTADA

Qodobka 926aad

1. Kharajka garsooridda ee lagu bixiyey danaha deynley-
da oo dhan si lagu dhowro xoolaha deynsanaha iyo gadidda wa-
xaa laga hormarinayaa qiimaha xoolaha deynsanaha.

2. Kharajkaasna waxaa la bixinayaa ka hor dhammaan
amaahda, xataa haddii ay yihiin kuwa leh xaqga kala hormarinta
ama rahman yihiin iyagoo ku jiraan xuquuqda deynleyda loo
bixiyey kharajka dantooda. Waa laga hormarinayaa kharajka
lagu bixiyey gadidda xoolaha tan lagu bixiyey qaybinta.

Qodobka 927aad

1. Lacagaha ay yeelato khasnadda Dawladda oo ay ka
mid yihiin canshuuraha iyo xuquugq kastoo kale waxay leeyihiin
hormarin iyadoo la raacayo shuruudaha ay qorayaan sharciyada
iyo. Xeer nidaamiyayaasha ee nidaaminaya maadooyinkaas.

2, Waxaa laga qaadanayaa lacagtaas qiimada xoolaha uu
saaran yahay culeyska, gacan kasta oo ay ku jiraan iyo xaq kas-
too kale horti, haba ahaado mid leh hormarin ama wax [oorah-

may iyadoo laga reebay kharajyada garsooridda.

Qodobka 928aad

1. Kharajyada lagu bixiyo dhowridda guurtada iyo wax-
yaalahay u baahan tahay oo hagaajin ah hormarin bey ku lee-
yihiin maguurtada nafteeda.
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2. Kharajyadaas waxa laga jarayaa giimaha (il prezzo)

guurtada xaga hormarinta saareyd markii laga gooyo kharajkii

garsoorka iyo lacagtay yeelatay khasnadda Dawladda kaddib iya-

ga dhexdooda waxa loo kala hormarinayaa sidey taariikhda bi-

xintoodu ukala dambeeysey.

Qodobka 929aad

1. Amaahyada soo socda waxay ku leeyihiin mudnaan

hormarin dhammaan xoolaha deynsanaha ha ahaadeen guurto

ama maguurto.

b. Lacagta ay mutaystaan lixda bilood ee ugu dambeeysey

shaqaalaha ha ahaadeen mushaharo ama abaalgudyo nooc kasta

leh.

t. Lacgta lagu yeesho deynsanaha oo ku saabsan  cunto

iyo dhar isaga iyo dadka nafaqadoodu dul saaran tahay lixdii bi-

lood ee ugu dambeysey.

j. Amaahyada masruufka ah uu mutaystay deynsanaha
iyo garaabadiisa lixdii bilood oo ugu dambeysey.

2. Amaahdaas loo bixiyey inta u dhiganta qof walba

qaybta uu leeyahay kaddib markii la bixiyo kharajyada garsoo-
ridda iyo tey yeelato khasnadda Dawladda iyo kharajyada

dhowridda iyo hagaajinta.

Qodobka 930aad

1. Laeagta lagu bixiyo abuurka iyo bacrinta iyo waxyaa-
baha kale ee wax tara, iyo waxyaalaha lagula diriro cayayaan-
ka iyo tan lagu bixiyo shaqada beeridda iyo gooyidda waxay dha-
mmaantood ku leeyihiin waxa laga gooyo beerta horumarin, waa-
na isku derejo.

2. Waxaa laga gaata lacagtaas qiimaha wixii beerta ka

go’ay, kaddib markii laga jaro amaahda qodobada kor lagu soo
sheegay.

3. Isla axkaantaas ayaa lagu dabaqayaa lacagta ku bax-

day galabka beeridda, kuwaasoo Ieh isla darajo kuna leh horu-
marin qalabka naftiisa.
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Qodobka 93 laad

_ 1. Kirada dhismaha ama dhulka beeraha Ja mutaystay
labo sano ama dhammaan inta u socdo heshiiska kirada haddii
uu ka yar yahay laba sano iyo dhammaan waxa uu mutaysty ki-
reeyuhu heshiiska kirada awgeed waxay hormarin ku leeyihiin
guurtada la xaraashi kare ee ku jirta’ meesha la kireeyey iyo
dhammaan wixii laga gooyey beerta ee uu leeyahay kireystaha.

2. Way. ku sugnaaneysaa horumarinta ha lahaato guurtada

afada kireystaha, ama dad kaleba ha lahaadeen, haddii ay sug-
naato in uu ogaa kireeyuhu markii la gelinayey guurtayaasha in
uu jiro xaq dad kale ku leeyahay isla guurtadaas iyadoo aan
wax. loo dhimin axkaamta ku saabsan guurtadu la xaday ama
dhuntay.

3. Horumarinta waxaa lagu isticmaali karaa oo kale guur-
tada iyo miraha beereed ee uu. leeyahay. sii kireeystuhu hadduu
kireeyuhu ku xiray ijaarka si cad in aan qof kale laga sii ijaari
karin caynta.

Haddii sii kiraynta ayan reebneyn hormarintu lagumaistic-
maali karo ilaa iyo inta uu sii kiraystaha uu ku mutaystay ki-
reeystaha goortii kireeyaha u sameeyey digniinta.

4. Amaahdaas hormarinta leh waxaa lagu bixina-
yaa giimaha xoolaha lagu cusleeyey, kaddib amaahyada lagu soo
sheegay qodobyada hore iyadoo laga reebaaya kuwa hormarin-
teedaaan laga hor istaagi karin kireeyaha maadaama uu yahay
hayste niyadsami leh.

5. Haddii xoolihii lagu lahaa ay ka baxaan cayntii ijaa-
rneyd xataa haddii kireeyuhu is hortaago hormarinta amaba uu-
san. egeyn iyo ceyntana; ayan ku soo harin wax ku filan inay da-
maanta hormarinta leh xuquugdii mudnayd, sideedii ayey u
taagnaaneysaa hormarintii iyadoo waxba u dhimin dad kale xa-

qooda ee niyadsami leh. Xaga hormarinta waa taagnaanayaa xa-
taa haddii wax u dhimaayo xuquuqda dadka kale muddo seddex
sanadood [aga billaabo maalinta sheyga laga dhaqaajiyay, haddii
kireeyuhu ku sameeyey xaraash xoolaha Ja dhaqaajiyey mud-
dada sharciyeed dhexdeeda. Hase yeeshee kireeyuhu waa inuu u
celiyaa qiimaha hantidaas qofka saddexaad ee si niyadsami ah
uga gatay suuga ama naada ahaan ama ka gatay ganacsade ka
mushtara sheyaalkaas oo kale.
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Qodobka 932aad

1. Lacagta uu yeesho gofk ‘eh hoteelka oo uu ku yeesho
dadka ku soo dega, 00 ku saabsan seexashada iyo cuntada iyo

wixii lagu bixiyey rukun, waxay hormarin ku jeedahay alaabtuu
watay oo uu dhigtay hoteelka ama wixii la xiriira.

2, Mudnaanshada waxaa lagu yeelanayaaalaabtuu watay
xataa haddii uusan lahayn rukunka haddii kan leh hoteelka la
sugin in uu ogaa markii la soo gelinayey in dad kale xaq ku la-

- haa alaabtaas, waa in ayan alaabtaasu mid Ja xaday ama dhun-
tay ahayn.

Hoteelka kan lihi waa diidi karaa in alaabta laga guuriyo
hoteelka haddaan la siin xaqiisa, isagoo diidsan ama aan ogeyn
haddii la guuriyo xaqa hormarinta waa taagnaanayaa iyadoowax
loo dhimin xuquugda dadka kale ee si niyadsamidda ah ku he-
lay.

3. Qofka leh hoteelka wuxuuee darajada ay lee-
dahay hormarinta kireeyaha.

Laba xaq haddey isgarbiyaan waxaa la hormariiayan kan
taariikhdiisu horreyso, haddii midkood uusan is hortaagin kan
kale. .

Qodobka 933aad

1. Gadaha hantida guurtada wixii uu xaq uga yeesho
qiimaha guurtada iyo wixii raacsanaa wuxuu yeelanayaa horma-
rin hantidaas qiimaheeda, hormarintaasi way taagnaaneysaa had-
dii sheygii la gaday sidiisii yahay 00 u dhowrsan yahay iyadoo
aan wax loo dhimin xuquuqda uu helay qof kale isagoo niyad-

san iyo iyadoo la raacayo axkaanta gaarka u ah arrimaha ga-
nacsiga.

2. Hormarintaasi waxay ku xigtaa xagga darejada inta
la soo sheegay ee ah xuquuqda hormarinta ee saaran guurtada,
hase yeeshee waa laysku hortaagi karaa kireeyuhu iyo kan ho-
teelka leh, haddii la sugo iney ogaayeen goorta sheyga la gaday
la soo geliyay meesha la ijaaray ama hoteelka.

Qodobka 934aad

1. Dadka wadaaga hal guurto hormarin bey ku leeyihiin
guurtada si loo badbaadiyo mid walba xagqiisa, in uu ugu nog
do kuwa kale qaybsashada darteed.

2. Hormarintaas waxay leedahay isla darajaaa tan gada-

ha haddii isgarbiyaanne waxaa la hormarinayaa kan taariikhdii-

su ay horreysey.
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QAYBTA II

HORUMARINTA GAARKA AH EE

DULSAARAN MAGUURTOOYINKA

Qodobka 935aad

1. Gadaha hal maguurto wixii uu xaq ugu yeesho qii-

maha maguurtada iyo wixii raacsanaa, wuxuu hormarin ugu

yeelanayaa maguurtadaas,

2. Waana in la diiwaangeliyaa hormarintaas xataa had-

dii gadidda la diiwaangeliyey darajadeeduna waxay ka bilaaba-

neysaa goorta la diiwaangeliyo.

Qodobka 936aad

Lacagtey yeeshaan qandaraasleyda iyo arkiteetayaasha wax

dhisa, sii dhisa hagaajiya ama sameeya hawlaha dayactirka ama

hawl kasta oo kale waxay ku leeyihiin horumarin hawlahaasilaa

iyo inta ay la eg tahay qiimaha dheeraadka ah ee ka yimid haw-

laha waqtiga gadidda ee maguurtada.

2. Waanain la diiwaangeliyaa, horumarintaas darajadee-

duna waxay bilaabaneysaa marka la diiwaangeliyo.

Qodobka 937aad

Dadka wadaaga hal maguurto waxay ku leeyihiin horuma-

rin isla maguurtada si loo badbaadiyo mid walba xaqiisa aysii-

neyso qaybsashadu inuu ugu noqdo kuwakale.

Waanain la diiwaangeliyaa hormarintaas darajadeeduna wa-

xay billaabaneysaa goorta la diiwaangeliyo.
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BUUGGA V

DHOWRIDDA XUQUUQDA IYO FAAFINTA

BAABKA I

DITWAANGELIN

MADAXA I

DITWAANGELINTA QORAALLADA HANTIDA

MAGUURTOOYINKA

Qodobka 938aad

Dhammaan. tasarufaadka dhisa, wareejiya ama wax ke
beddela hantida ama xuquugda kale ceyniga ah ee ku saabsan
hantida maguurtooyinka, waa in lagu faafiyo diiwaangelin.

Qodobka 939aad

Waain la diiwaangeliyo xataa goraalada soo socda:

1. Xukunada, ama go’aannada Maxkamadahaee kale oo

dhisa, wareejiya ama wax ka beddela mid ka mid ah xuquuqda
lagu tilmaamay godobka 938.

2.  Heshiisyada shirkadaha ee la isku siiyo manfacsiga
(dheefsiga) maguurtooyinka waqti aan go’neyn, ama muddo ka
sarreysa 9 sano.

3.  Heshiisyada kirada maguurtooyinka ee muddadooda
ka sarreysa 9 sano.

4.  Diiwaangelinta dacwadaha ku saabsan xuquuqda la-
gu soo sheegay lambarada hore.

5. Dhammaan tasarufaadka sharci ahaan la amray in la
diiwaangeliyo.

Qodobka 940aad

Yeelashada xuquuq cayni ah ee lagu leeyahay maguur-
tooyin ee ka dhalatay guur ama dhaxal waxaa loo diiwaangeli-
nayaa si waafaqsan Xeerka Qoyska.

Qodobka 941aad

Diiwaangelintu waa caddeynta kaliya oo ansaxa ah, si loo
yeesho xuquuqda ee ku tilmaaman qodobyada 938, iyo 939.

     

— 251 —

Tasarufaadka ku saabsan isla xuquuqdaas ee aan dham-
neyn, laguna faafiyay diiwaangelin, saameynmeyso dadka kale
xataa haddii lagu heshiiyey taariikh ka horeysa kuwa diiwaanga-
shan.

Qodobka 942aad

Diiwaangelinada dambe ee tasaruf ku saabsan isla xaqaas;
waxaa loo qaadanayaa sida ay u taxan yihiin.

Taxnaanta aan kala go’ayn ee diiwaangelinada dambe; kan
agu dambeeya ilaa kan asalka waa shardi lazama maarmaan u
ah xoogooda.

Qodobka 943aad

Dacwadaha Maxkamadeed ee ku saabsan tasarufaadka ku
tilmaaman qodobka 938, 939, 940 waa in la diiwaangeliyo qof-
xa ku doodaaya garsooriddeeda.

Qodobka 944aad

Diiwaangelinta, waxa kaliya oo lagu sameyn karaa xukun,
ama go’aan Maxkamadeed oo kale, goraal rasmi ah
ama goraal gaar ahaaneed ee la sugay.

Qodobka 945aad

Dhinaca weydiisanaya diiwaangelinta waa inuu keenaaasal-
ka ama nuqulka goraalka ee la sugay, diiwaangeliyadu arjiyada
Maxkamadeed, waxaa ku filan nuqul ay ku taal caddeynta gaar-
slinta.

Qodobka 946aad

Waa inay wehliso qoraalka la doonayo in la diiwaangeliye
xusuus laba goraal oo asa] ah oo ay ku qoran yihiin :

1. Magacyada oo dhan iyo meesha ay deggan yihiin dhi-
nacyada;

2. In la tilmaamo waxa la cuskanayo ee la doonayo in
la diiwaangeliyo iyo taariikhdocda.

3. In la sheego sarkaalka guud ee qoray waxa Ja cuska-
nayo ama awoodda garsooreed ee ku dhawaaqday xukunka.
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Qodobka 947aad

Diiwaangelintu waa in laga sameeyo Xafiiska buugaagga
maguurtooyinka laga helo hantidaas.

Qodobka 948aad

Isla xafiiskaas waa in lagu kaydiyo waxa la cuskanaayo ee
ku xusan qodobka 945. Waxaa ku goran xusuusta lagu tilmaa-
may godobka 946, waa in lagu qoro buugaagga u gaarka ah,la-
bada xusuus midkood waa in loo celiyo qofka weydiistay ayadoo
la xusaayo diiwaangelinta la sameeyey.

Qodobka 949aad

Sarkaalka guud «Nootaayaha» qabtay ama sugay qoraalka
la diiwaangelinayo waa inuu diiwaangelinta u sameeyo muddo
aan dhaafsiisneyn 15 casho gudahood laga billaabo taariikhda
goraalka.

MADAXAIT

FAAFINTA BUUGAGGA MAGUURTOOYINKA

Qodobka 950aad

Kegidda buugagga maguurtooyinka waa loo oggol yahay

qof kasta oo weydiista.
Weydiisashadaas waxaa lagu bixin karaa nugullada_ dii-

waangelinta ama caddeymo muujinaya inaysan jirin, ayadoo loo
eegayo maguurto la ogyahay.

MADAXAIIT

DITWAANGELINTA QORALLADA

KU SAABSAN GUURTOOYINKA QAARKOOD

Qodobka 95laad

Waa in lagu faafiyo diiwaangelin, laguna qoro buugagga
u gaarka ah, iyo qaababka ay dhigayaan sharciyada khaaska ah,
qoraalada dhisa, wareejiya ama wax ka beddasha xuquuqda ku
saabsan :

b, Maraakiib iyo sabeeyayaal;

t. Diyaarado;

j. Gawaari.  
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BAABKA II

DIIWAANGELINTA RAHANKA

MADAXXAI
QAABABKA DIIWAANGTLINTA CUSBOONEYNTA

IYO TIRTIRIDDA RAHANKA

Qodobka 952aad

Rahanka waxaa lagu qoraa xafiiska buugagga maguurtoo-
yinka meesha ay taal maguurtada. Rahanka waxay derejo qaa-
danaysaa laga billaabo taariikhda diiwaangelinteeda.

Qodobka 953aad

Si loo sameeyo diiwaangelinta weydiistaha waa inuu keeno
waxa uu ku dhisaayo oo ay la socoto xusuus laba nuqul oo asal
ah,kuna qoran yihiin :

1. Magacyada dhan iyo meesha ay deggan yihiin. deym
sanaha iyo deynlaha.

In la sheego waxa loo cuskanayo (titolo) rahanka.
Tirada lacagta darteed loo sameynayo diiwaangelinta.
Dulsaarada iyo habka bixinta.
Muddada diiwaangelinta;
Sifada xoolaha u cusleyneyso rahanka.

Qodobka 954aad

Marka Ja sameeyo diiwaangelinta labada xusuus 00 asalka
ah, midkood ee lagu sheegay in diiwaangelinta ay dhammaatay,
waa in loo celiyo deynlaha.

BAABKA III

DIIWAANNADA MAGUURTOOYINKA

MADAXA I

NOOCYADA DITWAANNADA MAGUURTADA

Qodobka 955aad

Maxkamad kastoo rafcaan oo ku taal dalka Jamhuuriyadda
waa in laga sameeyo xafiiska diiwaannada maguurtooyinka, si
loogu diiwaangeliyo tasarufaadka lagu sheegay buugga V_ ee
Xeerkan iyo diiwaangelinta rahanka sida ay qorayaan qodobka
845 iyo kuwa Ku xiga ce A, Mmauaniga,

A
n

Sf
w
h
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Qodobka 956aad

Xafiiska waxaa la geynayaa Kaaliye hawshiisu tahay xafi-
daha buugagga diiwaannada maguurtooyinka, kana mas’uul ah
keydinta iyo nidaaminta buugaggaas.

Qodobka 957aad

Diiwaannada maguurtada waxay ka kooban yihiin :

1. Diiwaan guud ee taxan (d’ordine);

2.  Diiwaan u gaar ah diiwaangelinta;

3. Diiwaan u gaar ah qoraallada;

Diiwaanka guud ee taxan waa in lagu xusaa wax kastoo la
cuskanayo ee loo keenay diiwaangelin ama goridda rahanka aya-
doo la sheegayo taariikhda, dhinacyada iyo xoolaha uu qoraalka
(titolo) tilmaamaya iyo goraal kasta wuxuu qaadanayaa lambar-
ka xiga ee tixanaha ah.

Diiwaanka u gaarka ah diiwaangelinta hab la mid ah waa
in lagu goro qoraalada loo keenay diiwaangelinta.

Diiwaanka u gaarka ah goridda waa in lagu xuso, goridda,
cusbooneysiinada iyo tirtiridda rahanka.

Qodobka 958aad

Diiwaanka guud iyo diiwaanka gaarka ah waa inuu xaashi
kasta saxiixa Garsoore ka tirsan Maxkamadda Rafcaanka ee fa-
dhigeeda xaruna ku leeyahay, xafiiska diiwaannada maguurtoo-
yinka,

Diiwaannada waa iney u gornaadaan si is-raacsan, iyadoo
aan loo dhexeysiin meelo bannaan. xariiqooyin ama ku darid,
maalin kasta dhammaadkeeda diiwaannada waa in la xiraa, sa-
xiixaana xafidaha, kani, haddii wusan u hogaansamin xeerarka
ku saabsan qabashada iyo keydinta ditwaannada, haddii falkaa-
si uusan ahayn dembi aad u culus, waxaa lagu ciqaabi karaa ga-
naax ilaa 500 Sh.So.
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